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En la Ciudad de México, siendo las once horas del dia tres de octubre de dos mil veinticuatro,
con fundamento y en atencién a lo ordenado por los articulos 24, fraccion |, 43 y 44 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, los articulos 64 y 65 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, se reunieron, en la sala de juntas
del Consejo Consultivo, ubicadas en Boulevard Adolfo Lépez Mateos nimero 1922, piso 7,
Colonia Tlacopac, Demarcacién Territorial Alvaro Obregén, Codigo Postal 01049, la
Licenciada Cecilia Velasco Aguirre, Coordinadora General de Seguimiento de
Recomendaciones y de Asuntos Juridicos y Presidenta del Comité de Transparencia, la
Contadora Publica Olivia Rojo Martinez, Titular del Organo Interno de Control, la Licenciada
Maria del Pilar Laura Nava Arontes, Coordinadora General de Administracién y Finanzas, el
Licenciado Francisco Javier Emiliano Estrada Correa, Secretario Ejecutivo, la Maestra Maria
José Lopez Lugo, Titular de la Unidad de Transparencia y la Licenciada Jazmin Cisneros
Lépez, Directora General de Difusion de los Derechos Humanos y Asesora Permanente, a
efecto de llevar a cabo la Trigésima Quinta Sesion Ordinaria del afio dos mil veinticuatro del
Comité de Transparencia de la Comisién Nacional de los Derechos Humanos, en lo sucesivo
CNDH, conforme al siguiente:

ORDEN DEL DIiA
1. Lista de Asistencia

La Presidenta del Comité, ha verificado que las y los integrantes del Comité de
Transparencia presentes han firmado la lista de asistencia.

2. Declaratoria de Quorum

La Presidenta del Comité, ha comprobado la asistencia de los integrantes del Comité de
Transparencia, por tanto, se declara que existe el quérum.

3. Lectura y aprobacion del orden del dia

La Presidenta del Comité, dio lectura al orden del dia, no habiendo observaciones por las
y los integrantes del Comité de Transparencia de la Comisién Nacional de los Derechos
Humanos, el mismo se aprob6 por unanimidad.

4. Revisiony en su caso aprobacion del Acta de la Trigésima Cuarta Sesién Ordinaria
del afio 2024
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La Presidenta del Comité, inquirié a los integrantes del Comité de Transparencia, respecto
del contenido del Acta de la Trigésima Cuarta Sesion Ordinaria de dos mil veinticuatro, no
habiendo observaciones que realizar, las y los integrantes del Comite de Transparencia de
la Comision Nacional de los Derechos Humanos la aprobaron por unanimidad.

5. Acuerdos de clasificacion de informacién relacionadas con solicitudes de acceso
a la informacion y/o de datos personales:

1. Folio 330030924001050

“Existe o existieron casos en que se hayan substanciado procedimientos
administrativos sancionadores en materia de adquisiciones,
arrendamientos y servicios en contra de particulares (proveedores,
postores, licitantes), en caso afirmativo, cual ha sido la resolucion? y
proporcionar la resolucién correspondiente. 2. Se han instaurado
procedimientos administrativos de responsabilidades en contra de
particulares?, en caso afirmativo cual ha sido su resolucion? y
proporcionar la resolucién correspondiente. 3. En caso de que se hayan
instaurado procedimientos administrativos sancionadores en contra de
particulares, mencionar si han realizado alguna manifestacion respecto a
la vulneracién del principio non bis in idem en su perjuicio?” (sic)

Derivado de un analisis a la solicitud de mérito, se observa que la persona solicitante no sefiala
el periodo de busqueda de la informacién de su interés, por lo que la informacion que se
proporciona corresponde al periodo comprendido del 26 de agosto de 2023 al 26 de agosto
de 2024, ello en atencion al criterio 03/19 emitido por el Pleno del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales (INAI), mismo que
a la letra sefiala lo siguiente:

“Periodo de blisqueda de la informacion. En el supuesto de que el particular no haya
sefialado el periodo respecto del cual requiere la informacién, o bien, de la solicitud
presentada no se adviertan elementos que permitan identificarlo, debera considerarse,
para efectos de la busqueda de la informacién, que el requerimiento se refiere al afio
inmediato anterior, contado a partir de la fecha en que se presenté la solicitud.”

Dicho lo anterior, derivado de una blsqueda congruente y exhaustiva dentro de los archivos
fisicos y electrénicos de esta Comisién Nacional de los Derechos Humanos, dentro del periodo
del 26 de agosto de 2023 al 26 de agosto de 2024, se localizaron 2 expedientes respecto del
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requerimiento relativo a “7. Existe o existieron casos en que se hayan substanciado
procedimientos administrativos sancionadores en materia de adquisiciones, arrendamientos
y servicios en contra de particulares (proveedores, postores, licitantes) en caso afirmativo,
cual ha sido la resolucion? y proporcionar la resolucion correspondiente” (sic), mismos que
contienen la resolucion emitida en cada caso.

En tal virtud, resulta aplicable el criterio 03/17 emitido por el Pleno del INAI, mismo que
dispone lo siguiente:

“No existe obligacion de elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes
de acceso a la informacion. Los articulos 129 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica y 130, parrafo cuarto, de la Ley Federal de Transparencia
y Acceso a la Informacién Piblica, sefialan que los sujetos obligados deberén otorgar
acceso a los documentos que se encuentren en sus archivos o que estén obligados a
documentar, de acuerdo con sus facultades, competencias o funciones, conforme a las
caracteristicas fisicas de la informacion o del lugar donde se encuentre. Por lo anterior, los
sujetos obligados deben garantizar el derecho de acceso a la informacién del particular,
proporcionando la informacion con la que cuentan en el formato en que la misma obre en
sus archivos; sin necesidad de elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes
de informacién.”

En consecuencia, |a obligacion de acceso a la informacion publica se cumple cuando el sujeto
obligado pone a disposicion de los particulares, la informacion como se encuentra disponible,
sin existir obligacion de elaborar documentos “ad hoc” para atender la solicitud en comento.

Bajo ese orden de ideas, se ponen a disposicion, en versién publica, un total de cuarenta y
siete (47) fojas, relativas a las resoluciones de dichos expedientes; no obstante lo anterior, se
comunica que, del analisis a la informacion solicitada, se localizaron datos personales de
terceros, por lo que, con el proposito de proteger la identidad de las personas y evitar que sus
nombres y datos personales se divulguen, lo procedente es hacerle la entrega de la
informacidn en version publica, considerando que esta Comisién Nacional tiene la obligacion
de proteger los datos personales concernientes a una persona identificada o identificable
desde el momento en que le son entregados, ello en términos de los articulos 116 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LGTAIP), 113, fraccion | de la
LFTAIP y del lineamiento Trigésimo Octavo de los Lineamientos Generales en materia de
Clasificacién y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la elaboracién de versiones
publicas (en adelante Lineamientos Generales).

Ahora bien, conforme el articulo 4°, segundo parrafo de su Ley, el personal de esta Comision
Nacional tiene como obligacion manejar de manera confidencial la informaciéon o
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documentacion relativa a los asuntos de su competencia, asimismo, los articulos 5y 78 de su
Reglamento Interno, prevé que los asuntos a su cargo, asi como la documentacion recibida
por la autoridad y los quejosos, se manejara dentro de la mas absoluta reserva, en todo caso,
las actuaciones se ajustaran en todo momento a lo previsto en la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y demas disposiciones aplicables.

Asimismo, los articulos 4 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, asi como el 3 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
consignan que toda aquella informacion generada, obtenida, adquirida, transformada o en
posesion de esta Comision Nacional, es publica, accesible a cualquier persona y so6lo podra
ser clasificada excepcionalmente como reservada o confidencial, teniendo acceso las
personas particulares a la misma en los términos sefialados en las leyes aplicables en materia
de acceso a la informacion.

Es por ello, que conforme las facultades expresamente conferidas a este Organismo Nacional,
se llevé a cabo la proteccion de los datos personales, ya que existe una imposibilidad juridica
para hacer publica la informacion frente a terceros, toda vez que a dicha informacién sélo
podran tener acceso los titulares de la misma, sus representantes y los Servidores Publicos
facultados para ello conforme lo previsto en los articulos 113, Gltimo parrafo y 117 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Lo anterior, debido a que la divulgacion de los datos personales implicaria brindar informacion
sobre personas en particular, haciendo ineficaz el efecto disociador que debe existir entre
ciertos datos y su titular (que impida, por su estructura, contenido o grado de desagregacion,
la identificacion del mismo) y, en consecuencia, nula la proteccion de datos personales a la
que todo sujeto obligado se encuentra constrefido.

“[.]

En términos de lo dispuesto en los articulos 65 fraccion Il, 102, 113 y 140 fraccion
| de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica, se lleva
a cabo el andlisis de la clasificacion de informacién confidencial que sometio el
Organo Interno de Control para lo cual de forma fundada y motivada se
describirén los datos a proteger, ya que se consideraron datos personales que
obran en las resoluciones de los expedientes requeridas por la persona solicitante:

CLASIFICACION PARCIAL DE INFORMACION CONFIDENCIAL:

Nombre o seudénimo:
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El nombre o seuddnimo relativos a las victimas, familiares de victimas y testigos,
constituye un dato personal concerniente a una persona identificada, de
conformidad con el articulo 113, fraccion I, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Puablica, el cual dispone que el nombre constituye el dato
que hace identificable a su titular por excelencia, al ser un atributo de la
personalidad y la manifestacion principal del derecho a la identidad, por si mismo
permite identificar a una persona fisica, y debido a que este sujeto obligado no
cuenta con la autorizacion por escrito de la persona que tiene derecho a solicitarla,
no es procedente su difusion.

Domicilio:

El domicilio es el lugar en donde reside habitualmente una persona fisica, por lo
que constituye un dato personal confidencial, ya que incide directamente en la
privacidad de personas fisicas identificadas y su difusion podria afectar la esfera
privada de las mismas.

En tal virtud, los domicilios de terceros son datos personales, ya que hacen
identificada a una persona fisica y atafien a su esfera privada, por lo que son
confidenciales en términos del articulo 113. fraccién | de la LFTAIP.

Narracion de los hechos:

Las narraciones de los hechos se refieren a las circunstancias de tiempo, modo y
lugar que les acontecieron directamente a las personas victimas de violaciones a
sus derechos humanos, y que son hechas del conocimiento al sujeto obligado en
gjercicio de sus funciones.

Como es de explorado derecho, los hechos relatados por dichas personas con
relacion a un suceso en especifico contienen informacién en un nivel de detalle
que va desde la fecha y lugar que acontecieron los hechos, asi como la forma y
los acontecimientos puntuales que sucedieron desde la Optica de quien los
expone.

En este sentido, el presentar un testimonio ante este Organo Interno de Control
en la Comision Nacional de los Derechos Humanos, en su caracter de autoridad
investigadora o sustanciadora y resolutora, representa la voluntariedad de dicha
persona en dar a conocer parte de su intimidad a través de los sucesos que le
Periférico Sur 3469, Col. San Jerénimo Lidice, Alcaldia La lMagdalena Contreras, C.P. 10200, Ciudad de M éxico
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acontecieron directamente como victima, y entre los que se pueden encontrar
sefialamientos que impactan en la esfera més privada de ésta, como lo puede ser
de su situacion familiar, socioecondmica, migratoria o condiciones de salud, entre
ofras.

En ese contexto, la Suprema Corte de Justicia de la Nacién ha reconocido como
derechos fundamentales de las personas, en la tesis jurisprudencial P. LXVII/2009
con ndmero de registro 165821, publicada en el Semanario Judicial de la
Federacién y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXX, Diciembre de 2009, pagina
7, que indica:

“DERECHOS A LA INTIMIDAD, PROPIA IMAGEN, IDENTIDAD PERSONAL Y
SEXUAL. CONSTITUYEN DERECHOS DE DEFENSA Y GARANTIA ESENCIAL
PARA LA CONDICION HUMANA. Dentro de los derechos personalisimos se
encuentran necesariamente comprendidos el derecho a la intimidad y a la propia
imagen, asi como a la identidad personal y sexual; entendiéndose por el primero,
el derecho del individuo a no ser conocido por otros en ciertos aspectos de su vida
y, por ende, el poder de decision sobre la publicidad o informacion de datos
relativos a su persona, familia, pensamientos o sentimientos; a la propia imagen,
como aquel derecho de decidir, en forma libre, sobre la manera en que elige
mostrarse frente a los demas; a la identidad personal, entendida como el derecho
de todo individuo a ser uno mismo, en la propia conciencia y en la opinion de los
demds, es decir, es la forma en que se ve a si mismo y se proyecta en la sociedad,
de acuerdo con sus caracteres fisicos e internos y sus acciones, que lo
individualizan ante la sociedad y permiten identificarlo; y que implica, por tanto, la
identidad sexual, al ser la manera en que cada individuo se proyecta frente a si y
ante la sociedad desde su perspectiva sexual, no sélo en cuanto a sus
preferencias sexuales sino, primordialmente, en cuanto a como se percibe él, con
base en sus sentimientos y convicciones méas profundos de pertenencia o no al
sexo que legalmente le fue asignado al nacer y que, de acuerdo a ese ajuste
personalisimo en el desarrollo de cada individuo, proyectara su vida en todos los
ambitos, privado y pablico, por lo que al ser la sexualidad un elemento esencial de
la persona y de su psique, la autodeterminacion sexual forma parte de ese ambito
propio y reservado de lo intimo, la parte de la vida que se desea mantener fuera
del alcance de terceros o del conocimiento publico. Por consiguiente, al constituir
derechos inherentes a la persona, fuera de la injerencia de los demas, se
configuran como derechos de defensa y garantia esencial para la condicion
humana, ya que pueden reclamarse tanto en defensa de la intimidad violada o
amenazada, como exigir del Estado que prevenga la existencia de eventuales
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intromisiones que los lesionen por lo que, si bien no son absolutos, sélo por ley
podra justificarse su intromision, siempre que medie un interés superior.”

Por tanto, la narracién de los hechos es considerada informacién confidencial, de
conformidad con el articulo 113 fraccion | de fa LFTAIP.

SE ACUERDA RESOLVER:

PRIMERO.- De conformidad con lo dispuesto en los articulos 65, fraccién Il y 140, fraccion |
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, se CONFIRMA la
CLASIFICACION parcial de informacién CONFIDENCIAL, en cuanto a los datos personales
que obran en las resoluciones de los expedientes requeridas por la persona solicitante,
relativos a: Nombre o seudoénimo, domicilio y narracion de hechos; toda vez gue con
fundamento en el articulo 113, fraccion | de la Ley antes citada son considerados como
informacion confidencial.

SEGUNDO. - En ese sentido, se le instruye al Organo Interno de Control a elaborar una
version publica en la que se supriman las partes o secciones clasificadas, previo pago por
concepto de costos de reproduccion de la informacion, y la misma le sea entregada a la
persona solicitante, de conformidad con lo previsto en los articulos 106, 108, 118, 119, 137,
138 y 139 de la Ley Federal en comento.

Asi lo resolvié por unanimidad de votos de sus miembros el Comité de Transparencia de la
Comision Nacional de los Derechos Humanos.”

2. Folio 330030924001059

“Solicito: 1. El manual en el que se describen las funciones del puesto
Visitadora Adjunta, ocupado por la sefiora (DATO PERSONAL) que
aparece como tal, en la informacion publica de la Sequnda Visitaduria. 2.
Perfil profesional de dofa (DATO PERSONAL) que acredita que puede
realizar de forma adecuada las funciones que se establecen en su cargo.
3. Copia de correos electrénicos institucionales de la sefiora (DATO
PERSONAL) de Enero de 2024 a julio de 2024. 4. Informacién sobre la
existencia de alguna queja ante el comité de ética de la CNDH o si ha
tenido o no, procesos ante el érgano interno de control, dona (DATO
PERSONAL). 5. Documentacién que acredita que la sefiora (DATO
PERSONAL) no tiene ningun parentesco con el secretario ejecutivo de la
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CNDH Estrada Correa Francisco Javier Emiliano. 6. Actividades
relevantes que ha realizado desde su ingreso a la CNDH hasta la
actualidad, lo cual acreditaria su experiencia de (DATO PERSONAL). 7.
Recibos de némina de enero de 2023 a julio de 2024 de (DATO
PERSONAL). 8. Titulo de maestria que segtin tiene (DATO PERSONAL),
ya que parece no tener educacion.” (sic)

En atencion al requerimiento de informacion relativo a “Solicito: 1. El manual en el que se
describen las funciones del puesto Visitadora Adjunta, ocupado por la sefiora (DATO
PERSONAL) que aparece como tal, en la informacién publica de la Segunda Visitaduria [...]
6. Actividades relevantes que ha realizado desde su ingreso a la CNDH hasta la actualidad,
lo cual acreditaria su experiencia de (DATO PERSONAL) [...]" (sic), se hace del conocimiento
que, la “Cédula de Descripcion y Perfil de Puesto” es el documento que atiende el presente
requerimiento, misma que puede ser consultada en la Plataforma Nacional de Transparencia
a través del siguiente enlace electronico https://www.plataformadetransparencia.org.mx/
siguiendo la ruta de busqueda:

1. Una vez que haya ingresado al link, deberd seleccionar el rubo de ‘Informacion
Puablica”

FLATAPURMA GaCiGUAL T2
W”A““RE"“ Inicio informacién Pablica Solicitudes Quejas DatosAbiertos  Estadisticas Registrarse M

PLATAFORMA NACIONAL DE

TRANSPARENCIA L

N

Selecoona &l dmbito de gobrerno deta institudon

Estado o Federaddn Selecciona

Buscadores Tematicos v

Contictanos Informacion
SLATRZETMA NAC XL Bt
TRANSPARENCIA

E§ instituto Naciongi de Transpasendia N
Preguntas frecuentes

2014, Prataforma Nationsi de Transparencia | Todes los Berecnas @S}ﬂéﬁ'ﬂ Nacional de Transparencia o

{,, TELINAI 600 635 43 24

Periférico Sur 3469, Col. San Jerénimo Lidice, Alcaldia La Magdalena Contreras, C.P. 10200, Ciudad de Meéxico
Tels. (55) 56818125 y (55) 54907400 ext. 1141
www.cndh.mx



o
35

<

Comision Nacional de los Derechos Humanos

v “CNDH
Q\ ’}/j M E X I
W F b oindemos ol Puchio ACTA DE LA TRIGESIMA QUINTA SESION

ORDINARIA DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DE LA COMISION
NACIONAL DE LOS DERECHOS HUMANOS

2. Posteriormente, en el apartado de “Estado o Federacion” debera seleccionar
‘Federacion”; mientras que en el apartado de “Institucién” deberd seleccionar
“Comisién Nacional de los Derechos Humanos”

Estado o Federacién Federacion -
Institucidon Comisién Nacicnal de los Derechos Humanos (CNDH)
Ejercicio 2024 -
Obligaciones !. Generales Especificas
,, -

3. Seleccionar Obligaciones Generales:

Estado o Federacién Eederacidn -

Institucion Comision Nacicnal de los Derecheos Humanos (CNDH)
Ejercicio 2024 -

Obligaciones { Generales Esdreciﬁcas

4. Una vez que se haya desplegado el mosaico, deberd seleccionar el relativo a
“Estructura Organica” (la informacién se encuentra disponible en formato Excel)

ESTRUCTURA ORGANICA
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5. Después de realizar la accion antes citada, se sugiere que, se realice la blsqueda con
el filtro de denominacién de puesto, colocando “Visitador Adjunto”

Utilizz jos filiros de bisqueds para acotar i consults CONSULTAR

| Filtros de busqueds Vv
Se encontraron 77 resultados, da cicen @ paraver el detzlie. DESCARGAR DENUNCIAR
Ver todos los campes

6. Una vez que la informacién se haya desplegado, seleccione la opcion de su interés y
seleccione “Descarga” Excel.

Formatos disponibles

@ s\

Descargar Enviar Enviar

7. Se debera elegir la opcién de ‘Rango” y después pulsar “Descargar’, le emitira un
archivo en Excel.

Rango 1.=F7 -

DESCARGAR

8. En el archivo Excel, debera buscar la columna referente a “Hipervinculo al perfil y/o
requerimientos del puesto o cargo, en su caso (Redactados con perspectiva de
género)”

Ahora bien, por cuanto hace a “[...] 2. Perfil profesional de dofia (DATO PERSONAL) [...]"
(sic), se informa que, la informacién solicitada puede ser encontrada en la Plataforma Nacional
de Transparencia, en la liga sefialada con anterioridad, siguiendo las mismas indicaciones
Periferico Sur 3469, Col. San Jerdnimo Lidice, Alcaldia La Magdalena Contreras, C.P. 10200, Ciudad de Meéxico
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hasta que despliegue el mosaico denominado CURRICULA DE PERSONAL, en este se podra
localizar el CV el cual, refleja el perfil profesional que acredita que pueda realizar las funciones
de acuerdo con su cargo. Por lo que, se le sugiere realizar el filtro de busqueda y localizar el
nombre de la persona servidora publica de su interés. Posteriormente, seleccionar el campo
denominado “hipervinculo al documento que contiene la trayectoria.”

Por otra parte, por cuanto hace a “[...] 2. [...] que acredita que puede realizar de forma
adecuada las funciones que se establecen en su cargo [...]” (sic), es importante sefialar que
la informacién requerida no es susceptible de atenderse a través del ejercicio del derecho de
acceso a la informacion publica en términos de lo establecido por los articulos 3 fraccion VI,
4,7y 12 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; asi como 2
y 3 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica, toda vez que de
los preceptos legales referidos se puede afirmar que un requerimiento puede considerarse
como tal, sélo si se refiere a la obtencién de cualquier documento, archivo, registro o datos
contenidos en cualquier medio que dé cuenta del ejercicio de las actividades y funciones que
en el ambito de sus atribuciones desarrollan los sujetos obligados. Lo que en la solicitud de
mérito no se actualiza, pues los cuestionamientos de la solicitante estan enfocados a obtener
una declaracién o pronunciamiento categdrico especifico.

Lo anteriormente expuesto, son situaciones que no estan reconocidas en la normatividad,
pues si bien los entes obligados deben conceder el acceso a la informacién generada,
administrada o en su posesién respecto de las actividades y funciones que realizan, lo cierto
es que ello no implica que deba reconocer o no hechos u omisiones que a juicio de las
personas solicitantes, ni realizar consultas juridicas o tramites de interés de los particulares,
por lo que dichos requerimientos no pueden constituir un planteamiento atendible por esta via
del derecho de acceso a la informacién publica.

En suma, el punto anterior no admite expresién documental toda vez que el solicitante no
requiere un documento especifico, en los términos de los articulos 3 fraccion VII, 124 fraccién
lIl'y 129 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; asi como 125
fraccion Il y 130 parrafo cuarto de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, sino que pretende una explicacién o un pronunciamiento, siendo que la via de acceso
a la informacion publica no es el medio para obtener respuesta a cuestionamientos.

Por otra parte, tocante a “[...] 3. Copia de correos electrénicos institucionales de la sefiora
(DATO PERSONAL) de Enero de 2024 a julio de 2024 [...]” (sic), sobre el particular, se hace
del conocimiento que, derivado de una blusqueda exhaustiva y congruente en los archivos
fisicos y electrénicos de esta Comisién Nacional de los Derechos Humanos, para el caso de
los correos electronicos de archivos seran considerados como tal, sélo aquellos correos

Periférico Sur 3468, Col. San Jergnimo Lidice, Alcaldia La Magdalena Contreras, C.P. 10200, Ciudad de M éxico
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institucionales que reflejen el ejercicio de atribuciones de la Comisiéon Nacional, la actividad y
desempefio de sus servidores publicos, mismos que seran resguardados y podran
organizarse en archivos electronicos con plena equivalencia a los expedientes de las series
documentales correspondientes al Cuadro General de Clasificacién Archivistica y se
conservaran en los términos y por el plazo que indique el Catalogo de Disposiciéon
Documental.

Sin embargo, dicha normatividad no regula el plazo de conservacion y depuracién, para
aquellos correos electrénicos que no son considerados de archivo, por tal motivo, al carecer
de normatividad que establezca un periodo de conservacién para el supuesto de correos
electronicos que no son considerados de archivo, es que no se cuenta con la obligacién de
preservarlos durante un tiempo determinado incluida la Ley General de Archivos.
Adicionalmente, es de sefialar que al tratarse de correos electrénicos que se encuentran en
fuentes de acceso publico es comun recibir en dichas cuentas institucionales gran cantidad
de mensajes que no se relacionan con las actividades propias del encargo; lo cual, conlleva a
una constante depuracién de las bandejas de correo electrénico asignadas a los servidores
publicos.

Por lo anterior, no fueron localizados “[...] correos electronicos institucionales de la sefiora
(DATO PERSONAL) de Enero de 2024 a julio de 2024 [...]" (sic), en virtud de que, por
cuestiones de espacio en el servidor se realiza una depuracion periédica para mantener
disponible la capacidad para la correspondencia, ello para facilitar el manejo de informacion y
evitar la saturacion en los equipos de computo.

Por lo que resulta aplicable el criterio orientador con clave SO/007/2017, emitido por el pleno
del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y proteccién de Datos
Personales (INAI), mismo que a la letra se transcribe a continuacion:

“Casos en los que no es necesario que el Comité de Transparencia confirme
formalmente la inexistencia de la informacién. La Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica y la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Plblica establecen el procedimiento que deben seguir los sujetos obligados
cuando la informacién solicitada no se encuentre en sus archivos; el cual implica, entre
otras cosas, que el Comité de Transparencia confirme la inexistencia manifestada por las
areas competentes que hubiesen realizado la blisqueda de la informacién. No obstante, lo
anterior, en aquellos casos en que no se advierta obligacién alguna de los sujetos
obligados para contar con la informacién, derivado del andlisis a la normativa aplicable a
la materia de la solicitud; y ademas no se tengan elementos de conviccion que permitan
suponer que ésta debe obrar en sus archivos, no serd necesario que el Comité de
Transparencia emita una resolucién que confirme la inexistencia de la informacién.”

Periférico Sur 3489, Col San Jerénimo Lidice, Alcaldia La Magdalena Contreras, C.P. 10200, Ciudad de México
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Respecto al extracto del requerimiento relativo a: “[...] 5. Documentacién que acredita que la
sefiora (DATO PERSONAL) no tiene ningin parentesco con el secretario ejecutivo de la
CNDH Estrada Correa Francisco Javier Emiliano [...]” (sic), se hace del conocimiento que,
derivado de una blusqueda exhaustiva y congruente en los archivos fisicos y electrénicos de
esta Comisién Nacional, no se localizé expresion documental que acredite que la persona
servidora publica referida en el cuerpo de la solicitud, especificamente no tenga “ningtn
parentesco con el secretario ejecutivo de la CNDH Estrada Correa Francisco Javier
Emiliano” (sic), por lo cual, resulta aplicable el ya mencionado orientador con clave
S0O/007/2017 emitido por el Pleno del INAL.

Con relacién a: “...] “8. Titulo de maestria que segtn tiene (DATO PERSONAL) [...]” (sic), le
comunico que, derivado de una busqueda congruente y exhaustiva en los archivos fisicos y
electrénicos de este Organismo Auténomo, se localizé la expresién documental solicitada,
misma que se adjunta al presente en formato PDF.

Por Gltimo, por cuanto hace a [...] 7. Recibos de némina de enero de 2023 a julio de 2024 de
(DATO PERSONAL) [...]” (sic), se informa que, derivado de una busqueda exhaustiva y
congruente dentro de los archivos del periodo sefialado en los archivos fisicos y electrénicos
de esta Direccion General, se localizaron los recibos de némina de la servidora publica referida
en la solicitud.

No obstante lo anterior, derivado de un analisis a la informacién se desprende que la misma
cuenta con datos personales de terceros susceptibles a clasificarse como confidenciales, por
lo que, con el propésito de proteger la identidad de las personas y evitar que sus nombres y
datos personales se divulguen, lo procedente es hacerle la entrega de la informacién en
version publica, considerando que esta Comisién Nacional tiene la obligacién de proteger los
datos personales concernientes a una persona identificada o identificable desde el momento
en que le son entregados, ello en términos del articulo 113, fraccion | de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y del lineamiento Trigésimo Octavo de los
Lineamientos Generales en materia de Clasificacion y Desclasificacién de la Informacion, asi
como para la elaboracion de versiones publicas (en adelante Lineamientos Generales)

Asimismo, por cuanto hace a “[...] 4. Informacion sobre la existencia de alguna queja ante el
comité de ética de la CNDH o si ha tenido o no, procesos ante el érgano interno de control,
dofia (DATO PERSONAL) [...]” (sic), se informa que, con fundamento en el numeral 13.3 del
Manual de Integracién y Funcionamiento del Comité de Etica e Integridad de la Comision
Nacional de los Derechos Humanos, es preciso sefialar que, en el marco de actuacion del
Comité de Etica e Integridad de esta Comisién Nacional, el personal de este organismo puede
Periférico Sur 3469, Col. San Jerdnimo Lidice, Alcaldia La Magdalena Contreras, C.P. 10200, Ciudad de México
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presentar quejas o denuncias por posibles actos de incumplimiento al Cédigo de Etica y al
Codigo de Conducta.

Una vez que la queja o denuncia contenga la informacién minima requerida, se procede a la
asignacién del Subcomité correspondiente, al cual le corresponde, entre otras acciones,
determinar si en la denuncia se identifican elementos de un probable incumplimiento al Codigo
de Etica y/o al Cédigo de Conducta, (conductas no éticas, discriminacion, u hostigamiento y/o
acoso sexual y/o laboral).

En ese sentido, el Subcomité al que se le haya turnado la queja o denuncia, turnara el proyecto
del Acta de Resolucion a la Presidencia del Comité de Etica y dicho Comité contara con un
plazo no mayor a 30 dias habiles, siempre y cuando no exceda el plazo maximo de 80 dias,
para emitir la resolucion definitiva como lo establece el numeral 15.5. del referido Manual.
Finalmente, el Acta de Resolucion se informara a las personas involucradas.

En caso de acreditarse los hechos, y éstos sean constitutivos de opiniones o resoluciones, €l
Subcomité propondra al Pleno del Comité de Etica e Integridad para que se apruebe el dar
vista a diversas instancias.

Por otra parte, en caso de no acreditarse los hechos denunciados, pero se adviertan acciones
reiteradas e inapropiadas para un clima laboral 6ptimo; se podra conminar al cumplimiento de
los Codigos de Etica y de Conducta de la Comisién Nacional, exclusivamente para
conocimiento del denunciado.

De lo anteriormente expuesto, no es posible brindar el pronunciamiento de quejas y/o
denuncias respecto a la servidora publica referida en la solicitud de mérito, ya que podria
afectar su imagen y derecho de presuncion de inocencia, generando una percepcion a priori
de la persona, toda vez que pueden o no acreditarse hechos, siendo hasta el agotamiento del
procedimiento respectivo, de ser el caso, el momento en el que se emite una resolucion en la
que se acrediten los hechos denunciados; por lo que, se clasifica como informacion
confidencial el pronunciamiento de existencia o inexistencia de quejas iniciados en contra de
la persona referida en el cuerpo de la solicitud, de conformidad con lo previsto en la fraccion |
del articulo 113 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

De tal forma, se considera que lo procedente es la clasificacion total respecto del
pronunciamiento sobre la existencia o no de expedientes en contra de una persona
plenamente identificada, asi como la clasificacion parcial respecto de los datos
personales contenidos en los recibos de némina requeridos; por tanto, actualiza la
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clasificacién confidencial con fundamento en el articulo 113 fraccién | de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y en los siguientes términos:

“[..]

En términos de lo dispuesto en los articulos 65 fraccion Il, 102, 113 y 140 fraccién
I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica, se lleva
a cabo el analisis de la clasificacion de informacién confidencial que sometio la
Coordinacion General de Administracion y Finanzas, para lo cual de forma
fundada y motivada se describiran los datos a proteger, ya que se consideraron
datos personales que obran en los recibos de némina respecto de la persona
mencionada en el cuerpo de la solicitud, requerido por la persona solicitante:

CLASIFICACION PARCIAL DE INFORMACION CONFIDENCIAL :

R.F.C:

Es un registro individualizado que se lleva a cabo con la intencién de realizar
operaciones o actividades fiscales y se integra por datos personales, como son el
nombre, apellidos y fecha de nacimiento. Asimismo, se considera que es un dato
personal ya que, para su obtencion, es necesario acreditar previamente la
identificacion de la persona, su fecha y lugar de nacimiento, entre otros datos.

En consecuencia, dicho dato personal, se configura como informacién
confidencial, con fundamento en el articulo 113, fraccion | de la LFTAIP.

CURP:

Se testa dado que la Clave Unica de Registro de Poblacién se integra por datos
personales que solo conciernen al particular titular de esta, como lo son su
nombre, apellidos, fecha de nacimiento, lugar de nacimiento y sexo. Dichos datos,
constituyen informacién que distingue plenamente a una persona fisica del resto
de los habitantes del pais, porlo que la CURP esta considerada como informacion
confidencial, ello conforme a lo dispuesto en el articulo 113, fraccion I, de la
LFTAIP.

Nidmero de empleado:

Periférico Sur 3469, Col. San Jerdnimo Lidice, Alcaldia La Magdalena Contreras, C.P. 10200, Ciudad de México.
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Que en el Criterio 06/09 el INAI acordé que cuando la clave de trabajo, niimero de
empleado, o su equivalente, se integra con datos personales de los trabajadores
o funciona como una clave de acceso que no requiere adicionalmente de una
contrasefia para ingresar a sistemas o bases de datos personales, procede su
clasificacién como informacion confidencial.

Asi mismo, la clave de trabajo, plaza y numero de empleado, fecha de ingreso,
categoria y horario laboral son controles que permiten individualizar a la persona
en los archivos de registro laboral, los cuales en los expedientes que nos ocupan
harian identificables a terceras personas.

En consecuencia, dicho dato personal, se configura como informacion
confidencial, con fundamento en el articulo 113, fraccion I de la LFTAIP.

Numero de Seguridad Social:

En los casos en que el numero de seguridad social de terceros o ficha de
identificacién Gnica constituya un elemento por medio del cual las personas
puedan acceder a un sistema de datos o informacion de la dependencia o entidad,
para hacer uso de diversos servicios, como la presentacién de consultas
relacionadas con su situacion laboral particular, dicha informacion es de caracter
de confidencial, en virtud de que a través de la misma es posible conocer
informacién personal de su titular.

En consecuencia, dicho dafo personal, se configura como informacion
confidencial, con fundamento en el articulo 113, fraccion I de la LFTAIP.

Clave y/o numero de filiacion:

En relacién, al numero de cuenta y/o la matricula, se tiene que estos se refieren a
un namero de asignacion otorgado por la Institucion de estudios para identificar
de manera personal a cada uno de sus alumnos, para los efectos y servicios que
la propia Institucién les proporciona, en ese sentido, se tiene que el numero de
cuenta y/o la matricula.

En consecuencia, dicho dato personal, se configura como informacion
confidencial, con fundamento en el articulo 113, fraccion | de la LFTAIP.

Cédigo QR:

Perfférico Sur 3469, Col San Jerdnino Lidice, Alcaldia La Magdalena Contreras, C.P. 10200, Ciudad de México
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Con fundamento en la Resolucion RRA 7502/18, donde el INAI advierte que el
codigo QR (del inglés Quick Response Code, cddigo de respuesta rapida) es la
evolucion del codigo de barras. Es un médulo para almacenar informacién en una
matriz de puntos o en un cdédigo de barras bidimensional, el cual presenta tres
cuadrados en las esquinas que permiten detectar la posicién del cédigo al lector.

Los cédigos QR almacenan informacion y estan adaptados a los dispositivos
electrénicos como Smartphones o tabletas, permitiendo descifrar el codigo y
frasladarlo directamente a un enlace o archivo, decodificando la informacion
encriptada, por lo que podrian dar acceso a la informacién relativa a una persona
fisica o moral que (nicamente incumbe a su titular o personas autorizadas para el
acceso o consulta de la misma, por lo que resulta procedente su clasificacion, con
fundamento en la fraccion 1 del articulo 113 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion publica.

Deducciones por Nomina:

Las deducciones en némina comprenden una serie de conceptos que se restan
del salario bruto de un empleado para calcular el salario neto que finalmente
recibira. Estas deducciones abarcan una variedad de aspectos, como impuestos,
contribuciones a la seguridad social y otros conceptos especificos, por lo que es
un dato personal de carécter confidencial, por lo que se clasifica dicho dato en
términos del articulo 113, fraccién | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica.

UUID, SELLO SAT, SELLO CFDI, CADENA ORIGINAL, CERTIFICADO SAT:

El folio fiscal (UUID), los sellos, certificado y cadena digitales son documentos
electronicos mediante el cual una autoridad de certificacion (SAT) garantiza la
vinculacion entre la identidad de un sujeto o entidad y su clave publica, reflejan
informacion que contiene datos personales que hacen identificable al titular de
estos, por tanto, constituye informacién clasificada con fundamento en el articulo
113, fraccion I, de la LGTAIP.

Asimismo, en términos de lo dispuesto en los articulos 44 fraccion Il, 103 y 116,
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica; 65, fraccion
I, 102, 108 y 113, fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pablica, se lleva a cabo el analisis de la clasificacion total de
Periférico Sur 3469, Col. San Jerdnimo Lidice, Alcaldia La Magdalena Contreras, C.P. 10200, Ciudad de México
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informacién confidencial que sometié la Coordinacion General de Administracion
y Finanzas, para lo cual de forma fundada y motivada se describira la informacion
a proteger, relativo al pronunciamiento de la existencia o inexistencia de
cualquier queja iniciada contra el C. (DATO PERSONAL), requerido por la
persona solicitante:

CLASIFICACION TOTAL DE INFORMACION CONFIDENCIAL:

Dar a conocer si una persona cuenta con quejas que en su momento inicio el OIC
en su contra, implica en si mismo proporcionar informacién que podria afectar el
derecho de presuncion de inocencia y su imagen, generando una percepcion a
priori de la persona, toda vez que los expedientes administrativos de investigacion
no implican responsabilidad administrativa a cargo de la persona denunciada,
siendo hasta el agotamiento del procedimiento de responsabilidad administrativa,
de ser el caso, el momento en el que se emite una resolucion en la que se
determina o no la plena responsabilidad administrativa.

Por lo anterior, no es posible proporcionar el pronunciamiento de quejas solicitado,
ya que podria afectar la dignidad de la persona, su intimidad, su honor, su
reputacion, buen nombre o fama que goza ante los demas, de conformidad con
las siguiente tesis y jurisprudencia:

DERECHOS A LA INTIMIDAD, PROPIA IMAGEN, IDENTIDAD PERSONAL Y
SEXUAL. CONSTITUYEN DERECHOS DE DEFENSA Y GARANTIA ESENCIAL
PARA LA CONDICION HUMANA.

Dentro de los derechos personalisimos se encuentran necesariamente
comprendidos el derecho a la intimidad y a la propia imagen, asi como a la
identidad personal y sexual; entendiéndose por el primero, el derecho del individuo
a no ser conocido por otros en ciertos aspectos de su vida y, por ende, el poder
de decisién sobre la publicidad o informacion de datos relativos a su persona,
familia, pensamientos o sentimientos; a la propia imagen, como aquel derecho de
decidir, en forma libre, sobre la manera en que elige mostrarse frente a los demas;
a la identidad personal, entendida como el derecho de todo individuo a ser uno
mismo, en la propia conciencia y en la opinién de los demas, es decir, es la forma
en que se ve a si mismo y se proyecta en la sociedad, de acuerdo con sus
caracteres fisicos e internos y sus acciones, que lo individualizan ante la sociedad
y permiten identificarlo; y que implica, por tanto, la identidad sexual, al ser la
manera en que cada individuo se proyecta frente a si y ante la sociedad desde su
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perspectiva sexual, no sdlo en cuanto a sus preferencias sexuales sino,
primordialmente, en cuanto a como se percibe él, con base en sus sentimientos y
convicciones mas profundos de pertenencia o no al sexo que legalmente le fue
asignado al nacer y que, de acuerdo a ese ajuste personalisimo en el desarrollo
de cada individuo, proyectara su vida en todos los ambitos, privado y publico, por
lo que al ser la sexualidad un elemento esencial de la persona y de su psique, la
autodeterminacion sexual forma parte de ese ambito propio y reservado de lo
intimo, la parte de la vida que se desea mantener fuera del alcance de terceros o
del conocimiento publico. Por consiguiente, al constituir derechos inherentes a /a
persona, fuera de la injerencia de los demds, se configuran como derechos de
defensa y garantia esencial para la condicién humana, ya que pueden reclamarse
tanto en defensa de la intimidad violada o amenazada, como exigir del Estado que
prevenga la existencia de eventuales intromisiones que los lesionen por lo que, si
bien no son absolutos, sélo por ley podra justificarse su intromisién, siempre que
medie un interés superior.

Tesis Aislada: P. LXVIl/2009, Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta,
Novena Epoca, Tomo XXX, Diciembre de 2009, pagina 7, Reg. Digital 165821.

DERECHO FUNDAMENTAL AL HONOR. SU DIMENSION SUBJETIVA Y
OBJETIVA.

A juicio de esta Primera Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, es
posible definir al honor como el concepto que la persona tiene de si misma o que
los demas se han formado de ella, en virtud de su proceder o de la expresién de
su calidad ética y social. Todo individuo, al vivir en sociedad, tiene el derecho de
ser respetado y considerado y, correlativamente, tiene la obligacién de respetar a
aquellos que lo rodean. En el campo juridico esta necesidad se traduce en un
derecho que involucra la facultad que tiene cada individuo de pedir que se le trate
en forma decorosa y la obligacion de los demas de responder a este tratamiento.
Por lo general, existen dos formas de sentir y entender el honor: a) en el aspecto
subjetivo o ético, el honor se basa en un sentimiento intimo que se exterioriza por
la afirmacion que la persona hace de su propia dignidad; y b) en el aspecto
objetivo, externo o social, como la estimacion interpersonal que la persona tiene
por sus cualidades morales y profesionales dentro de la comunidad. En el aspecto
subjetivo, el honor es lesionado por todo aquello que lastima el sentimiento de la
propia dignidad. En el aspecto objetivo, el honor es lesionado por todo aquello que
afecta a la reputacion que la persona merece, es decir, el derecho a que otros no
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condicionen negativamente la opinién que los demas hayan de formarse de
nosotros.

Tesis Jurisprudencial. 1a./J. 118/2013 (10a.), Gaceta del Semanario Judicial de la
Federacion, Décima Epoca, Libro 3, Tomo I, Febrero 2014, pagina 470. Reg.
Digital 2005523.

Bajo ese orden de ideas, pronunciarse sobre la existencia o no de quejas que en
su momento inicio el Comité de Etica en contra de una persona plenamente
identificada, daria cuenta sobre la esfera juridica de dicha persona, ya que
vulneraria la proteccion de derechos ante presuntas faltas administrativas.

SE ACUERDA RESOLVER:

PRIMERO. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 65, fraccién Il y 140, fraccion |
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, se CONFIRMA la
CLASIFICACION parcial de informacion CONFIDENCIAL, en cuanto a los recibos de
némina respecto de la persona mencionada en el cuerpo de la solicitud, requerido por la
persona solicitante, relativos a: R.F.C, CURP, nimero de empleado, nimero de Seguridad
Social, clave y/o nimero de filiacién, cédigo QR, deducciones por Nomina y UUID, SELLO
SAT, SELLO CFDI, CADENA ORIGINAL, CERTIFICADO SAT,; toda vez que con fundamento
en el articulo 113, fraccién |, de la Ley antes citada son considerados como informacioén
confidencial.

SEGUNDO. En ese sentido, se le instruye a la Coordinacion General de Administracion y
Finanzas ponga a disposicion de la persona solicitante la documentacion requerida en la
modalidad de consulta directa, donde se supriman las partes o secciones clasificadas; o bien,
elaborar una version ptblica en la que se supriman las partes o secciones clasificadas, previo
pago por concepto de costos de reproduccion de la informacion, y la misma le sea entregada
a la persona solicitante, ello de conformidad con lo previsto en los articulos 106, 108, 118,
119, 137, 138 y 139 de la Ley Federal en comento.

TERCERO. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 137, inciso a) de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 113, fraccién | y 140, fraccion | de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, se CONFIRMA la
CLASIFICACION total de informacion CONFIDENCIAL, en cuanto al pronunciamiento de
la existencia o inexistencia de cualquier queja iniciado contra la C. (DATO PERSONAL), por
lo que, se le instruye a la Coordinacién General de Administracion y Finanzas, a realizar la

Periférico Sur 3469, Col. San Jeronimo Lidice, Alcaldia La Magdalena Contreras, C.P. 10200, Ciudad de Meéxico
Tels (55) 56818125 y (55) 54907400 ext. 1141
www.cndh.mx
20



S Comisién Nacional de los Derechos Humanos

¢ ) CNDH
Q\ M M E X I C O
B X D fendemos al Puchlo ACTA DE LA TRIGESIMA QUINTA SESION

ORDINARIA DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DE LA COMISION
NACIONAL DE LOS DERECHOS HUMANOS

debida custodia de la informacion objeto de la presente clasificacion, de conformidad con lo
previsto en el articulo 107 de la Ley Federal en comento.

Asi lo resolvié por unanimidad de votos de sus miembros el Comité de Transparencia de la
Comision Nacional de los Derechos Humanos.

3. Folio 330030924001094

“Solicito informacion respecto de dos personas servidoras publicas,
relativa a sus antecedentes en el Organo Interno de Control de Ia CNDH,
Lo que me permitira conocer el desempeiio en sus funciones y
comportamiento administrativo del personal con nivel de subdireccién
contratado por la institucién. Para lo cual, adjunto escrito detallado de
mi solicitud de informacion.

La informacién tiene que ver con las funciones y competencia que tiene
el Organo Interno de Control en la CNDH, por lo que la informacién podra
ser consultada en sus archivos.

Archivo adjunto:

Unidad de Transparencia de la Comisién Nacional de los Derechos
Humanos (CNDH) y Organo Interno de Control de la misma CNDH.

Por medio de la presente y en ejercicio de mi derecho de acceso a Ia
informacién publica, amparado por los articulos 6° de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, solicito atentamente
se me informe sobre los siguientes puntos relativos a las servidoras
publicas [Se omite dato], ambas con el cargo de Subdirectoras de Area,
adscritas a la Quinta Visitaduria General de la Comisiéon Nacional de los
Derechos Humanos:

1. Namero total de quejas, denuncias y procedimientos administrativos
de responsabilidad, que el Organo Interno de Control de la CNDH haya
recibido y atendido, en el periodo del 1 de enero de 2020 al 30 de junio
de 2024, y en las que aparezcan como personas servidoras publicas
denunciadas o presuntas responsables de irregularidades
administrativas, [Se omite dato], de manera conjunta o separada.

2. Se me informe el motivo especifico que dio lugar a las quejas,
denuncias y expedientes administrativos de responsabilidad, en contra
de las citadas servidoras publicas.

3. Asimismo, se me indique cudl es el estado procesal de las quejas,
denuncias y procedimientos administrativos de responsabilidad que se
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hayan recibido y atendido en el Organo Interno de Control de la CNDH,
en contra de las mencionadas personas servidoras publicas.

4. En caso de que alguno de estas quejas, denuncias y procedimientos
administrativos de responsabilidad, hayan sido concluidas, solicito se
me proporcione copia electréonica o digital de las resoluciones o
acuerdos que se hayan emitido al respecto en cada caso por el Organo
Interno de Control de la CNDH.

5. En la busqueda que realice el Organo Interno de Control de la CNDH
sobre la informacién solicitada, ésta debera incluir aquellas denuncias
generadas con Vistas a ese 6rgano fiscalizador, promovidas por
cualquier otra persona servidora publica de la CNDH, en contra de [Se
omite dato], por presuntas irregularidades administrativas.

Solicito que, en caso de que parte de la informacién requerida esté sujeta
a reserva, se me comunique la justificacion legal correspondiente,
conforme a los supuestos establecidos en la legislacién en materia de
transparencia.

Quedo a la espera de su pronta respuesta dentro de los plazos
establecidos por la ley.

Agradezco de antemano la atencién brindada a esta solicitud.

Justificacion para exentar pago:

No cuento con los recursos econémicos para pagar versiones impresas,
ademas de que no me son necesarias en formato impreso. No obstante,
si se excede el nimero de copias simples gratuitas que prevé la ley, los
documentos solicito me sean enviado en version electronica los
acuerdos de conclusién mas antiguos con base en el periodo que senalé
en mi solicitud, es decir, iniciando con los existentes del afio 2020 y
consecutivos.” (sic)

Con fundamento en el articulo 108 de la LFTAIP, proporcionar informacion respecto a, si se
cuenta o no con quejas, denuncias y procedimientos administrativos en contra de una persona
identificada o identificable, involucra informacion susceptible de clasificarse como
confidencial, toda vez que los expedientes administrativos por si mismos no implican
responsabilidad administrativa a cargo de la persona involucrada.

Lo anterior, de conformidad con el articulo 113 fraccién | de la LFTAIP, se considera como
informacion confidencial la que contiene datos personales concernientes a una persona fisica
identificada o identificable.

Por lo que, no es posible proporcionar el pronunciamiento de existencia o inexistencia de
“quejas, denuncias, procedimientos administrativos de responsabilidad, expedientes
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administrativos de responsabilidad...” (sic), ya que podria afectar la dignidad de la persona,
su intimidad, su honor, su reputacién, buen nombre o fama que goza ante los demas.

Es decir, se considera informacién confidencial de conformidad con la fraccion | del articulo
113 de la LFTAIP, razoén por la cual la clasificacion total de informacién confidencial fue
sometida a consideracién del Comité de Transparencia de esta Comisién Nacional de los
Derechos Humanos, el cual, mediante acta de sesién ordinaria, misma gue se transcribe en
su parte conducente, resolvié lo siguiente:

]

En términos de lo dispuesto en los articulos 44 fraccién Il, 103 y 116, de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 64, 65, fraccion I,
102, 108 y 113, fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pdblica, se lleva a cabo el andlisis de Ia clasificacién de informacién
confidencial que sometié el Organo Interno de Control para lo cual de forma
fundada y motivada se describiré la informacion a proteger, relativo al
pronunciamiento de la existencia o inexistencia de quejas, denuncias,
procedimientos administrativos de responsabilidad, expedientes administrativos
de responsabilidad, presentadas en contra de las personas referidas en la solicitud
asi como la demas informacion relacionada con la solicitud:

CLASIFICACION TOTAL DE INFORMACION CONFIDENCIAL:

En este orden de ideas, no necesariamente cuando se genera la apertura de un
expediente de queja de presunta violacién a los derechos humanos, se configura
una violacion de derechos humanos o de algin proceso de responsabilidad: esto
cobra especial relevancia para la atencion de la solicitud que se trata, debido a
que informar a la persona solicitante sobre los antecedentes de expedientes de
quejas, responsabilidades, denuncias o documentacion, de las personas referidas,
siempre que no se haya determinado una violacion o responsabilidad, puede
afectar la dignidad de estas persona, su intimidad, su honor, su reputacién, buen
nombre o fama que goza ante los demaés, de conformidad con las siguiente tesis
y jurisprudencia:

DERECHOS A LA INTIMIDAD, PROPIA IMAGEN, IDENTIDAD PERSONAL Y
SEXUAL. CONSTITUYEN DERECHOS DE DEFENSA Y GARANTIA ESENCIAL
PARA LA CONDICION HUMANA.
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Dentro de los derechos personalisimos se encuentran necesariamente
comprendidos el derecho a la intimidad y a la propia imagen, asi como a la
identidad personal y sexual; entendiéndose por el primero, el derecho del individuo
a no ser conocido por otros en ciertos aspectos de su vida y, por ende, el poder
de decisién sobre la publicidad o informacion de datos relativos a su persona,
familia, pensamientos o sentimientos; a la propia imagen, como aquel derecho de
decidir, en forma libre, sobre la manera en que elige mostrarse frente a los demas;
a la identidad personal, entendida como el derecho de todo individuo a ser uno
mismo, en la propia conciencia y en la opinion de los demas, es decir, es la forma
en que se ve a si mismo y se proyecta en la sociedad, de acuerdo con sus
caracteres fisicos e internos y sus acciones, que lo individualizan ante la sociedad
y permiten identificarlo; y que implica, por tanto, la identidad sexual, al ser la
manera en que cada individuo se proyecta frente a si y ante la sociedad desde su
perspectiva sexual, no sélo en cuanto a sus preferencias sexuales sino,
primordialmente, en cuanto a como se percibe él, con base en sus sentimientos y
convicciones méas profundos de pertenencia o no al sexo que legalmente le fue
asignado al nacer y que, de acuerdo a ese ajuste personalisimo en el desarrollo
de cada individuo, proyectaréa su vida en todos los ambitos, privado y publico, por
lo que al ser la sexualidad un elemento esencial de la persona y de su psique, la
autodeterminacién sexual forma parte de ese ambito propio y reservado de lo
intimo, la parte de la vida que se desea mantener fuera del alcance de terceros o
del conocimiento publico. Por consiguiente, al constituir derechos inherentes a la
persona, fuera de la injerencia de los demas, se configuran como derechos de
defensa y garantia esencial para la condicién humana, ya que pueden reclamarse
tanto en defensa de la intimidad violada o amenazada, como exigir del Estado que
prevenga la existencia de eventuales intromisiones que los lesionen por lo que, si
bien no son absolutos, sélo por ley podra justificarse su intromision, siempre que
medie un interés superior.

Tesis Aislada: P. LXVII/2009, Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta,
Novena Epoca, Tomo XXX, Diciembre de 2009, pagina 7, Reg. Digital 165821.

DERECHO FUNDAMENTAL AL HONOR. SU DIMENSION SUBJETIVA Y
OBJETIVA.

A juicio de esta Primera Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, es
posible definir al honor como el concepto que la persona tiene de si misma o que
los demas se han formado de ella, en virtud de su proceder o de la expresion de
su calidad ética y social. Todo individuo, al vivir en sociedad, tiene el derecho de
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ser respetado y considerado y, correlativamente, tiene la obligacién de respetar a
aquellos que lo rodean. En el campo juridico esta necesidad se traduce en un
derecho que involucra la facultad que tiene cada individuo de pedir que se le trate
en forma decorosa y la obligacién de los demas de responder a este tratamiento.
Por lo general, existen dos formas de sentir y entender el honor: a) en el aspecto
subjetivo o ético, el honor se basa en un sentimiento intimo que se exterioriza por
la afirmacion que la persona hace de su propia dignidad: y b) en el aspecto
objetivo, externo o social, como la estimacion interpersonal que la persona tiene
por sus cualidades morales y profesionales dentro de la comunidad. En el aspecto
subjetivo, el honor es lesionado por todo aquello que lastima el sentimiento de la
propia dignidad. En el aspecto objetivo, el honor es lesionado por todo aquello que
afecta a la reputacion que la persona merece, es decir, el derecho a que otros no
condicionen negativamente la opinién que los demas hayan de formarse de
nosotros.

Tesis Jurisprudencial. 1a./J. 118/2013 (10a.), Gaceta del Semanario Judicial de la
Federacion, Décima Epoca, Libro 3, Tomo I, Febrero 2014, péagina 470. Reg.
Digital 2005523.

Por lo que dar a conocer si una persona cuenta con quejas, denuncias,
procedimientos administrativos de responsabilidad, expedientes administrativos
de responsabilidad en su contra en este Organo Interno de Control implicaria la
decision de una persona para el gjercicio de sus derechos, ante presuntas faltas
administrativas.

De igual forma, implica en si mismo proporcionar informacién que podria afectar
el derecho de presuncién de inocencia y su imagen, generando una percepcion a
priori de la persona, toda vez que los expedientes administrativos de investigacién
no implican responsabilidad administrativa a cargo de la persona denunciada,
siendo hasta el agotamiento del procedimiento de responsabilidad administrativa,
de ser el caso, el momento en el que se emite una resolucién en la que se
determina o no la plena responsabilidad administrativa.

En efecto, pronunciarse sobre la existencia o no e informacion de quejas,
denuncias, procedimientos administrativos de responsabilidad, expedientes
administrativos de responsabilidad en contra de una persona plenamente
identificada, daria cuenta sobre la esfera juridica de dicha persona, ya que
vulneraria la proteccion de derechos ante presuntas faltas administrativas.
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De tal forma, es procedente clasificar el pronunciamiento sobre la existencia o no
e informacién de quejas, denuncias, procedimientos administrativos de
responsabilidad, expedientes administrativos de responsabilidad en contra de una
persona plenamente identificada ya que incide directamente en la privacidad de
personas fisicas identificadas y su difusién podria afectar la esfera privada de las
mismas, por tanto; actualiza la clasificacion confidencial con fundamento en el
articulo 113 fraccién | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.

Por las razones antes expuestas, se considera informacion confidencial de
conformidad a la fraccién | del articulo 113 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica.

SE ACUERDA RESOLVER:

UNICO.- De conformidad con lo dispuesto en los articulos 65, fraccién Il y 140, fraccion | de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 84 fraccion Il de la Ley
General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, se
CONFIRMA la CLASIFICACION TOTAL de informacién CONFIDENCIAL, en cuanto al
pronunciamiento de la existencia o inexistencia de quejas, denuncias, procedimientos
administrativos de responsabilidad, expedientes administrativos de responsabilidad,
presentadas en contra de las personas referidas, por lo que, se les instruye al Organo Interno
de Control, la debida custodia de la informacion materia de la presente clasificacion, de
conformidad con lo previsto en el articulo 107 de la Ley Federal en comento.

Asi lo resolvié por unanimidad de votos de sus miembros el Comité de Transparencia de la
Comision Nacional de los Derechos Humanos.

6. Solicitudes de ampliacion del plazo para dar respuesta.

1. 4001078 6. 4001086 11. 4001092 16. 4001106
2. 4001081 7. 4001087 12. 4001096 17. 4001107
3. 4001082 8. 4001088 13. 4001100 18. 4001111
4. 4001083 9. 4001090 14. 4001104 19. 4001112
5. 4001085 10. 4001091 15. 4001105 20. 4001113
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7. Cierre de sesion.

Siendo las doce horas con vente minutos del dia de |a fecha, se dio por terminada la Trigésima
Quinta Sesién Ordinaria de dos mil veinticuatro.

Suscriben las y los integrantes del Comité de Transparencia de la Comision Nacional de los
Derechos Humanos al calce para constancia:

. - %\
Z = (I
\s

C.P. Olivia Rojo Martinez
Coordinadora General de,&eguimiento de Titular del Organo Interno de Control
Recomendaciones y de Asuntos Juridicos y
Presidenta del Comité de Transparencia

~ . —
Licdo. Fran /c‘fsco Javier Emiliano Estrada Correa ‘\Licda; Maria del Pilar Laura Nava Arortes

/mﬁano Ejecutivo Coordinadora Genrl de A ﬁ::;n y
Finanzas
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e
= Al

.{M(ra. aria JoséE£6pez Lugo Licda. Jazmin Cisneros Lépez
Titul e la Unidad de Transparencia i ifusio

Directora General de Difusion de los Derechos
Humanos y Asesora Permanente

Las presentes firmas forman parte del Acta de |a Trigésima Quinta Sesidn Ordinaria del Comité de Transparencia de la Comision
Nacional de los Derechos Humanos, celebrada en fecha tres de octubre de dos mil veinticuatro
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