


18. Expediente folio 3510000107017
19. Expediente folio 3510000107117
20. Expediente folio 3510000107217

1. FOLIO 3510000098817, en el que se solicitd:

“Requiero una opinion concerniente a si se considera discriminacion y violatorio de la garantia
de igualdad en el émbito laboral, la exclusién de derechos o bien, el condicionar el
otorgamiento de una prestacion a que fiene derecho un trabajador de base sindicalizade con
tipo de némina 1 adscrito al Gobierno de fa Ciudad de México, sujeta a fa calificacion subjetiva
del jefe inmediatfo, es decir: "Te otorgo la prestacion de acuerdo a la evaluacion que yo haga de
tu desempefio”, ello no obstante que se trate de un derecho adquirido, para el caso concreto de
dias de descanso, oforgamiento de notas buenas y vacaciones. gracias por su amable
respuesta. Otros datos para facilitar su localizacién. Articulo 1, 14 y 123 apartado B de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Articulo 87 a 91 de la Ley Federal de
los Trabajadores al Servicio del Estado. Condiciones Generales de Trabajo del Gobierno del
Distrito Federal (hoy Ciudad de México).”

Para responder a lo solicitado, LA SEXTA VISITADURIA GENERAL, REMITIO OFICIO
CNDH/6VG/XII/14/2017, en el que sefiala lo siguiente:

“...Del andlisis a la citada solicitud, se observa que se requiere una opinién de este Organismo
Nacional sobre una situacién especifica, y por elio es necesario mencionar que el derecho
humano de acceso a fa informacién comprende el poder solicitar, investigar, difundir, buscar y
recibir cualquier informacion, de aquella que sea generada, obtenida, adquirida, transformada o
en posesion de cualquier autoridad, por ello la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Piblica (LGTAIP) indica en su articulo 4 lo siguiente:

Articulo 4. El derecho humano de acceso a fa informacién comprende solicitar,
investigar, difundir, buscar y recibir informacién. Toda la informacién generada,
obtenida, adquirida, transformada o en posesién de los sujetos obligados es publica
y accesible a cualquier persona en los términos y condiciones que se establezcan
en fa presente Ley, en los fratados intermnacionales de los que ef Estado mexicano
sea parte, la Ley Federal, las leyes de las Entidades Federativas y la normatividad
aplicable . en sus respectivas competencias;, s6lo podrd ser clasificada
excepcionalmente como reservada temporalmente por razones de inferés publico y
seguridad nacional, en términos dispuestos por esta Ley.

En ese tenor, una soficitud de informacion debe versar sobre aquellos documentos que
generen las instituciones pablicas en el momento en que registren y documenten sus
actuaciones o durante ejercicio de sus funciones, a las cuales se podra acceder al momento de
que proporcione fa respuesta a su requerimiento.

}i
Por fo anterior, es aplicable a la presente solicitud de informacion el criterio 03/17 sustentado E{/
por el Pleno def INAI, ef cual se sefiala que los sujetos obligados no estén obligados a generar /f ’
documentos ad hoc para responder una solicitud de acceso a la informacién, sélo estan ) %
obligados a otorgar acceso a los documentos que se encuentren en sus archivos o que esitén ‘g
obligados a documentar, de acuerdo con sus facultades, competencias o funciones, effo de !
conformidad con los articulos 129 de la LGTAIP y 130, parrafo cuarto, de fa LFTAIP,

Ahora bien, si el peticionario considera que sus derechos hurnanos han sido afectados;-puede J/\
presentar un escrito de queja a esta Comisién Nacional de los Defeghios Humanos en elink

con la finalidad de que los hechos que presente sean analiza 3¢ le informaré sobre el
proceder de este Organismo Nacional.,.”
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Una vez realizado el andlisis de la documentacion referida anteriormente, ESTE COMITE ACORDO
CONFIRMAR LA RESPUESTA, ratificando la fundamentacion y motivacion contenida en la misma, ¥

remitir en esos términos, a través de la Unidad de Transparencia, la respuesta institucional
correspondiente. Lo anterior, con fundamento en lo que establecen los articulos 81, fracciones Hl, IV v

V, y 85, fraccion I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y demas
relativos y aplicables.

2. FOLIO 3510000099917, en el que se solicitd:

"Pregunta; numero quejas se presentaron por despido faboral por motivo de embarazo def 1 de
diciembre de 2012 a la fecha. Desagregar por: Discapacidad, hablante de lengua indigena,
Nacionalidad, edad y ocupacién de las mujeres. De ese namero de quejas ;Cuantas se
resolvieron por conciliacion y cuantas por recomendacion? favor de anexar la version publica
de las resoluciones por conciliacion y de las recomendaciones.”

Para responder a lo solicitado, LA SEXTA VISITADURIA GENERAL, REMITIO OFICIO
CNDH/6VGIXIH/15/2017, en el que sefiala lo siguiente:

“..Del anélisis a la citada solicitud, se realizé una basqueda en los registros de esta Sexta
Visitaduria General a través del Sistema Gestion, durante el periodo del 1 de diciembre de
2012 al 30 de noviembre de 2017, con les siguientes filtros:

o Materia "Laboral”, Narracién de hechos "despido por embrazo”, mediante la cual se
localizaron cero expedientes de queja registrados.

e Materia “Laboral”, Narracion de hechos es “embarazo” y “despido”, mediante la cual se
localizaron 2 expedientes de queja, de los cuales uno se encuentra en tramite y otro
concluido por no existir materia.

Con la finalidad de contar con efementos necesarios para atender fa presente solicitud de

informacién, esta Visitaduria General realiz6 Ia siguiente basqueda exhaustiva en el sistema de
gestion con los siguientes filtros: .

Mujer 0 7 45 52
Migrante 0 0 0 4]
indigena 0 0 1 1
Persona con | 0 0] 0 0
discapacidad

Persona con | 0 0 0 0
discapacidad

auditiva

Persona con 0 0 0 0
discapacidad

intelectual

Persona con | O g 0 0
discapacidad

moftora

Persona con | Q 0 o o
discapacidad

psicolégica

Persona con | 0 0 0 0 \
discapacidad visual g
Total 0 7 46 /7 | 53
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Ahora bien, de [a busqueda descrita se puede observar que se tienen registrados en total de 53
expedientes de queja, de los cuales 7 corresponden al derecho violacion de imponer conductas
contrarias a la libertad sexual y 46 al derecho violacién de infringir derechos de maternidad,
pero del andlisis de los hechos no corresponden al despido faboral por motivo de embrazo, lo
cual se puede observar en la blisqueda que se anexa.

De io anterior, se puede observar hasta el momento esta Sexta Visitaduria General no ha
emitido alguna conciliacion o recomendacion por discriminacién faboral por motivo de
embrazo...”

Una vez realizado el andlisis de la documentacion referida anteriormente, ESTE COMITE ACORDO
CONFIRMAR LA RESPUESTA, ratificando la fundamentacion y motivacién contenida en la misma, y
remitir en esos términos, a fravés de la Unidad de Transparencia, la respuesta institucional
correspondiente. Lo anterior, con fundamento en lo que establecen los articulos 61, fracciones H, IV y
V, y 65, fraccidn | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Poblica v demas
refativos y aplicables.

3. FOLIO 3510000102217, en el que se solicits:

‘Numero de quejas recibidas de enero de 2004 a la fecha por esterilizacion forzada, por

entidad. Numero de quefas recibidas de enero de 2004 a la fecha por anticoncepcion forzada
por entidad.”

Para responder a lo solicitado, LA DIRECCION GENERAL DE QUEJAS, ORIENTACION Y
TRANSPARENCIA, REM!TIO OFICIO 76575, en el que seriala lo siguiente:

“...Sobre el particular, me permito comunicar a Usted que una vez realizada la blsqueda
correspondiente en el sisfema de gestion del QOrganismeo Pablico Auténomo que administra esta
Direccion General de Quejas, Orientacién y Transparencia a mi cargo, utilizando los criterios
sefialados en su requerimiento, dentro del periodo comprendido def primero de enero del afio
2004 al treinta de noviembre del afio en curso y con el hecho violatorio "Contracepcion
forzada”, se ubict e registro de 25 expedientes de queja.

Al respecto, adjunto a fa presente remito a usted en tres fojas Gtiles el documento denominado
‘Reporte General (Quejas)”, que emite el sistema de gestion y que contiene entre otra, la
siguiente informacién de cada uno de los expedientes: estatus def expediente, nimero v afo
def expediente, entidad federativa, visitaduria general, fecha de registro, fecha de conclusion,
motivo de conciusién, hechos violatorios y autoridad responsable. Ahora bien, en relacién con
el nimero de quejas registradas por esterilizacion forzada dentro def periodo que se analiza, le
informo que se realizé una nueva bisqueda en el sistema de gestion institucional, utilizando
como criterios ef periodo del primero de enero del afio 2004 al treinta de noviembre del afio en

curso y en el apartado de narracion de hechos la frase "Esterilizacion forzada” ubicando e/
registro de 2 expedientes de queja.

Sobre el particular, le remito en una foja Gtif el documento "Reporfe General (Quejas)”, que
emite el sisterna de gestién y que contiene entre otra, la siguiente informacién de cada uno de
los 2 expedientes que se analizan: estatus del expediente, nimero y afio del expediente,
entidad federativa, visitaduria general, fecha de registro, fecha de conclusién, motivo de
conclusion, hechos violatorios y autoridad responsable.

Con independencia de lo anterior y con el &nimo de mejor proveer en la atencién._de su
requerimiento de informacioén, le comunico que el expediente jdentificado con ef n

CNDH/4/2017/415/Q, se encuentra integrado en la bdsqueda con el hecho violat
“Contracepcion forzada” que se cita en pérrafos precedentes y ef identificado con el namer

CNDH/4/20071485110, en su narracién de hechos, hace referencia a la frase esterilizacion ¢

forzada, sin embargo, el hecho violatorio registrado en el e iente es intimidacién...”
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Una vez realizado el andlisis de la documentacion referida anteriormente, ESTE COMITE ACORDO a
efecto de atender todos los extremos en el tramite correspondiente al folio de referencia y en razén del
contenido de la sclicitud de informacién, INCLUIR EN EL PROYECTO DE RESPUESTA LA
PRECISION QUE SE REALIZO UNA BUSQUEDA POR ESTERILIZACION Y POSTERIORMENTE
POR ANTICONCEPCION BRINDANDO LOS RESULTADOS DE LA BUSQUEDA ADICIONAR QUE
EN ATENCION AL PRINCIPIO DE MAXIMA PUBLICIDAD SE REALIZO UNA BUSQUEDA CON LA
VOzZ “CONTRACEPCION FORZADA” DE LA CUAL SE BRINDAN LOS RESULTADOS OBTENIDOS
DE DICHA BUSQUEDA. Lo anterior, con fundamento en lo que establecen los articulos 81, fracciones
H, IV y V, y 68, fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y
demas relativos y aplicables.

4. FOL.IO 3510000102517, en el gue se solicitd:

A la CNDH se le pide la siguiente informacién: Documento y/o registro que contenga fodas las
quejas que esta institucion ha recibido por casos de arraigo desde ef afic 2008 y hasta el 2017.
Se pide a esta institucién especifique la causa y/o ef delito por el cual esta dependencia recibié
cada queja, ademas de cada institucion, institucion de gobierno y/o Estado de la Repibiica a la
que se le acusa de haber llevado a cabo esa orden de arraigo.”

Para responder a lo soficitado, LA DIRECCION GENERAL DE QUEJAS, ORIENTACION Y
TRANSPARENCIA, REMITIO OFICIO 76594, en el que sefiala lo siguiente:

“...Al respecto, me permito hacer de su conocimiento que esta Comisién Nacional de los
Derechos Humanos no conoce de denuncias penales ni lleva a cabo la infegracién de carpetas
de investigacion, de conformidad con Jo dispuesto en ef Articulo 102, apartado B de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Con independencia de Jo anterior y con el énimo de mejor proveer en su requerimiento de
informacion observando los criterios de méxima publicidad que regulan fla actuacion-de fa
Comision Nacional de los Derechos Humanos en materia de transparencia, me permito
comunicar a Usted que una vez realizada la busqueda correspondiente en el sistema de
gestion del Organismo Publico Autbénomo que administra esta Direccién General de Quejas,
Crientacidon y Transparencia a mi cargo, utilizando los criterios sefialados en su requerimiento,
dentrd del periodo comprendido del primero de enero del afio 2008 al treinta de noviembre del
afio en curso y en el apartado de narracion de hechos la palabra "Arraigo”. se ubicé el registro
de 864 expedientes de gqueja.

Al respecto, adjunto a la presente remifo a usted un CD en formalo Excel en el que encontraré
el documento denominado "Reporte General (Quejas)”, que emite el sistema de gestion y que
contiene entre otra, la siguiente informacion de cada uno de los expedientes: estatus del
expediente, himero y afio del expediente, entidad federativa, visitaduria general, fecha de
registro, fecha de conclusidon, motivo de conclusion, hechos violatorios y autoridad
responsabie...”

Una vez realizado el analisis de la documentacion referida anteriormente, ESTE COMITE ACORDO a
efecto de atender todos los extremos en el tramite correspondiente al folio de referencia y en razon del
contenido de la solicitud de informacién, AGREGAR UN PARRAFO QUE SENALE QUE LA CAUSA
COMO HECHO VIOLATORIO NC EQUIVALE A DELITO, DEL QUE ADEMAS NO SE TIENE
REGISTRO ALGUNQ EN NUESTRO SISTEMA. Lo anterior, con fundamento en lo que establecen los
articulos 61, fracciones I, IV y V, vy 65, fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Plblica y demas relativos y aplicables.

5. FOLIO 3510000103417, en el que se solicitd:

“Puntualmente necesito; 1. Nimero de casos sobre vuineracion/viofacion del derecho humano "'\
al agua en México del afio 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, y 20174 también por estado de la
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Republica. 2. Porcentaje que corraspondieron el total de los casos sobre vulneracion/violacion
del derecho humano al agua con respecto al total de las demandas/denuncias de violacion de
DDHH que ustedes tienen registrados del afioc 2012, 2013, 2014, 2015 2016 y 2017
respectivamente, igual por cada estado de la Reptiblica.”

Para responder a lo solicitado, LA DIRECCION GENERAL DE QUEJAS, ORIENTACION Y
TRANSPARENCIA, REMITIO OFICIO 00430, en el que sefiala lo siguiente:

“...Sobre el particular, me permito comunicar a usted que una vez realizada la biisqueda
correspondiente en ef sistema de gestién del Organismo Pablico Auténomo que administra esta
Direccién General de Quejas, Orientacion y Transparencia a mi cargo, utilizando los criterios
sefialados en su requerimiento, dentro del periodo comprendido del primero de enero al treinta
de noviembre de los ejercicios 2012, 2013, 2014, 2015, 2016 y 2017 y con el sector "Agua”, se
ubicaron los siguientes registros:

Ejercicio Total de expedientes Expedientes Porcentaje
(Sector Agua)
2012 11,011 44 0.39%
2013 9,008 47 0.52%
20714 8,455 ' 52 0.61%
2015 9,980 44 0.44%
2016 9,408 42 0.44%
2017 8,821 29 0.32%

Al respecto, adjunto a la presente remito a usted un CD en formato Excel en el que encontrara
en doce archivos ef documento denominado "Acumulado por Entidad Federativa (Quejas)”, que
emite el sistema de gestion institucional, de los cuales seis corresponden a las quejas
registradas por entidad federativa con el cruce de bdsqueda sector "Agua” y los seis restantes
al total de quejas registradas por entidad federativa. Cabe precisar que en ambos casos la
busqueda se realizé por cada uno de los ejercicios requeridos, conteniendo la siguiente
informacion: acumulado de expedientes de queja por entidad federativa...”

Una vez realizado el anélisis de [a documentacion referida anteriormente, ESTE COMITE ACORDO a
efecto de atender todos los extremos en el tramite correspondiente al folio de referencia y en razén del
contenido de la solicitud de informacién, PRECISAR QUE EN RELACION A LA PETICION DE
OBTENER LA INFORMACION POR ESTADO DE LA REPUBLICA, ESTE ORGANISMO NACIONAL
NO ESTA OBLIGADO A REALIZAR DOCUMENTOS AD HOC, TODA VEZ, QUE EL SISTEMA DE
GESTION NO PROPORCIONA LA INFORMACION DESGLOSADA COMO SE SOLICITA, SIN
EMBARGO, SE ATIENDE SU SOLICITUD PROPORCIONANDOLE El. LISTADO QUE SE OBTIENE
DEL SISTEMA DE GESTION. Lo anterior, con fundamento en lo que establecen los articulos 61,

fracciones Il, IV y V, y 65, fraccion 1 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion *{
Publica y demas relativos y aplicables.

6. FOLIO 3510000104117, en el que se solicitd:

-

“Total de denuncias que han sido presentadas ante la Comisién Nacional contra las personas: ?
XXXXX y XXXXX. Fechas en que pudieron haber sido acusados y las principales causas. !

Respuestas que se dio a cada una de las denuncias formuladas contra los personajes en
referencia.”

. N
Para responder a lo solicitado, LA DIRECCION GENERAL DE QUEJAS, ORIENTACION-Y
TRANSPARENCIA, REMITIO OFICIO 00431, en el que sefiala lo siguiente:

“...Sobre el particular, me permitc comunicar a usted que una vez realizada Ia busqueda
correspondiente en el sistema de gestion del Organismo Pabggef Bnomo que adminisitra esta
Direccién General de Quejas, Orientacion y Transparencia i cargo, utilizando los criterios
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seflalados en su requerimiento y con los nombres de "XXXXX" y "XXXXX", se ubicé el registro
de dos expedientes de queja, los cuales se detallan a continuacion:

EXPEDIENTE NOMBRE | FECHA DE HECHOS MOTIVO DE
REGISTRO VIOLATORIOS CONCLUSION
CNDH/1/2001/1862/Q | XXXXX . | Julio 31, 2001 | Irreguiar integracion | Conciuido con fecha
averiguacion previa 30 de agosto, 2001
Por resuelto durante
el tramite.
CNDH/1/2013/4123/Q | XXXXX Junio 07, 2013 | Faltar a la legalidad, | En tramite.
honradez, lealtad,

imparcialidad y eficacia
en ef desempefio de las
funciones, empieo,
carges © comisiones.
Prestar indebidamente
el servicio pablico.

Trafa cruel, inhumano o
degradante.

No se omite precisar que a nombre del sefior XXX no se ubicé el registro de expedients de
gueja alguno...”

Una vez realizado el analisis de la documentacion referida anteriormente, ESTE COMITE ACORDO 2
efecto de atender todos los extremos en el trAmite correspondiente al folio de referencia y en razon del
contenido de la solicitud de informacion, RETURNAR EL FOLIO DE REFERENCIA A LA PRIMERA
VISITADURIA GENERAL, A EFECTO DE ROBUSTECER LA INFORMACION. Lo anterior, con
fundamento en lo que establecen los articulos 61, fracciones Il, IV y V, y 65, fraccion | de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica y demas relativos y aplicables.

7. FOLIO 3510000104217, en el que se solicitd:

“A partir del 2010 a la fecha, conocer el registro de quejas y estatus de las investigaciones y en
su caso tipo de sarnicién, de inconformidades ciudades en contra de algin miembro de este,
desglosar por fecha, estado y municipio en que sucedié el hecho, asi como, una descripcion de
lo sucedido. En caso de Guanajuato desglosar por Municipio y el nimero de elementos
involucrados. Respuesta de Aclaracién: A partir de! 2010 a la fecha, conocer el nimero de
expedientes abiertos en conira de militares abiertos por la sociedad civil 0 comparieros o
trabajadores de la SEDENA, desglosar por Estado de la Repudblica, el estatus de la
investigacion, el cargo del militar que se acusa, fa fecha de la denuncia, la resolucion, acuerdo
o sancién en su caso, y descripcién de la queja. En el caso de Guangjuato, toda esia
informacién, pero detallada por Municipio de origen de la victima o denunciante.”

Para responder a lo solicitado, LA DIRECCION GENERAL DE QUEJAS, ORIENTACION Y
TRANSPARENCIA, REMITIO OFICIO 00535, en el que sefiala lo siguiente:

“ .Sobre el particufar, me permifo comunicar a usted que una vez realizada la busqueda
correspondiente en el sistema de gestion del Organismo Pibiico Autdnomo gue administra esta
Direccion General de Quejas, Orientacién y Transparencia a mi cargo, ulilizando fos criterios
seftalados en su requerimiento, dentro del periodo comprendido del primero de enero del afio
2010 al treinta de noviembre del 2017 y autoridad sefialada como presunta responsable fa
“Secretaria de la Defensa Nacional”, se ubict el registro de 7,391 expedientes de queja, qe los
cuales 107 corresponden al estado de Guanajuato. s
t;\r}\

Al respecto, adjunto a la presente remito a usted un CD en formato Excel en el que encon
el documento denominado "Reporte General (Quejas}” que emite/gl sistema de gestion y que
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contiene entre ofra, la siguiente informacién de cada uno de los expedientes: estatus del
expediente, nimero y afio del expediente, visitaduria general, entidad federativa, municipio,
fecha de registro, fecha de conclusion, motivo de conclusién, hechos violatorios, derecho
vulnerado y auforidad responsable.

Finalmente, y con el propésito de coadyuvar en la atencién de su requerimiento de informacion
observando los criterios de méxima publicidad que regulan la actuacién de la Comision
Nacional de los Derechos Humanos en materia de transparencia, me permito sugerirfe ingrese
a la pagina institucional www.cndh.org.mx, al icono denominado "Sistema Nacional de Alerta
de Violacidn & los Derechos Humanos”, en el gue podré usted ubicar informacién relativa a los
gjercicios 2014, 2015 y 2016 y la correspondiente al periodo del 2017 de la Secretaria de la
Defensa Nacional, asi como de otras dependencias y entidades de la Administracién Pablica,
de manera particular en las carpetas denominadas "Indicadores por Autoridad" ‘Indicadores
por Entidad Federativa” e "Indicadores por Sector” _.."

Una vez realizado el andlisis de la documentacion referida anteriormente, ESTE COMITE ACORDO a
efecto de atender todos los extremos en el trdmite correspondiente al folio de referencia y en razén del
contenido de la solicitud de informacion, RETURNAR EL FOLIO DE REFERENCIA A LA SEGUNDA
VISITADURIA GENERAL, A EFECTO DE ROBUSTECER LA INFORMACION. Lo anterior, con
fundamento en lo que establecen los articulos 61, fracciones I, IV y V, y 65, fracciéon | de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y demas relativos v aplicables.

8. FOLIO 3510000104617, en el que se solicitd:

“Solicito me proporcionen en un cuadro de Excel (datos abiertos), el monfo pagado por
cualquier concepto (seminarios, talleres, asesorias, prestacion de servicios, etc,) de las
Siguientes organizaciones, asociaciones civiles y personas desde el afio 2007 a la fecha:
organizaciones: Cultura Ecolégica A.C. (CEAC), Centro de Andlisis e Investigacion (FUNDAR),
Instituto mexicano para la competitividad (IMCOQ), Articulo 19, Centro de Investigaciones para el
Desarrollo (CIDAC), Gestién Social y Cooperacién (GESOC), Transparencia Mexicana,
Tecnologia Digital para el Cambio Social (SOCIALTIC), Observatorio Nacional Ciudadano, Red
por fa Rendicion de Cuentas, Ciudadanos por Municipios Transparentes (CIMTRA), Arkemetria
A.C., nosotros. Personas XXXXX, XXX, XXX, XXXXX, XXX, XXXXX, XOOXK, XXXXX,
XXX, XXX, XXX, 20000, X000, XXX v XXX, El cuadro de Excel fo requiero
con el nombre de la persona u organizacion, el monto pagado, el afio, el concepto y un
apartado de observaciones donde en ef caso de que las personas hayan sido colaboradores,
trabajadores o empleados es decir que entraron en la némina de la dependencia.”

Para responder a lo solicitado, LA OFICIALIA MAYOR, REMITIO OFICIOS 640/CNDH/OM/DGF/2017,
1012/CNDH/OM/DGRH/2017, y 778/OM/DGRMySG/DRM/2017; Y LA SECRETARIA TECNICA DEL
CONSEJO CONSULTIVO, REMITIO OFICIO STCC/4744/2017, en los que sefialan lo siguiente:

Oficialia Mayor.

640/CNDH/OM/DGF/2017

“...Sobre el particufar, se informa que en el Sistema de Administracion de Recursos Financieros
(SIARF) se tiene registrada, EXCLUSIVAMENTE, por los ejercicios fiscales solicitados, el
siguiente pago por parte de la Comisién Nacional de los Derechos Humanos, siendo:

Nombre Monto Ano : Concepto kS
0 Razén X
Socia

XOOX $17,636.67 | 2016 | APOYO POR APORTACI
. HUMANO SOBRE "Dij

NTELECTUAL EL DISCURSO
0GOS SOBRE EL ESTADO DE
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DERECHO EN MEXICO", RESULTADO DEL SEMINARIO
"DIALOGOS SOBRE EL ESTADO DE DERECHQ" QUE SE
LLEVO A CABO DEL 12 AL 14 DE AGOSTO DE 2015.

1012/CNDH/OM/DGRH/2017

“...se informa que, una vez realizada una exhaustiva bisqueda en los registros de esta
Direccion General, desde ef 2007 a la fecha, ninguna persona de la lista con esos nombres v

apellidos, ha ostentado algin cargo, ni ha sostenido alguna relacién laboral en este
organismo...”

778/OM/DGRMySG/DRM/2017

“...referente a la soficitud de acceso a la informacién registrada con el nomero de folio de Ia
Plataforma Nacional de Transparencia 35100000104617, por la cual se solicita diversa
informacion en Excel que contengan nombre de la persona u organizacién, el monto pagado, el
afio, el concepto y un apartado de observaciones donde en ef caso de que las personas hayan
sido colaboradores, trabajadores o empleados es decir que entraron en la némina de la
dependencia, turnada a la Oficialfa Mayor, asimismo, se adjunta copia de los contratos, ...

Al respecto y en atencion a su solicitud en cumplimiento a lo dispuesto en los numerales 9.1.5,
9.1.6 y 9.1.7 del Manual de Procedimientos para la Atencién de solicitudes de Acceso a la
informacion y de datos personales de la CNDH, este Organismo ha determinado dentro del
marco legal aplicable, entregar relacién de las contrataciones realizadas y que fueron
identificadas de acuerdo a los registros con que cuenta esta drea por el periodo solicitado...”

Secretaria Técnica del Consejo Consultivo.

“...Me permito informarfe que, en los registros de este Organo Administrativo no se cuenta con
fa informacién soficifada...”

una vez realizado el andlisis de la documentacion referida por la OFICIALIA MAYOR Y LA
SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO CONSULTIVO, ESTE COMITE ACORDO a efecto de
atender todos los exiremos en &l tramite correspondiente al folio de referencia y en razén del contenido
de la solicitud de informacion, SOLICITAR A LA OFICIALIA MAYOR INTEGRAR EN UN SOLO
PROYECTO DE RESPUESTA LOS OFICIOS QUE PROPORCIONAN LA DIRECCION GENERAL DE
FINANZAS, LA DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS, Y LA DIRECCION DE
RECURSOS MATERIALES; A LA SEGUNDA VISITADURIA GENERAL, PRONUNCIARSE EN EL
PROYECTC DE RESPUESTA, RESPECTO A LAS PERSONAS FISICAS Y MORALES COMO LO
SOLICITA EXPRESAMENTE EL PETICIONARIO, VERIFICANDO S| SE CUENTA O NO CON DICHA
INFORMACION. Lo anterior, con fundamento en lo que establecen los articulos 61, fracciones I, IV ¥
V., y 65, fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica y demas
relativos y aplicables.

9. FOLIO 3510000104717, en el que se solicito:

“Sefialar si se han realizado acciones para estar afentfos y supervisar los Centros de Deterncion
a Adolescentes a fin de impedir toda forma de malos tratos, tortura, tratos crueles, inhumanos
y/o degradantes, especialmente desde el momento en que las y los adolescentes_son
detenidos y hasta que son presentados a las instituciones de justicia. £n caso de ser afirmatiyo
especificar qué acciones, donde, cudndo y por qué se realizaron y describir lo realizadd;,

Especificar si se ha realizado alguna actividad en los Centros de Detencion para Adolescentes™;

tales como cursos, talleres, actividades artisticas, culturales y deportivas, a fin de enriquecer su
formacion y asegurar que cuenten con log conocimientos yAas herramientas que les permitan
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mantener el contacto con sus comunidades y reincorporarse a la sociedad como ciudadanos
responsables y respetuosos de las leyes y de las normas que rigen la convivencia social.”

Para responder a lo solicitado, LA TERCERA VISITADURIA GENERAL, REMITIO OFICIO
CNDH/00004/2018, en el que sefiala lo siguiente:

“...La Comisién Nacional de los Derechos Humanos en el marco las obligaciones derivadas del
Protocolo Facultativo de la Convencion contra la Tortura u Otros Tratos o Penas Crueles,
inhumanos o Degradantes como Mecanismo Nacional de Prevencion de la Tortura en México,
ha llevado a cabo visitas in sitt a lugares de defencion e internarmiento en el territorio nacional,
entre los que se cuentan, los centros de internamiento para adolescentes que infringen la ley
penal, con el fin de garantizar el respeto de los derechos humanos de todas las personas en
situacién de privacién de la libertad.

En ese contexto, se verifican aspectos relacionados con el derecho a recibir un trato humano y
digno, el derecho a la legalidad y seguridad juridica; el derecho a fa proteccién de la salud; ef
derecho a la integridad personal y los derechos inherentes a los grupos en situacion de
vulnerabifidad.

Como resultado de tales visitas, el Mecanismo Nacional de Prevencién de la Torfura emite
informes iniciales a fravés de los cuales se da cuenta de los lugares visitados, las situaciones
defectadas en materia de tortura o de tratos crueles inhumanos o degradantes y de las
acciones que deben realizarse fin de que se solventen y/o prevengan. Por ofra parte, a efecto
de vertificar su cumplimiento, se llevan a cabo visitas de seguimiento con el propdsito de
constatar fas situaciones que fueron atendidas, asi como de aguellas que presentaron avances
y las que persisten en cada uno de jos lugares mencionados en los Informes Iniciales emitidos.

Estos informes iniciales y los seguimiento emitidos el Mecanismo Nacional de Prevencion de la
Tortura se encuentran disponibles para su consuita en el portal de internet de la Comision
Nacional de los Derechos Humanos; asi, en términos del artficuio 132 de ia Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica, se sugiere al solicitante la consulta en la
siguiente direccidn electronica: hitp./Awww.cndh.org. mx/MNPT-Informes, en los cuales se
menciona el detalle de los lugares visitados, cuando se flevaron a cabo las visitas, las acciones
en materia de prevencién de la torfura a realizar para el caso de los Informes Iniciales v en los
de Seguimiento, fos pormenores de los realizado sobre la matetia.

Asi, anexo al presente, se enlistan los informes emitidos por el Mecanismo Nacional de
Prevencién la Tortura en los que se incluyeron entre olros lugares visitados, los centros de
infernamiento para adolescentes. Cabe sefialar, que en 2017, se emitio en particular el Informe
inicial 1/2017 SOBRE L.OS CENTROS DE TRATAMIENTO INTERNQO PARA ADOLESCENTES
QUE INFRINGEN LAS LEYES PENALES QUE DEPENDEN DEL GOBIERNO DE LA CIUDAD
DE MEXICO, asi como las visitas e informe de seguimiento respectivo.

Por otra parte, se precisa que dentro del Mecanismo Nacional de Prevencién de la Tortura, se
han emprendido diversas acciones en materia de promocion y divulgacion que propicien el
fortalecimiento del respeto de los derechos humanos y la prevencion de la fortura, dirigidas a
los servidores publicos que atienden en este caso los Centros de Tratamiento Interno para
Adolescentes en Conflicto con la Ley Penal. En lo particular, como una estrategia para
fomentar la capacitacién, promocion, estudio, ensefanza y divulgacion de los derechos
humanos y prevencién de la tortura, se implementé ef Programa "Espacio de Oportunid‘ad\para
el fortalecimiento del respefo de los derechos humanos y la prevencién de fa tortura” en, 31
Centros de Internamiento de Adolescentes en Conflicto con la Ley Penal del pals; ademas ¢

la distribucion de tripticos y material bibliogréfico diverso, entre los que destacan las )

Compilaciones denominadas "Normatividad Nacional e Internacional en materia de Justicia
para Adolescentes que Infringen la Ley Penal" y "Ob aciones del Comité de Derechos
Humanos del Nifio de Naciones Unidas relacionadason Adolescentes gue Infringen la Ley

s
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Penal”; con la finalidad de que las autoridades cuenten con herramientas que orienten su
quehacer institucional.

Tales publicaciones pueden ser consultadas por el solicitante en las siguientes rutas de
internet. hitp.//appweb.cndh.org. mx/biblioteca/archivos/pdfs/Compilacion _normatividad vi1 .pdf
y hito.//appweb. cndh. orq. mx/biblicteca/archivos/pdfs/Observaciones-Comite-ONU-vol-11. pdf

Finalmente, cabe mencionar que el Informe Especial de fa Comisién Nacional de los Derechos
Humanos sobre fos Centros de Tratamiento Interno para Adolescentes que infringen las leyes
penales que dependen de los Gobiernos Estatales y del Distrito Federal en fa Repdblica
Mexicana, emitido el 25 de febrero de 2015, mismo que puede consultarse en la siguiente ruta
http./iwww.cndh.org. mx/sites/all/doc/informes/Especiales/2015 IE_adolescentes.pdf  férmula

propuestas encaminadas a garantizar el respeto de Jos derechos humanos de los adolescentes
en conflicto con fa ley penal...”

Una vez realizado el andlisis de la documentacién referida anteriormente, ESTE COMITE ACORDO
CONFIRMAR LA RESPUESTA, ratificando la fundamentacion y motivacién contenida en la misma, y
remitir en esos términos, a través de la Unidad de Transparencia, la respuesta institucional
correspondiente. Lo anterior, con fundamento en lo que establecen los articulos 61, fracciones 11, IV y
V, y 65, fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica y demas
relativos y aplicables.

10. FOLIO 3510000105017, en el que se solicitd:

“Durante el afio 2016, cual fue el ndmero real de recomendaciones emitidas a la Universidad
Nacional de México, refacionadas con violencia de genero. Anexar resoluciones.”

Para responder a lo solicitado, LA DIRECCION GENERAL DE QUEJAS, ORIENTACION Y
TRANSPARENCIA, REMITIO OFICIO 76595; Y LA COORDINACION GENERAL DE SEGUIMIENTO
DE RECOMENDACIONES Y DE ASUNTOS JURIDICOS, REMITIO  OFICIO
CNDH/CGSRAJ/USR/8045/2017, en los que sefalan lo siguiente:

Direccion General de Quejas, Orientacion y Transparencia.

“...Sobre el particular, me permifo comunicar a usted que una vez realizada fa bisqueda
correspondiente en el sisterna de gestion del Crganismo Publico Auténomo que adminisira esta
Direccién General de Quejas, Orientacién y Transparencia a mi cargo, utilizando los criterios
seflalados en su requerimiento, dentro del periodo comprendido del primero de enero al treinta
y uno de diciembre del afio 2016, refacionada con "Violencia de género” y autforidad sefiafada
como presunta responsable a la "Universidad Nacional Auténoma de México”, no se ubicé ef
registro de recomendacion alguna emitida por la Comisién Nacional de los Derechos Humanos.

Con independencia de lo anterior, y con el animo de mejor proveer en su requerimiento de
informacion observando los criterios de méaxima publicidad que regulan la actuacién del
Organismo Publico Auténomo en materia de transparencia, le comunico gque la Comision
Nacional de los Derechos Humanos ha dirigido a la Universidad Nacional Auténoma de México
a la fecha, una recomendacién identificada con el ndmero 2013/45, "sobre el caso de violencia
en agravio de V1 menor de edad, en un plantel de nivel medio superior de fa Universidad
Nacional Auténoma de México™ cuyo nivel de cumplimiento es aceptada con pruebas de
cumplimiento total. \

No se omite indicar que el contenido integro de la citada recomendacién lo podré ustes
el Jjcono denominado ™

consuitar en la pagina institucional www.cndh.org.mx/
"Recomendaciones”, foda vez que se trata de informacién consf

erada como publica...”
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Coordinacion General de Seguimiento de Recomendaciones y de Asuntos Juridicos.

“...dentro de las atribuciones de este Organismo Nacional, enfre ofras, se encuentra el de
recibir quejas de presuntas violaciones a derechos humanos; conocer e investigar a pefticién de
parte, o de oficio, presuntas viclaciones de derechos humanos; asi como formular
recomendaciones publicas no vinculatorias, en los términos establecidos por el articulo 102,
Apartado B, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Esta facultad, es otorgada al Presidente de la Comisién Nacional de los Derechos Humanos,
segun se establece en la fraccién 111 de la referida Ley de esta Comisién Nacional, para lo
cual se apoya en las y los Visitadores Adjuntos, gquienes de conformidad con la fraccién IV del
articulo 24 de la Ley de la Comisién Nacional de los Derechos Humanos, se encargan de
realizar fas investigaciones y estudios necesarios para formular los proyectos de
recomendacion que se someteran al Presidente de la Comision Nacional para su
consideracion.

Derivado de lo anterior, esta Comision Nacional de los Derechos Humanos, sélo emite
recomendaciones, una vez que ha realizado las investigaciones conducentes, cuyo resultado
concluye en la existencia de violaciones a derechos humanos, ya sea por parte de servidores
puUblicos federales o por Recursos de Inconformidad o como resultado de ejercitar Ia facultad de
atraccion; las cuales son dirigidas a los titulares de las dependencias en donde ejercen sus
funciones los servidores pliblicos acusados de violentar los derechos fundamentales.

De acuerdo con o anterior, y en atencién a lo requerido por el solicitante respecto de "Durante
el afio 2016, cual fue el numero real de recomendaciones emitidas a la Universidad Nacional
Auténoma de México, relacionadas con violencia de genero. Anexar resoluciones.” (sic); se
procedié a realizar una busqueda en los archivos de esta Unidad de Seguimiento de
Recomendaciones, perteneciente a la Coordinacién General de Seguimiento de
Recomendaciones y de Asuntos Juridicos, asi como en el Sistema de Gestion de la Direccion
General de Quejas, Qrientacién y Transparencia, con los criterics "RECOM-DIRIGIDO-
AUTORIDAD -CABEZA DE SECTOR IGUAL A UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
MEXICO, Y RECOM -FECHA DE EMISION ENTRE RANGO DEL 01 /01/2016 AL 05/12/2017"
y el periodo requerido por el solicitante, mismo que guarda una estrecha relacion con la
soficitud, en ef cual se obtuvo como resultado igual a cero recomendaciones. Se adjuntan -al
presente una foja atif de la impresion de la citada bisqueda.

Una vez realizado fo anterior, y en atencién al Criterio 18/13 emitido por el Pleno del ahora
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales
(INAl), en el que se establece que en los casos en que se requiere un dato estadistico o
namero y resultado de ia bisqueda de fa informacion sea cero, éste deberd entenderse como

un dato que constituye un elemento numérico que atiende Ja soficitud, y no como la inexistencia
de la informacion solicitada...”

Una vez realizado el analisis de la documentacién referida por la COORDINACION GENERAL DE
SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES Y DE ASUNTOS JURIDICOS, ESTE COMITE ACORDO
CONFIRMAR LA RESPUESTA, ratificando la fundamentacion y motivacion contenida en la misma, y
remitir en esos términos, a través de la Unidad de Transparencia, la respuesta institucional
correspondiente. Lo anterior, con fundamento en lo que establecen los articulos 61, fracciones II, 1V y

V, y 65, fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y demas
relativos y aplicables.

Asi mismo, una vez realizado el analisis de la documentacion referida por la DIRECCION GEhEl\gAL S
DE QUEJAS, ORIENTACION Y TRANSPARENCIA, ESTE COMITE ACORDO a efecto de atehWé‘\r j
todos los extremos en el tramite correspondiente al folio de referencia y en razén del contenido de Ia:
solicitud de informacién, OMITIR EL PARRAFQ EN EL QUE BRINDA LA INFORMACION DE LA %}
RECOMENDACION 2013/45. Lo anterior, con fundamentosen lo que establecen los articulos 61,
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fracciones I, IV y V, y 65, fraccién | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica y demés relativos y aplicables.

11. FOLiO 3510000105117, en el que se solicito:
“Proporcionar el inventario de sus inmuebles y arrendados utilizados como oficinas pablicas.”

Para responder a o solicitado, LA OFICIALIA MAYOR, REMITIO OFICIO 627/CNDH/OM/DGF/2017,
en el que sefala lo siguiente:

"._.Je envio el listado de los inmuebles:

DIRECCION DEL INMUEBLE

CIUDAD DE MEXICO / FORANEO
PERIFERICO SUR No. 3469, COL. SAN JERONIMO LIDICE, C.P. 10200, DELEGACION
MAGDALENA CONTRERAS, MEXICO, CIUDAD DE MEXICO.
PERIFERICO SUR No. 1922, COL. TLACOPAC, DELEGACION ALVARO OBREGON. C.P.
01049, MEXICO, CIUDAD DE MEXICO.
REPUBLICA DE CUBA No. 60, COL. CENTRO HISTORICO, C.P. 06010, DELEGACION
CUAUHTEMOC, MEXICO, CIUDAD DE MEXICO.
CARRETERA PICACHO AJUSCO No. 238, COL. JARDINES DE LA MONTANA, C.P. 14210,
DELEGACION TLALPAN, MEXICO, CIUDAD DE MEXICO, PISOS PROPIOS DE LA CNDH-
1,2.3,4 Y 5,7 SON ARRENDADOS.
OKLAHOMA No. 133, COL, NAPOLES, DELEGACION BENITO JUAREZ, C.P. 03810,
MEXICO, CIUDAD DE MEXICO.
S,ﬂéSSOFERRATO NO. 66 ALFONSO Xlli, ALVARO OBREGON C.P. 01460 CIUDAD DE
MEXICO
CITILCUN NO. 42 Y 44, COL. HEROES DE PADIERNA. C.P. 14200 CIUDAD DE MEXICO.
PERIFERICO SUR 3453, COL. SAN JERONIMO LIDICE, C.P. 10200, DELEGACION
MAGDALENA CONTRERAS, MEXICO, CIUDAD DE MEXICO, TORRE A, PISOS
2,3,4,56,7,9,10 Y 11, TODOS LOS TORRE B PISOS 57 Y 10, LOS PISOS DE ESTE
INMUEBLE SON ARRENDADOS
MISION SAN JAVIER No. 10610, COLONIA ZONA RIO, TIJUANA BAJA CALIFORNIA SUR
CALLE 60 No. 283, COLONIA ALCALA MARTIN, C.P. 97050. MERIDA, YUCATAN.
PROLONGACION GALEANA SIN ESQUINA ANTIGUA PISTA AEREA COLONIA TITO
ENRIQUEZ, CIUDAD IXTEPEC, OAXACA, C.P. 70110
AVENIDA CRISTOBAL COLON No. 12, FRACCIONAMIENTO COSTA AZUL, C.P. 39850 DE
LA CIUDAD Y PUERTO DE ACAPULCO, GUERRERQ.
CALLE VALENTIN GAMA No. 865 FRACCIONAMIENTO LAS AGUILAS, TERCERA
SECCION, BARRIO DE TEQUISQUIAPAN, DE LA CIUDAD DE SAN LUIS POTOS/ CP.
78260, SAN LUIS POTOSI, SLP.
PREDIOS CON LOS NUMEROS 449, 451 Y 453 DE LA AVENIDA FRANCISCO |. MADERO
UBICADA EN LA MZ. 4, PREDIO 65 DE LA SEGUNDA DEMARCACION DEL MUNICIPIO DE
AGUASCALIENTES, AGUASCALIENTES.
AVENIDA VICTIMAS DEL 5 Y 6 DE JULIO NUMERO 1045, COLONIA IGNACIO ZARAGOZA,

MUNICIPIO DE VERACRUZ W
LOTE 54, DE LA AVENIDA ADOLFO RUIZ CORTINES, COLONIA ADOLFO LOPEZ MATEOS, M
C.P. 86040, VILLAHERMOSA. TABASCO. Y
2DA CALLE PONIENTE NUMERO 20, COLONIA CENTRO, C.P. 30700, TAPACHUCA |
CHIAPAS

NUMERO 25 DE LA AVENIDA JOSEFA ORTIZ DE DOMINGUEZ, SECCION SANTA LUCIA,\ l‘jJ
C.P. 28250, SAN CRISTOBAL DE LAS CASAS, CHIAPAS. y K/

AVENIDA ALVARO OBREGON No. 352 (NUMERO OFICIAL 360 DE LA AVENIDA ALVARO
OBREGON), CONSTRUIDO SOBRE LA FRACCION ESTE DE LOS LOTES 10, 11 Y 12, MZ.
24, DEL FUNDC LEGAL DE NOGALES SONORA. ES@UINA DAVID FLORES GUERRA,
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COLONIA CENTRO, C.P. 84000, EN LA CIUDAD DE NQGALES, SONORA.

AVENIDA PASEO DEL TRIUNFO DE LA REPUBLICA NUMERQ 2416, PARTIDO ROMERQ,
C.P. 32300, CIUDAD JUAREZ, CHIHUAHUA, MEXICO

LOTE 9, MANZANA 20, COLONIA MEDARDO GONZALEZ, C.P. 88550, EN LA CIUDAD DE
REYNOSA, TAMAULIPAS, MEXICO, (LOCALES 1, 6 Y 10

CALLE EULOGIO ORTIZ, No. 32, COLONIA AMPLIACION LOS ANGELES, DE LA CIUDAD
DE TORREON. C.P. 27148, COAHUILA, MEXICO

CALLE MUTUALISMQ No. 460, COLONIA CENTRO, DE LA CIUDAD DE LA PAZ, C.P. 23000,
BAJA CALIFORNIA SUR, MEXICO

AVENIDA DEL ESTUDIANTE No. 102, COLONIA MATAMOROS, A INMEDIACIONES DEL
CAMFPO DEPORTIVO DE LA COLONIA DEL EMPLEADQO, MORELIA, MICHOACAN.

Una vez realizado el analisis de la documentacién referida anteriormente, ESTE COMITE ACORDO a
efecto de atender {odos los extremos en el tramite correspondiente al folio de referencia y en razon del
contenido de la solicitud de informacion, SE INCLUYA EN LA TABLA QUE ENLISTA LOS
INMUEBLES QUE REFIERE, EL REGIMEN DE PROPIEDAD DISTINGUIENDO DE CADA
INMUEBLE LOS PROPIOS DE ESTA COMISION Y LOS ARRENDADOS. Lo anterior, con
fundamento en lo que establecen los articulos 61, fracciones I, IV y V, y 65, fraccion | de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica y demas relativos v aplicables.

2. FOLIO 3510000105817, en el que se solicitd:

‘Lista completa de los investigadores o personal que trabaja en el Centro Nacional de los
Derechos Humanos (Centro de Estudios o Investigacion), que tenga su nombre completo,
sueldo fotal y todo tipo de prestaciones y grado académico.”

Para responder a lo solicitado, LA OFICIALIA MAYOR, REMITIO OFICIO 05/CNDH/OM/DGRH/2018,
en el que sefiala lo siguiente:

“...me permito informar la relacion de personal que labora en el Centro Nacional de Derechos
Humanos (CENADEH) asi como su nivel de estudios registrado en los expedientes de personal
y/o curriculum vitae registrado por cada trabajadora/trabajador del CENADEH:

Nombre

Puesto

Nivel de estudios

JULIETA MORALES SANCHEZ

Directora General

Doctorado en Derecho

JOSE EUGENIO HURTADO MARQUEZ

Director de Area

Bibliotecario Técnico

BRAULIO RAMIREZ REYNOSO

Director de Area

Licenciatura en Derecho

MIGUEL ANGEL ORTIZ BUENDIA

Director de Area

Licenciatura en Economia

MOISES JAIME BAILON CORRES

Investigador en
Derechos Humanos "B"

Doctorado en Ciencia Social con
Especialidad en Sociologia

GUSTAVO ADOLFQ HIRALES MORAN

investigador en
Derechos Humanos "B”

Bachillerato

ARTURO GUILLERMO LARIOS DIAZ

investigador en
Derechos Humanos 8"

Maestria en Administracion
Pablica

CARLOS BROKMANN HARQ

Investigador en
Derechos Humanos "B”

Docforado en Antropologia

CARLOS RAUL PENALVA VARGAS

Subdirector de Area

Contaduria Pablica (Trunca)

FLAVIO ROBERTO LOPEZ ALCOCER

Subdirector de Area

Licenciattra en Disefic Grafi
{(Trunca) j

MARIA ELENA ORTA GARCIA

Subdirectora de Area

Doctorado en Derecho

MARIA ELENA LUGO GARFIAS

Investigadora en
Derechos Humanos

"\ Licenciatura en Derecho
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LIBIA YESSICA CARRILLO CORTES

Subdirecfora de Area

Maestria en Derechos Humanos

MONICA MARLENE CRUZ ESPINOSA

Investigadora en
Derechos Humanos "A”

Licenciatura en Relaciones
internacionales

ERICKA DEL CARMEN TOLEDC PINON

Subdirectora de Area

Licenciatura en Disefio Grafico

HECTOR RAFAEL ASTORGA ORTIZ

Jefe de Departamento

Licenciatura en Fisica (Trunca)

JOSE DE LA VEGA TREJO

Subdirector de Area

Licenciatura en Turismo (Trunca)

LILIANA MODESTA AQUINO DEHESA

Investigadora en
Derechos Humanos "A"

Licenciatura en Sociologia

SOFYA DOLUTSKAYA

Investigadora en
Derechos Humanos "A"

Doctorado en Filosofia

ALFREDO ACUNA PACHECO

Investigador en
Derechos Humanos "A"

Licenciatura en Derecho

RAYMUNDO ARTURO GONZALEZ
GALINDO

Jefe de Departarmento

Licenciatura en Informética

PEDRO HERNANDEZ NIETO

Jefe de Departamento

Licenciatura en Biblioteconomia
{Trunca)

CARLOS ACEVEDO RESCALVO

Jefe de Departamento

Técnhico texti

INGRID MARLEN TREJO RAMOS

Jefa de Departamento

Licenciatura en Administracion De
Empresas

KARINA ARIADNA HERNANDEZ
GARCIA

Jefa de Departamento

Licenciatura en Relaciones
Internacionales

Licencfatura en Arquitectura

MIGUEL ANGEL ALVAREZ AGUILERA | Profesional (Trunca)

‘é’g%%féﬂv E SINAY PINACHO Profesional Licenciatura en Derecho (Trunca)
BENJAMIN TORRES ZARATE Profesional Primaria

MARIA AUXILIO NAJERA LOPEZ Profesional ?}iﬁgggmr a en Contaduria
MANUEL TORRES HERNANDEZ Profesional Secundaria

PABLO SANCHEZ RIOS Profesional Bachillerato

OSCAR ORDAZ RAMIREZ Profesional Bachillerato

JUANA GABRIELA MAYA PEREZ Analista Secundaria

ERNESTO DELGADO ARROYO Profesional Primaria

MARCO ANTONIO ZUNIGA CARMONA

Profesional

Bachillerato

OLIVIA GONZALEZ PALAFOX Profesional Secretaria bilinglie
MARISOL ANGELICA PENA LOPEZ | Profesional ?’T‘;ﬁgggwr a en Disefio Grafico
IRENE VAZQUEZ DEL MERCADO . . , L
ESPINOSA Profesional L‘JcenCJatura en Disefio Grafico
. Licenciatura en Disefio de la

LUIS MANUEL BECERRIL. GALLARDO | Profesional Comunicacion Grafica
HUMBERTO GONZALEZ ALVAREZ Profesional Dibujante Publicitario
SAMANTHA PENA RAMOS Profesional Licenciatura en Derecho

. Maestrfa en Direccién Comercial y
ADRIANA OQCADIZ BURGOS Analista Marketing .
JOSE JUAN VARGAS RAMIREZ Analista Bachillerato
PATRICIA LIZETH MERINO Analista

HERNANDEZ

/gcenciatura en Derecho
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LUIS ALEXIS MARTINEZ FALCON Analista Licenciatura en Seguridad Publica
CRISTIAN IVAN REYES RIOS Analista Bachilierato

GERMAN MARTIN ROMERO SALGADOQ | Analista Bachillerato

MIGUEL ANGEL HERNANDEZ FLORES | Analista Secundaria

MARIA GUADALUPE POSADAS MORA | Analista Licenciatura en Derecho
ANTONIO MARQUEZ LUZ Analista Bachillerato

EFREN CASTANEDA SANTILLAN Analista Ingenieria Civil (Trunca)
RIGOBERTO ZARATE MARTINEZ Apoyo administrativo Preparatoria

JUDITH RODRIGUEZ CANUTO Apoyo administrativo | Hioenoratura on fﬁfgé‘;’}es
gﬁEAAE¥ONTSERRAT CHAGRA Apoyo administrativo Preparatoria

Sus remuneraciones podran ser consultadas en lfa Plataforma Nacional de Transparencia,
en cumplimiento al articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pablica, publicadas en la pagina de internet:
hitp:rwww plataformadetransparencia.org.mx/web/quest/sistema-portales, vy  después
debera elegir las siguientes opciones: Ingresa al Sipot, Entidad Federativa: Federacion,
Sujeto Obligado: Organismos Publicos, Comision Nacional de los Derechos Humanos,
Ley: Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica_Ambito Federal,
Articulo: Art. 70 - En la Ley Federal v de las Entidades Federativas se contemplara que fos

sujefos obligados pongan a disposicion del ..., Formato: Vill - Remuneracion bruta y neta,
Realizar Consulta...”

Una vez realizado el analisis de la documentacion referida anteriormente, ESTE COMITE ACORDO
CONFIRMAR LA RESPUESTA, ratificando la fundamentacion y motivacion contenida en la misma, v
remilir en esos términos, a través de la Unidad de Transparencia, la respuesta institucional
correspondiente. Lo anterior, con fundamento en lo que establecen los articulos 61, fracciones II, IV vy

V, y 65, fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica y demas
relativos y aplicables,

13. FOLIO 3510000106017, en el que se solicitd:

“Solicito de la forma més atenta ef nimero de denuncias que han tenido por desaparicion
forzada desde el afio 20086 hasta el 2017. espero su respuesta y muchas gracias.”

Para responder a lo solicitado, LA DIRECCION GENERAL DE QUEJAS, ORIENTACION Y
TRANSPARENCIA, REMITIO OFICIO 00547, en el que sefiala lo siguiente:

“...Sobre el particular, me permito comunicar a Usted que una vez realizada la bisqueda
correspondiente en el sistema de gestion del Organismo Pdblico Auténomo que administra esta
Direccion General de Quejas, Orientacion y Transparencia a mi cargo, utilizando los criterios
sefialados en su requerimiento, dentro del periodo comprendido del primero de enero del afio
2006 af treinta y uno de diciembre de 2017 y con el hecho violatorio "Desaparicién forzada o
involuntaria de personas”, se ubico ef registro de 360 expedientes de queja...”

Una vez realizado el analisis de la documentacion referida anteriormente, ESTE COMITE AC&R@()
CONFIRMAR LA RESPUESTA, ratificando la fundamentacién y motivacion contenida en la misma‘f‘%_

remitir en esos términos, a través de la Unidad de Transparencia, la respuesta institucionaMQ

correspondiente. Lo anterior, con fundamento en lo que establecen los articulos 61, fracciones II, IV y

V, y 65, fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a JaInformacion Publica y demas
relativos y aplicables.
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14. FOLIO 3510000106217, en el que se solicité:

"Soficito el Manual de Politicas y Procedimientos para la Contratacion de Espacios en Medios
de Comunicacién y para la Divulgacién de las Campafias, Programas y Actividades de fa
Comisién Nacional de los Derechos Humanos decretada por acuerdo del 7 de marzo de 2013 y
las modificaciones sufridas de esa fecha a la actualidad.”

Para responder a lo solicitado, LA OFICIALIA MAYOR, REMITIO OFICIO 1691/CNDH/OM/DGTIC/A7:
Y LA DIRECCION GENERAL DE COMUNICACION, REMITIO OFICIO 200/CNDH/DGCI2017, en los
que sefialan lo siguiente: '

Cficialia Mayor.

“...me permito informarie que dicho manual se puede encontrar en Internet en la siguiente rufa:
hitp:/Awvww.cndh.org.mx/DocTR/2016/QM/AT0/01/0M-20160101-c05-0039. pdf

Cabe mencionar que, la Direccion General de Tecnologias de Informacion ¥ Comunicaciones
da apoyo para la generacion de los procedimientos y su publicacién, sin embargo, quien
deberfa proporcionar la informacion solicitada es fa Unidad Responsable que tiene a cargo el
proceso en comento,..”

Direccion General de Comunicacion.

“...En relacién a la solicitud planteada, para la adquisicion de publicidad, los interesados deben

someterse af procedimiento que establece la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos vy Servicios
del Sector Puablico articulos 26 fraccién 11, 26 Bis fraccion 1, 28 fraccién 1, 40 pérrafos
segundo y tercero y 42 parrafos tercero y ditimo, y en lo dispuesto en el numeral 11.1 de las
Foliticas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones de la Comisién Nacional de los
Derechos Humanos (POBALINES). Asimismo, se adjunta el Manual de Politicas y
Procedimientos...” '

Una vez realizado el analisis de la documentacion referida por la DIRECCION GENERAL DE -

COMUNICACION, Y LA OFICIALIA MAYOR, ESTE COMITE ACORDO a efecto de atender todos los
extremos en el tramite correspondiente al folio de referencia y en razén del contenido de la solicitud de
informacion, A LA DIRECCION GENERAL DE COMUNICACION, INCLUIR EN EL PROYECTO DE
RESPUESTA, LA PRECISION QUE EL MANUAL DE POLITICAS Y PROCEDIMIENTOS NO HA
SUFRIDO MODIFICACIONES; ASI MISMO, A LA OFICIALIA MAYOR EL PROYECTO DE
RESPUESTA NO HA SUFRIDO MODIFICACIGN, POR LO QUE UNA VEZ HECHA LA ApICION
CORRESPONDIENTE POR PARTE DE LA DIRECCION GENERAL DE COMUNICACION, SE
PRESENTARA DE NUEVA CUENTA A ESTE ORGANO COLEGIADO. Lo anterior, con fundamento
en lo que establecen los articulos 61, fracciones Il, IV y V, y 65, fraccién | de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y demas relativos y aplicables.

15. FOLIO 3510000106417, en el que se solicitd:

“Solicito el acuerdo o decreto que crea ef Canal de Television de la CNDH, el Manual de
Politicas y Procedimientos para la Contratacion de Espacios en medios de Comnunicacién y
para la Divulgacion de las Campafias, Programas y Actividades de la CNDH de 2013 y sus
modificaciones.” "

Para responder a [o solicitado, LA OFICIALIA MAYOR, REMI'I:IO OFICIO 1 92ICNDHIOMIDGTIC'}'1'\7;

Y LA DIRECCION GENERAL DE COMUNICACION, REMITIO OFICIO 201/CNDH/DGC/2017, en lo

dque sefalan lo siguiente:
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Oficialia Mayor.

“...me permito informarle que dichc manual se puede encontrar en Internet en la siguiente ruta:

http.fwww.cndh.org.mx/DocTR/2016/0M/A70/01/0M-20160101-¢05-0039. pdf

Cabe mencionar que, la Direccién General de Tecnologias de Informacién y Comunicaciones
da apoyo para la generacion de los procedimientos y su publicacién, sin embargo, quien
deberia proporcionar la informacién solicitada es la Unidad Responsable que tiene a cargo el
proceso en comento, asi como atender fa peticion adicional de informacion...”

Direccion General de Comunicacion.

*...En relacién a la solicitud planteada, le informo que la contratacion de espacios de difusion
de las aclividades de la CNDH se hace de acuerdo con la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, articulo 26 Fraccion If, 26 BIS fraccion I, 28
fraccion I, 40 parrafos segundo y tercero y 42 parrafos fercero y Gltimo. También en fo
dispuesto en las Politicas, Bases y Lineamientos en Maferia de Adquisiciones de la CNDH
(POBALINES), NUMERAL 11.1

Asimismo, se adjunta los siguientes documentos:

s CNDH-Media (plan de comunicacion social para ia Administracion 2010-2014} punio 5
{(pagina 6}

¢ CNDH Teve
Proyecto de Pian de Medios 2014

Una vez realizado el analisis de la documentacién referida anteriormente, ESTE COMITE ACORDO a
efecto de atender todos los extremos en el tramite correspondiente al folio de referencia y en razén del
contenido de la solicitud de informacion, RETURNAR EL FOLIO DE REFERENCIA A LA
SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO CONSULTIVO, A EFECTO DE ROBUSTECER LA
INFORMACION. Lo anterior, con fundamento en lo que establecen los articulos 61, fracciones I, IV y

V, y 65, fraccién | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y demas
relativos y aplicables.

16. FOLIO 3510000106717, en el que se solicitd:

"Solicito el acuerdo que autoriza transmitir programacion por radio, TV o YouTube a Comisién
Nacional de los Derechos Humanos, el fundamento legal que se tuvo. Para transmitir su
programacion el presidente de fa CNDH solicito a aprobacion del consejo consuitive. La CNDH
admite patrocinio en la transmisién de su programacion. la CNDH utiliza el tiempo oficial para
promover el frabajo institucional?”

Para responder a lo solicitado, LA DIRECCION GENERAL DE COMUNICACION, REMITIO OFICIO
188/CNDH/DGC/2017, en el que sefiala lo siguiente:

“...En relacién a la solicitud planteada, la contratacion de espacios de difusién se hace de
acuerdo a lo establecido en:

 Ley de Adguisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pabiico.

* Ley de Egresos de la Federacion para el ejercicio del afio fiscal correspondiente (participadio
del Tiempo del Estado).

+ Acuerdo por el que se establecen los lineamientos generales para- fas campafias de Ny,

comunicacion social de las dependencias y entidades de ia Admini

cion Pablica Federal
para el ejercicio fiscal del afio correspondiente. /
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o Ef Ma_-nual de Politicas y Procedimientos para la Contratacién de Espacios en Medios de
Comunicacion y para la Divulgacién de las Campafias, Programas ¥ Actividades de la CNDH
{marzo 2013)

* Acuerdo Anual del presidente de fa CNDH para el gjercicio presupuestal del afio fiscal
correspondiente.

1. La CNDH utiliza tiempos oficiales para promover su trabajo institucional de acuerdo con e}
Articulo 59 de la Ley Federal de Radio y Transmision, y los articulos 15 ¥ 16 de su Reglamento
donde se establece que las estaciones de radio y television abiertas del pais deberan efectuar
transmisiones gratuitas equivalentes a 30 minutos diarios. En el siguiente enface se puede
consultar la pauta de difusion que inciuye a la CNDH: http:/rtc.gob. mx/pautas/index.php

2. CNDH no incluye patrocinio en la transmisién de su programacion ya que es un "organismo
publico que cuenta con autonomia de gestion y presupuestaria, personalidad juridica y
patrimonio propios, y tiene por objeto esencial fa proteccién, observancia, promocion, estudio y
divulgacion de los derechos humanos que ampara el orden juridico mexicano”, de acuerdo con
fa Ley que la crea del 29 de junio de 1992 y su Reglamento Interno...”

Una vez realizado el andlisis de la documentacién referida anteriormente, ESTE COMITE ACORDO z
efecto de atender todos los extremos en el tramite correspondiente al folio de referencia y en razon del
contenide de la solicitud de informacion, RETURNAR EL FOLIO DE REFERENCIA A LA
SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO CONSULTIVO, A EFECTO DE ROBUSTECER LA
INFORMACION. Lo anterior, con fundamento en lo que establecen los articulos 61, fracciones 11, 1V v
V, y B85, fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Accesa a la Informacion Publica y demas
refativos y aplicables.

17. FOLIO 3510000106817, en el que se solicito:

"Solicite la siguiente informacién: el personal de la Comisién Nacional de los Derechos
Humanos debe estar certificado para impartir capacitacién en derechos humanos o la CNDH
debe estar ceértificado por la Corte interamericana de los Derechos Humanos para capacitar al
personal de las instituciones pdblicas o privadas. En caso de estar certificado, quién certificé a
la CNDH 6 guiéh Eértifics &l péréonal, Ia vigencia de la certificacion y ante quien se promueve y
en caso de N6 éstar eéificads la Institucion y el personal, cudl es la validez oficial de Ia
capacitacién que impatte. Asimismo, debe informar si la CNDH tiene facultades para emitir
certificaciones, esto es, de ser asi, si esa facultad se la arrobé mediante acuerdo del presidente
o aprobacién del Consejo Consultivo. Por ofra parte, para impartir cursos, diplomados,
maestrias o doctorado la CNDH ;cuenta con REVOE? de ser asi, especifique si tiene
programa de éstudio aprobatlo por Secretaria de Educacién debiendo remitir por esta via la
documental que asi i6 acredite.”

Para responder a lo solicitado, LA SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO CONSULTIVO, REMITIO
OFICIO STCC/4855/2017; Y EL. CENTRO NACIONAL DE DERECHOS HUMANOS, REMITIO OFICIO
CNDH/DGCN/024/18, en los que sefialan lo siguiente:

Secretaria Técnica del Consejo Consultivo.

“...Me permito informarle que, de acuerdo a la informacién contenida en los archivos de este
Organos Administrativo, encontrard en archivo anexo la respuesta correspondiente a su
peticién...”

Centro Nacional de Derechos Humanos.

“...el area encargada de "disefiar y ejecutar los programas de Capacitacion continua en materia
de derechos humanos para el piblico en general” es la’ Sécretaria Técnica del Consejo

<
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