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México, D.F., a 28 de Enero de 2016.

GENERAL SALVADOR CIENFUEGOS ZEPEDA
SECRETARIO DE LA DEFENSA NACIONAL

Distinguido General Secretario:

1. La Comision Nacional de los Derechos Humanos, con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 1°, parrafos primero, segundo y tercero, y 102, apartado
B, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1°, 3°, parrafo
primero, 6°, fracciones I, Il y lll, 15, fraccién VII, 24, fraccién 1V, 42, 44, 46 y 51 de
la Ley de la Comisién Nacional de los Derechos Humanos, asi como 128, 129,
130, 131, 132, 133 y 136 de su Reglamento Interno, ha examinado los elementos
de prueba contenidos en el expediente numero CNDH/2/2013/4732/Q, relacionado
con la queja presentada por Q1, en agravio de V1.

2. Con el propésito de proteger la identidad de las personas que intervinieron en
los hechos y asegurar que su nombre y datos personales no sean divulgados, se
omitira su publicidad, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 4, parrafo
segundo de la Ley de la Comision Nacional de los Derechos Humanos y 147 de su
Reglamento Interno. Dicha informacidon se pondra en conocimiento de la autoridad
destinataria de la Recomendacién, a través de un listado adjunto en que se
describe el significado de las claves utilizadas, siempre y cuando se dicten
previamente las medidas de proteccion correspondientes.
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3. Toda vez que en el presente documento se hace referencia en reiteradas
ocasiones a las siguientes instituciones y dependencias, a continuacion se
presenta una lista de acrénimos o abreviaturas utilizados a efecto de facilitar la
lectura y evitar su constante repeticion: Comision Nacional de los Derechos
Humanos (la Comisién Nacional); Secretaria de la Defensa Nacional (SEDENA);
Direccién General de Derechos Humanos de la Secretaria de la Defensa Nacional
(DGDH de la SEDENA); Secretaria de Salud del Estado de Guanajuato (SSA-
Guanajuato); Centro de Atencion Integral a la Salud Mental (CAISM); Procuraduria
General de la Republica (PGR); Procuraduria General de Justicia del Estado de
Guanajuato (PGJ Guanajuato); Procuraduria General de Justicia del Distrito
Federal (PGJDF); Procuraduria General de Justicia Militar (PGJ Militar); Escuela
Médico Militar (EMM); Curso de Adiestramiento Basico Individual (CABI.);
Universidad del Ejército y Fuerza Aérea (UEFA) Ley Organica del Ejército y
Fuerza Aérea Mexicanos (LOEFAM); Ministerio Publico de la Federacion (MPF);
Ministerio Publico Militar (MP Militar); Ministerio Publico del fuero comun (MP). De
igual manera, el término causa penal sera sustituido por (CP); averiguacion previa
por (AP); Organo Interno de Control por (OIC); y Procedimiento Administrativo de
Investigacion por (PAl).

. HECHOS

4. El 1 de septiembre de 2012, V1 ingresé a la EMM, inici6 su curso de
adiestramiento basico individual (CABI) el dia 17 del mismo mes y afio en las
instalaciones del Heroico Colegio Militar, incorporandose al edificio de la EMM el
10 de noviembre del mismo afo y el 15 de junio de 2013, fue dado de baja “por
incurrir en una causal de baja del Reglamento de la EMM, en especifico la fraccion
I del articulo 70, reprobar el 40% o mas del total de examenes parciales en un
mismo periodo de evaluacion”.
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5. El 12 de junio de 2013, se recibio escrito de queja en el que Q1, |Jjjfjde V1.
relaté que su - fue objeto de agresiones fisicas y psicolégicas por parte de los
cadetes de 2° y 5° afo, quienes en varias ocasiones, lo despertaban entre las

02:00,y 03:00 oros, I
I < imponian tareas abusivas como limpiarles las botas,

planchar uniformes y hacerles de cenar, ademas de que era obligado a llevar una
cuantiosa despensa de alimentos y articulos de limpieza.

6. En su escrito de queja y de aportacién Q1 agregé que en el mes de noviembre
de 2012, se impuso a V1 como castigo una guardia de nueve horas consecutivas
en la sala de banderas sin que se le permitiera abrigarse, lo que le provocd
I < ingreso al Hospital Central Militar; después de escasos diez dias de
haber salido del nosocomio se le aplicd un examen de deportes consistente en
correr cinco kilbmetros y nadar en la alberca con agua fria, no obstante que le

manifestd a AR15, su malestar por ||| . ¢ste omitio solicitar le

fuera practicada una revision médica a V1.

7. Q1 refirio que el 18 de octubre de 2012, aproximadamente a las 02:30 horas,

“airededor de oinco cavetes

I .

tal motivo V1 acudié al servicio médico donde a la exploracién fisica SP3, certificd

2 vi con

8. Q1 senal6 que hizo del conocimiento del Director de la Escuela y del jefe de la
Academia, los abusos de que fue objeto V1 por parte de los cadetes de 2° y 5°
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afo (sin especificar los nombres), asi como por AR15, profesora de educacion
fisica, sin embargo no recibié ayuda o apoyo, ni se tomaron medidas para proteger
aVi.

9. Los dias 12, 15 y 16 de junio, asi como el 1 de julio, todos de 2013, se
recibieron los escritos firmados por V1, en los que externd maltratos por parte de
sus companeros cadetes de la EMM. Finalmente, mediante escrito recibido el 12

de agosto de 2013, V1 sefialé que KGN A~
S ———— )

Il. EVIDENCIAS

10. Escrito de queja, suscrito por Q1, recibido el 12 de junio de 2013, en el que
expreso hechos violatorios de derechos humanos en agravio de V1, por parte de
elementos de la EMM.

11. Escritos signados por V1, recibidos en la Comisién Nacional los dias 12, 15y
16 de junio, 1° de julio y 12 de agosto de 2013, a través de los cuales manifesto la
violacion a sus derechos humanos por el maltrato infligido por sus comparieros
cadetes de la EMM y el comportamiento de la profesora de educacién fisica;
asimismo, narré la agresion sexual, sefialando a AR1 como su agresor.

12. Oficio DH-I1-9064 recibido el 21 de junio de 2013 en la Comision Nacional, a
través del cual la DGDH de la SEDENA, remitié en 237 fojas los oficios SA-1868 y
SARH-5638, de 17 y 18 de junio de 2013, respectivamente, que contienen copias
del Reglamento de la EMM, reporte académico y clinico de V1.

13. Acta circunstanciada de 25 de junio de 2013, de una visitadora adjunta de la
Comision Nacional, en la que certificd la comunicaciéon via telefénica con Q1,
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quien informd que el 15 de junio de 2013 V1 causé baja en la EMM y que con
motivo de los hechos sefialados en su escrito de queja, presentd denuncia de
hechos en la Fiscalia Especializada Desconcentrada de la PGJDF, radicandose la
AP1. Asimismo, refiri6 que V1 recibia atencién médica en el Hospital 1 con

diagnostico dc [

14. Oficio DH-I-10691 recibido en la Comisién Nacional el 18 de julio de 2013,
suscrito por el Subjefe de la Seccién de Quejas de la DGDH de la SEDENA, al que
agrego los diversos S.A.R.H.-6663 y SA-2602, ambos de 15 de julio de 2013, en
los que remitid informacion solicitada.

15. Oficio DH-I-11892 recibido el 2 de agosto de 2013, en el que el Jefe de la
Seccion de Quejas de la DGDH de la SEDENA informé que con motivo de los
hechos, el OIC de la SEDENA inici6 el PAI 2 1 el 29 de julio de 2013.

16. Acta circunstanciada de 7 de agosto de 2013, realizada por una visitadora
adjunta de la Comisién Nacional en la que hizo constar la comparecencia de Q1,
quien sefalé que estan en curso dos averiguaciones previas por los hechos
motivo de la queja, la AP1 y AP2, tramitadas en la PGJDF y por el MP Militar,
respectivamente, y que V1 sera sometido a evaluaciones médicas y psicoldgicas,
aportando los siguientes documentos:

16.1 Respuesta de 17 de julio de 2013 de la Coordinacion de Atencion Ciudadana
de la Oficialia Mayor de la SEDENA, respecto del escrito de V1 de 15 de
junio de 2013, que presentd ante la Direccion General de Atencion
Ciudadana de la Oficina de la Presidencia de la Republica, en donde hace
una denuncia en contra de AR13, por hostigamiento y dafio a su persona
solicitando se castigue a los responsables.
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16.2 Oficio S.A.R.H.-7008 de 25 de julio de 2013, en el que la Subdireccién
General de Educacién Militar y Vicerrectoria de la UEFA dio contestacion al
escrito de 11 de junio de 2013, presentado por Q1, en el que manifesto la
orden de realizar una investigacion exhaustiva en la EMM y consulta de
historial clinico y académico de V1.

16.3 Carta expedida por el Hospital Psiquiatrico del Instituto de Salud Publica del
Estado de Guanajuato de 30 de julio de 2013, en la que se hace constar que
V1 es usuario de esa institucién desde el 21 de junio de 2013, y se encuentra

en tratamiento con diagnostico de |G

17. Acta circunstanciada de 21 de agosto de 2013, en la que una visitadora
adjunta hizo constar que establecié comunicacion telefénica con Q1, quien refirid
que en dias pasados se publicd en una revista de circulacién nacional la denuncia
de V1 respecto del maltrato sufrido en la EMM; se le indicé que al dia siguiente
peritos médicos y psicologos de este Organismo Nacional acudirian a su domicilio
para entrevistar a V1, a lo cual accedié6 de manera voluntaria; ademas se le hizo
saber del inicio del PAI 2 en el OIC de la SEDENA.

18. Escritos de Q1 y V1 recibidos en la Comision Nacional el 1 de septiembre de
2013, en los que exponen situaciones de hostigamiento por personas que
consideran pertenecen a la SEDENA; agregaron que entre marzo y abril de 2013,
estando V1 en la EMM, AR2 y AR11, lo obligaron a proporcionar su correo
electronico y contrasefia.

19. Acta circunstanciada de 1 de octubre de 2013 en la que una visitadora adjunta
hizo constar que V1 se presentod en las instalaciones de la Comisidon Nacional con
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la finalidad de conocer el estado de la investigacion realizada en el expediente que
motivd su queja, ademas narré los hechos de los que fue victima.

20. Oficio DH-1-15248 recibido el 3 de octubre de 2013 en la Comision Nacional,
en el que la DGDH de la SEDENA agreg6 diverso AP-XVI-44114 de 30 de
septiembre de ese ano en el que rindié informacion correspondiente al estado que
guardan la AP2 y AP3, mismas que fueron acumuladas por tratarse de los mismos
hechos.

21. Valoracion psicolégica efectuada a V1, por un psicélogo de la Comision
Nacional los dias 22 y 23 de agosto de 2013, con la finalidad de determinar si
presenta alguna afectacion relacionada con los hechos motivo de la queja,

concluyendo que los sintomas que presents V1 ‘|G

22. Oficio DH-I-16664, recibido en la Comision Nacional el 20 de noviembre de
2013, signado por el jefe de la Seccion de Quejas de la DGDH de la SEDENA en
el que informd respecto del inicié del PAI 2 y que el 14 de noviembre de 2013, el
OIC de la SEDENA dictdé acuerdo de acumulacion del PAI 2 al PAI 1 por tener
relacion con los hechos.

23. Opinion médica realizada a V1 el 9 de diciembre de 2013, por un médico de la
Comision Nacional, en la que sefala que en la exploracion fisica practicada el 22

do agosto de 2013
B corcuyeron oue
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24. Acta circunstanciada de 7 de enero de 2014, realizada por una visitadora

adjunta de la Comisién Nacional en la que se hace constar el envio de un correo
electrénico a la cuenta habilitada por la SEDENA solicitando en ampliacion de
informacion, datos de las personas que fueron sefialadas como agresores en el
escrito de queja de V1, quienes forman parte del plantel de la EMM vy si alguno de
ellos ha recibido sanciones disciplinarias con motivo de alguna violacién a
derechos humanos realizada en contra de V1.

25. Oficio DH-1-353, recibido el 8 de enero de 2014, en la Comisién Nacional, en el
que el jefe de la Seccion de Quejas de la DGDH de la SEDENA remitié la
informacion solicitada adjuntando lo siguiente:

25.1 Mensaje C.E.I. 1382-1l de 13 de diciembre de 2013, emitido por el agente del
MP Militar adscrito a la 1/a. Zona Militar (Tacubaya, D.F.), diverso SA-4654
de 16 de diciembre, que contienen copias certificadas de la AP2, remitida a
la PGJ Militar para su acumulacion a la AP3.

25.2 Oficio S.A.R.H. 12340 de 13 de diciembre de 2013, emitido por la Direccion
General de Educacion Militar y Rectoria de la UEFA y mensaje C.E.I.
S.A.R.H. 12465 de 19 de diciembre de 2013, al que se agregd un legajo que
contiene respuesta a los petitorios realizados por la Comisién Nacional.

25.3 Oficio SA-4654 de 16 de diciembre de 2013 remitido por AR13 que contiene
un legajo con copias certificadas del informe de la contestacion a la queja
que presentd Q1.

Texto eliminado: Dictdmenes médicos y psicolégicos, mecanica de lesiones, notas médicas, estudio de personalidad, expedientes e historias
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25.4 Oficio S.A.R.H.5455 de 13 de junio de 2013, suscrito por AR14, a través del
cual solicité a SP1 realizar una investigacion exhaustiva en la EMM, en virtud
de las manifestaciones realizadas por Q1 y V1.

26. Oficio DH-1-704, recibido en la Comision Nacional el 15 de enero de 2014,
signado por el jefe de la Seccion de Quejas de la DGDH de la SEDENA, al que
agrego diverso SA-0075 de 9 de enero de 2014, en el que AR13, informé que los
cadetes sefialados como responsables continian en la EMM en su calidad de
alumnos, con excepcion de AR7 quien caus6 baja el 10 de junio de 2013, por
reprobar dos examenes extraordinarios y que los cadetes no han recibido
sanciones disciplinarias por parte de las autoridades de dicho plantel militar.

27. Oficio DGDH/DEA/503/534/214-02 recibido en la Comision Nacional el 6 de
febrero de 2014, en el que la PGJDF informé que la AP1 fue iniciada el 16 de junio
de 2013, con motivo de la denuncia que V1 presenté en la Coordinacion Territorial
MH-3, por el delito de amenazas y lesiones dolosas, sefialando como
responsables a AR13 y AR16, ambos pertenecientes a la EMM de la SEDENA vy
se agrego la valoracion psicoldgica de V1 realizada el 2 de julio de 2013, en la que
se concluyo que “si presenta dafio en su integridad psiquica derivada del delito de
amenazas” que denuncio.

28. Oficio SM 052/2014 recibido el 28 de febrero de 2014 en la Comision
Nacional, suscrito por el Director de la SSA-Guanajuato, quien proporcioné
informacion referente al expediente clinico, historial de consultas psicolégicas y
psiquiatricas, asi como medicamentos prescritos a V1.

29. Escrito signado por Q1 y V1 recibido en la Comision Nacional el 9 de marzo de

2014, en el que exponen nuevas situaciones respecto de los dafios sufridos
durante la estancia de V1 en la EMM y agregaron diversas documentales
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consistentes en facturas de gastos erogados a nombre de V1 y Q1, asi como
constancias médicas y psicoldgicas.

30. Acta circunstanciada de 24 de marzo de 2014, en la que una visitadora
adjunta de la Comisién Nacional hizo constar la comunicacién telefénica con el
director del Hospital Psiquiatrico del Estado de Guanajuato, para saber la atencidon
brindada a V1.

31. Oficio DH-1-5131 recibido en la Comision Nacional el 12 de mayo de 2014, a
través del cual la Subdirectora de Asuntos Nacionales de la DGDH de la SEDENA
informé6 que el 30 de abril de 2014 el OIC dicté dentro del PAI 1 y su acumulado
PAI 2 un acuerdo de conclusion en el que se determind su archivo por falta de
elementos, teniéndose como total y definitivamente concluido.

32. Oficio PJG/DGJ/ADH/7887/2014 recibido el 14 de mayo de 2014 en la
Comision Nacional, suscrito por la Directora General Juridica de la PGJ del Estado
de Guanajuato, al cual anexd copia certificada del peritaje psicoldgico practicado a
V1 dentro de la AP2.

33. Oficio DH-1-9863 recibido en la Comisién Nacional el 8 de septiembre de 2014,
suscrito por la Subdirectora de Asuntos Nacionales de la DGDH de la SEDENA
con el que remitié el C.E.l. AP-A-04802 de 29 de agosto de 2014, en el cual la
PGJ Militar inform6 que la AP2 y su acumulada AP3, se determiné ejercicio de la
accion penal en contra de AR1 el 8 de julio de 2014, por el delito de violacion
equiparada, dando lugar a la CP1, radicada en el Juzgado Segundo Militar.

34. Acta circunstanciada de 22 de septiembre de 2014, realizada por una
visitadora adjunta de la Comisién Nacional, en la que hizo constar que se
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constituyé en las instalaciones del OIC de la SEDENA, con la finalidad de
consultar las constancias que obran en el PAI 1 y su acumulado PAI 2.

35. Valoracion psicolégica colegiada sin fecha, elaborada por psicologos de la
Comision Nacional, efectuada con base en la realizada por expertos de este
Organismo Nacional el 22 y 23 de agosto de 2013 y la de 24 de octubre de 2013
generada por la PGJ de Guanajuato.

36. Acta circunstanciada de 3 de octubre de 2014, realizada por una visitadora
adjunta de la Comisién Nacional, en la que hizo constar la comunicacion telefonica
con Q1, quien proporcioné informacion respecto de la CP1, radicada en el
Juzgado Segundo Militar por el delito de violacién equiparada en contra de AR1,
indicando que el 12 de septiembre de 2014 se emitid la orden de aprehension; el
dia 18 se cumplimentd; el dia 19 AR1 rindié su declaracion preparatoria y el dia
20, todos del mismo mes y ano, se dictd auto de formal prisién.

37. Oficio DH-I-13145, recibido en la Comision Nacional el 19 de noviembre de
2014, a través del cual la Subdirectora de Asuntos Nacionales de la DGDH de la
SEDENA informé que el Juez Segundo Militar, mediante oficio 2829-Ill de 12 de
noviembre de 2014 comunicé que el MP Militar adscrito a dicho Juzgado se opuso
a la consulta de la CP1.

lll. SITUACION JURIDICA
38. Con motivo de los hechos sefialados en el escrito de queja, el 16 de junio de
2013, V1 presentd denuncia de hechos en la Fiscalia Especializada

Desconcentrada en Miguel Hidalgo de la PGJDF vy se inici6é la AP1, por los delitos
de lesiones y amenazas, sehalando a AR13 y AR16 como responsables.
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39. Mediante oficio DGDH/DEA/503/534/214-02 la PGJDF informd que inicid la
AP1 el 16 de junio de 2013, aunque el 28 de junio de 2013 se elaboré proyecto de
reserva toda vez que V1 no compareciéo a ratificar la denuncia y no aporté
elementos de prueba.

40. El 29 de junio de 2013 se inici6 la averiguacion previa AP2 ante la PGJ Militar
por la probable comisién del delito de violacion equiparada, asimismo el 13 de
agosto de 2013 se inicié la AP3, que se acumulé a la AP2, por tratarse de los
mismos hechos que se investigan.

41. El 26 de agosto del 2013, la AP1 sali6é de reserva y se gir6 oficio citatorio a V1
sin que se presentara. Finalmente el 20 de septiembre de 2013, se propuso
acuerdo de reserva.

42. El 8 de septiembre de 2014 la PGJ Militar comunic6 que el 8 de julio de 2014
Décimo Sexto agente del MP Militar determiné el ejercicio de la accion penal en la
AP2 y su acumulada AP3, en contra del cadete AR1 por el delito de violacion
equiparada, misma que fue remitida a la Primer Region Militar, en el Distrito
Federal.

43. Respecto de la CP1, radicada en el Juzgado Segundo Militar por el delito de
violacion equiparada en contra de AR1, Q1 informé que el 12 de septiembre de
2014 se emitid la orden de aprehension; el 18 se cumplimentd; el 19 AR1 rindi6 su
declaracion preparatoria; y el dia 20, todos del mismo mes y ano, se le dicté auto
de formal prision. Asimismo, la Comision Nacional solicitd realizar una consulta de
la CP1, lo que no fue posible ya que el MP Militar adscrito al Juzgado Segundo
Militar se opuso.
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44. A través del oficio DH-I1-11892, la DGDH de la SEDENA informé que el 29 de
julio de 2013, el OIC de la SEDENA inici6 el PAI 2 con motivo de la queja.

45. Mediante oficio DH-I-16664, la DGDH de la SEDENA informé que el 14 de
noviembre de 2013 el OIC de la SEDENA decretd la acumulacion del PAI 2 al PAI
1.

46. Mediante oficio DH-I-5131, la DGDH de la SEDENA informd que el 30 de abril
de 2014 el OIC dicté un acuerdo de conclusiéon dentro del PAI 1 y su acumulado
PAI 2 en el que se determind su archivo por falta de elementos, teniéndose como
total y definitivamente concluido.

IV. OBSERVACIONES.

47. En este apartado se realizara un analisis con un enfoque logico-juridico de
maxima proteccion de las victimas, a la luz de los estandares nacionales e
internacionales en materia de derechos humanos, de precedentes emitidos por la
Comision Nacional de los Derechos Humanos, asi como de criterios
jurisprudenciales aplicables, tanto de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién
(SCJUN) como de la Corte Interamericana de Derechos Humanos (CrIDH), lo
anterior con fundamento en el articulo 41 de la Ley de la Comisién Nacional de los
Derechos Humanos, para determinar violaciones a la integridad personal y sexual
en agravio de V1, atribuible a integrantes de la EMM de la SEDENA.

48. La SCJN en el Amparo Directo 35/2014 resuelto mediante sesién de 15 de
mayo de 2015, establece una definicion de bullying a partir del derecho
comparado y la doctrina especializada; en el considerando Cuarto de dicha
ejecutoria se utiliza de manera indistinta los conceptos de “Bullying o acoso
escolar’, identificandolo como un “fenémeno en el que un alumno es objeto de
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abuso cuando se ve expuesto, en repetidas ocasiones y a lo largo del tiempo, a
acciones negativas por parte de uno o mas alumnos adoptando varias
modalidades como contacto fisico, palabras, muecas, gestos obscenos, o bien la
exclusion deliberada de un alumno del grupo”.

49. La primera Sala de la SCJN emiti6 el 09 de octubre de 2015 cinco tesis
aisladas derivados de la ejecutoria de Amparo Directo 35/2014, de las cuales tres
son aplicables al caso:

“BULLYING ESCOLAR. ELEMENTOS QUE CONFORMAN SU
DEFINICION. E/ acoso o bullying escolar consiste en todo acto u
omision que de manera reiterada agreda fisica, psicoemocional,
patrimonial o sexualmente a una nifia, nifio, o adolescente;
realizado bajo el cuidado de las instituciones escolares, sean
publicas o privadas. Dicho concepto establece como conductas
constitutivas de bullying, aquellos actos u omisiones los cuales al
tener un caracter reiterado pueden dar lugar a un patron de acoso
u hostigamiento; sefiala a las nifias, nifios y adolescentes como el
sujeto receptor de la agresion; el concepto también establece el
tipo de darno, el cual puede ser de diversa indole, fisico,
psicoemocional, patrimonial o sexual; finalmente, la definicion
denota el ambito donde se propicia el acoso, aquel acoso que se
realice en aquellos espacios en los que el menor se encuentra

bajo el cuidado del centro escolar, publico o privado”.’

50. Del anterior criterio se desprende que se trata de “una conducta especifica de
agresion” (activa u omisiva), asimismo la ejecutoria citada determina que son
cuatro los elementos que identifican el bullying: “1) una accién de hostigamiento,
2) con la intencién de dafiar, 3) de manera repetida a lo largo del tiempo, 4) que

! Tesis Aislada 1a. CCXCVIII/2015 (10a.), Materia Constitucional, Primera Sala de la Suprema
Corte de Justicia de la Nacién, Semanario Judicial de la Federacién, 09 de octubre de 2015,
Décima Epoca, Registro: 2010139.
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suponga un desequilibrio de poder’. Sin embargo, esta Comision Nacional agrega
al punto tercero que puede dar lugar a un patrén de conducta, y un quinto
elemento que sea dentro de una institucion educativa.

51. Para que una conducta sea constitutiva de bullying debe manifestarse de
forma reiterada. Por lo tanto, y entendiendo al bullying como “la intimidacién o
maltrato entre escolares, de forma repetida y mantenida en el tiempo..., con la
intencion de humillar y someter abusivamente a una victima, a ftravés de
agresiones fisicas, verbales, psicologicas y/o sociales”, el criterio no limita ni
circunscribe el bullying a un determinado nivel escolar, por lo que se puede afirmar
que no solo se trata de una conducta que se manifieste en nivel primaria,
secundaria y medio superior, sino en todos los niveles académicos incluso de nivel
superior, como en el caso.

52. La segunda tesis aislada de la Primera Sala de la SCJN establece:

“BULLYING ESCOLAR. VULNERA LOS DERECHOS FUNDAMENTALES
A LA DIGNIDAD, LA INTEGRIDAD Y LA EDUCACION DEL MENOR. En el
derecho comparado y en la doctrina especializada se ha sefialado que el
acoso o bullying escolar constituye un atentado a la dignidad, integridad
fisica y educacion de los nifios afectados. Los derechos fundamentales a la
dignidad, integridad, educacion, y a la no discriminacion, estan protegidos
en la Constitucion General y en diversos tratados internacionales suscritos
por México. En este sentido, la proteccion constitucional a la integridad
comprende el reproche a cualquier acto infligido en menoscabo fisico,
psiquico y moral de las personas. Asimismo, la dignidad implica la
proteccion no sdlo de la integridad fisica, sino de la intangibilidad mental,
moral y espiritual de la persona, de tal suerte que una persona pueda vivir y
desarrollarse sin humillaciones. Finalmente, el derecho a la educacion de
los nifios constituye un derecho humano intrinseco y un medio
indispensable para realizar otros derechos fundamentales, en virtud del cual
la educacion debe brindarse en un ambiente libre de violencia, a fin de
garantizar el efectivo aprovechamiento de las oportunidades de desarrollo

15/45



educativo. El acoso escolar vulnera estos derechos porque modifica el
ambiente que debe promoverse desde la escuela, provocando que los nifios
sean expuestos a la violencia, formen parte, o inclusive sean el objeto de
ella. Las peleas escolares, el abuso verbal, la intimidacion, la humillacion, el
castigo corporal, el abuso sexual, y otras formas de tratos humillantes, son

conductas que sin duda alguna vulneran la dignidad e integridad de los

nifios, y afectan gravemente sus oportunidades de desarrollo educativo”.?

53. De acuerdo al criterio anterior el bullying escolar violenta derechos humanos a
la dignidad de la persona (fisico, mental, moral y espiritual), a la integridad
personal y al derecho a la educacién (en cuanto debe brindarse en un ambiente
libre de violencia) y a la no discriminacion.

54. El bullying es un fendbmeno que se ha presentado de tiempo atras, sin
embargo comenzd a ser objeto de observacién de manera reciente. Es sabido que
en escuelas, particularmente de nivel medio, nivel medio superior e inclusive en
nivel superior de educacion, se llevan a cabo las denominadas “novatadas” o
actos de “iniciacion” en las que participan personas de generaciones mas antiguas
0 grados superiores, con la finalidad de hacerse notar y demostrar cierto “poder”
sobre la generacion de alumnos que recién se incorporan; es algo que por una
“supuesta tradicion” regularmente las padecen las generaciones de nuevo ingreso,
sin embargo esta conducta no es justificable y en cambio se vuelve violatoria de
derechos humanos cuando se hace de manera reiterada, pues tiene
consecuencias de afectacion fisica y psicolégica, maxime que se presenta dentro
de una institucion educativa y de formacion.

55. La tercera tesis aislada de la Primera Sala de la SCJN establece:

2 Tesis Aislada 1a. CCCI/2015 (10a.) Materia Constitucional, Primera Sala de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacién, Semanario Judicial de la Federacién, 09 de octubre de 2015, Décima Epoca,
Registro: 2010142.
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“BULLYING ESCOLAR. CRITERIOS PARA IDENTIFICAR Y
CARACTERIZAR ESTE FENOMENO SOCIAL. Ante la complejidad
que implica caracterizar e identificar el fenémeno de bullying escolar
y la diversidad de criterios existentes para ello en la literatura
especializada, es posible destacar por lo menos dos caracteristicas
que satisfacen cabalmente el marco legal y constitucional de la
proteccion a la infancia: i) una accion de hostigamiento escolar; y ii)
que ocurre de manera reiterada en el tiempo. Respecto al
hostigamiento, conviene apuntar que implica acciones negativas que
pueden adoptar varias modalidades: contacto fisico, palabras,
muecas, gestos obscenos, o bien la exclusion deliberada de un
alumno del grupo. En relacion con la reiteracion en el tiempo, cabe
destacar que constituye un elemento que permite distinguir el
fendbmeno de acoso escolar como un patron de comportamiento
generador de un ambiente de violencia, de un solo acto aislado de
agresion. También es importante subrayar que, al identificar el acoso
escolar, debe tomarse en cuenta la naturaleza esencialmente
casuistica del fenomeno. No todos los conflictos sociales dentro de
la escuela seran acoso escolar, ni todas las conductas de bullying
seran igual de graves en cuanto a dafios y consecuencias.
Igualmente, en ocasiones es dificil identificar claramente a los
agresores, pues puede presentarse como una accion de grupo en la
que la responsabilidad se ve pulverizada. Por ultimo, debe anotarse
que puede resultar dificil determinar el tiempo en que debe
presentarse el fenémeno. Este analisis integral de los hechos
correspondera al juzgador ante las circunstancias del caso
concreto™.

56. De acuerdo con el criterio anterior, el bullying escolar se conforma de manera
genérica por dos elementos evidentes como lo es 1) una accién de hostigamiento
(“‘contacto fisico, palabras, muecas, gestos obscenos, o bien la exclusion
deliberada de un alumno del grupo”); y 2) de manera reiterada en el tiempo

® Tesis Aislada 1a. CCXCIX/2015 (10a.) Materia Constitucional, Primera Sala de la Suprema Corte
de Justicia de la Nacion, Semanario Judicial de la Federacién, 09 de octubre de 2015, Décima
Epoca, Registro: 2010138.
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(‘patron de comportamiento generador de un ambiente de violencia”), de lo
anterior se advierte que al ser un hostigamiento colectivo o de grupo la
responsabilidad se ve pulverizada, por lo tanto, en ocasiones, es dificil identificar
claramente a los agresores pues puede que éstos participen en una sola ocasion
en el hostigamiento o bien al actuar en grupo es dificil reconocer quién realizé qué
conducta.

57. Este tipo de conductas, realizadas por cadetes (alumnos) dentro de una
institucion educativa y de formacion como lo es la Escuela Médico Militar, son
sujetas a responsabilidad, y como tal, los cadetes deben ser investigados y en su
momento sancionados.

58. El articulo 122 de la LOEFAM dispone que: “Los establecimientos de
Educacion Militar, tendran por objeto la educacion profesional de los miembros del
Ejército y Fuerza Aérea, para la integracion de sus cuadros, e inculcarles la
conciencia de servicio, amor a la Patria, la superaciéon profesional y la
responsabilidad social de difundir a las nuevas generaciones, los conocimientos
que se les hubieren transmitido...”.

59. Quienes ingresan como alumnos a la EMM estan considerados como personal
de servicio, en instruccion y en activo del Ejército; lo que se actualiza mediante la
suscripcién de la carta compromiso o contrato-filiacion respectivo con la Secretaria
de la Defensa Nacional, dependencia integrante de la Administracion Publica
Federal Centralizada®.

60. Asimismo, por disposicion expresa del articulo 51 de la Ley de Educacién
Militar del Ejército y Fuerza Aérea Mexicanos, los discentes de las Instituciones de

* Articulos 4, fraccion | y 135y 137 de la Ley Organica del Ejército y Fuerza Aérea Mexicanos y 36
del Reglamento de la Escuela Médico Militar.
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Educacioén Militar —como en el presente caso resultan ser los cadetes de la EMM-,
estan sujetos al fuero de guerra y para efectos disciplinarios dentro y fuera del
plantel, estan sujetos a los reglamentos y demas disposiciones particulares que
rigen al Sistema Educativo Militar®.

61. El articulo 70, fraccion XVI, del Reglamento de la Escuela Médico Militar
previene como causal de baja del plantel del personal en instruccion, el hecho de
que se les sujete a proceso del fuero de guerra o en el orden comun o federal; por
lo que es procedente fincar responsabilidades y sanciones administrativas y
penales, en su caso, por las conductas u omisiones en que incurran los discentes,
por indisciplina y en contra del honor militar, asi como por hacer uso de la
violencia, de vejaciones e insultos en los establecimientos de educacion militar,
como en el presente caso ha ocurrido.

62. En su calidad de miembros activos del Ejército, los cadetes también tienen la
obligacion de cumplir con la normatividad que rige a los integrantes de la
SEDENA, como la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Publicos y el Codigo de Conducta de los Servidores publicos de la
Secretaria de la Defensa Nacional®, que los obliga a observar buena conducta en
su cargo o comisién, a tratar con respeto a las personas con las que tengan
relacion con motivo del mismo, a abstenerse de cualquier acto u omisién que
implique incumplimiento de cualquier disposicion relacionada con el servicio, asi
como a promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos, de
conformidad con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y
progresividad, lo que implica que deben apegarse a los principios constitucionales
de legalidad, eficiencia, profesionalismo y honradez, al sistema juridico mexicano
vinculado con los Derechos Humanos y al Derecho Internacional Humanitario y

® Articulo 161, segun parrafo, de la Ley Organica del Ejército y Fuerza Aérea Mexicanos y 51 de la
Ley de Educacién Militar del Ejército y Fuerza Aérea Mexicanos.
® Publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 19 de marzo de 2013.
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asegurar su buen desempefio; a conducirse siempre con apego al orden juridico y
respeto a los derechos humanos, y a observar un trato respetuoso con las
personas, absteniéndose de cometer actos arbitrarios. Lo que en el caso no
cumplieron, como se desarrollara a continuacion.

A. VIOLACION AL DERECHO HUMANO A LA INTEGRIDAD PERSONAL Y
SEXUAL DE V1.

63. Debido a la naturaleza de los hechos materia de la presente Recomendacion,
se abordara en primer lugar lo relativo a la agresion sexual sufrida por V1 durante
su estancia en la UEFA de la SEDENA, atribuible a AR1, quien es sefalado de
manera directa por la victima, como el agresor.

64. En el escrito de 12 de agosto de 2013, V1 sefald sin precisar cuantos y qué

dias entre los meses o- [ < ‘o> I

horas aproximadamente, mientras los demas cadetes dormian, AR1 lo ||l

I 1 ¢l baro

AR1 sacaba una bolsa negra de plastico en donde guardaba guantes de latex de
cirugia y un tipo de gel “el cual no reconoce si era especial o tenia caracteristicas

especiales',

65. AR1 se ponia los guantes de latex y con gel introducia ||| GGGz V'

I <s- situacion duraba de tres a cuatro minutos porque AR1 se

cuidaba de que alguien entrara, de hecho le decia que la consigna era que en
caso de que alguien los viera V1 tendria que decir que estaban platicando. -

I ' I
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le hacia la sefa de que no dijera nada y AR1 salia del area de bafios y se
acostaba a dormir.

66. Cabe hacer mencion que V1 no mencioné nada respecto de la agresion sexual
que sufrid, sino hasta dos meses después de que fue dado de baja de la EMM,

incluso posterior a la queja ante la Comisién Nacional, _
I - o o que resultaba

poco probable que al momento de la exploracion fisica realizada por perito médico
de la Comision Nacional en fecha 22 de agosto de 2013 se encontrara algun tipo

de lesion visible, aunado a que la forma en que AR1 cometié ||| EEGTGN

N o V. o<iste uno

la cual se corrobora y se ve reflejada en diversas valoraciones y dictdmenes

psicoldgicos realizados por la PGJ Guanajuato; SSA de Guanajuato a través de un
Hospital Psiquiatrico y por psicologos de la Comision Nacional, los cuales son

coincidentes en que V1 [

67. En efecto, de la opinion psicolégica emitida por un psicologo de la Comisién
Nacional, realizada a V1 los dias 22 y 23 de agosto de 2013, se concluyé lo
siguiente:

“‘A) Los sintomas psicolégicos que presentd V1 reunen los

elementos necesarios para diagnosticar el ||| GGG
I (oificado en el Manual de Diagnéstico y

Estadistico de los Trastornos Mentales, se evidencio la presencia

de sintomas  como: [N I 1
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B) La afecciéon psicolégica descrita se manifiesta también en:
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D) Con base en las entrevistas psicologicas realizadas no se

aciris on v1
I (2 antes descrita), por lo cual, se

puede relacionar directamente con los hechos referidos sucedidos
dentro del plantel escolar entre los meses de marzo a mayo del
presente afo”.
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68. Del peritaje psicolégico, practicado a V1 por psicologas de la Unidad de
Dictdmenes Especializados Irapuato de la Subprocuraduria de Atencion Integral
Especializada de la PGJ de Guanajuato el 24 de octubre de 2013, se concluyd

que:

g
>

Si presenta

Esta experiencia ha generado en la persona

-
.3

69. Asimismo, del expediente clinico del Hospital 1, dependiente del Instituto de
Salud Publica del estado de Guanajuato, el cual contiene el historial clinico de V1
desde que fue atendido el 21 de junio de 2013, y hasta el 15 de febrero de 2014,

por médicos psiquiatras, se destaca lo siguiente:

“Inicialmente atendido el 21 de junio de 2013, donde se realiza
una valoracion en el servicio TRIAGE y posteriormente en el
servicio de urgencias psiquiatricas/admision continua, en base a lo
relatado en los antecedentes clinicos y en la presentacion en
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dicho momento se establece

Se envia a consulta externa y se deja cita
abierta a la consulta de urgencia.

Es atendido en el servicio de consulta externa el 18 de julio de
2013, donde se realiza la historia clinica, donde

(7]
D
Q
Q
D
«Q
Q

y
el diagndstico de

I
-
-

. En cuanto a psicologia tiene una primera cita el
27 de septiembre de 2013 a la cual no acude, tampoco a la del 1°
de febrero de 2014 y finalmente se presenta el 8 y 15 de febrero a
cita programada en dicho servicio’.

70. De la valoracién psicolégica realizada de manera colegiada por psicélogos de
la Comisién Nacional con base en las evaluaciones realizadas a V1 los dias 22 y
23 de agosto de 2013 por este Organismo Nacional y el informe efectuado por
psicologos de la PGJ de Guanajuato el 24 de octubre de 2013, concluyeron que:

“El evaluado V1, mostro

k24
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71. La Comision Nacional advierte que del escrito de queja de V1, su testimonio
recabado, y las evidencias documentales consistentes en diversos dictdmenes
médicos y psicoldgicos, se desprende que existid una violacion a sus derechos
humanos pues las agresiones narradas le causaron un dafo psicolégico que debe
continuar atendiendo hasta su total restablecimiento.

72. En efecto, en todas y cada una de las evaluaciones psicologicas se
encontraron signos y sintomas en V1 que permiten establecer el diagnéstico del

73. Las agresiones sexuales que AR1 ocasion6 a V1

a, pues V1 veia a AR1, com

74. V1 fue

. N - ¢ medianic
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75. En este sentido, la CrIDH, en el caso Inés Fernandez Ortega vs. México de 30
de agosto de 2010, en el parrafo 124 de la sentencia, sefalé que
“la violacion sexual es una experiencia sumamente traumatica que tiene severas
consecuencias y causa gran dario fisico y psicolégico que deja a la victima
humillada fisica y emocionalmente, situacion dificilmente superable por el paso del
tiempo, a diferencia de lo que acontece en otras experiencias traumaticas, por lo
que de ello se desprende que es inherente a la violacion sexual el sufrimiento
severo de la victima, aun cuando no exista evidencia de lesiones o enfermedades
fisicas, destacando que en efecto, no en todos los casos las consecuencias de
una violacion sexual seran enfermedades o lesiones corporales, aunado a que las
victimas también experimentan severos dafios y Secuelas psicologicas y aun
sociales”.

76. En el mismo caso, la CrIDH también sostuvo en el parrafo 100 de la sentencia
que “la violacion sexual es un tipo particular de agresion que, en general, se
caracteriza por producirse en ausencia de otras personas mas alla de la victima y
el agresor o los agresores. Dada la naturaleza de esta forma de violencia, no se
puede esperar la existencia de pruebas graficas o documentales y, por ello, la
declaracion de la victima constituye una prueba fundamental sobre el hecho”.

77. La Comision Nacional en concordancia con los criterios de la CrIDH, considera
que la agresion sexual es un acto que genera dafos a las victimas que han
pasado por esos hechos, aunado a que vulnera los derechos humanos a la
integridad sexual de quienes son violentados de esta forma. En el caso de V1 se
observa que la agresién sexual le ocasioné un dano psicoldgico.

78. De las constancias que integran el expediente se identifica a AR1, cadete de
la EMM de la SEDENA como la persona que ejecuto en V1 ||| <
contra de su voluntad, incurriendo en violaciones al derecho a |a ||| EGN
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en agravio de V1 previstos en los articulos 1, parrafos primero, segundo y tercero
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 2 y 12 de la
Declaracion Universal de Derechos Humanos; | y V de la Declaracion Americana
de los Derechos y Deberes del Hombre (aprobada en la novena conferencia
Internacional Americana, Bogota, Colombia, 1948); 17 del Pacto Internacional de
Derechos Civiles y Politicos (adoptado por la Asamblea General de las Naciones
Unidas mediante la Resolucién 2200 A (XXI), de 16 de diciembre de 1966, que
entré en vigor el 23 de marzo de 1976); 1.1, 5.1 y Il de la Convencion Americana
sobre Derechos Humanos (de 22 de noviembre de 1969 en la ciudad de San
José en Costa Rica).

B. VIOLACION AL DERECHO A LA INTEGRIDAD PERSONAL POR TRATO
CRUEL, INHUMANO Y DEGRADANTE.

79. Es evidente que la integridad personal de V1 se vio vulnerada por los tratos
crueles a que fue sometido, pues no fue respetado y valorado como persona en lo
individual y social, y al ser agredido en multiples ocasiones dentro de las
instalaciones de la EMM, por sus compafieros cadetes, fue sujeto de diversos
tratos que le ocasionaron, mas alla de las lesiones fisicas, una afectacion
psicolégica que quedd demostrada con los dictamenes y estudios psicoldgicos
realizados por peritos en la materia.

80. En diversos escritos recibidos en la Comision Nacional, V1 manifesté que
durante los nueve meses de estancia en la EMM, de septiembre de 2012 a junio
de 2013, recibio |GGG cor rarte de los cadetes,
principalmente los de segundo y quinto ano; refiri6 que AR1, AR3, AR8 y AR11
ademas de AR2, AR4, AR5, ARG, AR7, AR9, AR10, AR12 y AR16, I
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cadetes a V1 “esto se los hacemos porque a nosotros nos lo hicieron y a ustedes
les toca pasarlo porque ustedes decidieron estar aqui”

81. V1 agregdé que cuando utilizaban esos instrumentos para |G

I /R |, AR3. AR, AR 1

AR12 y le decian ‘ . V1 refirié
que esto se lo ocasionaban como un castigo al no cumplir los caprichos como
hacerles de comer, limpiar sus botas, planchar sus uniformes o hacerles sus
tareas.

82. En general, V1 refirio que durante toda su estancia los cadetes de segundo y

quinto afio AR1, AR2, AR3 Y AR8 entre otros, ||| G
I / cuc cn una
ocasion AR11 y AR12 lo obligaron a ||| -

83. La violacién al derecho a la integridad personal de V1 fue ocasionada por los
tratos crueles y agresiones que recibioé por parte de los cadetes sefialados en su

escrito de queja, que tuvo como consecuencia una afectacion ||| G

I -1 s integridad

84. Ademas de los escritos de V1 y Q1, la Comision Nacional cuenta entre las
evidencias recabadas con los dictdmenes, historial clinico y opinidn psicoldgica
que acreditan que V1 recibié agresiones durante el tiempo que estuvo en la EMM
de la SEDENA, al ser objeto de sufrimiento fisico y mental por parte de cadetes de
esa misma institucion.

85. Del historial clinico remitido por la SEDENA se advierte que V1 acudié a 19
consultas médicas en el periodo de septiembre de 2012 a junio de 2013, de los

Texto eliminado: Narracién de hechos. Fundamento Legal: Articulos 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 113,
fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y lineamiento Trigésimo Octavo de los Lineamientos Generales en 28/4
materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la elaboracién de versiones publicas. 5



cuales nueve de ellas fueron como consecuencia de _

I originado el 4 de octubre de 2012, y las consultas posteriores para
revaloracion fueron los dias 13, 15, 18, 20, 22, 25, 27 de octubre y 1 y 7 de
noviembre, todos de 2012; tres consultas por |GG os dias 21
de septiembre de 2012, 1 de abril y 8 de junio de 2013; una consulta porfj il
el 20 de septiembre de 2012; otra consulta en la que fue hospitalizado por tres

dias a partir del 11 de febrero de 2013, por ||| GGG
I 1 dos consultas por J. una de ellas el 18 de octubre de 2012,

y la otra el 6 de junio de 2013, las cuales corresponden con las agresiones
referidas por V1.

86. El cuadro de consultas médicas durante un lapso de aproximadamente nueve
meses, hacen creible lo manifestado por V1 en el sentido de que en las
madrugadas era |||} Il ror diversos cadetes de grados superiores
de segundo y quinto afo de la carrera en la EMM, aunque sélo en dos ocasiones
luego de ser |Jli} por un grupo de cadetes acudio al servicio médico en las
que fue certificado con || N <~ otras ocasiones, mientras el
resto de los cadetes dormia, era despertado unicamente por AR1 para agredirlo
sexualmente.

87. Respecto de la primera ocasion, 18 de octubre de 2012, en la que V1 acudié
al servicio médico refirid que “aproximadamente a las 02:30 am, me encontraba
descansando en el alojamiento de la 9/a cia., de pronto senti una pequefia

multitud aproximadamente de 5 individuos los cuales ||| GGG
I " 'o"<o
diagnosticado por el médico comcjjjjj N 2 tere
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88. Al acudir al servicio médico el 6 de junio de 2013, V1 fue diagnosticado con
contusion de |GG (cncionando en aquella
ocasioén al doctor que lo atendié que se habia pegado con una mesa), sin embargo
de la informacioén remitida por la SEDENA, SP1 indicé que el 17 de junio de 2013
durante una entrevista con V1, éste refirio que la lesion en el ||| fuve
ocasionada por sus compaferos cadetes, sin saber quiénes fueron, pero no fue
con una mesa como lo dijo en el servicio médico.

89. Para efectos de acreditar las agresiones fisicas causadas a V1 se cuenta con
el certificado médico realizado por SP3 el 18 de octubre de 2012, que establece el
siguiente diagnéstico:

90. Asimismo, del certificado médico de lesiones realizado por SP5 el 6 de junio
de 2013, se advierte que V1 presento:
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91. También se cuenta con la opinidon médica realizada el 9 de diciembre de 2013
por un médico de la Comisidon Nacional, en la que de la exploracién fisico-clinica
realizada el 22 de agosto de 2013 a V1, se obtuvo lo siguiente:

I

92. En la misma opinién médica el experto de la Comision Nacional concluy6 que:

b}

_”

93. Con los tres certificados médicos senalados se acredita que V1 fue victima de
I <" un periodo prolongado, puesto que en el primero de ellos
realizado el 18 de octubre de 2012, se certifico como |||l ' segundo
de 6 de junio de 2013 se observé

I | < tercero de 22 de agosto de 2013, realizado 69 dias

posteriores a ser dado de baja aun se observaron |Jij aue corresponden a

_. Estas lesiones son coincidentes con la manifestacion

de V1 de que durante la madrugada era levantado de su cama y que sus

comparieros utilizaban diversos instrumentos como [} rara | G
B icntras le externaban que se lo hacian a ¢ ‘||| GGG

I 1 oue les tocaba sufrirlo porque ellos decidian estar en la EMM.

94. Adicional a las anteriores valoraciones psicolégicas y certificaciones médicas
de lesiones, se cuenta también con la valoracion psicolégica victimal de 2 de julio
de 2013, realizada por una psicéloga adscrita al Centro de Investigacion
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Victimolégica y de Apoyo Operativo de la PGJDF, aplicado a V1 en la misma
fecha, con motivo de la denuncia que hizo por amenazas, en la que se concluyo
que:

‘Respecto al delito de amenazas en V1, si se identificaron

indicadores o [ N N |
I o = ior &n base a I

establecido en el Manual Diagnostico y Estadistico de los
Trastornos Mentales, motivos por los que se determina que V1 l

Los indicadores y sintomatologia mencionados en parrafos
anteriores se expresan clinicamente como respuesta al |Jjij

I < /2 cnirovsia

psicologica, asi como por los resultados arrojados por las pruebas

psicologicas aplicadas, se concluye que V1 ||| G

95. V1 en sus diversos escritos de queja y de aportacién de 12, 15y 16 de junio, 1
de julio, 12 de agosto de 2013 y 9 de marzo de 2014, asi como en entrevistas
médicas y psicoldgicas de 22 y 23 de agosto de 2013, en presencia de visitadores
adjuntos de la Comisién Nacional, refiri6 que fue victima de diversos abusos,
violentado su persona cor- que le propinaron sus comparneros cadetes en

I /2o 2 ponerse on [N -o

orden de los cadetes de grado superior, durante la madrugada ||| v 2
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veces conducido al area de bafios en contra de su voluntad, para ser |||

I o' /R, mientras los demas dormian

96. V1 afirma que durante su estancia en la EMM se le obstaculizé la atencion
meédica, no obstante que tenia indicaciones de SP4 de acudir a interconsultas por
I ~unque no se cuenta con evidencia que corrobore el
dicho de V1, este aseverd que en ocasiones le externé a AR15, profesora de
deportes la incapacidad que tenia para realizar las actividades fisicas, porque

horas antes de realizar dichas practicas deportivas |GGG Y
embargo refirié que AR15, lo hacia correr con ||| N < incluso
realizar las practicas deportivas con ||| G-

97. Asimismo, V1 refiridé que los cadetes con mayor tiempo en la EMM, es decir los
“antiguos”, le exigian cuantiosas despensas, que realizara sus tareas escolares y
actividades extraordinarias como lustrar calzado, y planchar uniformes de los
cadetes de mayor antigliedad, e incluso algunos de ellos le exigian que les hiciera
de comer, bajo la amenazas de que si ho cumplia con todo lo que le pedian seria

98. En el escrito de V1, recibido el 1 de julio de 2013, relaté la forma en que cada
uno de sus compafieros cadetes lo agredieron fisica y psicolégicamente, sin referir
fecha especifica, transcribiendo a continuacion lo conducente:

99. Respecto a AR1, sefiala que “lo considera como su principal agresor, pues

manifesté que cuando hacia el aseo ||} GG v o o dejaba

cambiarse ni desvestirse para irse a banar, lo reunia en los barios y le ponia en

I (<) IR > ronia @ hacer ejerciio como

Texto eliminado: Narraciéon de hechos. Fundamento Legal: Articulos 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 113,
fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y lineamiento Trigésimo Octavo de los Lineamientos Generales en materia
de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la elaboracién de versiones publicas. 33/45



100. De AR2, dijo “haber recivido |

101. De AR3 °

102. AR«

”

103. e ARs

104. ARe

105. A7
-

106. ARs
o
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107. ARo
I - I

108. AR10 -
I 0. I

109. AR 11

_”

10 AR 12

111. Respecto de AR13 y AR14, V1 dijo que | G
I - <o oue T
I <" cuanto tuvo el documento se lo
mostré a AR14, sin embargo AR13 después de que V1 se entrevistd6 con AR14,
empezo6 a decir que V1 era un mentiroso y que Q1 ‘|GG

112. Los tratos crueles derivados de las agresiones a V1 son violatorios de
derechos humanos y constituyen una ofensa a la integridad personal. Los
atentados, golpes, amenazas y amedrentamiento permanente sufridos por V1
violaron su integridad personal, no solo por las lesiones corporales infligidas, sino
también por los efectos psicolégicos derivados del acoso del que fue victima. En
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ese sentido el articulo 5.1 de la Convencion Americana sobre Derechos Humanos;
establece que toda persona tiene derecho a que se respete su integridad fisica,
psiquica y moral, asimismo el articulo 16.1 de la Convencién contra la Tortura y
otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes (Fecha de entrada en
vigor para México: 26 de junio de 1987 Publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 6 de marzo de 1986), determinan que “fodo Estado Parte se
comprometera a prohibir en cualquier territorio bajo su jurisdiccion otros actos que
constituyan tratos o penas crueles, inhumanos o degradantes y que no lleguen a
ser tortura tal como se define en el articulo 1, cuando esos actos sean cometidos
por un funcionario publico u otra persona que actue en el egjercicio de funciones
oficiales, o por instigacion o con el consentimiento o la aquiescencia de tal
funcionario o persona”, en el caso no se respeto la integridad de V1, pues al ser
victima de agresiones por parte de sus companeros cadetes fue violentado fisica,
moral y psiquicamente.

113. La declaracién sobre la Proteccién de Todas las Personas contra la Tortura y
Otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes (adoptada por la
Asamblea General en su resolucion 3452 (XXX), de 9 de diciembre de 1975)
determina en los articulos 3, 4 y 8 que ningun estado permitira o tolerara tortura u
otros tratos o penas crueles, inhumanas o degradantes y se deberan tomar
medidas efectivas para impedir que se practiquen ademas de que “ftoda persona
que alegue que ha sido sometida a tortura u otros tratos o penas crueles,
inhumanos o degradantes, por un funcionario publico o a instigacion del mismo,
tendra derecho a que su caso sea examinado imparcialmente por las autoridades
competentes del Estado”.

114. También se advierte que de las evidencias que obran en el expediente de

queja aportadas por la SEDENA, las autoridades de la EMM iniciaron diversas
acciones, incluso el 13 de junio de 2013 AR14, mediante oficio S.A.R.H.-5455
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solicité a SP1 realizar una investigacion exhaustiva en dicho plantel militar, en
virtud de las manifestaciones realizadas tanto por Q1 como por V1 en el sentido
de que éste estaba siendo objeto de maltratos y diversos abusos por parte de los
cadetes de otros grados.

115. A partir de que AR14 qird las instrucciones para la investigacion, el 17 de
junio de 2013, AR13 solicitd se diera vista a la autoridad jurisdiccional militar
competente del contenido de la queja de Q1, e informé que la direccion a su cargo
no contaba con registros o antecedentes de que V1 hubiese hecho del
conocimiento de la autoridad los abusos que menciona Q1.

116. Asimismo SP1, encargado de la investigacion, solicité expediente clinico y
académico de V1 desde su ingreso, se aplicd de manera andénima un cuestionario,
tomando en cuenta los puntos mas relevantes del escrito enviado por Qf1,
considerando como muestra a 73 cadetes de 1° afio en los que se les preguntaba
si durante su ciclo lectivo habian sido despertados por las madrugadas,
molestados en sus horas de estudio, trasladados al area de bafos y golpeados o
habian sido objeto de malos tratos por cadetes antiguos; si alguno de ellos habian
sido objeto o testigo de malos tratos y de ser asi proporcionaran el nombre de la
persona que cometiera dichos actos; ademas de preguntarles si eran obligados a
realizar tereas ajenas a sus actividades académicas como limpiar las botas de los
otros cadetes, hacerles de comer o planchar sus uniformes, sin embargo todas y
cada una de las respuestas fueron en sentido negativo.

117. SP1 también solicité los pliegos de consignas para el servicio de vigilancia de
dormitorios; de rondin; roles de servicio de las guardias en prevencién; partes de
novedades del pelotén de sanidad del plantel. De la informacion recabada se
destaca que V1 quedd en reposo en la sala de infectologia por tres dias, del 11 al
13 de febrero de 2013, y exento de ejercicios fisicos, servicio de armas y
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actividades acuaticas por 13, dias para continuar con el reposo por infeccion de
las vias respiratorias.

118. A pesar de las diversas acciones dirigidas a determinar a los responsables
del acoso escolar y tratos infligidos a V1, el OIC de la SEDENA debera realizar la
investigaciéon correspondiente e iniciar el Procedimiento Administrativo de
Investigacion respecto de las personas que V1 menciona en su escrito como las
responsables.

119. Todas las conductas descritas por parte de las personas sefaladas por V1
son violatorias del derecho humano a la integridad personal por los tratos crueles,
inhumanos y degradantes que tuvieron como consecuencia que V1 tenga una
afectacion fisica y psicologica pues ademas de las lesiones evidenciadas en los
certificados médicos, en las opiniones psicolégicas y dictamenes de los expertos
identificaron indicadores de reacciones fisioldgicas y conductuales asociadas a las

amenazas que corresponden a un estado de ||| | GG Lo -2

contraviene lo dispuesto en los instrumentos internacionales referidos.

120. Dicha afectacién por los tratos crueles, inhumanos y degradantes son
también resultado del bullying o acoso escolar del que fue victima V1 el cual se
acredita al reunir los elementos establecidos por la Primera Sala de la SCJN en
las tesis aisladas citadas con antelacion que principalmente son un 1) una accién
de hostigamiento; y 2) que ocurre de manera reiterada en el tiempo; sin embargo
al presentarse como una accién de grupo es dificil identificar a todos y cada uno
de los agresores, sin que se soslaye que V1 identificé a varias personas, de las
cuales relatdé en qué consistio la agresion hacia su persona.
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C. REPARACION DEL DANO INTEGRAL A LA VICTIMA.

121. Debe precisarse que si bien es cierto que una de las vias previstas en el
sistema juridico mexicano para lograr la reparacion del dafo derivado de la
responsabilidad del Estado, consiste en plantear la reclamaciéon ante el érgano
jurisdiccional competente, también lo es que el sistema no jurisdiccional de
proteccion de Derechos Humanos, de conformidad con lo establecido en los
articulos 1, parrafo tercero de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 44, parrafo segundo, de la Ley de la Comision Nacional de los
Derechos Humanos, prevén la posibilidad de que al acreditarse una violacion a los
derechos humanos atribuible a un servidor publico del Estado, la Recomendacion
que se formule a la dependencia publica debera incluir las medidas que procedan
para lograr la efectiva restitucion de los afectados en sus derechos fundamentales
y las relativas a la reparacion de los dafos y perjuicios que se hubieran
ocasionado, para lo cual el Estado debera investigar, sancionar y reparar las
violaciones a los derechos humanos en los términos que establezca la ley.

122. Para tal efecto, en términos de los articulos 1, 2, fraccion |, 7, fracciones Il,
VI, VIl y VIII, 8, 26, 27, 64, fracciones I, Il y VII, 67, 68, 88, fraccion Il, 96, 97,
fraccién I, 106, 110, fraccion V, inciso c¢), 111, 112, 126, fraccién VIII, 130, 131 y
152 de la Ley General de Victimas, se acreditan violaciones a la integridad
personal y sexual en agravio de V1 por intimidaciones, golpes, insultos y agresién
sexual, atribuibles a integrantes de la EMM de la SEDENA, que tuvieron como
consecuencia una afectacion fisica, psicolégica y emocional de V1.

123. La reparacion del dafo debera ser en favor de V1, Q1 y, en su caso,

personas que conforme a derecho corresponda, por lo que se deberan inscribir en
el Registro Nacional de Victimas, cuyo funcionamiento corre a cargo de la
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Comision Ejecutiva de Atencion a Victimas, a fin de que tengan acceso al Fondo
de Ayuda, Asistencia y Reparacion Integral, previsto en la aludida Ley.

124. Es importante sefalar que en el presente caso la EMM de la SEDENA ha
tomado acciones encaminadas a lograr una sancion respecto de AR1, lo cual se
toma en consideracion en el apartado de las Recomendaciones. En ese sentido,
se cuenta con la averiguacién previa AP2 y su acumulada AP3, que fueron
consignadas el 8 de julio de 2014 ante el érgano jurisdiccional, radicandose la
CP1, en el Juzgado Segundo Militar por el delito de violacion equiparada en contra
de AR1, en la que se le dicté auto de formal prision el 20 de septiembre de 2014 y
actualmente se encuentra en la etapa de instruccion. Por lo que se refiere a la
responsabilidad administrativa se advierte que el 30 de abril de 2014 el OIC dicto
dentro del PAI 1 y su acumulado PAI 2, un acuerdo de conclusion en el que se
determind su archivo por falta de elementos, teniéndose como total y
definitivamente concluido.

125. Para efecto de dar el debido cumplimiento al punto Recomendatorio primero,
la SEDENA debera establecer contacto con la victima y su madre, para efecto de
ofrecer atencion médica y psicologica y en su momento vigilar que la misma se
lleve de manera constante, proporcionando todo tipo de medios a su alcance para
lograr una reparacion integral, apoyando en su caso con trasporte y médicos
calificados, brindando el servicio durante el tiempo que sea necesario en el que se
garantice una debida atencion y seguimiento de los trastornos que V1 padece,
como consecuencia del acoso y violencia escolar por parte de los cadetes que
motivaron la presente Recomendacién. Asimismo se deberd otorgar una
compensacidon apegada a los estdndares nacionales y mecanismos
internacionales para el pago de la reparacion del dano.
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126. Respecto de los puntos Recomendatorios Segundo y Tercero, debera realizar
todas las gestiones necesarias para investigar a las autoridades de la EMM
sefaladas como responsables por los tratos y omisiones referidos en el cuerpo de
la Recomendacion, informando en todo momento a la Comision Nacional, los
nombres de las personas que seran investigadas y por qué conductas.

127. Para dar cumplimiento al punto recomendatorio cuarto, se debera incluir un
programa en materia de derechos humanos, tanto para los docentes como para
todas las generaciones de los alumnos de la EMM, que sigan los mismos
parametros para evaluar al personal en instruccion, o en su defecto impartir cursos
y programas en materia de derechos humanos por personal capacitado en los que
se lleve registro de las evaluaciones, la relacién de alumnos que se encuentran
cursando la materia o programa y los resultados que se obtengan de las
evaluaciones, debiendo remitir dicha informacién a la Comisién Nacional.

128. Respecto del cumplimiento al punto Recomendatorio Quinto, se debe disenar
una campafa preventiva al interior de la Escuela Médico Militar que pueda
hacerse extensiva en otros planteles de la SEDENA, consistente en platicas o
conferencias que tengan algun valor académico para incentivar la asistencia de los
cadetes, en los cuales se les brinde informacién y proporcione todos los medios
posibles para denunciar los casos de agresiones escolares y si estan siendo
victimas de algun tipo de acoso o violencia escolar dentro del plantel, creando
para el mismo efecto un correo electrénico institucional en el cual se puedan
denunciar todo tipo de abusos tanto de compareros como de docentes.

129. Respecto del cumplimiento al punto Recomendatorio Sexto, se deberan
designar a autoridades militares para que investiguen de manera imparcial y
objetiva cuando existan denuncias de acoso o violencia escolar, ya sea por parte
de los alumnos, docentes o autoridades militares al interior del plantel para que no
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se toleren dichas conductas y actuen de inmediato, tomen medidas necesarias y
recaben evidencias que hagan posible una eventual sancion a los responsables.

130. Asimismo se deberan implementar mecanismos y programas para identificar
casos de agresiones escolares; adicionar en su reglamento interno como causal
de suspension o baja del plantel el cometer, provocar, inducir o propiciar la
violencia hacia sus companeros cadetes sin importar el grado o antigiiedad de
estos.

En consecuencia, esta Comisién Nacional de los Derechos Humanos se permite
formular respetuosamente, a usted sefor General Secretario de la Defensa
Nacional las siguientes:

V. RECOMENDACIONES

PRIMERA. Girar instrucciones a quien corresponda, a efecto de que se establezca
contacto con V1, para que se les brinde la atencibn médica y psicologica
necesaria y dar una integral reparacion del dafio que incluya una compensacion,
apegada a los estandares internacionales y a los lineamientos establecidos en la
Ley General de Victimas, debiéndose remitir a este organismo nacional las
constancias que acrediten su cumplimiento.

SEGUNDA. Colaborar ampliamente con la Comisién Nacional de los Derechos
Humanos en el tramite y seguimiento de la queja que se promueva ante la
Inspeccién y Contraloria General del Ejército y Fuerza Aérea Mexicana, en contra
de los cadetes y autoridades identificados por V1 que intervinieron en los hechos
que se consignan en este caso y se remitan a esta Comision Nacional las
constancias con que se acrediten su cumplimiento.
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TERCERA. Colaborar ampliamente en la presentacion y seguimiento de la
denuncia de hechos que este organismo nacional formule ante la PGJ Militar, para
que en el ambito de su competencia se inicie la averiguacién previa que en
derecho corresponda por las responsabilidades que se pudieran desprender de la
conducta de los cadetes identificados por V1 como sus agresores y se remitan a
esta Comision Nacional las constancias con que se acredite su cumplimiento.

CUARTA. Impartir un curso integral en materia de derechos humanos al personal
docente y alumnado de la Escuela Médico Militar, a fin de que, en el ambito de sus
atribuciones, eliminen y prevengan en forma inmediata la practica de
hostigamiento, intimidacion, abuso y lesiones, que son contrarias a lo establecido
en el Reglamento de la Escuela Médico Militar y una vez realizado lo anterior se
remita la documentacién que lo acredite.

QUINTA. Disefiar una campafa preventiva al interior de la Escuela Médico Militar
que pueda hacerse extensiva en otros planteles, respecto de las agresiones
escolares, disenando mecanismos para identificar casos de agresiones escolares
y se remitan las constancias que acrediten su cumplimiento.

SEXTA. Se instruya a las autoridades de la EMM a actuar de inmediato ante una
denuncia de acoso o violencia escolar, ya sea por parte de alumnos, docentes o
autoridades militares al interior del plantel, investigando los hechos vy
salvaguardando y garantizando la integridad y seguridad del denunciante.

SEPTIMA. Colaborar ampliamente con la Comisién Nacional, en la inscripcion de
V1, Q1 y demas familiares que conforme a la Ley corresponda, en el Registro
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Nacional de Victimas, a efecto de que tengan acceso al Fondo de Ayuda,
Asistencia y Reparacion Integral, previsto en la Ley General de Victimas y se
remitan las constancias que acrediten su cumplimiento.

131. La presente recomendacion, de acuerdo a lo sefalado en el articulo 102,
apartado B, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, tiene el
caracter de publica y se emite con el propésito fundamental tanto de hacer una
declaracion respecto de una conducta irregular cometida por servidores publicos
en el ejercicio de las facultades que expresamente les confiere la ley, como de
obtener, en términos de lo que establece el articulo 1, parrafo tercero,
constitucional, la investigacion que proceda por parte de las dependencias
administrativas o cualquier otra autoridad competentes para que, dentro de sus
atribuciones, apliquen las sanciones conducentes y se subsane la irregularidad de
que se trate.

132. De conformidad con el articulo 46, segundo parrafo, de la Ley de la Comisién
Nacional de los Derechos Humanos le solicito a usted que la respuesta sobre la
aceptacion de esta recomendacion, en su caso, sea informada dentro del término
de quince dias habiles siguientes a su notificacion.

133. Con el mismo fundamento juridico, se le solicita a usted que, en su caso, las
pruebas correspondientes al cumplimiento de la Recomendacion se envien a esta
Comision Nacional dentro de un término de quince dias habiles siguientes a la
fecha en que haya concluido el plazo para informar sobre la aceptacién de la
misma, de lo contrario dara lugar a que se interprete que no fue aceptada.
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134. Finalmente, cuando las Recomendaciones no sean aceptadas o cumplidas
por las autoridades o servidores publicos, la Comision Nacional de los Derechos
Humanos quedara en libertad de hacer publica esa circunstancia y, con
fundamento en los articulos 102, apartado B, parrafo segundo, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 15, fraccién X y 46, de la Ley de la
Comision Nacional de los Derechos Humanos, podra solicitar al Senado de la
Republica o en sus recesos a la Comisiéon Permanente de esa Soberania, que los
cite a comparecer a efecto de que explique las razones de su negativa.

EL PRESIDENTE

LIC. LUIS RAUL GONZALEZ PEREZ
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