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% v ACTA DE SESION ORDINARIA NUMERO 19/2016
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA
OMISION NACIONAL DE LOS DERECHO_S HUMANOS

Anos

CNDH

En la Ciudad de México, siendo las once horas del dia trece de mayo de dos mil dieciséis, se reunieron
en las oficinas de la Direccion General de Planeacion y Analisis, ubicadas en Boulevard Adolfo Lopez
Mateos N0.1922, piso 5, Colonia Tlacopac, |a Directora General de Planeacion y Andlisis licenciada
Laura Gurza Jaidar, el Titular del Organo Interno de Control licenciado Eduardo Lépez Figueros, la
Encargada del Despacho de la Direccién General de Seguimiento de Recomendaciones y Unidad de
Transparencia licenciada Myriam Flores Garcia y el Secretario Técnico del Comité de Transparencia
licenciado José Armando Aceves Garcia, a efecto de llevar a cabo la sesién nimero diecinueve del afio
dos mil dieciséis del Comité de Transparencia de la Comisién Nacional de los Derechos Humanos, en
lo sucesivo CNDH, conforme al siguiente:

ORDEN DEL DiA

I Quérum, El Secretario Técnico informé a los miembros del Comité que, toda vez que los
asuntos gue se someten a su consideracién en esta sesién no requieren asesoria en materia
de archivos, no se convocé al responsable del 4rea coordinadora de archivos.

Il Revisién, discusion, y-en su caso, confirmacion, medificacién o revocacion de |a clasificacion de
la informacidn contenida en las respuestas a las solicitudes de los siguientes folios:

Expediente folio 0020016
Expediente folio 0020316
Expediente folio 0020916
Expediente folio 0021016
Expediente folio 0022016
Expediente folio 0025116
Expediente folio 0025316
Expediente folio 0025616
Expediente folio 0026216
-10. Expediente folio 0026416

11. Expediente folio 0026916

12. Expediente folio 0027616

CoNoORALONDS

. Asuntos Generales:
Informe sobre los folios 00019216, 00020516 y 000221186.

IV.  Lectura y aprobacion del acta anterior,

l. Lista de asistencia. El Secretario Técnico, informd a la Presidenta que se ha verificado ]
asistencia de los integrantes del Comité de Transparencia, asi mismo, se constata que existe el
quérum para que se pueda dar inicio a la presente sesién ordinaria. ;

Revision, discusion y en su caso, confirmacion, modificacién o revocacidn de la clasificacion de la \L
informacién contenida en las respuestas a las solicitudes de los siguientes folios: \'{{x\
1. FOLIO 00020016, en el que se solicité: VN

“Buenas tardes, Solicito el registro complefo del Sistema de Informacion Nacional de Personas
Extraviadas y Fallecidas no Identificadas (SINPEF) que fleva |a Comision Nacional de
Derechos Humanos, en formato de Excel”




Para responder a Io solicitado, LA PRIMERA VISITADURIA GENERAL, REMITIO OFICIO
CNDH/PVG/DG/341/2016, en el que sefiala lo siguiente:

“...resulta necesario recordar a usted que en el Sistema de Informacidn Nacional de Personas
Exfraviadas y Fallecidas no Identificadas (SINPEF Integracion), se registran fodos aquelios
cascs de personas que son reportadas como desaparecidas ante esta Comisidn Nacional, el
cual, como es de su conocimiento, se creé a partir del segundo semestre de 2007.

Asimismo, cabe destacar que la informacién contenida en el Sistema de Informacion Nacional
de Personas Exiraviadas y Fallecidas no Identificadas (SINPEF Integracién) se compone de
antecedentes personales de los agraviados asi como de los quejosos, susceptibles de ser
clasificados como informacidn confidencial, de conformidad con los articulos 3, fraccién Hl, 18 y
20 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica Gubernamental
(LFTAIPG); 11 del Reglamento de Transparencia y Acceso a la Informacion de la Comisién
Nacional de los Derechos Humanos y el lineamiento orientador Trigésimo Segundo de los
Lineamientos Generales para la clasificacién y desclasificacién de la informacién de las
dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal.

En ese tenor, se estima juridicamente inviable proporcionar ef registro requerido, méxime al
considerar que en esta Unidad Administrativa, en términas de lo previsto en el articulo 21 de la
LFTAIPG no obra documento alguno del que se advierta el consentimiento de los titulares de
dicha informacion para proporcionarla a terceros. Por el contrario, en la mayoria de los casos
los familiares de las victimas han solicitado a esta Comision Nacional, confidencialidad
respecio a sus dafos de identificacion.

Aunado a lo anferior, en razén de que la informacidn contenida en la base de datos se
encuentra vinculada con expedientes en tramite, su contenido en general se clasifica como
reservado de conformidad con los articulos 14, fracciones | y VI de la LFTAIPG; 4, pérrafo
segundo, de la Ley de la Comisién Nacional de los Derechos Humanos, asi como 5y 78 de su
Reglamento Interno.

No obstante, en atencién al principio de maxima publicidad, se estima procedente entregar al
soficitante datos estadisticos exiraidos de dicho registro que podrian resultar de su interés:

25t

Expedientes Agraviados
3,717 4,673 |

L | N /

Una vez realizado el andlisis de la documentacion referida anteriormente, ESTE COMITE ACORDO
CONFIRMAR LA RESPUESTA, ratificando la fundamentacién y motivacién contenida en la mismas,

remitir en esos términos, a fravés de la Unidad de Transparencia, la respuesta institucios:

1a
correspondiente. Lo anterior, con fundamento en lo que establecen los articulos 81, fracciones II, IV y

V. y 85, fraccién | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y deméas
relativos y aplicables.

2. FOLIO 00020316, en el que se solicitd:

“Listado histérico de las quejas presentadas ante esa Comisién por violacion a los derechos de
personas con discapacidad, fecha de presentacion de la queja, actores involucrados, ciudad ¥
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estado donde fue emitida la queja, derecho violado y las recomendaciones emitidas por cada
caso Conocer las razones por las cuales se ha presentado una queja ante esta Comisidn por
una violacion de los derechos de las personas con discapacidad y cudl ha sido las
recomendaciones emitidas.”

Para responder a lo solicitado, LA PRIMERA VISITADURIA GENERAL, REMITIO OFICIO
CNDH/PVG/DG/348/20186, en el que sefiala lo siguiente:

“...En respuesta a su petiforio, se informa que en el Sistema de Gestion de la Comisién
Nacional de fos Derechos Humanos (CNDH), con el filtro sujeto tipo, se encontré fa siguiente
informacion relativa al histérico de quejas presentadas ante esta Institucién: persona con
discapacidad 892 expedientes de queja; persona con discapacidad auditiva 59 expedientes
de queja; persona con discapacidad intelectual 211 expedientes de queja; persona con
discapacidad motora 472 expedientes de queja; persona con discapacidad psicolégica 116
expedientes de queja y persona con discapacidad visual 488 expedientes de queja.

Se amplié la busqueda con las palabras “invidente” y “ceguera” en fa narracién de hechos y
se obtuvieron 72 expedientes de queja con la palabra invidente y 95 con la palabra ceguera.

En virtud de que antes del 2012 el Sistema de Gestién sélo arrojé datos con el sujeto tipo
“persona con discapacidad” y esto a partir de 1997, se hizo la basqueda con la palabra
“discapaci” en la narracién de hechos, en el periodo que va def 1° de enero de 1989 af 31 de
diciembre de 2011 y arrojo un nimero de 486 expedientes de queja.

Respecto a la “fecha de presentacién de la queja, actores involucrados, ciudad y estado
donde fue emitida la queja, derecho violado”, se anexan los soportes documentales arrojados
por el Sistema de Gestion en los cuales se advierte el nimero del expediente, la entidad
federativa, la fecha de registro de la queja, la fecha de conclusién, ef motivo de la conclusion,
el hecho presuntamente violatorio y la autoridad sefialada como presunta responsable. Los
expedientes que no tienen fecha de conclusion se entiende que estén en tramite. Asimismo
encontrara los listados de cada uno de los filtros con la frecuencia del derecho humano
vulnerado.

Se aclara que un expediente de queja puede estar repetido en dos o méas listados. Toda vez
que el quejoso puede sefialar en su queja mas de una discapacidad.

Asimismo, se precisa que ef hecho de que un expediente sea calfificado iniciaimente como
presunta viclacién a derechos humanos, no implica necesariamente que al concluir Ia
investigacion se acredite en todos los casos dicha presuncién.

Finalmente, por lo que se refiere a las Recomendaciones, se realizd la bisqueda de la
palabra “discapaci” en el Programa de Recomendaciones, en el campo de la sintesis y se
encontraron 23 recomendaciones: 1993/94, 1993/187, 1893/205, 18894/12, 1994/21,
1994/115, 1998/86, 1999/37, 2000/15, 2008/10, 2008/44, 2008/61, 20089/17, 2009/51,
2000/67, 2011/66, 2011/80, 2012/44, 2013/47, 2013/66, 2013/71, 2015/32 y 2015/36; con el
filtro sujeto-tipo igual a persona con discapacidad, se ubicaran 13 recomendaciones: 1998/36,
1998/105, 1998/111, 1999/33, 1999/37, 2000/15, 2004/53, 2006/38, 2008/44, 2010/20,
2011/56, 2012/33 y 2012/44; con el filtro sujeto-tipo igual a persona con discapacidad auditiva
se enconiraron dos recomendaciones, la 2013/47 y 2014/20; con el filtro sujefo-tipo igual a
persona con discapacidad intelectual se ubicaron tres recomendaciones, la 2013/32, 2013/86
¥ 2014/20; con e filtro sujeto-tipo igual a persona con discapacidad motora se encontraron 4
recomendaciones, lfa 2014/14, 2014720, 2015/32 y 2016/6; con el filtro sujeto-tipo igual a
persona con discapacidad visual se encontraron dos recomendaciones 2014/20 y 2015/36;
finalmente, con el filtro sujefo-tipo igual a persona con discapacidad psicolégica el Sistema de
Gestidn arrojo cero recomendaciones, cuyos textos son de naturaleza publica, de manera que
se encuentran disponibles para consulta en la pagina web de la CNDH en ef siguiem/‘, nlace:
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htto:/fwww.cndh.org. mx/Recomendaciones

Adicionaimente, respecto a “las razones por las cuales se ha presentado una queja ante esta
Comisién por una violacion de los derechos de las personas con discapacidad”, se precisa
que las mismas son las sefialadas en la columna “hechas violatorios” del soporte documental
del listado de quejas que arroja el Sistema de Gestién sefialado con anterioridad y que se
anexa al prasente...”

Una vez realizado el andlisis de fa documentacién referida anteriormente, ESTE COMITE ACORDO
CONFIRMAR LA RESPUESTA, ratificando la fundamentacién y motivacién contenida en la misma, y
remitir en esos iérminos, a través de la Unidad de Transparencia, la respuesta institucional
correspondiente. Lo anterior, con fundamento en lo que establecen los articulos 61, fracciones II, [V y
V, y 65, fraccién | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso ala Informacmn Publica vy demas
refativos y aplicables.

3. FOLIO 000209186, en el que se solicitd:

“Respecto al mecanismo nacional de promocién, profeccién y supervision de la convencién
sobre los derechos de las personas con discapacidad, solicito:- Dictamen financiero del 2011 al
2018 - Estado de Actividades trimestral para los afios comprendidos del 2011 al 2015.7

Para responder a lo solicitado, LA PRIMERA VISITADURIA GENERAL, REMITIO OFICIO
CNDH/PVG/DG/349/2016, en el que sefala lo siguiente:

“...Al respecto, con relacion al “dictamen financiero de los afios 2011 al 20157 (sic), se precisa
que de conformidad con fa informacién proporcionada por fa Oficialia Mayor de este
Organismo, la Comisién Nacional de los Derechos Humanos cuenta con los dictamenes de Ia
situacion financiera de la Institucion, cuyos resultados son presentados en la Cuenta de la
Hacienda Publica Federal, no obstante, se destaca que no se trata de “dictémenes financieros”
exclusivos del Mecanismo Nacional de Promocién, Proteccion y Supervision de la Convencién
sobre los Derechos de fas Personas con Discapacidad.

La Cuenta Publica es el informe que integra la Secretarfa de Hacienda y Crédito Publico y
presenta a la Camara de Diputados para su revision y fiscalizacion, contiene la informacion
contable, presupuestaria, programatica y complementaria de los Poderes Ejecutivo, Legisfativo
y Judicial, de los Organos Auténomos y de cada ente publico del Secfor Paraestatal, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 74, fraccion VI de fa Constitucion Polftica de los
Estados Unidos Mexicanos y en los articulos 46 y 53 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental. Dicho informe se puede consuftar por afio en el siguiente enface:

htto:/ffinanzaspublicas. hacienda.gob.mx/es/Finanzas Publicas/Cuenta Publica

En cuanto al “estado de actividades trimestral para los afios comprendidos del 2011 al 2015”
se informa que el desglose de actividades realizadas por la Direccion General Adjunta de
Atencion a la Discapacidad, drea que frabaja en la conformacién y fortalecimiento del
Mecanismo Nacional de Monitoreo de fa Aplicacion de Ia Convencién sobre fos Derechos de las
Personas con Discapacidad, se encuentra en los informes de actividades elaborados
rendidos anualmente por el Presidente de la CNDH, mismos que son publicos y pued
consultarse en la pagina web de la CNDH en el siguiente enlace:

hito:www.endh. org.mx/informes _Anuales Actividades...”

Una vez realizado el analisis de la documentacion referida anteriormente, ESTE COMITE ACORDO
CONFIRMAR LA RESPUESTA, ratificando la fundamentacién y motivacion contenida en la misma, y
remitir en esos términos, a fravés de la Unidad de Transparencia, la respuesta institucional .
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correspondiente. Lo anterior, con fundamento en lo que establecen los articulos 61, fracciones II, IV y

V, y 65, fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y demas
relativos y aplicables.

4. FOLIO 00021016, en el que se solicitd:

“Respecto al mecanismo nacional de promocion, proteccién y supervisién de la convencién
sobre los derechos de las personas con discapacidad, solicito: - Presupuesto original,
modificado y ejercido del 2011 al 2015 - ; Cuél fue el gasto de operacion y financieros def 2011
al 20157 - Estado analitico de plazas y remuneraciones del 2011 al 2015.”

Para responder a lo solicitado, LA PRIMERA VISITADURIA GENERAL, REMITIO OFICIO
CNDH/PVG/DG/350/2016, en el gue sefiala lo siguiente:

“...Al respecto, de conformidad con la informacién proporcionada por la Oficialia Mayor de esta
Comision Nacional, el “presupuesto original, modificado y ejercido”, asi como el “gasto de
operacion y financiero” de la Direccion General Adjunta de Atencion a la Discapacidad en los
aflos 2012 a 2015 se muestran a continuacion:

Presupuesto _

o’ _ . Modificado .. | . Ejercido .. -
2012 34,171,092 34,660,217 $3,227,292
2013 34,512,313 84,042,687 $3,643,313
2014 $7,140,900 87,140,900 $6,607,086
2015 38,460,391 $8,460,391 $6,088,398

Aﬁo’ | Gastode Operacién®
2012 $2,990,657
2013 $2,403,689
2014 $2,341,932
2015 31,701,852

Respecto al punto “Estado analitico de plazas y remuneracién del 2011 al 2015”, se considera
oportuno sefalar que el organigrama de la Direccion General Adjunta de Afencién a la
Discapacidad contiene una descripcién gréfica de las plazas adscrifas a dicha érea, asi como

que su contenido es informacién publica que puede consultarse en la pagina web de fa CNDH
en el siguiente enlace:

hitp:trwww. cndh.org.mx/sites/all/doc/Transparencia/1/2015ago 1VG.pdf

Aunado a ello se precisa que, con la finalidad de coadyuvar a los frabajos que realiza el darea AN
de discapacidad de esta Comisién Nacional, se le han asignado tres plazas de Visitadore\.i\ N\
B,

Adjuntos, dos plazas de Apoyo Administrativo y una plaza de Analista. .

by
Los montos salariales correspondientes a los puestos asignados a la Direccion General Adjunta

5,

de Afencién a la Discapacidad (adscrita a la Primera Visitaduria General), especificados enef i

1 Lz Direccién General Adjunta de Atencién a la Discapacidad inicio operaciones a partir del afio 2012.
2 E Gasto de Operacion comprende recursos de los capitulos 2000 "Materiales y Suministros”, 3000 "Servicios Generalesyooo ‘Otras

Ayudas". . /ﬁf
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parrafo anterior, se encuentran establecidos en el Manual de percepciones de fas v los
servidores publicos de fa Comisién Nacional de los Derechos Humanos para el afio 2016,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 29 de febrero de 2016, cuyo texto constituye
informacion pablica disponible para consulta en la pégina web de la CNDH a través de la
siguiente ruta de buasqueda: 1.Transparencia, 2. Obligaciones de Transparencia, 3.
Remuneracion Mensual, o bien, en el siguiente enlace:

http/www.cndh.org. mx/sites/all/doc/ransparencia/d/Manual_Percepciones 2016.0df

En el Manual se muestran los niveles que corresponden a cada puesto que para pronta
referencia se indican en la tabla que a continuacién se incluye:

Nivel Salarial Puesto
LB101 Direccion General Adjunta de Atencién a la Discapacidad
MB101 Direccion de Atencién é fa Discapacidad
NC101 Subdireccion de Afencion a la Discapacidad
0D101 Jefatura de Departamento de Atencion a la Discapacidad
NSCB2 Visitador Adjunto
NSCA1 Visitador Adjunto
NSCA1 Visitador Adjunto
PC1 Analista
PA1 Apoyo Administrativo
PA1 Apoyo Administrativo

”

Una vez realizado el anslisis de la documentacion referida anteriormente, ESTE COMITE ACORDO a
efecto de atender todos los extremos en el tramite correspondiente al folio Infomex de referencia y en
razén del contenido de la solicitud de informacion, INCERTAR EN EL PRIMERA PARRAFO DEL
PROYECTO DE RESPUESTA, LA REDACCION DEL PIE DE PAGINA 1 CITADO, A EFECTOC DE
QUE SEA VISIBLE, TODA VEZ, QUE LA DIRECCION GENERAL ADJUNTA DE ATENCION A LA
DISCAPACIDAD INICIO OPERACIONES A PARTIR DEL ANO 2012, Y EL PETICIONARIO PRECISA
REQUERIR LA INFORMACION A PARTIR DEL ANO 2011.

ASi MISMO, SE CONSIDERO PROPORCIONAR ADEMAS DE LA LIGA ELEC‘{RONICA PARA 7
CONSULTAR EL MANUAL DE PERCEPCIONES DE LAS Y LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA
CNDH QUE INVOCA CORRESPONDIENTE AL ANGC 2016, LAS DEMAS LIGAS ELECTRONIC A
CORRESPONDIENTES A LOS ANO 2011 AL 2015. Lo anterior, con fundamento en lo que estableten
los articulos 61, fracciones II, IV y V, y 85, fraccién | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y demas relativos y aplicables.

5. FOLIO 00022016, en el que se solicitd:
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“Por medio de la presente nos permitimos soficitarle de la manera méas atenta, y en virtud de
que la Institucion que dignamente preside por medio de un representante, fungid como
integrante de la delegacion para la aplicacion del Examen Periédico Universal que celebré su
decimoséptimo perfodo de sesiones del 21 octubre al 1 de noviembre de 2013, nos informe fas
acciones implementadas en relacién con las observaciones y recomendaciones planteadas al
Estado Mexicano acerca de fa situacién de los derechos de las personas con discapacidad, en
especial sobre los siguientes puntos: 1. Si ef nuevo Sistema de Justicia Penal ha Incluido
medidas especiales para personas detenidas con discapacidades mentales que garanticen sus
derechos y un debido proceso. 2. Si la legislaciéon mexicana se ha armonizado con la
Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad. 3. Si se ha asignado més
recursos a la educacién para estudiantes vuinerables y personas con discapacidades. 4. De
qué manera se han garantizado fos derechos de las personas con discapacidad, incluidas las
discapacidades mentales en los diversos centros de detencion y si se ha establecido algin
programa integral de capacitacién para la policia y el personal penitenciario con objeto de
garantizar la apficacién eficaz de los derechos de fas personas con discapacidad en los centros
de detencion, incluidas las personas con discapacidad mental. Qué medidas se han tomado
para sensibifizar a la poblacién en cuanto a los derschos de las personas con discapacidad
para garantizar el ejercicio eficaz de sus derechos.”

Para responder a lo solicitado, LA PRIMERA VISITADURIA GENERAL, REMITIO OFICIO
CNDH/PVG/DG/342/2016, en el que sefiala lo siguiente:

“..En virtud de lo anterior, le comento que el Examen Periédico Universal (EPU) es un
mecanismo del Consejo de Derechos Humanos de la Organizacion de las Naciones Unidas
(ONU) que se instaurd en abril de 2008 con la finalidad de revisar cada cuatro afios y medio las
préacticas de derechos humanos de cada uno de fos 193 Estados parte de fa ONU. El resultado
de cada revision es reflefado en un "informe final” que lista las recomendaciones que ef Estado
examinado fendré que implementar antes de la préxima revisidn, por tanto, dichas
recomendaciones se realizan al Estado Mexicano de manera general y no son
recomendaciones exclusivas en materia de derechos humanos de las personas con
discapacidad. En ese sentido, la implementacidon de las acciones derivadas de las
recomendaciones compete, en el ambito de sus atribuciones, a las diversas instancias de
gobierno y del Estado Mexicano.

No omitimos sefialar, que de conformidad con lo establecido en ef numeral 2 def articulo 33 de
la Convencion sobre los Derechos de fas Personas con Discapacidad de fa ONU (CDPD), las
tareas de promocion, proteccion y supervisién de la aplicacion de dicha Convencion competen
a un mecanismo independiente a las instituciones gubernamentales:

“2. Los Estados Partes, de conformidad con sus sistemas juridicos vy administrativos,
mantendran, reforzarén, designarén o estableceran, a nivel nacional, un marco, que constaré
de uno o varios mecanismos independientes, para promover, proteger y supervisar a
aplicacion de la presente Convencion. Cuando designen o establezcan esos mecanismos, los
Estados Partes tendran en cuenta los principios relativos a la condicion juridica y el
funcionamiento de fas instifuciones nacionales de proteccion y promocién de los derechos X
humanos.”

En ese tfenor, en observancia al precepto citado anteriorments, la Comision Nacional de lo
Derechos Humanos y los Organismos Publicos de Froteccidn y Defensa de los Derechos
Humanos de las Entidades Federativas se configuran como el mecanismo independiente
encargado de promover, proteger y supervisar la aplicacién de la Convencion en comento y,
por ende, tienen como facultad primordial dar seguimiento a las acciones llevadas a cabo en
los diversos ambitos de gobierno por las instituciones de gobierno a lfas que competfe el
cumplimiento e implementacion de lo establecido en la Convencién. /

-
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Asi, la Direccidn General Adjunta de Afencién a la Discapacidad, creada en el afio 2011, tiene
como objetivo la proteccidn, promocién y supervision de los derechos humanos de ias personas
con discapacidad y en ella se deposita el Mecanismo Nacional de Monitoreo de ia aplicacion de
la Convencién de Naciones Unidas sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad,
instrumento internacional que como se ha apuntado, en su articulo 33.2 establece que los
Estados Parte “mantendrén, reforzaran, designaran o estableceran, a nivel nacional, un marco,
que constara de uno o varios mecanismos independientes, para promover, proteger y
supervisar” la aplicacion de dicha Convencion.

En virtud de lo anterior, la Direccion General Adjunta de Atencion a la Discapacidad en su
calidad de Mecanismo Nacional de Monitoreo desempefa su mandato a fravés de las
siguientes aclividades:

I. Promocion. implica la organizacion de actividades de toma de conciencia dirigidas a diversos
sectores de la poblacion, organizaciones de la sociedad civil y diversos servidores publicos de
distintos sectores (salud, seguridad, electoral, laboral, penitenciario, entre otros), para propiciar
escenarios inclusivos y acercar herramientas que deriven en el empoderamiento de las
personas con discapacidad y sus familias, a través de fres procedimientos:

a) Enface con organizaciones de la sociedad civil a fin de determinar la calegoria y tematicas
de las actividades de toma de conciencia (conferencias, talleres, foros, efcétera) para su
realizacién en los contextos requeridos.

b} Vinculacion con organismos publicos y privados, nacionales e internacionales para fa
formalizacién de acuerdos, suscripcién de convenios de colaboracion y difusion de mensajes
orientados a promover imégenes positivas sobre las personas con discapacidad.

¢) Difusion y divulgacion, a través de la distribucion de materiales sobre los derechos humanos
de las personas con discapacidad.

I. Proteccion. Comprende la atencién a cualquier persona brindando informacién, asesoria y
orientacion, sobre fos derechos humanos de las personas con discapacidad.

HI. Supervisién. Implica la realizacion de visitas in situ, elaboracion de investigaciones, analisis
legisiativos, diagnésticos, informes fematicos y especiales, asi como la evaluacién de las
politicas publicas sobre los derechos humanos de las personas con discapacidad en el pals.

Al respecto, se destaca el trabajo de la Direccién General Adjunta de Atencién a la
Discapacidad en la capacitacion e implementacion de los 32 Mecanismos de Monitoreo
Independientes Estatales de la CDPD para cada uno de fos Organismos Ptblicos de proteccién
y Defensa de los Derechos Humanos de fas Entidades Federativas, asi como la propuesta para
el desarroffo del Mecanismo Nacional de Monitoreo de la CDPD con el fin de construir una ruta
de trabajo conjunta que permita establecer una estructura institucional que mejore
sustancialmente la vida de la poblacién con discapacidad en el pais mediante la supervision
puntual del cumplimiento de la Convencién.

La Direccién General Adjunta de Atencion a la Discapacidad llevara a cabo 9 Foros d
Consulta sobre el Mecanismo Nacional de Monitoreo en distintas entidades del pais, a |
cuales  seran convocados servidores publicos, Organismos de Derechos Humanog' y
Organizaciones de la Sociedad Civil.

Por otro lado, se informa que el desglose de actividades realizadas por fa Direccién General
Adjunta de Atencion a la Discapacidad, area que trabaja en la conformacion y fortalecimiento
del Mecanismo Nacional de Monitoreo de la Aplicacién de la Convencién sobre Jos Derechos
de las Personas con Discapacidad, se encuenira en los informes anuales de actividades
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rendidos por el Presidente de la CNDH, mismos que son publicos y pueden consultarse en la
péagina web de fa CNDH en el siguiente enlace:

hito/fwww.cndh.org.mx/informes Anuales Actividades

an

Una vez realizado el andlisis de la documentacién referida anteriormente, ESTE COMITE ACORDO a
efecto de atender todos los extremos en el framite correspondiente al folio Infomex de referencia y en
razon del contenido de la solicitud de informacién, ADICIONAR POSTERIOR A LA RESPUESTA
PROPORCIONADA CONCRETAMENTE A CADA PREGUNTA LO SIGUIENTE:

1) ORIENTAR AL SOLICITANTE A QUE DIRIJA SU PETICION A LA SECRETARIA TECNICA DEL

CONSEJO DE COORDINACION PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE JUSTICIA PENAL
(SETEC).

2) PRECISAR QUE NO SE CUENTA CON UN DIAGNOSTICO, SIN EMBARGO SE ENCUENTRA EN
PROCESO DE DESARROLLO.

3) ORIENTAR AL SOLICITANTE A QUE DIRIJA SU PETICION A LA SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA.

4) ORIENTAR AL SOLICITANTE A QUE DIRIJA SU PETICION A LA COMISION NACIONAL DE
SEGURIDAD.

Lo anterior, con fundamento en lo que establecen los articulos 61, fracciones 11, IV y V, y 65, fraccion |
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica y demés relativos y aplicables.

6. FOLIO 00025116, en el que se solicitd:

“Con fundamento en los dispuesto por ef articulo 8° de fa Constitucion Politica Federal, solicito
se me informe lo siguiente. ;Cuéntas quejas han recibido en contra del sistema penitericiario
def Distrito Federal a partir del afio 2014 al 20152, ¢ Cuéntas quejas han recibido en conira de!
sistema penitenciario en especial del Reclusorio Preventivo Varonil Norte del Distrito Federal a
partir del afno 2014 al 2015?, ;Por qué motivos se han iniciado las quejas en el sistema
penitenciario en especial del Reclusorio Preventivo Varonil Norte del Disirito Federal durante
los afios 2014 al 2015, ;Cuél es el seguimiento que se les ha dado a esas quejas?.”

Para responder a lo solicitado, LA TERCERA VISITADURIA GENERAL, REMITIO OFICIO
CNDH/TVG/149/2018, en el gue sefiala lo siguiente:

“...En términos del articulo 102 Apartado B de fa Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; y las disposiciones generales de la Ley que rige la actuacion de la Comisién
Nacional de los Derechos Humanos, este organismo auténomo de conformidad al articulo 3 [...]
tendra competencia para conocer quejas relacionadas sobre presuntas violaciones a derechos
humanos cuando éstas fueren imputadas a autoridades y servidores publicos de CARACTER
FEDERAL, con excepcion de los del Poder Judicial de la Federacién; vy, [...]Tratandose d
presuntas violaciones a los Derechos Humanos en que los hechos se imputen exclus:vamente\
a autoridades o servidores publicos de la Entidades Federativas o Municipios, en principio ‘\ N
conoceran 1os organismos de proteccion de los Derechos Humanos de la Entidad de que se
trate. : A

No obstante lo anterior, toda vez que las personas que acuden a este Organismo Nacional a
presentar quefas en y/o solicitar informacion, no estan obligadas a conocer sobre los ambitos
de actuacién y competencia de este Organismo, se considerd pertinente, con el propdsitc de
satisfacer las pretensiones del solicitante y conforme al principio de maxima publicidad,

‘.‘:"" e

7 Acta 19/2016




10

informar al soficitante, sobre ef nimero de escrifos de queja recibidos en la CNDH en los que
se advirtieron presuntas violaciones a derechos humanos relacionadas con el Sistema
Penitenciario del Distrifo Federal y que en su momento fueron remitidas a la Comisién de
Derechos Humanos del Distrito Federal , para que en términos de los articulos 3 de la Ley que
fa Comision Nacional de los Derechos Humanos y 15 segundo pérrafo de su Reglamento
Interior, dicho organismo local en el émbito de su respectiva competencia resolviera lo
conducente y se diera el seguimiento correspondiente, por lo que se sugiere orientar al
peticionario, en caso de requerir informacién de esa Institucién, podra solicitarlo por si o a
través de su representante, ante la Unidad de Enlace correspondiente en términos de lo que
establece ef articulo 40 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental.

En virtud de fo anterior, se realizé una nueva blsqueda en el sistema de gestién de esta
Unidad Responsable, y dentro del periodo que comprende del 1 de enero de 2014 al 31 de
diciembre de 2015, se ubicaron 204 registros sobre ef sistema penitenciario del Distrito Federal,
dentro de los que contemplan 23 relacionados con ef Reclusorio Preventiivo Varonil Norte.

Al respecto, se adjunta a la presente, el documento denominado “Reporte General
(Remisiones)”, que emite el Sistema de Gestion, el cual consta de 11 fojas utiles debidamente
certificadas y que contiene, el nimero de expediente que fue remitido a fa Comisién de
Derechos Humanos def Distrito Federal, la fecha de registro y de remision, hechos violatorios y
la autoridad responsable.

Por su parte, dado que la modalidad en que desea el solicitante le sea entregada la informacion
a través de la expedicion de copias certificadas, resulta pertinente sefialarle, que de acuerdo a
lo previsto en el Acuerdo General por el que se esiablecen las cuotas de acceso a la
informacién puablica en posesion de las unidades administrativas y/o dreas responsables de la
Comisién Nacional de los Derechos Humanos, mediante la modalidad de entrega de expedicion
de copias simples, certificadas y otros medios, publicado en el Diario Oficial de la Federacién,
ef 14 de septiembre de 2007, deberd cubrir la cantidad de $11.00 (diez pesos 00/100 M.N.}, a
razén de $1.00 (un peso 00/100) por hoja, mediante depdsiio en cualquier sucursal bancaria
Banorte (cuenta concentradora 0175978980, a nombre de la Comisién Nacional de los
Derechos Humanos).

Al efectuar el pago ante la sucursal bancaria se deberd indicar los siguientes datos:

- Cuenta empresarial (Grupo Financiero BANORTE) que corresponde a la Comisién Nacional de
los Derechos Humanos: 124980

Referencia 1: 10301 digito verificador 0

Referencia 2: 14

Referencia 3: Nombre (corresponde al nombre completo de quien realiza el depésito, que
debera ser igual al que realiza la solicitud de transparencia, a fin de identificar plenamente el
depdsito).

En tal sentido, se debera precisar al solicitante que una vez efectuado el pago correspondiente,

para efectuar la enirega de las copias requeridas, seré necesario que éste acredite !
personalidad, mediante el envio de una identificacion oficial (IFE), a fravés del ¢
electronico fransparencia@cndh.org.mx.

Por ofra parte, resufta pertinente sefialar, que si bien es cierto, la Comision Nacipéal de fos
Derechos Humanos, en términos de la fraccion Xii del articulo 6 de la Ley que rige su
actuacion, realiza anualmente un diagnéstico sobre Ja situacion guarda el respeto de los
derechos hurmanos en el sistema penitenciario nacional, también Jo es, gue fos reclusocrios del
Distrito Federal, dependen de una autoridad local, y las irreguiaridades o deficiencias, que en
materia de derechos humanos, haya observado este organismo auténomo se hacen de
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conocimiento a las autoridades competentes, a efecto de éstas, elaboren las politicas pablicas
pertinentes para garantizar el respeto de los derechos humanos de los interncs...”

Una vez realizado el andlisis de la documentacion referida anteriormente, ESTE COMITE ACORDO
CONFIRMAR LA RESPUESTA, ratificando la fundamentacion y motivacién contenida en la misma, y
remitir en esos términos, a ftravés de [a Unidad de Transparencia, la respuesta institucional
correspondiente. Lo anterior, con fundamento en lo que establecen los articulos 61, fracciones I, IV y
V, y 65, fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica v demas
relativos y aplicables.

7. FOLIO 00025316, en el que se solicito:

*Quiero que se me proporcione el documento probatorio que entregé el gobierno del estado de
Puebla respecto al punio nimero siete de la recomendacion 2014/2VG. El punto siete
recomendatorio indica: "Gire instrucciones a quien corresponda para que se proporcionen a los
cuerpos de seguridad equipos de videograbacién y audio que permitan registrar su conducta
durante los operativos y procedimientos de detencion en los que participen, a fin de que se esté
en condiciones de evaluar si su conducta se apegd a la legalidad, objetividad, eficiencia,
profesionalismo, honradez y respeto a los derechos humanos, de conformidad con fo dispuesto
por el articulo 21, parrafo noveno, de la Constitucion Politica de fos Estados Unidos Mexicanos,
¥ se envien a esta Comjsién Nacional las pruebas que acrediten su cumplimiento.”

Para responder a lo solicitado, LA SEXTA VISITADURIA GENERAL, REMITIO OFICIO
CNDH/6VG/0149/2016, en el que sehala lo siguiente;

“...Es procedente oforgar fa documentacidn girada por el Gobierno del Estado de Puebla; en
consecuencia, ¢ pone a disposicion de la solicitante de conformidad con lo dispuesto por los
articufos 1°, 2° y 3% de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica.
Cabe sefialar que la Unidad de Transparencia debera entregar la informacion via internet a la
peticionaria, como lo soficita en el sisterna INFOMEX.

Cabe hacer la precision de que esta Area Administrativa tiene por atendido el punto siete que
nos ocupa, sin embargo continda dando seguimiento al cumplimiento total de los puntos
recomendatorios, por fo que en su momento se emitiraé el pronunciamiento que en derecho
corresponda...”

Una vez realizado el andlisis de la documentacion referida anteriormente, ESTE COMITE ACORDO a
efecto de atender todos los extremos en el {ramite correspondiente al folio Infomex de referencia y en
razén del contenido de la solicitud de informacion, INCLUIR EN EL PROYECTO DE RESPUESTA
FUNDADO Y MOTIVADO, QUE SE ENTREGA LA INFORMACION POR SER VIOLACIONES
GRAVES A DERECHOS HUMANOS. Lo anterior, con fundamento en 1o que establecen los articulos
61, fracciones [, IV y V, y 65, fraccién i de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y demas relativos y aplicables.

8. FOLIO 00025616, en el que se solicitd:

o1 - s - . \\
Con fundamento en la Ley Federal de Transparencia y Accesc a la Informacion Public
Gubernamental, de fa manera mas atenta solicito se me proporcione la informacion que se
describe a continuacion.

1. ¢Cuédntas quejas o denuncias, refacionadas con sus funciones sustantivas, ha recibido la
Comision Nacional de Derechos Humanos en el periodo 2000 a 20147, Por favor desglose fa
informacién por: afio, entidad publica, entidad federativa, derechos humanos vinculados,
nimero de servidores plblicos relacionados, nimero y tipo de victimas o victimas.
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2. ¢;Cuéntas recomendaciones ha emitido la Comisién Nacional de Derechos Humanos en el
periodo 2000 a 20147 Por favor desglose la informacién por: afio, entidad publica, entidad
federativa, derechos humanos vinculados, nimero de servidores piblicos relacionados, ndmero
y fipo de victimas o victimas.

3. ¢ Cuantas quejas por tortura, ha recibido la Comisién Nacional de Derechos Humanos en el
periodo 2000 a 20147 Por favor desglose la informacion por: afio, entidad piblica, entidad
federativa, nimero de servidores publicos relacionados, numero y tipo de victimas o victimas.

4. ;Cudntas quejas por detenciones arbitrarias ha recibido la Comisién Nacional de Derechos
Humanos en el periodo 2000 a 20147 Por favor desglose la informacién por: afio, entidad
publica, entidad federativa, nimero de servidores publicos relacionados, ntimero y tipo de
victimas o victimas.

5. ;Cuéntas quejas por viclaciones al derecho a la justicia y/o al debido proceso, ha recibido la
Comision Nacional de Derechos Humanos en el periodo 2000 a 20147 Por favor desglose la
informacion por: afio, enfidad pdblica, entidad federativa, numero de servidores ptblicos
refacionados, ntimero y tipo de victimas o victimas.

6. ;Cuantas quefas por desaparicion forzada ha recibido la Comision Nacional de Derechos
Humanos en el periodo 2000 a 20147 For favor desglose la informacién por: ano, entidad
publica, entidad federativa, nimero de servidores publicos relacionados, nimero y tipo de
victimas o victimas.

Mucho agradezco el apoyo de fa Comisién Nacional de Derechos Humanos para suministrar la
informacion en formato Excel o cualquier ofro medio de datos abiertos que tenga disponible al
pablico..”

Para responder a lo solicitado, LA DIRECCION GENERAL DE QUEJAS Y ORIENTACION, REMITIO
OFICIO 29152, en el que sefiala lo siguiente:

“...Sobre el particular, me permifo comunicar a Usted que una vez realizada la btisqueda
correspondiente en el sistema de gestién del Organismo Publico Auténomo que administra
esta Direccion General de Quejas y Orientacién a mi cargo, utilizando las criterios seflalados
en su requerimiento, dentro del periodo comprendido del dfa primero de enero del afio 2000 al
freinta y uno de diciembre del 2014, con los hechos violalorios tortura y detencion arbitraria y
con los derechos vulnerados, derecho a la seguridad Juridica y derecho a la legalidad, toda
vez que los conceptos “derecho a la justicia y/o al debido proceso” que utiliza en ef numeral 5
de su requerimiento, no estan considerados en el Catalogo de Hechos Violatorios que orienta
fa actuacion de la Comisién Nacional de los Derechos Humanos, sin embargo, le comunico
que con ef propdsito de observar los criterics de méaxima publicidad, se interpretd que dichas
denominaciones corresponden a los derechos vuinerados de derecho a la Seguridad Juridica
¥ derecho a la Legalidad citados anteriormente, de los cuales en ef presente documento se
proporciona fa informacion correspondiente que arroja la base de datos institucional.
o/

1y 2.- ;Cuantas quefas o denuncias, relacionadas con sus funciones sustantivas, ha recibid

fa Comision Nacional de Derechos Hurmanos en el periodo 2000 a 2014?. Por favor desgloge’, .
la informacidn por: ano, entidad pablica, enfidad federativa, derechos humanos vinculac
ntimero de servidores plblicos relacionados, ntimero y tipo de victimas o victimas.

¢ Cuantas recomendaciones ha emitido la Comisién Nacional de Derechos Humanos en ef
periodo 2000 a 20147 Por favor desglose la informacién por: afio, entidad publica, entidad
federativa, derechos humanos vinculados, nimero de servidores publicos refacionados,
numero y tipo de victimas o victimas.

]
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ANQ CANTIDAD DE QUEJAS RECOMENDACIONES
2000 3918 37
2001 3362 27
2002 3184 49
2003 3518 52
2004 3914 g2
2005 5294 51
2006 5475 46
2007 5244 70
2008 6004 67
2009 6083 78
2010 6916 86
2011 10392 g5
2012 11,011 a3
2013 9008 86
2014 8455 55

3, 4, § y 6.- ;Cuéntas quejas por tortura, ha recibido la Comisién Nacional de Derechos
Humanos en el periodo 2000 a 2014? Por favor desglose la informacién por: afio, entidad
publica, entidad federativa, nimero de servidores publicos relacionados, ntimero y tipo de
victimas o victimas.

¢Cuantas quejas por detenciones arbitrarias ha recibido la Comision Nacional de Derechos
Humanos en el periodo 2000 a 2014? Por favor desgiose Ja informacién por: afio, entidad
pablica, entidad federativa, nimero de servidores piblicos relacionados, nimero y tipo de
victimas o victimas.

¢Cuantas quejas por violaciones al derecho a la justicia y/o af debido proceso, ha recibido la
Comision Nacional de Derechos Humanos en el periodo 2000 a 20147?. Por favor desglose la
informacién por: afio, entidad publica, entidad federativa, numero de servidores publicos
relacionados, namero y tipo de victimas o victimas.

¢Cuantas quejas por desaparicion forzada ha recibido fa Comisién Nacional de Derechos
Humanos en el periodo 2000 a 2014? Por favor desglose la informacién por: afo, entidad
publica, entidad federativa, nimero de servidores piiblicos relacionados, nimero ¥ tipo de
victimas o victimas.”

ANO . | CANTIDAD DE "CANTIDAD DE | -*CANTIDAD:DE | CANTIDAD DE:| CANTIDAD DE
QUEJASPOR | ~QUEJASPOR | * "QUEJASPOR | "QUEJAS POR ' | " GUEJAS POR -
TORTURA . | DETENCION | - DERECHOALA | DERECHOA LA | DESAPARICION
| _ARBITRARIA | ' SEGURIDAD ‘| LEGA FORZADA
S o S JURIDIGA | e :
2000 5 224 * * 23
2001 4 168 * ¥ 3
2002 9 199 * = 15
2003 7 291 * * 12
2004 1 357 * * 10
2005 1 342 * * 5
2006 4 320 * * 1
2007 10 426 * * 5
2008 19 639 833 345 24
2009 24 250 3455 1648 70
2010 16 1111 4574 1611 69
2011 19 1629 5855 2384 102
2012 12 1564 6182 2763 29
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N

2013 1119 5004 1770 10
2014 7 880 4591 1360 2

* No existe el dato

Al respecto, adjunto a la presente me permito remitir ios documentos denominados “Acumulado
por Entidad Federativa (Quejas)”, "Acumulado por Autoridades (Quejas)’, “Acumulado por
Hechos Violatorios”, “Acumulado por Tipo de Sujeto (Quejas)’, “Acumulado por Entidad
Federativa (Recomendaciones)’, Acumulado por Auforidades de Recomendacién Dirigida”,
"Acumulado por Hechos Violatorios (Recom.)”, que emile ef sistema de gestién institucional...”

Una vez realizado el analisis de la documentacion referida anteriormente, ESTE COMITE ACORDO a
efecto de atender todos los extremos en el tramite correspondiente al folio Infomex de referencia y en
razon del contenido de la solicitud de informacion, PRECISAR EN EL PROYECTO DE RESPUESTA
DIRIGIDO AL SOLICITANTE, FUNDADC Y MOTIVADO QUE LA INFORMACION QUE SE SOLICITA
NO SE PUEDE PROCESAR EN EL FORMATO QUE REQUIERE (EXCEL). Lo anterior, con
fundamento en lo que establecen los articulos 61, fracciones 11, IV vy V, y 65, fraccion | de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica y demas relativos y aplicables.

9. FOLIO 00026216, en el que se solicitd:

“Dos copias certificadas del tabulador regional de sueldos para el puesto de director de area,
con codigo de plaza CF56501/50 nivel MG531 correspondientes a los afios 2014 y 2015.”

Para responder a lo  sdlicitado, LA OFICIALIA MAYOR, REMITIO - OFICIO
203/CNDH/OM/DGNDT/2018, en el que sefiala lo siguiente:

“... los tabuladores podra encontrarios en el Manual de percepciones de las y los servidores
publicos de fa Comisién Nacional de los Derechos Humanos, el cual podrd consultar para cada
ejercicio solicitado en:

- Tabufador de sueldos para ef personal de la CNDH 2015: Manual de percepciones de las y los
servidores publicos de la Comision Nacional de los Derechos Humanos para el afio 2015,
publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 27 de febrero def 20185.

- Tabulador de sueldos para ef personal de la CNDH 2014: Manual de percepciones de las y los
servidores publicos de fa Comision Nacional de los Derechos Humanos para el afio 2014,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion ef 28 de febrero del 2014.

La respuesia se apega a lo sefialado en el criteric 4/2014 del Instituto Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental referente a la Normativa
publicada en el Diario Oficial de la Federacion, que a la letra sefiala que “No procede la
certificacion de ordenamientos juridicos cuando hayan sido publicados en el Diario Oficial de la
Federacién. En este sentido, ante solicitudes de acceso en las que se requiera, en la
modalidad de copia certificada, normativa publicada en el Diario Oficial de la Federacion, las
dependencias y entidades cumplen con su obligacion de oforgar acceso a la informacion
indicando la fuente y la forma en que puede consultarse, por tratarse de legisfacion que
encuentra disponible en fuentes de acceso publico, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 42 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica
Gubernamental...”

Una vez realizado el anélisis de la documentacién referida anteriormente, ESTE COMITE ACORDO
CONFIRMAR LA RESPUESTA, ratificando la fundamentacion y motivacion contenida en [a misma, y
remitir en esos términos, a través de la Unidad de Transparencia, la respuesta instifucionat
correspondiente. Lo anterior, con fundamenteo en lo que establecen los articulos 61, fracciones 1I, IV y
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V, y 65, fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y demas
relativos y aplicables.

10. FOLIO 000264186, en el que se solicitd:

“De los afios 1994, 1995, 1996, 1997, 1998, 1999, 2000, 2001, 2002, 2003, 2004, 2005, 2006,
2007, 2008, 2009, 2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015 y lo que va de 20186, solicito conocer el

namero de quejas realizadas por violaciones a los derechos humanos vinculadas con radios
comunitarias.”

Para responder a lo solicitado, LA DIRECCION GENERAL DE QUEJAS Y ORIENTACION, REMITIO
OFICIO 29153, en el que sefiala lo siguiente:

“...Sobre el particular, me permito comunicar a Usted que una vez realizada la busqueda
correspondiente en ef sistema de gestion del Organismo Publico Auténomo que administra esta
Direccion General de Quejas y Orientacion a mi cargo, utilizando los criterios sefialados en su
requerimiento, dentro del periodo comprendido del primero de enero del afio 1994 al treinta y
uno de marzo del afio 2016 y por narracion de hechos la frase “Radios comunitarias”, se ubicé
el regisiro de 4 expedientes de queja.

Al respecto, adjunio a la presente encontraré en 1 foja Util el documento denominado “Reporte
General (Quejas)’, que emite el sistemna de gestidn y que contiene entre ofra, la siguiente
informacién de cada uno de los expedientes: estatus del expediente, nimero y afic del
expediente, entidad federativa, visitaduria general, fecha de registro, fecha de conclusién,
motivo de conclusion, hechos violatorios y autoridad responsable...”

Una vez realizado el andlisis de la documentacion referida anteriormente, ESTE COMITE ACORDO
CONFIRMAR LA RESPUESTA, ratificando la fundamentacion y motivacién contenida en la misma, y
remitir en esos términos, a través de la Unidad de Transparencia, la respuesta .institucional
correspondiente. Lo anterior, con fundamento en lo que establecen los articulos 61, fracciones II, IV y
V, y 65, fraccién | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica y demas
relativos y aplicables.

11. FOLIO 00026916, en el que se salicitd:

“Refativo a las recomendaciones referidas por la CNDH en su pégina respecto a personas con
discapacidad: - las recomendaciones aceptadas y aquellas no aceptadas, - en caso de las
recomendaciones no aceptadas, requiero conocer las, razones esgrimidas por las que las
autoridades que no las aceptaron; asi como conocer si las recomendaciones no aceptadas
fueron remitidas ante el legisfativo. - respecto de las recomendaciones aceptadas: requiero
conocer ef estado de cumplimiento de las mismas.”

Para responder a lo solicitade, LA DIRECCION GENERAL DE SEGUIMIENTO DE
RECOMENDACIONES, REMIT!O OFICIO CNDH/DGSR/UE/659/2016, en el que sefiala lo siguiente:

“.. Al respecio, adjunto para pronta referencia copia simple de los oficios nimeros 69555-de
fecha 28 de noviembre del 2014 y 08639 de fecha 17 de febrero def 2016, documentos a trave\s\
de los cuales se dio atencion a los folios INFOMEX 00062416 y 00003716, respectivamente...” A

Se hace constar, que a efecto de atender el tramite correspondiente al folio Inffomex de referencia y en
razdn del contenido de la informacion solicitada, la Encargada del Despacho de la Direccidon General de
Seguimiento de Recomendaciones y Unidad de Transparencia, manifestd que se abstendra de emitir
su voto, en consecuencia el Comité de Informacioén, con excepcién de la Encargada del Despacho de la
Direccién General de Seguimiento de Recomendaciones y Unidad de Transparencia, quien se abstiene
de votar, acordd avalar la solicitud antes referida, procediendo los miembros restantes a manifestar sus
observaciones y conclusiones.
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Una vez realizado el anélisis de la documentacién referida anteriormente, ESTE COMITE ACORDO
CONFIRMAR LA RESPUESTA, ratificando la fundamentacion y motivacién contenida en ia misma, vy
remitir en esos términcs, a través de la Unidad de Transparencia, la respuesta institucionai
correspondiente. Lo anterior, con fundamento en lo que establecen los articulos 61, fracciones Il, IV y
V., y €5, fraccién | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica y demas
relativos y aplicables.

12. FOLIO 00027616, en el que se solicitd:

“Saber si tengo una queja ante derechos humanos interpuesta por compafieros dé trabajo por
acoso faboral Los demandantes son XXXXXX, X0OOX, X000KK y X0,

Para responder a lo solicitado, LA DIRECCION GENERAL DE QUEJAS Y ORIENTACION, REMITIO
OFICIO 29154, en el que sefala lo siguiente:

“...Sobre el particular, me permito comunicar a Usted que una vez realizada la blsqueda
correspondiente en el Sistema de Gestién del Organismo Publico Auténomo que administra
esta Direccion General de Quejas y Orientacion a mi cargo, utilizando los criterios sefialados en
su requerimiento, no se ubict el registro de expediente de queja alguno...”

Una vez realizado el andlisis de la documentacion referida anteriormente, ESTE COMITE ACORDO
CONFIRMAR LA RESPUESTA, ratificando la fundamentacién y motivacidn contenida en la misma, y
remitir en esos términos, a través de la Unidad de Transparencia, la respuesta institucional
correspondiente. Lo anterior, con fundamento en lo que establecen los articulos 61, fracciones I, IV y

V, y 65, fraccién | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica y demas
relativos y aplicables.

Lectura y aprobacitn del acta ordinaria anterior:

El Secretario Técnico procedio a leer el proyecto del Acta del Comité de Transparencia niimero 18 y
una vez aprobada se procedid a su formalizacion.

Asuntos Generales:

Respecto a los folios 00019216, 00020516 y 000221186, se hizo del conocimiento de los miembros de

Comité de Transparencia, el debido cumplimiento a los acuerdos realizados en la sesion ordinaria
anterior.

/

/7
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No habiendo otro asunto que tratar, se levanto la sesion siendo las catorce horas del dia trece de mayo
de dos mil dieciséis. Publiquese en el portal de la Comision Nacional de los Derechos Humanos.
Suscriben los miembros del Comité de Transparencia al margen y al calce para constancia.

Los miembros del Comité de Transparencia

Lic. Laura.Gurza Jaidar
Presidenta del Cornité de Transparencia

Lic. Kyriam Flores Garcia
Encargada del pacho de la Direccion General de
Seguimiento de Recomendaciones vy Unidad de Transparencia

Lic. José Armando Aceves Garcia
Secretario Técnico del Comité de Transparencia
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