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\\'/ ACTA DE SESIQN ORDINARIA NUMERO 46/2016
DEL COMITE DE TRANSPARENCIADE LA

VI
Q\ y M COMISION NACIONAL DE LOS DERECHOS HUMANOS
N\ £

En la Ciudad de México, siendo las once horas del dia uno de diciembre de dos mil dieciséis, se
reunieron en las oficinas de la Direccidén General de Planeacion y Analisis, ubicadas en Boulevard
Adolfo Lépez Mateos No.1922, pise 5, Colonia Tlacopac, la Directora General de Planeacion y Analisis
licenciada Laura Gurza Jaidar, el Titular del Organo Interno de Control licenciado Eduardo Lopez
Figueroa, el Director General de Quejas, Orientacion y Transparencia licenciado Carlos Manuel Borja
Chavez y la Secretaria Técnica del Comité de Transparencia licenciada Myriam Flores Garcia, a efecto
.de llevar a-cabo la sesién nlimerc cuarenta y seis del afio dos mii dieciséis del Comité de
Transparencia de la Comisién Nacional de los Derechos Humanos, en lo sucesivo CNDH, conforme al
siguiente:

ORDEN DEL DiA

.  Declaratoria de Quérum.

La Secretaria Técnica informé a los miembros del Comité que, toda vez que los asuntos que se
someten a su consideracion en esta sesidn no requieren asesoria en materia de archivos, no
se convocd al responsable del area coordinadora de archivos. Asi mismo la Secretaria Técnica,
informé a la Presidenta que se ha verificado ia asistencia de los integrantes de! Comité de
Transparencia, asi mismo, se constata que existe el quérum para que se pueda dar inicio a la
presente sesion ardinaria.

i1 Aprobacién del orden del dia.

Revision, discusion, y en su caso, confirmacién, modificacion o revocacion de la clasificacion
de la informacién contenida en las respuestas a las solicitudes de los siguientes folios:

Expediente folio 3510000050216
Expediente folio3510000050416
Expediente folio3510000051216
Expediente folio3510000051116
Expediente folio3510000051416
Expediente folio3510000051316
Expediente folioc3510000053016
Expediente folio3510000053216
Expediente folio 3510000053416
10. Expediente folio 3510000053616
11. Expediente folio 3510000053516
12. Expediente folio 3510000053916
13. Expediente folio 3510000054216
14. Expediente folio 3510000054116
15. Expediente folio 3510000054416
16. Expediente falic 3510000054316
17. Expediente folio 3510000054616
18. Expediente folio 3510000054516
19. Expediente folic 3510000054916
20. Expediente folio 3510000055218
21. Expediente foiio 3510000055416
22. Expediente folio 3510000057216
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23. Expediente folio 3510000057116
24,  Expediente folio 3510000057316

L. LLectura y aprobacion del acta ordinaria anterior:

La Secretaria Técnica procedié a leer el proyecto del Acta del Comité de Transparencia nimero
45, y una vez que fueron atendidas las observaciones presentadas por los integrantes del
Comité se procedid a su formalizacion.

1. FOLIO 3510000050216, en el que se solicité:

“-Presupuesto oforgado para los afios de 2008 a 2014.

-Nimero total de oficinas por afio desde 2008 a 2012.

-Ntimero total de actividades de vinculacién por afio desde 2008-2012.

-NUmero total de quejas recibidas por afio desde 2008 a 2012.

~-Numero total de expedientes abiertos por afio desde 2008 a 2012.

-Numero total de hechios considerados violatorios (federales, estatales y municipales) por afio

desde 2008 a 2012 -ndmero de funcionarios castigados. gracias a recomendaciones por afio

(de 2008 a 2012). .

-Ndmero de medidas cautelares emitidas por afio desde 2008 a 2012,

-Namero de quejas por inconstitucionalidad emitidas por la CDH estatal por afio desde 2008 a

2012,

-Nimero de quejas resueltas por conciliacién por afio desde 2008 a 2012,

-Numero de recomendaciones totales por afio desde 2008 a 2012,

-Ndmero de recomendaciones cumplidas por afio desde 2008 a 2012,

-Nimero de recomendaciones aceptadas y a tiempo de ser cumplidas por afio desde 2008 a

2012 '

-Numero de recomendaciones curnplidas parcialmente por afio desde 2008 a 2012.

-Ndmero de recomendaciones sin pruebas de cumplimiento por afio desde 2008 a 2012 -

namero de recomendaciones pendientes de cumplimiento por afio desde 2008 a 2012.

-Niimero de recomendaciones rechazadas por afio desde 2008 a 2012,
-Numero de recomendaciones sin especificacion su situacién por aflo desde 2008 a 2012,
-Numero de recomendaciones emitidas por afio (de 2008 a 2012) para cada una de las siguientes
Instituciones estatales: -PG.J -SEP instituciones de salud -SSP -SEGOB Sistemas Penitenciarios otras
instituciones estatales. Juzgados Municipales-Cabecera Municipal -Seguridad Publica del Municipio -
Sistema para el Desarrolffo Integral de Ia Famila -otra Institucién Municipal,
-Niimero de convenios emitidos con organizaciones civiles de derechos humanos en la. entidad para
cada uno de los afios comprenden de 2008 a 2012.”

Para responder a lo solicitado, LA OFICIALIA MAYOR, REMITIO OFICIO 0280/CNDH/OM IDGTIC/MS,
LA  SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO  CONSULTIVO, REMITIO OFICIO
STCC/DGVI000220/2016, LA COORDINACION GENERAL DE SEGUIMIENTO DE
RECOMENDACIONES Y DE ASUNTOS JURIDICOS, REMITIO OFICIO CNDH/CGSRyAJ/2240/20186,
Y LA DIRECCION GENERAL DE QUEJAS, ORIENTACION Y TRANSPARENCIA, REMITIO OFICIO
79777, en los que sefalan lo siguiente;

Oficialia Mayor.

“...En cuanto al presupuesto otorgado para los afios de 2008 a 2014, se informa que los datos
solicitados son publicos y se encuentran en ef Presupuesto de Egresos de la Federacién (PEF),
que cada afio de a conocer la Secretaria de Hacienda y Credito Pablico 8SHCP) en el Diario
Oficial de la Egeferacion.
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Sin embargo, a continuacion, se presentan las cifras correspondientes al presupuesto
avtorizado para los aflos de 2008 a 2014 como Organismo Pdblico Autdnomo a la Cornision
Nacional de los Derechos Humanos:

COMISION NACIONAL DE LOS DERECHOS HUMANOS
'~ PRESUPUESTO AUTORIZADO (PESOS)

ANO CANTIDAD
2008 866,000,503.00
2009 912,500,000.00
2010 889,578,369.00 .
2011 1,101,717,930.00
2012 1,280,276,628.00
2013 1,375,127,220.00
2014 1,416,381,046.00

£n lo que refiere al ntimero fotal de oficinas por afio desde 2008 a 2012 a continuacion se
informa lo solicitado:

ANO CANTIDAD

2008 17 OFICINAS
2009 17 OFICINAS
2010 18 OFICINAS
2011 22 OFICINAS
2012 ‘ 24 OFICINAS

Secretaria Técnica del Consejo Consultivo.

“...La Direccion General de Enface y Desarrollo con ONG (DGEDONG) tiene registro de los
convenios suscritos con organizaciones de la sociedad civil interesadas en los derschos
humanos; en virtud de la falta de expresién de qué entidad federativa requiere fa informacion la
solicitante, la que se brinda se refiere a todas aquellas en las que se suscribieron convenios
durante el periodo del afio 2008 a al 2012, misma que se presenta en el siguiente cuadro:

T e AR 20091 AR0'2010 | Aho 2011

Aguascalientes 58 77 0

Baja California 0 0 24
Campeche 20 18 " 26
Coahuila 0 0 0
Colima 18 0 0 N
Ciudad de México - \
{D.F.) 39 1 0 22 141
Durango 16 50 59 0 78
Estado de México 3 1 0 45 33
Guanajuato 0 0 0 0 1
Hidalgo 2 0 0 1 . 1
Jatisco 0 0 0 19 87

s
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Morelos 28 0 0 0 0
Nayarit 0 0 58 58 0
Oaxaca 0 0 0] 0 3
Puebla 0 61 20 73 55
Querétaro 0 0 0 0 1
Sinaloa 0 8] 28 15 20
Sonora 0 0 0 15 0
-| Tabasco 0 0 26 0 0
Tlaxcala 58 0 0 0 0
Yucatan 0 0 28 27 42
| Totales 222 144 315 370 512

”

Coordinacion General de Seguimiento de Recomendaciones y de Asuntos Juridicos.

“...Una vez realizada la busqueda en los archivos de esta Unidad de Seguimiento de
Recomendaciones, perieneciente ala Coordinacion General de Seguimiento de
Recomendaciones y de Asuntos Juridicos, se obtuvo que durante el periado de 2008 a 2012 se

localizaron, por afio, las siguientes Recomendaciones:

ANO EMITIDAS CONCLUIDAS

2008 67 57

2009 78 82

2010 86 43

2011 a5 39

2012 83 84
TOTAL 419 285

Aunado a lo anterior y, en relacion al estado de cumplimiento de cada una de las
recomendaciones y autoridades, dicha informacion se encuentra descrita en los listados que se
acompafian en el medio magnético que se acompaiia al presente oficio.

No obstante lo anterior, si desea conocer el texto integro de las Recomendaciones, éste puede

ser consultado en la pagina oficial de este Organismo Auténomo, en el siguiente enlace
www.cndh.org. mx/Recomendaciones,

En cuanto a su seguimiento, el mismo se encuentra disponible en el Informe Anual de '/\

Actividades de 2015, el cual tiene un corte hasta el 31 de diciembre de 2015 en la seccidn /
denominada “Seguimiento de Recomendaciones”, el cual puede ser consultado en el siguiente
enlace http.//informe.cndh.org.mx/recomendaciones.aspx o bien accediendo a la pagina’
www.cndh.org.mx , para después ubicar en la parte media superior, el apartado denominado
“CNDH-CONOCENOS’, el cual al ser seleccionado despliega una pantalla con diversas
opciones, debiendo elegir “INFORMES Y ACUERDOS", y posteriormente seleccionar p
INFORMES ANUALES DE ACTIVIDADES", para finalmente elegir la opcién “Infor de (//

Actividades 2015".
Una vez en la seccion correspondiente al Informe Anual de Actividades 2015, en la parte

inferior, debera elegir el segundo recuadro de izquierda a derecha, denominado "Seguimiento
de recomendaciones” y seguir las instrucciones que se indican.
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No se omite mencionar que también podra consultar el Informe Especial de seguimiento sobre
las Recomendaciones en Tramite dirigidas a las Autoridades Federaies, Estatales y
Municipales, el cual se encuentra igualmente en &l portal Institucional de esta Comision
Nacional en la siguiente liga electronica:
http: /A cndh.org mx/sites/all/doc/informes/Especiales/2016 IE Recomendaciones.pdf, el
cual tiene un corte al 15 de marzo de 2016..."7

Direccidon General de Quejas, Orientacion y Transparencia.

“...Sobre el particular, me permito comunicar a Usted que una vez realizada fa bisqueda
correspondiente en el sistema de gestién del Grganismo Pablico Auténomo que administra esfa
Direccién General de Quejas, Orientacion y Transparencia a mi cargo, ulilizando los criterios
sefialados en su requerimiento, dentro del periodo comprendido def primero de enero del afio
2008 al treinta y uno de diciembre del afio 2012, se ubicaron los siguientes registros:
Presupuesto otorgado para los afios de 2008 a 2074: Sin datos.

Nimero total de oficinas por afio desde 2008 a 2014: Sin datos.

Numero fotal de actividades de vinculacién por afio desde 2008-2012: Sin datos.

Nuamero total de quejas recibidas por afio desde 2008 a 2012

ANO QUEJAS
2008 6004
2009 60383
2010 6916
2011 10392
2012 ' 11011

Namero total de expedientes abiertos por afio desde 2008 a 2012: Al respecto, se precisa que
los expedientes de queja se inicial si 'y solo si los hechos son calificados como presuntas
violaciones a derechos humanos, por lo tanto, expedientes de queja abiertos y expedientes de
queja calificados son fo mismo.

Nuamero total de hechos considerados violatorios 8federales, estatales y municipales) por afio
desde 2008 a 2012 Adjunto a la presente se remite el documento denominado "Acumulado por
Hecho Violatorio (Quejas)” que emite el sistema de gestién institucional correspondiente a los
gfercicios 2008, 2009, 2010, 2011 y 2012, en el cual se detalla entre otra fa mformacron
siguiente: hecho violatorio y sus acumulados.

Nidmero de funcionarios castigados gracias a recomendaciones por afio {de 2008 a 2012): Sin
datos.

Nimero de medidas cautelares emitidas por afio desde 2008 a 2012

AN

ANO QUEJAS N
2008 255
2009 157
2010 93
2011 168
/ 2012 232 <
//
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Nuamero de recomendaciones totales por afio desde 2008 a 2012, ntmero de recomendaciones
cumplidas por afio desde 2008 a 2012, niimero de recomendaciones aceptadas y a tiempo de
ser cumplidas por afio desde 2008 a 201 2, ndmero de recomendaciones cumplidas
parcialmente por afio desde 2008 a 2012, ndmero de recomendaciones sin pruebas de
cumplimiento por afio desde 2008 a 2012nimerro de recomendaciones pendientes de
cumplimiento por afio desde 2008 a 2012, nimero de recomendaciones rechazadas por afio
desde 2008 a 2012, nimero de recomendaciones sin especificacion de situacién por afio desde
2008 a 2012, nimero de recomendaciones estatales: PGJ, SEP, Instituciones de Salud, SSP,
SEGOB, Sistemas Penifenciarios, Ofras Instituciones Estatales, Juzgados Municipales,
Cabecera Municipal, Seguridad Pblica del Municipio, Sistema para ef Desarrollo Integral de Ia
Familia, Otra Institucién Municipal: '

ANO No. No. DE CUMPLIDAS NO EN
RECOMENDACIONES | AUTORIDADES ACEPTADAS | TRAMITE
2008 67 84 58 21 5
2009 78 113 70 28 15
2010 86 115 75 29 11
20171 | - 95 141 87 12 42
2012 94* 125 63 12 50

*Incluye la recomendacién 1 de Violaciones Graves

Sobre el particular, adjunto a Ia presente se remite el documento denominado “Listado de
Autoridades por Status” que emite el sistema de gestion institucional correspondiente a los
gjercicios 2008, 2009, 2010, 2011 y 2012, en el cual se detalla entre otra la informacién
siguiente: ndmero y affo de la recomendacion, visitadora general, autoridad sefialada, nivel de
cumplimiento y estatus.

No omito precisar a usted que el contenido integro de las recomendaciones emitidas por la
Comisién Nacional de los Derechos Humanos lo podrd usted consultar en la pégina
institucional www.cndh.ora.mx, en el icono denominado2Recomendaciones”, toda vez gue se
trata de informacién considerada como plblica.

Namero de convenios emitidos con organizaciones civiles de derechos humanos en la entidad
para cada uno de los afios que comprenden de 2008 a 2012 Sin datos. "

Una vez realizado el analisis de la documentacion referida por la OFICIALIA MAYOR Y LA
DIRECCION GENERAL DE QUEJAS, ORIENTACION Y TRANSPARENCIA, ESTE COMITE
ACORDO CONFIRMAR LAS RESPUESTAS, ratificando la fundamentacién y motivacién contenida en
las mismas, y remitir en esos términos, a través de la Unidad de Transparencia, la respuesta
institucional correspondiente. Lo anterior, con fundamenio en lo que establecen los articulos 61,
fracciones Il, IV y V, y 85, fraccion 1 de |a Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pdblica y demas relativos y aplicables.

Asi mismo, una vez realizado el andlisis de ia documentacion referida por la SECRETARIA TECNICA
DEL CONSEJO CONSULTIVO Y LA COORDINACION GENERAL DE . SEGUIMIENTO DE
RECOMENDACIONES Y DE ASUNTOS JURIDICOS, ESTE COMITE ACORDQO a efecto de atender
todos fos extremos en el tramite correspondiente al folio de referencia y en razén del contenitg de Ia
solicitud de informacion, a la SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO CONSULTIVO, CONTESTAR
LA PREGUNTA 3 EN LA QUE SOLICITA EL NUMERO TOTAL DE ACTIVIDADES E
VINCULACION POR ANO DESDE EL ANO 2008 AL 2012; FINALMENTE A LA COORDINACIO
GENERAL DE SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES Y DE ASUNTOS JURIDICOS,
CONTESTAR LA PREGUNTA 7 EN LA QUE SOLICITA EL NUMERO DE FUNCIONARIOS
CASTIGADOS GRACIAS A RECOMENDACIONES POR ANO DE 2008 A 2012. Lo anterior, con
fundamento en lo que establecen los articulos 61, fracciones Il, IV y V, y 65, fraccién | de la Ley Federal
de Transpare/r;o}a‘y Acceso a la Informacion Publica y demas relativos y aplicables,
A
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2. FOLIO 3510000050416, en el que se solicito:

“1. Ndrmero de peticiones recibidas de enero de 2010 a septiembre de 2016 donde el peticionario (a)
hubiese relatado un hecho de desaparicidn, persona no localizada, persona extraviada o levantén.
Incluir el lugar donde la persona cuya desaparicion se alega fue vista por ditima vez, la fecha def
evenfo y ef sexo de la presunta victima y del peticionario (a).

2. Namero de expedientes de queja abiertos de enero de 2010 a sepfiembre de 2016 donde se haya
incluido como violacién a la desaparicion de personas. Desglosar por lugar v fecha del evento, sexo,
derecho violado, hecho considerado como violatorio v causa de conclusion del expediente o estado en
que se encuentra.

3. Acceso a los expedientes de queja concluidos, sin incluir datos personales, donde se hubiese
alegado la desaparicion de una persona como parte de los hechos violatorios. Esta solicitud debe
comprender todos aquellos expedientes donde se haya alegado fa desaparicion de una persona, sin
importar si se logré acreditar o no dicha desaparicién. La informacion solicitada se refiere a cualquier

tipo de desaparicion, extravié o no localizacién, ello incluye a la desaparicion forzada, pero no se agota
ahi.”

Para responder a lo solicitado, LA PRIMERA VISl]‘ADURiA GENERAL, REMITIO OFICIO
CNDH/PVG/DG/1041/2016, LA SEGUNDA VISITADURIA GENERAL, REMITIO ACUERDO DE
FECHA ONCE DE NOVIEMBRE DE 2016, LA TERCERA VISITADURIA GENERAL, REMITIO
OFICIO CNDH/TVG/569/2016, LA CUARTA VISITADURIA GENERAL, REMITIO OFICIO
CVG/DG/186/2016, LA QUINTA VISITADURIA GENERAL, REMITIO ACUERDO DE FECHA 28 DE
NOVIEMBRE DE 2016, Y LA SEXTA VISITADURIA GENERAL, REMITIO OFICIO
CNDH/8VG/00525/2016, en los que sefialan lo siguiente:

Primera Visitaduria General.
“..Al respecto, se informa lo siguiente:

A efecto de atender ef punto 1 de la solicitud, relativo a “Ntimero de peticiones recibidas de
enero de 2010 a septiembre de 2016 donde el peticionario(a) hubiese relatado un hecho
de desaparicion, persona no localizada, persona extraviada o levantén. Incluir el lugar
donde la persona cuya desaparicion se alega fue vista por tltima vez, la fecha del evento
y e sexo de Ila presunta victima y del peticionario (a)” (sic), el mismo se
turné a la Mtra. Edith Pefialoza Espindola, Directora General Adjunta de Presunios
Desaparecidos, quien por sus afribuciones podria contar con informacion que le diera
respuesta. Al respecto, la Directora General Adjunta en comento, reporté que el érea a su
carge opera el Sistema de Informacion Nacional de Personas Extraviadas y Fallecidas no
Identificadas (SINPEF) en el que se registran todos aguellos casos de personas de las que se
desconoce su paradero y respecto a los cuales se solicitd intervencién de esta Comision
Nacional para coadyuvar con los 6rganos de procuracion de justicia del pafs en su blisqueda y
localizacion, asf como que de la blsqueda realizada en dicho Sistema se pudo advertir que en
el periodo 1° de enero de 2010 al 30 de sepfiembre de 20186, en dicho Sistema se encontraban
en tréamite 3,695 expedientes, relacionados con 4,554 agraviadcs.

En cuanto al desglose solicitado respecto a la precision de “lugar donde la persong cuya

victima®, el rea aludida reporto lo siguiente:

Lugar de Ia desaparicion.

México
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Extranjero

Otros

ida deral Fal
Aguascalientes 5
Baja California 26
Baja California Sur 5
Campeche —
Ciudad de México 62
Chiapas 30
Chihuahua 116
Coahuila 246
Colima 15
Durango 42
" Estado de México 69
Guanajuato 17
Guerrero - 505
Hidalgo 19
Jalisco 79
Michoacan 147
Morelos 17 -
Nayarit 15
" Nuevo Ledn 231
Qaxaca 32
- Puahla - 43
Querétaro 3
Quintana Roo 8
San Luis Potosi 59
Sinaloa 135
Sonora 52
Tabasco 3
Tamaulipas 564
~Tlaxcala 8
Veracruz 395
" Yucatdn - 15
Zacatecas 234
E.UA. 7
Guatemala 1.

San Salvador

No proporcionado

Mexico

Extranjero

No proporcionada
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Afio de la desaparicion:

4l
1969 1
1971 2
1972 3
1973 5
1974 - 57
1975 1
1976 10
1977 7
1978 1
1985 1
1887 2
1988 1
1989 7
1990 1
1993 2
1995 7
- 1996 .9
1997 7
1998 2
1999 14
2000 5
2001 5
2002 3
2003 10
12 2004 4
2008 24
2006 - 23
2007 38
2008 - 65 -
2009 182
2010 535
2011 630
2012 374
2013 376
2014 330
2015 186
.. 2016 59
No proporcionado 1,565

Sexo de los agraviados:

Masculinos 3,849

Femeninos 705
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En cuanto al requerimiento que se refiere al “sexo del petfcfonéﬂo”, es dable sefalar que la
Direccion General Adjunta de Presuntos Desaparecidos manifesté estar imposibiiitada para

proporcionar tal informacidn, toda vez que la base de datos del SINPEF - Integracién, no
cuenta con ese indicador. .

Respecto al punto 2 de la solicitud referente al “Nimero de expedientes de queja abiertos
de enero de 2010 a septiembre de 2016 donde se haya incluido como violacién a Ia
desaparicién de personas. Desglosar por lugar y fecha del evento, sexo, derecho
violado, hecho considerado como violatorio y causa de conclusién def expediente o
estado en que se encuentra’, a fravéds de la  Coordinacién de
Procedimientos Internos de esta Visitaduria General, se realizaron las bisquedas
correspondientes en el Sistema de Gestién de la Comisién Nacional entre todas las quejas
recibidas en el periodo que va del 1° de enero de 2010 al 30 de septiembre de 2018,
ubicandose al hecho violatorio “desaparicién forzada o involuntaria de personas”, como el
dnico relacionado con desapariciones y encontréndose con &, por lo que respecta a fa
Primera Visitaduria General, 78 expedientes de quejar.

El listado emitido por el Sistema de Gestion denominado “Reporte General (Quefas)” que
soporta fa bisqueda citada, constante en 9 fojas dtiles se adjunta af presente y en él se podrd
observar, en cada caso, nimero de expediente, entidad federativa en la que sucedieron los
hechos, Visitaduria General a la que se turnd, fecha de registro, fecha de conciusion {en su
caso), motivo de conclusién, hechos presuntamente violatorios y autoridad presuntarmente
responsable. En cuanto al estatus, se precisa que aquélios expedientes en los que no se
sefiafa motivo de conclusién, se encuentran en tramite.

Adicionalmente, en observancia al Criterio 9/10 emitido por el Pleno del ahora INA! y de los
articulos 130 y 132 de la LFTAIP en virtud de los cuales los sujetos obligados deben otorgar
acceso a los documentos que se encuentren en sus archivos en el formato gue originalmentes
se halle, o bien, en el sefialado por el solicitante, de entre aquélios existentes, conforme a las
caracteristicas que permita la informacion requerida, se adjuntan los listados derivados de Ja
busqueda citada, denominados "Acumulado por entidad federativa (Quejas)”, “Acumulado por
tipo de sujeto (Quejas)”, "Acumulado por derecho y hecho violatorio (Quejas)” y “Acumulado por
tipo de conclusion (Quejas)” que constan en 4 fojas Utiles. En tales listados, el solicitante podra
advertir, a manera de frecuencia, el sexo de los presuntos agraviados, Ia entidad en la qgue

presuntamente desaparecieron, los derechos presuntamente vulnerados y los mativos
de conclusion.

Respecto a la fecha del evento, se precisa que el Sistema de Gestién no cuenta con rubros

especificos refativos a tal dato, ni con otros de los que tal informacién se pueda advertir, por fo f
que su obtencion, implicaria la consulta, uno a uno de los expedientes registrados en el periodo
que va del 1° de enero de 2010 al 30 de septiembre de 2016 con el hecho
presuntamente violatorio “desaparicién forzada o involuntaria de personas”, con fa finalidad ex
profeso de obtener tal informacién y crear un listado con los datos respectivos, lo que
significarfa elaborar un documento ad-hoc, situacién a la que no esta obligada la entidad
requerida de conformidad con el articulo 130 de la LFTAIP y con el Criterio /10 emitido por ef
Pleno def entonces iFAJ, hoy INAI

‘Las dependencias y entidades no estan obligadas a generar documentos ad hoc
para responder una solicitud de acceso a la informacion. Tomando en consideracion
lo establecido por el articulo 42 de fa Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
informacicn Pablica Gubernamental, que establece que las
dependencias y entidades sélo estarén obligadas a enfregar documentos que se

1 El hecho de quz%x diente sea calificado inicialmente come presunta violacién a dereches humanos, no implica necesariamente que,
al concluir la inv tidn, dicha presuncién e acredite en todos los casos.

.=/
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encuentren en sus archivos, las dependencias y entidades no estan obligadas a elaborar
documentos ad hoc para atender las solicitudes de informacién, sino que
deben garantizar el acceso a la informacién con fa que cuentan en el formato que la
misma asi lo permita 0 se encuentre, en aras de dar salisfaccion a la solicitud
presentada”.z

En cuanto al punto 3 de fa solicitud, a fravés def cual se requiere "Acceso a los expedientes
de queja concluidos, sin incluir datos personales, donde se hubiese alegado Ia
desaparicion de una persona como parte de los hechos violatorios. Esta solicitud debe
comprender todos aquellos expedientes donde se haya alegado la desaparicién de una
persona, sin importar si se logro acreditar o no dicha desaparicion. La informacién
solicitada se refiere a cualguier tipo de desaparicion, extravio o no localizacién, ello
incluye a la desaparicion forzada, pero no se agota ahi”, se precisa que de los 78
expedientes turnados en el periodo 1° de enero de 2010 a 30 de septiembre de 2016 a esta
Visitaduria General con el hecho violatorio “desaparicion forzada o involuntaria de personas”,
60 se encuentran concluidos, asi como que de conformidad con lo dispuesto en el articulo
78, parrafo segundo, fraccién | del Reglamento Interno de la Comisién Nacional de Jos
Derechos Humanos, resulta procedente poner a disposicién del solicitante una copia en versién
publica de los mismos, cuyas constancias ascienden a 29,832 fojas.

De conformidad con el articulo 137 de la LFTAIP que para pronta referencia se transcribe a
continuacion, la versién publica de los expedientes concluidos en comenio se elaborard una
vez que el solicitante compruebe haber realizado el pago del costo de reproduccion:

“Articulo 137.[...]
La elaboracién de versiones publicas, cuya modalidad de reproduccién o envio
tenga un costo, procedera una vez que se acredite el pago respectivo.”

En afencién a lo dispuesto por el articulo 145 de la LFTAIP, asi como por el Acuerdo General
por el que se establecen las cuotas de acceso a la informacién pablica en posesion de las
unidades administrativas y/o éreas responsables de la Comisién Nacional de los Derechos
Humanos, mediante la modalidad de entrega de expedicion de copias simples,
certificadas y otros medios, publicado en el Diaric Oficial de la Federacién el 14 de septiembre
de 20073, se informa al solicitante que el cosfo de reproduccion de la informacion en fa
modalidad de copia simple asciende a la cantidad de $14,916.00 (Catorce mil novecientos

dieciséis pesos 00/100 M.N.), a razén de $0.50 (Cincuenta centavos 00/100 M.N.) por hoja
(29,832 hojas). .

En consecuencia, el solicitante debera cubrir el costo de reproduccion de la documentacion que

.. 8e pone a su disposicion, mediante depdsito de la cantidad sefialada en cualquier sucursal

BANORTE. Al efectuar el pago ante la sucursal bancaria debera indicar los siguientes datos:

Namero de empresa que corresponde a la Comision Nacional de los Derechos Humanos:
124980

Referencia 1: 101014
Referencia 2: 14 _
Referencia 3;: Nombre completo de quien realiza el depdsito el cual debe coincidir con €/ de la
persona que presentd la solicitud de acceso a fa informacion, a fin de identificar plenamehig el
depdsito.

Previo aviso a esfe Organismo, la ficha de depdsitc en la que conste el sello del banco que
acredite el pago correspondiente, debera entregarse en las oficinas de la Unigad de

A

2 Disponible para consulta en: W
http:/finicio.ifal.org.mx/Criterios/Criterio%20%2009-10%20Elaberaci%C3%B3n%20de % 20documentos %20ad%20hoc pdf

3 Disponibl
=

“hitp:www cndh.org.mwsites/all/doe/Transparencia/Cuotas pdf
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Transparencia de la Comision Nacional de los Derechos Humanos, sita en Periférico Sur 3488,
colonia San Jerénimo Lidice, Delegacién Magdalena Contreras, C.P. 10200, Ciudad de México,
a efecto de estar en posibilidad de proceder en términos del articulo 138 de la LFTAIP...”

Segunda Visitaduria General,

“..lll. Sefidlese al peticionario que respecto de sus ordinales 1 ¥ 2 requeridos en la solicitud de
mérito, se realizé una busqueda exhaustiva realizada mediante el Sistema de Gestion de la
Direccion de Quejas, Orientacidn y Transparencia, asi como en el Sistema de Gestién de la
Coordinacion de Procedimientos Internos de esta Segunda Visitaduria General, con la cual se
obtuvo diversa informacién descrita en el documento anexo al presente Acuerdo.

V. Ahora bien, en lo tocante al acceso a los expedientes de guefa concluidos, se observé que
el solicitante no guarda la calidad de quejoso ni agraviado en los expedientes que requiere
consultar y tomando en cuenta que fa informacién solicitada refiere a datos personales, cuyo
acceso esta restringido al titular y/o a su representante de los mismos.

En este sentido, indiquese al peticionario que para acceder a la informacién integral, deberé
acreditar la autorizacion con la que cuenta de los diversos fitulares de los datos personales, de
lo contrario, toda vez que esta Segunda Visitaduria General tiene la irrestricta obligacion de
salvaguardar la informacin, en términos de los articulos 113 fraceion {, 117, 118 y 128 parte in
fine, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, dichos expedientes
le seran puestos a su disposicién, en la modalidad de version puablica, en la que se protegers
toda aquella informacién que por Ley esté clasificada como cortfidencial, o en su cago, se
encuentre reservada por autoridades diversas a esta Comision Nacional Y/0 por esta Gitima.

Consecuentemente, respecto de los expedientes concluidos que correspondan a asuntos sobre
desaparicion forzada o involuntaria de personas, indiquese al solicitante que por son un total de
148 (cienfo cuarenta y ocho) expedientes, por lo tanto, una vez realizado el respectivo conteo
de la informacién solicitada, se obtuvo fa cantidad de 27,452 (veintisiete mil cuatrocientas
cincuenta y dos) fojas.

Dado lo anterior, esta Segunda Visitaduria General, estima pertinenfe precisar que no es
posible ofrecer la modalidad de Consulta directa, Ya que conforme al Criterio 5/20134 emitidlo
por el entonces Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccicn de Datos, tratéandose
de documentos que contengan partes o secciones clasificadas, el acceso a los mismos no
procede en fa modalidad de consulta directa, en virtud de que para generar la version piblica
&5 necesario reproducir el documento y testar la informacién clasificada.

For lo tanto, con fundamento en los articulos 77 del Reglamento Inferno de la Comision
Nacional de los Derechos Humanos, 138 de Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, asi como el Acuerdo General en el que se establecen fas cuotas de

4 “Consufta directa. No procede en caso de documentos que contengan partes o secciones clasificadas. Ei articulo
42 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Infarmacicn Poblica Gubernamental, establece gue la chligacicn de
acceso a la informacién se daré por cumplida cuando se Pongan a disposicidn del solicitante, para consufta los documentos
en el sitioc donde se encueniren, ¢ bien, mediants la expedicion de copias simples, certificadas o a fravés de cualquier otro
medie, y que &l acceso a la informacion se darg en la forma que lo permita el documento de que se trate. Tratdndose de
documentes que contengan paries o secciones clasificadas, e acceso a los mismos ro procede en la modalidad de consuita
directa, en virtud de que para generer la versién pablica es necesario reprocucir of documento v testar fa informacién
clasificada, de conformidad con io dispueste en ef Tercero de los Lineamientos generales para ef acceso a informacion
gubernarmental en la modalidad de consuita directa. £n estos casos, con Ia finalidad de garantizar ef dereche de acceso a la N
Informacicn, los sujetos cbligados deberan ofrecer al particular ias demés modalidades de acceso previstas en la Ley.™
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acceso a la informacion pibica en posesién de las unidades administrativas y/o areas
responsables de la Comisidn Nacional de los Derechos Humanos, mediante la modalidad de
entrega de expedicion de copias simples, cerlificadas y otros medios, de fecha 29 de agosfo de
2007, publicado en el Diaric Oficial de la Federacion el 14 de septiembre de 2007,
considerando que el costo por la expedicion de cada copia simple sera de $.50 (cincuenta
centavos 50/100 M.N.), el peticionario deberd cubrir el monto de $13,726.00 (trece mil
sefecientos veinfiséis pesos 00/100 M.N.), debiendo depositarse en cualquier sucursal bancaria
Banorte a nombre de fa Comisidon Nacional de los Derechos Humanos, en fa cuenta de
concentracion empresarial 0175978980.

No omito mencionar que al efectuar el pago ante fa sucursal bancaria deberan indicarse los
siguientes datos:

Niamero de empresa que corresponde a la Comision Nacional de los Derechos Humanos:
124980

Referencia 1: 10201 digito verificador 2

Referencia 2: 14 :

Referencia 3: Nombre (corresponde al nombre completo de quien realiza el depdsito, que
debera ser igual al que realiza la solicitud, a fin de identificar plenamente el depésito).

La ficha original de depdsito con el seflo que acredite que efectut ef pago, asi como la copia de
su identificacion oficial, deberan ser entregadas en las oficinas de la Unidad de Transparencia
de este QOrganismo Nacional, a efecto de que se le oforguen las documentales solicitadas en

términos del articulo 138 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica. '

Finaimente, cabe destacar que una vez que el peticionario acredite su personalidad conforme
lo descrito anteriormente, se deberdn establecer los tiempos de entrega, ya que se detecté que
el procesamiento de dichos documentos, sobrepasa ostensiblemente las capacidades técnicas
de esta Segunda Visitaduria General...”

Tercera Visitaduria General.

“...Sobre el particular, esta Tercera Visitaduria General, Gnicamente por lo que respecta a sus
atribuciones previstas en fa Ley de fa Comisién Nacional de los Derechos Humanos y su
Reglamento Interno, v en observancia a fos articuios 130, 133 y 135 de la Ley Federal de
Transparencia y Acces¢ a fla Informacion Puablica, publicada en el Diario Oficial de fa
Federacion, el 9 de mayo afe 2018, se sirve precisar: -

Esta Tercera Visitaduria General, como 6rgano sustantivo de la Comisién Nacional de los
Derechos Humanos, en términos de los articulos 6, de la Ley que rige su actuacion; 8 y 61 de
su Reglamento Inferno, conoce de quejas, recursos de queja y de impugnacion por presuntas
violaciones a Derechos Humanos de cualquier nafuraleza juridica, principalmente atiende
asuntos relacionados con personas privadas de la libertad en centros de reclusién del ambifo
federal. Una vez precisado lo anferior, las respuestas otorgadas seguiran el orden establecido
por el solicitante, segun se relacionen con esta Visitaduria General, a saber:

Con relacion a la peticion formulada en los “1. Nimero de peticiones recibidas de ene
2010 a septiembre de 2016 donde el peticionario(a) hubiese relatado un hecho
desaparicién, persona no localizada, persona extraviada o levanton. Incluir el lugar donde |
persona cuya desaparicion se alega fue vista por titima vez, la fecha del evento y ef sexo de la
presunta victima y del peticionario(a).” y “2. Namero de expedientes de queja abierfos de enero
de 2010 a septiembre de 2016 donde se haya incluido como violacién a la desaparicion de
personas. Desglosar por lugar y fecha del evento, sexo, derecho viclado, hecho considergdo,
comao.wiolatorio y causa de conclusion del expediente o estado en que se encuentra.”

de
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Se precisa que de la blsqueda realizada en la base de datos (Sistema de Gestidn del St),
sobre la narracién de hechos de los escritos de queja recibidos en esta Visitaduria, sélo se
identificaron 12 casos en donde se menciond fa palabra “desaparicion” y en un caso el término
‘levantdn’, mientras que para las expresiones “persona no localizada” ¥ ‘persona extraviada®,
no se encontro algn registro, tal y como se describe en el siguiente cuadro:

- Estatus

... Desaparicién o 2011/1364/3/Q Concluido
. Desaparicién 2011/2588/3/Q, ~ ~  Concluido
.. Desaparicicn L 20120972/3/Q, Concluido
_Desaparicicn .. 2012/9664/3/Q, = Concluido
. Desaparicion. . ...2013/4630/3/Q,  Concluido
.. Desaparicion 2013/5552/3/Q, Concluido
_ Desaparicion  2013/8901/3/Q, _ Concluido
. 2014/126/3/Q, - Concluido
____________ 2014/2680/3/Q, Concluido
o .2014/7006/3/Q, Concluido
. ..Desaparicion .. 2015/772/3/Q  Concluido
.. Desaparicién - 201_5/9056(3/Q. o Concluido

.. Levanton 2013/4024/3/Q, .. Concluido

Resultado de lo anterior, se anexo un listado que contiene el nimero de expediente, la fecha
de registro, conclusién, motivos de conclusién, los hechos violatorios ¥y la autoridad
responsable.

Por su parte respecto de la informacién sobre “..] lugar donde la persona cuya desaparicién se
alega fue vista por litima vez, la fecha del evento y ef sexo de la presunta victima y del
peticionario(a).” y “[.. ] lugar y fecha del evento, sexo, derecho violado, hecho considerado
como Vviolatorio y causa de conclusion del expediente o estado en que se encuentra.” cabe
precisar, que el Sistema del cual se obtienen los datos numeéricos, no contemnpla criterios para
que permitan proporcionar de manera especifica los datos requeridos en la solicitud, para ello,
es necesario llevar a cabo, fa revisién uno a uno, los expedientes de queja en los que se
advirtié en su contenido alguna de las expresiones de bisqueda, con la finalidad ex profeso de
identificar, lugares, fechas o el sexo a que corresponde la victima, y crear un listado con los
datos respectivo, lo que significaria elaborar un documento ad-hoc, situacion a la que no estd
obligada la entidad requirente de conformidad el Criterio 9/10 emitido por e Pleno del
entonces IFAI, hay INAI:

‘Las dependencias y entidades no estin obligadas a generar
documentos ad hoc para responder una solicitud de acceso a la
informacién. [...] las dependencias y entidades sélo estardn obligadas a
eniregar documentos que se encuentren en sus archivos, las dependencias y
entidades no estén obligadas a elaborar documentos ad hoc para atender ias
solicitudes de informacion, sino que deben garantizar el acceso a fa
informacidn con la que cuentan en el formato que la misma asf lo permita o se
encuentre, en aras de dar satisfaccién a Ia solicitud presentada”.

No es dbice mencionar, que atendiendo al PRINCIPIO DE MAXICA PUBLICIDAD, se lfevé a -

cabo una busqueda individual en la base de datos por cada uno de las palabras o términos
especificados en la solicitud, consecuentemente, el resultado obtenido contendra las palabras
definidas en el criterio especificado, sin que elio implique que se trate de un hecho violatorio
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como el de desaparicion forzada en agravio de persona o personas, sino de un sustantivo o
adjetivo af que se alude en la narracion de hechos,

Tal es el caso de los siguientes expedientes:

2011/2558 Situacién juridica de personas privadas de la libertad
2013/6552 Desaparicion de documentos de un expediente médico.

2014/126 li;a ;fr;gt,{rsron de preso en el monte del Complejo Penitenciario “Islas
2014/2680 Situacitn juridica de personas privadas de fa libertad

2015/772 Situacion juridica de personas privadas de /a libertad

Tocante al numeral “3. Acceso a los expedienfes de quefa concluidos, sin incluir datos
personales, donde se hubiese alegado fa desaparicion de una persona como parte de los
hechos violatorios. Esta solicitud debe comprender fodos aquellos expedientes donde se haya
alegado la desaparicion de una persona, sin imporfar si se logré acreditar o no dicha
desaparicion. ‘ '

Se informa, que previa solicitud de los expedientes concluidos al area de archivos de esfe
Organismo Nacional, se advirtié que los mismos integran un total de 2,570 fojas, por lo que la
entrega de la informacion en la modalidad elegida en virfud de que esta Unidad Responsable
no cuenta con los rectirsos técnicos y humanos suficiente para realizar la digitalizacion de fal
volumen de informacién, al respecto, la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Fublica, establece el "Articulo 128. De manera excepcional, cuando, de forma
fundada y motivada, asi lo determine el sujeto obligado, en aguellos casos en que la
informacién solicitada que ya se encuentre en su posesion impligue analisis, estudio o
procesamiento de Documentos cuya entrega o reproduccién sobrepase las capacidades
técnicas del sujeto obligado para cumplir con la solicitud, en los plazos establecidos para
dichos efectos, se podran poner a disposicion del soficitante los Documentos en consufta
directa, salvo la informacién clasificada. En todo caso se facilitara su copia simple o certificada,
asi como su reproduccion por cualquier medio disponible en fas instalaciones del sujefo
obligado o que, en su caso, aporte el solicitante.”

En tal sentido ef Criterio 8/13 del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion
¥ Proteccion de Dafos Personales (INA!) sefiala:

Cuando exista impedimento justificado de atender la modalidad de

entrega elegida por el solicitante, procede ofrecer todas las demaéas

opciones previstas en la Ley. [...] la entrega de la informacion debe

hacerse, en fa medida de lo posible, en la forma solicitada por el interesado,

salvo que exista un impedimento justificado para atenderla, en cuyo caso,

deberan exponerse las razones por las cuales no es posible utilizar el medio

de reproduccion solicitado. En este sentido, la entrega de la inforrmacion en

una modalidad distinta a la elegida por el particular sélo procede, en casc de

que se acredite la imposibilidad de afenderia. Lo anterior, ya que si bien, los

sujetos obligados deben privilegiar, en todo momento, el derecho de acceso a

fa informacion, eflo no implica que desvien su objeto sustancial en la atencion

y tramite de las solicitudes efectuadas bajo la tufefa de dicho derecho. Asi,

cuando se justifiqgue el impedimento, los sujetos obligados deberdn nofificar al

particular la disposicion de la informacion en fodas las modalidades de

enfrega que permita el documento, tales como consulta directa, copias

simples y certificadas, asi como la reproduccion en cualquier otro medioc e
/,ﬁ;mdicaﬂe, en su case, los costos de reproduccion y envio, para que pueda
ﬂww” estar en aptifud de efegir la que sea de su interés o la que mas le convenga.

/(‘/
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En estos casos, los sujetos obligados deberdn intentar reducir, en todo
momento, los costos de entrega de la informacién y garantizar el debido
equilibrio entre el legitimo derecho de acceso a la informacion y las
posibilidades materiales de otorgar acceso a los documentos.

En virtud de lo anterior, es procedente hacer entrega de la informacion en copia simple o copia
certificada, en cuyo caso sélo se cobrard el costo de los materiales de reproduccion, los cuales
ascienden por foja a la cantidad de $0.50 M/N (cincuenta centavos) para las copias simples o
$1.00 M.N (un peso) para copias certificadas, de conformidad a lo previsto en el Acuerdo
General por el que se establecen las cuotas de acceso a la informacién plblica en posesion de
las unidades administrativas y/o éreas responsables de la Comisién Nacional de los Derechos
Humanos.

De tal suerte, que el monto a cubrir por 2,750 fojas en copia simple asciende a la cantidad de
$1,375.00 (Mif trescientos cincuenta pesos 00/100 M.N.) y de elegir la modalidad de copias
certificadas la cantidad a pagar serd $2,750.00 (Dos mil setecientos pesos 00100 M.N.),
mediante depdsito en cualquier sucursal bancaria Banorte (cuenta concentradora 01759 78980,
a nombre de la Comisidn Nacional de los Derechos Humanos).

Al efectuar el pago ante la sucursal bancaria se debera indicar los siguientes datos:

Cuenta empresarial (Grupo Financiero
BANORTE) que corresponde a la
Comisién Nacional de los Derechos

‘ Hurnanos:

Refarencia 1. 10301 digitc verificador 0
Referencia 2: 14

124980

Referencia 3: Nombre (corresponde al nombre completo de
quien realiza el depésito, que debera ser igual
al que realiza la solicitud de transparencia, a
fin de identificar plenamente el depdsito).

En tal sentido, se deberé precisar a la solicitante que una vez efectuado ef pago, se debera
remitir a la Unidad de Transparencia, el comprobante correspondiente, a través del correo
electrénico transparencia@cendh.org.mx. o directamente en la oficina de Ja Unidad de
Transparencia de la Comision Nacional de los Derechos Humanaos, ubicada en Periférico Sur
No. 3469, colonia San Jerdnimo Lidice, Delegacicn Magdalena Contreras, codigo postal 10200,
Ciudad de México, a fin de que en términos del articulo 138 de la Ley Federal de Transparencia
¥ Acceso a la Informacién Publica, le sea proporcionada fa informacién que solicité en version
publica...”

Cuarta Visitaduria General.
“...esta Visitaduria General informa respecto de los requerimientos consistentes en;

1.- “Nimero de peticiones recibidas de enero de 2010 a septiembre de 2016 donde
el peticionario(a) hubiese relatado un hecho de desaparicién, persona no localizada,
persona extraviada o levantén. Incluir el lugar donde la persona cuya desaparicid
se alega fue vista por ditima vez, la fecha del evento y el sexo de Ia presunta victima
y del peticionario (a)", y ‘

2.- "Numero de expedientes de queja abiertos de enero de 2010 a septiembre de
2016 donde se haya incluido como violacion a la desaparicion de personas.
Desgfosar por lugar y fecha del evento, sexo, derecho violado, hecho considerado
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- como violatorioc y causa de conclusién del expediente o estado en que se
encuentra”.

Al respecto, se realizd una bidsqueda en ef Sistema de Gestién de fa Coordinacién de Procesos
internos (CPI) de esta Cuarta Visitaduria General en el periodo que comprende del 1° de enero
de 2010 al 30 de septiembre de 2018, es menester sefialar que el referido sistema tnicamente

comprende como hecho violatorio *DESAPARICION FORZADA O INVOLUNTARIA DE
PERSONAS".

De lo anterior y, como resultado de la bidsqueda, se anexa un listado que contienen los datos

refacionados con las quejas referentes a desaparicién forzada o involuntaria de personas, dichos
expedientes son:

EXPEDIENTE FECHA DE REGISTRO FECHA DE CONCLUSION MOTIVO DE

) CONCLUSION
1 2010/545 28 de enero de 2010 16 de julio de 2010 Orientacion
2| 2012/9419 31 de octubre de 2012 30 de noviembre de 2012 Durante el
tramite
respective

Se precisa que ef Sistema de Gestion no desglosa fa informacién con el nivel de detalle
requerido por el solicitante, de manera que la obtencion de los datos correspondientes a 1) "lugar
donde la persona cuya desaparicion se alega fue vista por Gitima vez”, “la fecha del evento”, “el
sexo de la presunta victima y del peticionario (a)” y 2) “Desglosar por lugar’, “fecha del evenio” y
“sexo”, son datos que no son sistematizados, por fo que la Gnica forma en la que el solicitante
podré conocer dicha informacion es a través de la consulta de los expedientes, misma que fue
solicitada por el peticionario y que es procedente en la modalidad gue infra lineas se indica.

De lo contrario, implicaria a esta Visitaduria General la consulta de los expedientes, uno a uno,
con fa finalidad ex profeso de ubicar tal informacion y crear un listado con fos datos requeridos, lo
que significaria elaborar un documento ad-hoc, aspecto al que no estédn obligadas las
auforidades de conformidad con ef Criterio 9/10 emitido por ef Institutc Nacional de

Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales, que es del tenor
siguiente:

‘Las dependencias y entidades no estan obligadas a generar documentos ad
hoc para responder una solicitud de acceso a la informacion. Tomando en
consideracion 10 establecido por ef articulo 42 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Pablica Gubernamental, que establece que las
dependencias y entidades solo estarén obligadas a entregar documentos que se
encuentren en sus archivos, fas dependencias y entidades no esfan obligadas a
efaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de informacién, sino que
deben garantizar el acceso a la informacion con la que cuentan en el formato que la

misma asi lo permita o se encuentre, en aras de dar salisfaccién a fa solicitud
presentada’”

Ahora bien, es pertinente reiterar que la blsqueda s6lo fue posible por ef hecho viola
DESAPARICION FORZADA O INVOLUNTARIA DE PERSONAS en virtud de que es fa forma
que la queja fue calificada por el visitador adjunto responsable de la infegracién e investigacién
del expediente que se trafe; de este modo respecio de “desapariciéon”, “persona no
localizada”, “persona extraviada”, “levanton”, “desaparicion de personas”, “extravio”, “no
localizacién” y/o cualquier ofra simifar, son hechos que no son sistematizados en el Sistema de
Gestion de la Comisién Nacional; sin embargo, por principio de méxima publicidad, se realizé la

e
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busqueda de fa informacion por “narracién de hechos” es decir, se buscé de forma individual
“desaparicion”, “persona no localizada”, “persona extraviada”, “levanton”, “desaparicién
de personas”, “extravio” y “no localizacién”, en el contenido de las quejas que fueron

presentadas por los agraviados y/o quejosos del 1° de enero de 2010 al 30 de septiembre de
20186.

Es importante sefialar que al realizar la busqueda por NARRACION DE HECHOS implica un
resultado inexacto toda vez que en la queja se pudo mencionar cualquiera de las palabras
‘desaparicion”, “persona no localizada”, “persona extraviada®, ‘levantén”, “extravio” y “no
focalizacion®, sin que necesariamente verse sobre ese hecho u hechos la violacién a derechos
humanos alegada por el quejoso o agraviado. A manera de ilustrar lo indicado, basta con que ef
quejoso haya mencionado “extravié” o ‘desaparicion” (pudiendo hacer referencia de algin
objeto) para que el sistema lo arroje como resultado. Caso en contrario, cuando se realiza la
busqueda hecho violatorio “DESAPARICION FORZADA O INVOLUNTARIA DE PERSONAS”,

fmplica que el visitador adjunto analizé la queja y ésta fue calificada como tal, por tratarse de esa
rmafteria.

Como archivos adjuntos, se incluyen los referidos listados, con los datos que obran en e/ sistema
de gestién.

En cuanto al tercer requerimiento consistente en:

3.- “Acceso a los expedientes de queja concluidos, sin incluir datos personales,
donde se hubiese alegado la desaparicién de una persona como parte de los
hechos violatorios. Esta solicitud debe comprender todos aquellos expedientes
donde se haya alegado la desaparicion de una persona, sin importar si se logrd
acreditar o no dicha desaparicion”,

Respecto de los expedientes concluidos, previa solicitud de los mismos al &rea de archivos de
este Qrganismo Nacional observd que los mismos integran un total de 4,923 fojas
desglosandose de Ja siguiente manera: el expediente 9419/2012 contiene 21 fojas y, el
expediente 545/2010 contiene 4,902 fojas.

Ahora bien, respecto de la modalidad de acceso elegida se informa que no es posible entregar
los expedientes en electrdnico a través de la Plataforma Nacional de Transparencia en virtud de
que no se cuenta con fos recursos técnicos y humanos suficientes y adecuados para realizar la
digitalizacion de un volumen tan grande de informacién. El articulo 128 de Ia Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica, prevé: :

“Articulo 128. De manera excepcional, cuando, de forma fundada y maotivada, asi
lo determine el sujeto obligado, en aguellos casos en que la informacién solicitada
que ya se encuentre en su posesion implique anélisis, estudio o procesamiento de
Documentos cuya entrega o reproduccién sobrepase las capacidades técnicas
del sujeto obligado para cumplir con Ia solicitud, en los plazos establecidos para
dichos efectos, se podran poner a disposicion del solicitante los Documentos en
consulfta directa, salvo la informacién clasificada.”

En-ese sentido, se acredita un impedimento justificado para atender la modalidad elésda. Lo
anterior con base en ef Criterio 8/13 del Instituto Nacional de Transparencia, Accesong la
Informacién y Proteccion de Datos Personales (INAl} que a fa letra establece:

Cuando exista impedimento justificado de atender la modalidad de entrega
elegida por el solicitante, procede ofrecer todas las demds opciones previstas
en la Ley. [...] la entrega de la informacidn debe hacerse, en fa medida de lo
posible, en fa forma solicitada por e/ interesado, salvo que exista un impedimento
Ji cado para atenderla, en cuyo caso, deberan exponerse las razones por las
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cuales no es posible utilizar el medio de reproduccion solicitado. En este sentido, Ia
entrega de la informacién en una modalidad distinta a la elegida por el particular
sélo procede, en caso de que se acredite fa imposibilidad de atenderfa. Lo anterior,
ya que si bien, los sujetos obligados deben privilegiar, en fodo momento, el derecho
de acceso a la informacion, ello no implica que desvien su objeto sustancial en la
atencion y tréamite de las solicitudes efectuadas bajo Ia tutela de dicho derecho. Asi,
cuando se justifique el impedimento, los sujetos obligados deberan notificar al
particular la disposicion de fa informacion en todas las modalidades de entrega que
permita ef documento, tales como consulta directa, copias simples y certificadas, asf
como la reproduccion en cualquier ofro medio e indicarle, en su caso, los costos de
reproduccion y envio para que pueda estar en aplitud de elegir la que sea de su
interés o la que maés le convenga. En estos cascs, los sujetos obligados deberan
intentar reducir, en todo momento, los costos de entrega de fa informacién y
garantizar el debido equilibrio entre el legitimo derecho de acceso a la informacion y
fas posibilidades materiales de otorgar acceso a los documentos.

Dicho lo anterior, se informa que es procedente entregar la informacién en copia simple y copia
certificada, en cuyo caso s6lo se cobrard el costo de los materiales de reproduccion de
conformidad con el ACUERDO General por el que se establecen las cuotas de acceso a /a
informacion pablica en posesién de las unidades administrativas y/o dreas responsables de la
Comisién Nacional de los Derechos Humanos, mediante la modalidad de entrega de expedicién
de copias simples, certificadas y ofros medios, en el que se establece que el costo por la
expedicion de cada copia simple es de $0.50 M/N (cincuenta centavos, Moneda Nacional), ef
solicitanfe debera cubrir ef monto de $2,461.50 M/N (dos mil cuatrocientos sesenta y un
pesos con cincuenta centavos, Moneda Nacional).

Si, en su caso, fuesen copias cerlificadas, se hace de su conocimiento que el monto a pagar es
de $4,923.00 M/N (Cuatro mil novecientos veintiirés pesos con cero centavos, Moneda
Nacional), puesto que, como se mencionaba en el acuerdo el costo de fas copias es de un peso.

Al respecto, el solicitante deberd cubrir el costo de reproduccion de la documentacién gue se

pone a su disposicién, mediante depdsito en cualquier sucursal BANORTE. Al efectuar el pago
anfe la sucursal bancaria, debera indicar los siguientes datos:

a} Ndmero de empresa que corresponde a la Comisién Nacional de los Derechos
Humanos: 124980.

b) Referencia 1: 104018

c) Referencia 2: 14

d) Referencia 3: Nombre (corresponde al nombre completo de quien realiza el depdsito,
que deberad ser igual al que realiza la solficitud de informacién, a fin de identificar
plenamente el depdsito, las personas fisicas iniciarian con ef apellido paterno, materno y
nombre(s), en la cuenta 0175978980, a nombre de esta Comisidn Nacional, por la
cantidad que decida la particular).

Previo aviso a este Organismo Nacional, Ia ficha de depdsito con el seflo con que se acredite que
se efectud el pago correspondiente, deberd ser entregada en las oficinas de la Unidad de
Transparencia de la Comisién Nacional de los Derechos Humanos, ubicada en Periférico Sur no. ')
3469, colonia San Jerénimo Lidice, Delegacién Magdalena Contreras, C.P. 10200, Ciudad de J)

México, a efecto de que, en términos del articuio 138 de la Ley Federal de Transparenciay
Acceso a la Informacion Pablica.

Asimismo, en caso de que la solicitante requiera que la informacion se envie a su domicilio,
bastaré con que asi lo manifieste a la Unidad de Transparencia para que se le informen los
costos de envio. X /
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Se informa que, de los expedientes puestos a disposicion, no se advierte que el solicitante tenga
la calidad de quejoso o de agraviado o se encuentre autorizado para su consulta, por o que para
su entrega Unicamente es procedente en version pablica, con base en los articulos 110, 113 )%
118, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacicn Pablica.

Respecto de la modalidad en consulta directa, se informa que no es procedente tal modalidad
en virtud de la naturaleza, contenido y el formato de los expedientes, ya gque en fodas las
constancias obran datos que son susceptibles de clasificarse como confidenciales y, en su caso,
reservados. Lo que implicaria reproducir el documento y testar fa informacion clasificada.

De este modo, de conformidad con el Sexagésimo noveno de los Lineamientos generales en
materia de clasificacién y desclasificacion de la informacién, asi como pare la elaboracion de
versiones publicas, son procedentes tnicamente las modalidades antes ofrecidas, es decir, copia
simple o certificada...”

Quinta Visitaduria General.

“..SEGUNDO. Por lo que hace al requerimiento en mencion, consistente en lo siguiente: “3.
Acceso a los expedientes de queja concluidos, sin incluir dafos personales, donde se hubiese
alegado fa desaparicion de una persona como parte de los hechos violatorios. Esta solicitud
debe comprender todos aquellos expedientes donde se haya alegado la desaparicion de una
persona, sin importar si se logré acreditar o no dicha desaparicién. La informacion solicitada se
reflere a cualquier tipo de desaparicién, extravio o no localizacién, elio incluye a la desaparicion
forzada, pero no se agota ahi” (sic), hdgase de conocimiento del peticionario que, de la
bisqueda realizada en esta Comisién Nacional, en el periodo comprendido entre el 01 de
enero de 2010 al 30 de septiembre de 2016, se localizaron 93 expedientes relacionados con
desaparicion forzada o involuntaria de personas, de los cuales 79 han sido concluidos en
términos de lo previsto en el articulo 125 del Reglamento Interno de este Organismo Nacional,
mientras que los 14 restantes, a la fecha se encuentran en tramite.

TERCERO. Hagase del conocimiento de peticionario que las constancias gue integran los 14
expedientes que se encuentran en tramite se clasifican como reservadas hasta en tanto se
emita la determinacién que en derecho corresponda, lo anterior en t&rminos de lo dispuesto en
el articulo los articulos 4°, segundo parrafo de la Ley de la Comisién Nacional de los Derechos
Humanos; 5° y 78 segundo parrafo del Reglamento Interno de la Comision Nacional de los
Derechos Humanos; 113, fracciones Xl y Xlil de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica (LGTAIP); 110, fracciones XI y Xill de la LFTAIP y los Lineamientos
Trigesimo y Trigésimo Segundo de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacion y
Desclasificacion de la Informacion, asi como para la elaboracion de versiones publicas, la
informacion relativa o que obre dentro de las constancias gue los integran se encuentra
RESERVADA, de manera que resulta improcedente y juridicamente inviable proporcionar f
copias o informacion de los mismos, de conformidad con io siguiente:

Los articulos 113, fraccion Xl de la LGTAIP; 110, fraccién Xl de la LFTAIP y el Trigésimo de los }”
Lineamientos Generales, establecen que la informacién que vulnere la conduccién de los
expedientes judiciales o de los procedimientos administrativos seguidos en forma de juicio, en
tanto no hayan causado estado, debera clasificarse como reservada. ya

Segundo de los Lineamientos Generales, establecen gue es informacién reservada la quedgor
disposicion expresa de una ley tenga tal caracter, siempre que sea acorde con las base

principios y disposiciones establecidos la LGTAIP y no la contravengan. En ese sentido, se\,.
precisa que el articulo 4°, segundo parrafo de la Ley de la Comision Nacional de los Derechos
Humanos, asi como los articulos 5° y 78, segundo parrafo de su Reglamento Interno,
establecen que los servidores publicos de este Organismo estan obligados a manejar de
manera confideneial la informacion y documentacion relativa a los asuntos de su competencia

Los articulos 113, fraccién Xl de la LGTAIP; 110, fraccién Xl de la LFTAIP y el Tr:i 2simo ij/‘/
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(que de acuerdo al procedimiento dispuesto en tales ordenamientos materialmente se sigue en
forma de juicio), asi como a guardar la més estricta reserva de los asuntos a su cargo.

En ese orden de ideas, cuando se solicite el acceso o copias de informacién que obre dentro
de los expedientes tramitados ante la Comision Nacional, podré otorgarse previo acuerdo
suscrito por el Visitador General, siempre y cuando se satisfagan los siguientes requisitos “I. El
tramite del expediente se encuentre concluido, y Il. El contenido del expediente, no sea
susceptible de clasificarse como informacion reservada o confidencial, en términos de Io
dispuesto por los articulos 13, 14 y 18 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica Gubernamental’s

Por lo expuesto, este Organismo Nacional se encuentra imposibilitado para proporcionar
. cualquier informacion relacionada con los expedientes que se encuentran en tramite.

Prueba de Daiio. En observancia a los articulos 103, 104 y 114 de la referida LGTAIP y al

- Trigésimo Tercero de los Lineamientos Generales, en los que se establece que toda causal de
reserva debera fundarse y motivarse, a través de la aplicacion de la prueba de dafio, asi como
que para ello se deberan sefialar las razones, motivos o circunstancias especiales que llevaron
& concluir que el caso particular se ajusta al supuesto previsto por la norma legal invocada
como fundamento, se precisa lo siguiente:

La divulgacion de la informacion relativa a los expedientes en tramite ante este Organismo,
representa un riesgo real, demostrable e identificable, toda vez que al versar sobre presuntas
violaciones a derechos humanos contienen informacion sensible de las partes que podria
afectar la integridad de los involucrados en la investigacion, inhibir la participacion de terceros
para coadyuvar en el esclarecimiento de los hechos, alterar el curso de la investigacion, e
incluso, la determinacion definitiva que conforme a derecho corresponda en cada caso.

Aunado a lo anterior, es de resaltar que el riesgo que supone la divulgacion de la informacion
en comento supera el interés publico de que se difunda, en razén de que la salvaguarda de la
integridad de las partes es fundamental para la continuidad de la investigacion, el
esclarecimiento de los hechos vy la determinacién definitiva que proceda en cada caso, en tanto
que su divulgacion podria dar lugar a alteraciones en elementos con valor probatorio,
afectaciones a Ia integridad de las partes o de los coadyuvantes en la investigacion.

Por otra parte, la clasificacion de la informacién es [imitativa y se adecua al principio de
proporcionalidad, representando asi el medio menos restrictivo disponible, en virtud de que la
reserva de informacion Unicamente se aplica a la informacién relativa a expedientes en tramite
ante este Organismo, con el objetc de evitar menoscabo alguno en la conduccion de |a
investigacion o de poner en riesgo la integridad de los involucrados. Asimismo, la clasificacion
es proporcional dado que sdlo se realiza por un tiempo definido, y no obstante dicho periodo, si
llegan a extinguirse las causales que le dan origen con antelacién a la fecha de su vencimiento,
ante una nueva solicitud de acceso a la informacion, su contenide puede ser difundido en
términos de la normativa vigente en materia de transparencia.

Asi pues, en razén de la existencia y actualizacién de disposiciones y causales expresas de
reserva, se justifica la clasificacion de informacién relativa a expedientes en tramite ante_este
Organismo, de manera que esta deferminacién no contraviene lo dispuesto en la normati
en materia de transparencia.

5 El Reglamento Interno de [a Comisidn Nacional de los Derechos Humanos, no se ha reformade para hacer referencia a la nueva normativa
en materia de transparencia, por lo que sigue haciendo referencia a la abregada Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacicn
Piblica Gubemamental; empero, elio no implica que este Organismo Nacional deje de observar [as disposiciones de orden publico vigentes.
AdlClonaIrnente en términos del articulo TERCERC TRANSITORIO de la nueva Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn
Pu o, este Organismo Nacional s& encuentra en tlempo para tramitar, expedir o modificar su normatividad interna. |
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Periodo de reserva. En términos de lo previsto en los articulos 99, parrafo segundo y 100 de la
LFTAIP y con apoyo en los criterios que establece el lineamiento Trigésimo Cuarto de los
Lineamientos Generales, la informacion descrita se clasifica como reservada por esta
Unidad Administrativa hasta la fecha en que se emita la determinacién que en derecho
corresponda, toda vez que se estima que dicho periodo es el estrictamente necesario para su
proteccion, asi como para la investigacion e integracidn de cada caso.

CUARTO. Respecto a los 79 expedientes concluidos, comuniquese al peticionario que es
procedente su solicitud; sin embargo, los expedientes aludidos contienen datos personales de
quejosos, agraviados y terceros, cuyo acceso esta restringido al titular o representante, por
consiguiente, toda vez que el solicitante omitié proporcionar su nombre, este Organismo
Nacional no cuenta con los elementos suficientes para advertir si guarda la calidad de quejoso
0 agraviado o representante de estos, en los expedientes que requiere consultar.

lgualmente comuniquesele que en los 79 expedientes obra informacion clasificada como
reservada. s

En este sentido, haga de su conocimiento que debera exhibir el documento gue acredite el
consentimiento expreso de los titulares de los datos personales para estar en posibilidad
acceder en forma directa a los expedientes.

Ahora bien, la Quinta Visitaduria General, estima pertinente precisar que conforme al criterio
5/2013s, emitido por el otrora Instituto Federal de Acceso a la Informacién y Proteccion de
Datos, no es posible ofrecer la modalidad de consulta directa, ya que no procede en casos de
documentos que contengan partes o secciones clasificadas.

En virtud de lo anterior, se deberdn generar versiones publicas, para lo que es necesario
repreducir el documento y testar la informacion clasificada respecto a los 79 expedientes
concluidos, de los cuales, a reserva de analizar cada uno, contienen un total 38,777 fojas.

QUINTO. Debido al volumen de la informacién requerida no es posible elaborar y hacer entrega
de las 79 versiones plblicas en un sélo acto, en virtud de que los recursos humanos y
materiales con que cuenta este Organismo Nacional no se destinan de manera exclusiva a la
atencion de solicitudes de acceso a la informacién, sino también a diversas labores inherentes
a las facultades de este Organismo Auténomao.7

En tal virtud, informese que se le hara entrega de las versiones plblicas de referencia conforme
a un plan de trabajo en el que, de acuerdo a lo previsto en los articulos 127, 134, 135, 1386,
parrafo segundo, y 138de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
asi como articulos 6, 9 y 12 del Reglamento de Transparencia y Acceso a la Informacion de la
Comisién Nacional de los Derechos Humanos, se calendarice la elaboracion y entrega de las

¢ Consulta directa. No procede en caso de documentos que contengan partes o secciones clasificadas. £l articulo 42 de

la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica Gubemamental, establece que la obligacion de acceso a la m

informacién se dara por cumpiida cuando se pongan a disposicién del sclicitante, para consultz los documentos en el sitic donde

se encuentren, o bien, mediante la expedicién de copias simples, certificadas o a través de cualguier otro medio, y que gl acceso //

a la informacion se daré en la forma que lo permita ¢l documento de que se trate. Tratandose de docurnentos que con{engan b

partes o secciones clasificadas, el acceso a los mismos no procede en la modzlidad de consulta directa, en virtud de queNpara

generar la version piblica es necesario repreducir el documento vy testar la informacién clasificada, de conformidad con 0

dispuesto en el Tercero de ios Lineamientos generales para sl acceso a informacién gubernamental en la modalidad de consults
_—directa. En estos casos, con la finalidad de garantizar el derecho de acceso 2 la infermacién, los sujetos obligados deberan

ofracer al particuiar las demas modalidades de acceso pravistas en la Ley.

7 Al respecto, el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso 2 la Informacion y Proteccion de Datos Personales (INAD, en el
Criterio 8/13 ha determinado que |os sujetos obligades deben privilegiar en todo momento el derecho de acceso a la informacidn;
sin embargo, ello no implic e desvien su objeto sustancial en la atencion y tramite de las solicitudes efectuadas bajo

la tutela de dicho de?ho;'

i
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versiones publicas respectivas en la modalidad precisada, previo pago por los costos de la
reproduccion del material solicitado.

Con el proposito de garantizar el debido equilibrio entre el legitimo derecho de acceso a la
informacion y las posibilidades materiales de otorgarle los documentos que requiere, en el plan
de trabajo aludido, este Organismo Nacional se apegara a los plazos que prevé el articulo 135
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, para la atencion de
solicifudes de informacion; lo anterior, con la finalidad de observar de manera estricta el
procedimiento que prevé la Ley Federal en cita respecto de informacién clasificada que sea
solicitada por terceros, con lo que se garantiza el respeto al derecho a la seguridad juridica que

le asiste al peticionario conforme a los articulos 14 vy 16 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

. PLAN DE TRABA.IOQ

A partir de |la fecha de noiificacién al peticionario de la presente respuesta, la(s)
Unidad(es) Administrativa(s) involucrada(s) solicitara(n) hasta 10 expedientes materia
Paso 1 de la solicitud, registrada con el folic de la Plataforma Nacional de Transparencia
35100000050416 al archivo de concentracion de la Direccidn General de Quejas,

Orientacion y Transparencia de este Organismo Nacional a cuyo resguardo se
encuentra la informacién de mérito.

Una vez que &l (las) area(s) correspondiente(s) reciba(n) los expedientes sefialados
en el paso 1, se procedera a analizar el contenido de cada uno de éstos; de
advertirse informacion susceptible de ser clasificada como confidencial y/o reservada
Paso 2 | se elaborara el indice correspondiente conforme a lo previsto en el articulo 108 de la
LFTAIP acto seguido, se remitira un oficio, con los elementos necesarios para fundar
y motivar dicha clasificacion al Comité de Informacian de este Qrganismo Nacional, a
fin de que ese drganc colegiado determineg, en su caso, la confirmacién de la
clasificacion propuesta en términos de lo previsto en el articulo 65 de la LFTAIP.

El Comité de Informacién notificara al peticionario la resolucion concerniente a la
clasificacion de informacién de los expedientes sefialadas en el punio 1 del presente
plan de trabajo; asimismo, le precisara el ndmero de discos compactos que seran
Paso 3 | empleados para almacenar las versiones publicas de los expedientes en comento,
requiriendo el pago respectivo por el costo de |la reproduccion del material descrito en
el medio de su eleccién, de acuerdo a lo establecido en el articulo 145, fraccion |, de
la LFTAIP. .

Una vez que el peticionaric exhiba ante la Unidad de Enlace el comprobante de pago
por el monto que corresponda, se le hara entrega de las versiones plblicas de los
Paso 4 | expedientes sefialados en el paso 1 del presente plan de trabajo por conducto de
dicha unidad, en un término de 10 dias habiles conforme a lo previsto en el 137,
parrafo segundo, de la LFTAIP. \

El mismo dia en que por conducto de la Unidad de Enlace sean entregados al
peticionario las versiones pulblicas de los expedientes sefialados en el paso 1 del
presente plan de trabajo, la(s) Unidad{es) Administrativa(s) involucrada(s) solicitaran

Paso 5 al archivo de concentracion dependiente de la Direccidbn General de Quejas,
Orientacién y Transparencia hasta 10 expedienies materia de la solicitud, y
procederan de Ia forma descrita en los pasos 2, 3, 4 y 5 hasta concluir 1a entrega de
la totalidad de la informacion requerida por el peticionario en el folio de mérito.
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Sexta Visitaduria General.

“..Una vez precisado lo anterior y toda vez que la solicitud de acceso a la informacion se
plantea en forma de preguntas, fas respuestas sequiran el mismo orden.

Preguntas: “Versién pdblica de los acuerdos de conclusion de los afios 201 0, 2011, 2012,
2013, 2014 y 2015 correspondiente a los expedientes concluidos, omitiendo los conciuidos
por recomendacion, y que cumplan con los siguientes criterios:

1. Se haya relacionado como autoridades presuntas responsables a la SEDENA, Marina,
Procuraduria General de la Repdblica y/o Policia Federal, y que ademés cumplan con:

a. Que hayan sido casos de violaciones de derechos humanos por trato cruel, inhumano o
degradante.

b. Que hayan sido casos cofectivos (atentan en contra de una comunidad o grupo social).
¢. Que hayan sido casos en que fas presuntas victimas hayan sido nifias y/o nifios.

2. Se haya relacionado como autoridades presdntas responsables a la SEDENA, Marina,
Procuraduria General de la Repuablica y/o Policia Federal, y que ademas cumplan con:

a. Que hayan sido casos de violaciones de derechos humanos por trato cruel, inhumano o
degradante.

b. Que hayan sido casos colectivos (atenten en contra de una comunidad o grupo social),
¢. Que hayan sido casos en que las presuntas victimas hayan sido mujeres.

3. Se haya relacionado como autoridades presuntas responsables a la SEDENA, Marina,
Procuraduria General de fa Republica y/o Polficia Federal, ¥ que ademds cumplan con:

a. Que hayan sido casos de violaciones de derechos humanos por trato cruel, inhumano o
degradante.

b. Que hayan sido casos colectivos (atentan en contra de una comunidad o grupo social).
¢. Que hayan sido casos en que las presuntas victimas hayan sido migrantes.” (sic)

Respuesta: Por lo anterior, es conveniente informar que para responder los puntos 1, 2 y 3 se
realizb una bisqueda en el Sistema de Gestién de la Coordinacién de Procedimientos internos
de esta Visitaduria General, de las quejas recibidas del 1° de enero de 2010 al 31 de diciembre
de 2015, con el filtro: derecho violacién es trafo cruel, inhumano o degradante, y una vez de
revisar fa narracién de hechos, se localizé (1) un expediente de queja en donde se encuentra
relacionada la Procuraduria General de fa Repablica y las quejosas son mujeres.

Asimismo, se informa que la documentacion que se proporciona contiene informacién
confidencial, como son datos personales; en consecuencia, se brinda en versién publica, de
conformidad con lo dispuesto por los articulos 1°, 3°, 9 y 113, fraccién |, de ia Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica y 116 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, en virtud de tratarse de datos personales de las victimas %
terceros relacionados con el expediente. Vas

Lineamientos Generales para fa Clasificacion y Desclasificacion de la Informaciéts. Ja

B

En consideracion al criterio directivo previsto en el Lineamientos Trigésimo Cctavo de los Q/ fj/

informacién clasificada como confidencial permanecerd como tal por tiempo indefinido, ha
en ftanto las personas facultadas para ello, otorguen el consentimiento expreso al gue hac

referencia el articulo 117 de fa Ley Federal de Transparencia Y Acceso a la Informacién
Puablica. '
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Iguaimente, la informacion proporcionada contiene dafos de una averiguacién previa en tramite,
por lo que se clasifica como informacion reservada, de conformidad con fos articulos 113,
fracciones Xl y Xili de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica;
110, fracciones X y Xili de fa LFTAIP y los Lineamientos Trigésimo Primero y Trigésimo
Segundo de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacién. Por tal motive, en términos de los articulos 103, 104 y 114 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a fa Informacion Piablica, es preciso sefialar fa aplicacion de la prueba
de dafio al caso concreto:

La divulgacién de la informacion representa un riesgo real, demostrable e identificable de
perjuicio significativo al interés pablico. Este supuesto se justifica debido a que el otorgamiento
de la informacién solicitada representa un riesgo real, en razén de que su difusién podria
obstaculizar las actividades de persecucion del delito, en razén de la gravedad que ef mismo
representa en una sociedad.

Es demostrable, foda vez que, del bagaje documental allegado por este Organismo Nacional,
se advierte la existencia de una Averiguacion Previa en tramite; en razén de que las lineas de
investigacion para el esclarecimiento del delito no han arrojado resuftados.

El riesgo de perjuicio que supondria la divulgacion o publicidad de la informacién reservada,
supera el interés publico general de conocerla. Este supuesto se justifica, toda vez que la
informacion solicitada puede impedir u obstruir las funciones que efjerce el Ministerio Piblico
durante la etapa de investigacion, con la posibilidad de causar un perjuicio a las actividades de
verificacion, prevencién y persecucién de los defitos.

La limitacion se adecua al principio de proporcionalidad y representa el medio menos restrictivo
disponible para evitar el perjuicio. Este supuesto se justifica, debido a que la reserva de Ia
informacién representa el instrumento menos restrictivo disponible para evitar afectacién en la
investigacion y persecucion del delifo llevados a cabo por parte de la Representacién Social,
sin embargo, una vez gue la fase de investigacidn culmine, se extinguiran las causales de
clasificacion y se estarfa en posibilidad de proporcionar lo requerido por el soficitante.

Periodo de Reserva. Con fundamento en los articulos 99, parrafo segundo y 100 de la LFTAIP
y Trigésimo Cuarto de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacién y
Desclasificacion, la informacidn es clasificada por un periodo de cinco afios, siendo este tiempo
el necesario para proteger la informacién mientras subsisten las causas que dan origen a la
clasificacidn, salvaguardando con ello el interés publico protegido.

Cabe mencionar que en este Organismo Nacional no obra constancia en la que se advierta que
la Investigacion relativa a los hechos haya concluido mediante determinacion definitiva.

Preguntas: “4. Version piiblica digital de los acuerdos de conclusion de los afios 2010, 2011,
2012, recaidos en casos de desaparicidn forzada excluyendo los casos concluidos mediante
recomendacion.

5. Version publica digital de los acuerdos de conclusion de los afios 2010, 2011, 2012, recaidos
en casos de privacién de la vida que cumplan con los siguientes criterios.

d. Que los expedientes hayan sido identificados como casos colectivos (atenten en conirade
una comunidad o grupo social)
e. Que entre las autoridades presuntamente responsables del derecho humano a la vida se
encuentren los siguientes: Secretaria de la Defensa Nacional "SEDENA), Secretfarla de Marina,
procuraduria General de la Republica y/o Policia Federal

f. Que se excluyan los casos concluidos mediante recomendaciones.” (sic)

Respuesta: En relacion a los puntos 4 y 5, se informa que se realizé una bdsqueda en el
gls_tgma de Gestién de la Coordinacion de Procedimientos Interncs de esta Visitaduria General,

P
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de las quejas recibidas del 1° de enero de 2010 al 31 de diciembre de 2012, con el filtro:
derecho violacién es privar de la vida y desaparicién forzada o involuntaria de personas; de
dicha basqueda no se obtuvo ningun registro.

Pregunta: “Por dltimo se solicita en versién PDF: 6. Los manuales de procedimientos de cada
una de las visitadurias que abarquen fa admision, la calificacién, integracién y conclusion de fos
expedientes de queja” (sic)

Respuesta: En refacién al punto 6, se proporciona al peticionario ef Manual de Procedimientos
de la Sexta Visitaduria General (en proceso de actualizacién), dicho Manual contiene la
informacicn de todos fos procedimientos sustanciados en esta Visitaduria General...”

Una vez realizado el andlisis de la documentacién referida por la PRIMERA, SEGUNDA Y TERCERA
VISITADURIA GENERAL, ESTE COMITE ACORDO CONFIRMAR LAS RESPUESTAS, ratificando la
fundamentacién y motivacion contenida en las mismas, y remitir en esos términos, a través de la
Unidad de Transparencia, la respuesta institucional correspondiente. Lo anterior, con fundamento en lo
que establecen los articulos 61, fracciones II, IV y V, y 65, fracciones | y Il de la Ley Federal de

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y demas relativos y aplicables.

Asl mismo, una vez realizado el analisis de la documentacion referida por la QUINTA Y SEXTA
VISITADURIA GENERAL, ESTE COMITE ACORDO a efecto de atender todos los extremos en el
tramite correspondiente al folio de referencia y en razon del contenido de la solicitud de informacion, a
la QUINTA VISITADURIA GENERAL, SE PROPORCIONE EL COSTO DE REPRODUCCION DE LOS
COPIAS QUE SE LE BRINDARA AL SOLICITANTE, ASi TAMBIEN, SE LE PROPORCIONE LA
INFORMACION QUE CORRESPONDE A LOS EXPEDIENTES CONCLUIDOS COMO LO
REQUIERE, Y FINALMENTE OMITIR LA RESERVA, TODA VEZ, QUE EL SOLICITANTE PIDE
EXPEDIENTES CONCLUIDOS; FINALMENTE A LA SEXTA VISITADURIA GENERAL, QUE EN
RELACION A LA PREGUNTA NUMERO 2 EN LA QUE REFIERE EXPRESAMENTE EL
SOLICITANTE REQUERIR EXPEDIENTES DE QUEJA CONCLUIDOS RESPECTO A CUALQUIER

. TIPO DE DESAPARICION, EXTRAVIO O NO LLOCALIZACION, SE DEBERA PROPORCIONAR LA
VERSION PUBLICA DE LOS EXPEDIENTES CONCLUIDOS QUE SE REPORTAN EN EL
PROYECTO DE RESPUESTA. Lo anterior, con fundamento en lo gue establecen los articulos 61,
fracciones Il, IV y V, y 65, fracciones | y Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Plblica y demas relativos y aplicables.

3. FOLIO 3510000051216, en el que se solicito:
“Se solicita la siguiente informacion:

1. Respecto de los afios 2004, 2005, 2008, 2007, 2008, 2009, 2010, 2011, 2012 y 2014, favor de
informar conforme al cuadro indicado abajo la cantidad de expedientes concluidos en que se haya
refacionado como autoridades presuntas responsables a Ja SEDENA, MARINA, Procuraduria General
de la Republica y/o Policia Federal, y que ademés cumplan los siguientes criterios:

a. Que hayan sido casos de violaciones de derechos humanos por trato cruel, inhumano o degradante.
b. Que hayan sido casos colectivos (atenten en contra de una comunidad o grupo social).

2. Respecto del afio 2004, favor de informar conforme al cuadro indicado abajo la cantigdad de
expedientes concluidos en que se haya relacionado como autoridades presuntas responsables, a [a
SEDENA, MARINA, Procuraduria General de Ia Repablica y/o Policia Federal, y que ademés cum
los siguientes criterios:

a. Que hayan sido casos de violaciones de derechos humanos por trato cruel, inhumano o degradante.
b. Que hayan sido casos colectivos (atenten en contra de una comunidad o grupo social).

¢ Que ha;?zﬂdo casos en que las presuntas victimas hayan sido nifias y/o nifios.
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3. Respecto del afio 2004, favor de informar conforme al cuadro indicado abajo la cantidad de
expedientes concluidos en que se haya relacionado como autoridades presuntas responsables a la
SEDENA, MARINA, Procuraduria General de fa Republica y/o Policia Federal, y que ademds cumplan
los siguientes criterios:

a. Que hayan sido casos de violaciones de derechos humanos por trato cruel, inhumano o degradante.
b. Que hayan sido casos colectivos (atenten en contra de una comunidad o grupo social). '
¢. Que hayan sido casos en que las presuntas victimas hayan sido mujeres.

4. Respecto del afio 2004, favor de informar conforme al cuadro indicado abajo la cantidad de
expedientes concluidos en que se haya relacionado como autoridades presuntas responsables a la
SEDENA, MARINA, Procuraduria General de la Republica y/o Policia Federal, y que ademéas cumplan
los siguientes criterios:

a. Que hayan sido casos de violaciones de derechos humanos por trato cruel, inhumano o degradante.
b. Que hayan sido casos colectivos (atenten en confra de una comunidad o grupo social).

¢. Que hayan sido casos en que fas presuntas victimas hayan sido personas con discapacidad.

5. Respecto del afio 2004, favor de informar conforme al cuadro indicado abajo fa cantidad de
expedientes concluidos en que se haya refacionado como autoridades presuntas responsables a la
SEDENA, MARINA, Procuraduria General de la Repdblica y/o Policia Federal, y que ademas cumplan
los siguientes criterios:

a. Que hayan sido casos de violaciones de derechos humanos por trato cruel, inhumano o degradante.
b. Que hayan sido casos colectivos (atenten en contra de una comunidad o grupo social).

¢. Que hayan sido casos en que las presuntas victimas hayan sido migrantes.

6. Respecto del afic 2004, favor de informar conforme al cuadro indicado abajo la cantidad de
expedientes concluidos en que se haya relacionado como auforidades presuntas responsables a la
SEDENA, MARINA, Procuraduria General de Ja Replblica y/o Policia Federal, y que ademas cumplan
los siguientes criterios:

a. Que hayan sido casos de violaciones de derechos humanos por trato cruel, inhumano o degradante.
b. Que hayan sido casos colectivos (atenten en contra de una comunidad o grupo social}.

c. Que hayan sido casos en que las presuntas victimas hayan sido indigenas.

7. Respecto del afio 2004, favor de informar conforme al cuadro indicado abajo fa cantidad de
expedientes concluidos en que se haya refacionado como autoridades presuntas responsables a la
SEDENA, MARINA, Procuraduria General de la Republica y/o Policia Federal, y que ademdés cumplan
los siguientes criterios:

a. Que hayan sido casos de violaciones de derechos humanos por trato cruel, inhumano o degradante.
b. Que hayan sido casos colectivos (atenten en contra de una comunidad o grupo social).

¢. Que hayan sido casos en que las presuntas victimas hayan sido activistas o defensoras de derechos
humanos.”

Para responder a lo solicitado, LA DIRECCION GENERAL DE QUEJAS, ORIENTACION Y
TRANSPARENCIA, REMITIO OFICIO 79773, en el que sefiala lo siguiente:

. Respecto de fos afios 2004, 2005, 2006, 2007, 2008, 2009, 2010, 2011, 2012 y 2014, favor
de informar conforme al cuadro indicado abajo fa cantidad de expedientes conciuidos en que se
haya relacionado como autoridades presuntas responsables a la SEDENA, Marina,
Procuraduria General de la Repdblica y/fo Policia Federal, y que ademés cumplan Yos
siguientes criterios:

a. Que hayan sido casos de violaciones de derechos humanos por trato cruel, inhumanos o
degradante.

b. Que hayan sido casos colectivos (atenten en contra de una comunidad o grupal social).

-
o
p
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TIPO DE CONGLUSION SEDENA] MARINA | PGR POLICIA
. FEDERAL

Por no competencia de la Comision Nacional 1 0 2 0

para conocer de la quela planteadsa;

Por no tratarse de viclaciones a derechos

humanos, en cuyo caso se¢ dard orientacion 642 97 498 439

juridica al quejoso;

Por haberse dictada I recomendacion

correspondiente; 39 S S 17

Por haberse enviado a la autoridad o

servidor plblico sefiafado como responsable un 0 O O 0

documento de no responsabilidad;

Por desistimiento del quejoso; 73 7 12 23

Por falta de interés del quejoso en la continuacian

del procedimiento; 28 3 24 27

Por acuerdo de acumulacién de expediantes; 41 16 22 29

Por no existir materia para sequir conoclendo de

expedienie de gueja, v 524 103 66 67

Por haberse solucfonado durante e tréamitd .

respactivo. 43 20 36 23

Por procedimientos de coneiliacion. 160 7 41 31

Conclusién peor orientacion juridica al quejos

{arfculo 126) : O} 0 0 0 ¢

2.-Respecto def afio 2004, favor de informar conforme al cuadro indicado abajo la cantidad de
expedientes concluidos en que se haya relacionado como autoridades presuntas responsables

. @ la SEDENA, Marina, Procuradurfa General de la Republica y/o Policia Federal, y que ademés
cumnplan los siguientes criterios:

a. Que hayan sido casos de violaciones de derechos humanos por trato cruel, inhumano o
degradante.

b. Que hayan sido casos colectivos (Atenten en contra de una comunidad o grupo social).
C. Que hayan sido casos en que las presuntas victimas hayan sido nifias ¥/0 ninos.

TIPOD CLUSION ' POLICIA
E CON SEDENA| MARINA| PGR | FOICA.
Per no competencia de la Comisién Nacional pard 0 0 0 0
conocer de la gueja planteada;
Por no tratarse de violaciones a derechog
humanos, en cuyo caso se dara orlentacion 0 2 0
juridica al quejoso; )
Por  haber dictado la  recomendacion 0 0 0 0
correspandients;
Por haberse enviado a la auloridad o servidores
plblicos  sefialadas como responsable un 0 0 0 0
documento de no respensabilidad;
Por desistimiento del guejoso; 0 0 0 {Q
Por falta de interés del quejoso en ia continuacién 0 0 1 0
del nrocedimiento;
Por acuerdo de acumulacién de expedientes; 0 0 0 0
For no existir materia para seguir conociendo de
expediente de queja, v 0 0 1 0 .
Por haberse solucionade durante el tramite X ™
raspective, 0 0 0 \0\ \j/u
Por procedimientos de congiliacion. 0 0 0 0 N\
Conclusién por orentacién jurldica al gquejeso 0 0 0 0 3
(articulo 126)

3. Respecto del afio 2004, favor de informar conforme al cuadro indicado abajo la cantidad de
edientes concluidos en que se haya relacionado como autoridades presuntas responsables
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ala SEDENA, Marina, Procuraduria General de fa Reptblica y/o Policia Federal, y que ademads
cumplan los siguientes: ‘

a. Que hayan sido casos de violaciones a derechos humanos por trato cruel, inhumano o
degradante.

b. Que hayan sido casos colectivos {atenfen en contra de una comunidad o grupo social).

¢. Que hayan sido casos en que fas presuntas victimas hayan sido mujeres.

TIPO DE CONCLUSION SEDENA| MARINA PGR | POLICIA
FEDERAL

Por no competencla de la Comisfén Nacional pa o o 0 0

de la queja planteada;

Poar no tratarse de viclacicnes a derechog

humanos, en cuyo caso se dard orientacion Q 0] 19 0

jurldica al quejoso;

Por haber dictado la recomandacion 1 0 0 0

correspondiente;

Por haberse anviado a fa autoridad o servidore

sefialadas como responsable un  document Q O 4] 0

responsabilidad;

Por desistirmiento del quejoso; 0 0 Q 0

Por falta de Interés del quejosc en |a continuacion 0 0 2 0

del procedimiento;

Por acuerde de acumulacion de expadlentss; D 8] 0 O

Por no existir materia para seguir conaciendo del 0 0 1 0

expadiente de queja, v

Por haberse solucicnade durante ef tramite

respectivo. ' 0 0 2 s

Par procedimientos de conciliacion 0 ) G o

Conclusién por orientacién juridica al quejoso

(articulo 128) C 0 0 0

4. Respecto del afio 2004, favor de informar conforme af cuadro indicado abajo fa cantidad de
expedientes concluidos en que se haya relacionado como autoridades presuntas responsables
a la SEDENA, Marina, Procuraduria General de la Reptblica y/o Policia Federal, y que ademas
cumplan los siguientes criterios:

a. Que hayan sido casos de violaciones de derechos humanos por trato cruel, inhumano o
degradante.

b. Que hayan sido casos colectivos (afenten en conira de una comunidad ¢ grupo social).

¢. Que hayan sido casos en que las presuntas victimas hayan sido personas con
discapatidad.
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TIPO DE CONCLUSION POLICIA
SEDENA] MARINA FPGR FEDERAL

Por no compatencia de la Comisién Nacional ps 0 0 0 5]

de la quela planteada:

For no tratarse de vialaciones a derechod

humanos, en cuyo case se dard orientacion 0 0] 0 0

iuridica al quejoso;

Por haher dictado a recomendacion i

correspondiente; o O 0 0

Por haberse enviade a |z autcridad o servidord

sefialadas como responsable un  document 6] O 0 18]

responsabliidad; :

Por desistimiente del quejeso: 5] 0 0 0

Por falta de interés del quejoso en la continuacién 0 0 0 0

del procedimienty;

Por acuerde de acumulacion de expedientes; 0 0 s O

Por no existir materia para seguir conaciendo del 0 0 0 o

expedienie de gueja, v

Por haberse solucicnado durante el tramitg 0 0 0 c

respectivo.

Por procedimientos de concillacién O 0 0 0

Conclusion por orientaclén jurldica al quejosd

{articulo 126 0 0 0 0

5. Respecto del afio 2004, favor de informar conforme al cuadro indicado abajo la cantidad de
expedientes concluidos en que se haya relacionado como autoridades presuntas responsables
a la SEDENA, Marina, Procuraduria General de la Repablica y/o Policia Federal, y que ademas
cumplan los siguientes criterios:

a. Que hayan sido casos de violaciones de derechos humanos por trato cruel, inhumano o
degradante.

b. Que hayan sido casos colectivos (atenten en contra de una comunidad 0.grupo social).

¢. Que hayan sido casos en que las presuntas victimas hayan sido migrantes.

TIPO DE CONCLUSI LICI

EC ON SEDENA| MARINA| PGR | [OLICIA
FEDERAL

Por no competencia de Ja Comisién Naglonal p

de la gqueja planteada; 1 0 0 0 0

Por no ftratarse de violaciornes a derechod

hurmanoes, en cuyo caso se dard orlentacion 0 0 0 0

juridica al quejoso;

Por haber dictade la recomendacién :

correspondiente; 0 0 0 0

Por haberse enviade a la auioridad o servidord

sefialadas como responsabie un  document 8] 0 8] 0

responsabilidad;

Por desistimiento del quejoso; _ 0 o 0 0

Por falta de interés del quejoso en ia continuadian 0 0 0 0

del procedimiento:

Por acuerdo de acumulacian de expedientes; O O Q 0

Por no existir materia para seguir conociendo del 0 0 o 0

expediente de gueja, v

Por haberse solucionade durante el tramit 0 0 0 0

raspactivo. .

Por procedimientos de conciliacien 0 0 0 ) /)

Conclusién por orientacién juridica al quejosd 0 0 0 O\

(articuic 126) i

6. Respecto del afio 2004, favor de informar conforme al cuadro indicado abajo la cantidad de \;,'
expedientes concluidos en que se haya relacionado como autoridades presuntas responsables
alas NA, Marina, Procuraduria General de la Repubfica y/o Policia Federal, ¥y que ademas

fan los siguientes criterios:
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a. Que hayan sido casos de violaciones a derechos humanos por trato cruel, inhumano o
degradante.

b. Que hayan sido casos colectivos (atenten en contra de una comunidad o grupo social).

¢. Que hayan sido casos en que las presuntas victimas hayan sido indigenas.

TIPO DE CONCLUSION b POLICIA
SEDENA; MARINA PGR FEDERAL

Por no competancia de a Comlsion Nacional pg 0 0 0 0

de la queja planteada;

Por no tratarse de violaciones a derechosg

humanos, en cuyo case se darda orientacion Q 0 1 0

juridica al quejoso;

Por haber dictado la recomendacion

corregspondiente; 0 0 0 C

Por haberse enviade a la autoridad o servidors

sefialadas como responsable un document 0 O 0 e}

responsabilidad;

Por desistimiento del quejoso; s) 0 o} O

Por falta de interés del quejoso en la continuacion o) 0 0 0

del procedimiento;

Far acuerdo de acumulacion de expedientes; 0 0 0 0

Par no existir roateria para seguir conociendo de 0 3] 0 o)

expediente de queja, v :

Por haberse solucionado durante e tramite 0 0 0 0

respectivo.

Por procedimientos de conciliacién 0 0 0 O

Conclusion por orientacién juridica al quejosd ;

(articulo 126) 0 ¢ o @

7. Respecto del afic 2004, favor de informar conforme al cuadro indicado abajo la cantidad de
expedientes concluidos en que se haya refacionado como autoridades presuntas responsables
ala SEDENA, Marina, Procuraduria General de la Repdblica y/o Policia Federal, y que ademas
cumplan los siguientes criterios:

a. Que hayan sido casos de violaciones de derechos humanos por trato cruel, inhumano o
degradante.

b. Que hayan sido casos colectivos (atentan en conira de una comunidad o grupo social).

¢. Que hayan sido casos en que las presuntas victimas hayan sido activistas o defensoras de

derechos humanos.
TIPO DE CONCLUSION POLICIA
SEDENA] MARINA P
N GR | FEDERAL
Por no competencia de jfa Comisidn Nacicnal pg 0 0 0 0
de {a gueja planteada;
Por no tratarse de violaciones a derecho
hurmanos, en cuyc caso se dard orentacion 0 0 0 0
juridica al quejoso;
Por haber dictado la recomendacidty
| correspondiente; 0 0 0 0
. Por haberse enviado a la auforidad ¢ servidorg
sefialadas como responsable un  document O 0 0 (0]
respensabilidad;
Por desistimiento dei quejoso; (6] 0 0 o]
Por falta de interes del quejoso en la continuacion %
del procedimiento; 0 0 0 0 \\
For acuerdeo de acumulacion de expedientes; 0 0 0 0 \\
Por ne existir materia para seguir concciendo da 0 o 0 0
expediente de queja, v
Per haberse solucionado durante el tramite
respeactivo. 0 0 0 0
Por procedimientos de coneiliacion 0 0 0 0
Conpclusion por orentacion jurldica al gquejosg
fiicto 126) C 0 0 0
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Una vez realizade el analisis de la documentacion referida anteriormente, ESTE COMITE ACORDO
CONFIRMAR LA RESPUESTA, ratificando la fundamentacion y motivacién contenida en la misma, y
remitir en esos terminos, a través de la Unidad de Transparencia, la respuesta institucional
correspondiente. Lo anterior, con fundamento en lo que establecen los articulos 61, fracciones II, IV y
V, y 65, fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y demas
relativos y aplicables.
4. FOLIO 3510000051116, en el que se solicité:
“Se solicita la siguiente informacién:
Versién publica de los acuerdos de conclusion de los afios 2010, 2011, 2012, 2013, 2014 y
2015 correspondientes a fos expedientes concluidos, omitiendo los concluidos por
recomendacion, y que cumplan con los siguientes criterios:

1. Se haya relacionado como autoridades presuntas responsables a la SEDENA, MARINA,
Procuraduria General de la Republica y/o Policia Federal, Y que ademas cumplan con:

a. Que hayan sido casos de violaciones de derechos humanos por frato cruef, inhumano o
degradante.

b. Que hayan sido casos colectivos (atenten en contra de una comunidad o grupo social),
¢. Que hayan sido casas en que las presuntas victimas hayan sido nifias y/o nifios.

2. Se haya relacionado como autoridades presuntas responsables a la SEDENA, MARINA,
Procuraduria General de la republica y/o Policia Federal, ¥ que ademnas cumplan con:

a. Que hayan sido casos de violaciones de derechos humanos por trato cruel, inhumano o
degradante.

b. Que hayan sido casos colectivos (atenten en contra de una comunidad o grupo social).
¢. Que hayan sido casos en que las presuntas victimas ha yan sido mujeres.

3. Se haya relacionado como autoridades presuntas responsables a la SEDENA, MARINA,
Procuraduria General de la Repablica y/o Policia Federal, Y que ademas cumplan con:

a. Que hayan sido casos de violaciones de derechos humanos por trato cruel, inhumano o
degradante.

b. Que hayan sido casos colectivos (atenten en contra de una comunidad o grupo social).
¢. Que hayan sido casos en que las presuntas victimas hayan sido migrantes,

Ademas, se les solicita;

4. Version publica digital de los acuerdos de conclusion de los afios 2010, 2011, 2012, recaldos
en casos de desaparicion forzada excluyendo los casos concluidos mediante recomendacion

5. Version publica digital de los acuerdos de conclusion de los afios 2010, 2011, 2012, recaidos
en /caﬁsfdé privacion de la vida que cumplan con los siguientes criterios.

-
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a. Que los expedientes hayan sido identificados como casos colectivos (atenten en contra de
una comunidad o grupo social).

b. Que enire las autoridades presuntamente responsables del derecho humano a la vida se
encuentren fas siguientes: Secretaria de la Defensa Nacional (SEDENA), Secretaria de Marina,
Procuradurfa General de la Repablica y/o Policia Federal.

C. Que se excluyan los casos concluidos mediante recomendaciones.
Por ditimo, se solicita en versién PDF:

6. Los manuales de procedimientos de cada una de las visitadurias que abarquen la admision,
la calificacion, infegracion y conclusién de los expedientes de queja.”

Para responder a lo solicitado, LA PRIMERA VISITADURIA GENERAL, REMITIO OFICIO
CNDH/PVG/DG/1044/2016, LA SEGUNDA VISITADURIA GENERAL, REMITIO ACUERDO DE
FECHA 24 DE NOVIEMBRE DE 2016, LA TERCERA VISITADURIA GENERAL, REMITIO QFICIO
CNDH/TVG/570/2016, LA CUARTA VISITADURIA GENERAL, REMITIO OFICIO CVG/DG/187/2016,
I.A QUINTA VISITADURIA GENERAL, REMITIO ACUERDO DE FECHA 30 DE NOVIEMBRE DE
2016, LA SEXTA VISITADURIA GENERAL, REMITIO OFICIO CNDH/6VG/000525/2016, Y LA
DIRECCION GENERAL DE QUEJAS, ORIENTACION Y TRANSPARENCIA, REMITIO OFICIO 79778,
&n los que sefialan lo siguiente:

Primera Visitaduria General.
“...Al respecto, se informa lo siguiente:

A efecto de atender los puntos 1, 2 y 3 de la solicitud, a través de la Coordinacién de
Procedimientos Internos de esta Visitaduria Generaf, se realizaron las bisquedas
correspondientes en el Sistema de Gestién de la Comisién Nacional con los filtros: hecho
violatorio “trato cruel, inhumano o degradante”, fecha de conclusion durante el periodo que
va del 1° de enero de 2010 al 31 de diciembre de 2015 motivo de conclusion no es
recomendacion, tipo de expediente colectivo, autoridad nivel: Secretaria de la Defensa
Nacional, Secretaria de Marina, Procuraduria General de la Repiblica y Policia Federal de
la Secretaria de Gobernacion, encontrandose en fa Primera Visitaduria General para cada
fino de sujefo (nifas, nifos, mujeres y migrantes) los siguientes resultados:

Punto 1, incisos a, b y ¢.

Primera
Visitaduria
Autoridades Expedientes de | NINA | NINO
quefa
localizados
Secretaria de la Defensa 6
Nacional
Secrefaria de Marina 5
Procuraduria General de la
Republica 79 7 12
Policia Federal de la
Secretaria de Gobernacion 20 9 11
TOTAL 50 19 31

-
APunto 2, incisos a, b y ¢.
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Primera Visitadurfa
. Expedientes de queja
Autoridades localizados
: (MUJER)

Secretaria de la Defensa 17

Nacional
Secretaria de Marina 9

Procuraduria General de fa 41
Repdablica

Policia Federal de la Secretaria 50

de Gohernacion
TOTAL 119

Punto 3, incisos a, by c.

Primera Visitaduria
, Expedienfes de queja
Autforidades localizados
{(MIGRANTE)

Secretaria de la Defensa 0
Nacional

Secretaria de Marina 0

Procuradiuria General de Ia 0
Republica

Puolicia Federal de Ia 0

Secrefaria de Gobernacion
TOTAL 0

Los listados emitidos por el Sistema de Gestién denominados “Reporte General (Quejas)” que
soportan las busqueda citadas, constantes en 37 fojas dtiles (punto 1, 11 fojas; punto 2, 22
fojas; punto 3, 4 fojas), se adjuntan al presente y en ellos se podra observar, en cada caso
ndmero de expediente, entidad federativa en la que sucedieron los hechos, Visitaduria
General a la que se turnd, fecha de registro, fecha de conclusién, motivo de conclusion, -
hechos violatorios y autoridad presuntamente responsable.

En cuanto al punto 4 de la solicitud a través de Ja Coordinacién de
Procedimientos Internos de esta Visitaduria General, se realizaron las busquedas
correspondientes en el Sisterna de Gestioh de la Comisién Nacional con los filtros: hecho
violatorio “desaparicion forzada o involuntaria de personas”, fecha de conclusién durante el
periodo que va del 1° de enero de 2010 al 31 de diciembre de 2012, motivo de conclusién no
es recomendacion, encontrandose en la Primera Visitaduria General 51 expedientes de queja.

Los listados emitidos por ef Sistema de Gestién denominados “‘Reporte General (Quejas)” que
soportan las bisquedas citadas, constantes en 4 fojas tiles, se adjuntan al presente y en ellos
Se podré observar, en cada caso. nimero de expediente, entidad federativa en la“gue
sucedieron los hechos, Visitaduria General a la que se turnd, fecha de registro, fecha

conclusion, motivo de conclusién, hechos violatorios y auforidad presuntamente’,
responsable.

Respecto al punto 5§ de la solicitud, a través de Ja Coordinacién de
Procedimientos Internos de esta Visitadurfa General, se realizaron las bisquedas
correspondientes en el Sistema de Gestidn de la Comisién Nacional con los filtros: hecho
Brio “privar de la vida”, fecha de conclusion durante el periodo que va del 1°de enero de

Acta 46/2016




35

2010 al 31 de diciembre de 2012, mofivo de conclusién no es recomendacioén, tipo de
expediente colectivo, auforidad nivel: Secretaria de la Defensa Nacional, Secretaria de
Marina, Procuraduria General de la Republica y Policia Federal de la Secretaria de
Gobernacion, encontrandose en la Primera Visitaduria General los siguientes resultados:

Primera Visitaduria
Expedientes de queja

Autoridades localizados
Hecho violatorio: privar de la
vida

Secretaria de fa Defensa 1
Nacional

Secretaria de Marina 1

Procuraduria General de Ia 0
Republica

Policia Federal de la Secretaria 0

de Gobernacion
TOTAL 2

Los listados emitidos por el Sistema de Gestién denominados "Reporte General (Quejas)” que
soportan las blsquedas citadas, constantes en 4 fojas dtfles se adjuntan al presente y en ellos
se podrd observar, en cada caso, nimero de expediente, entidad federativa en la que
sucedieron los hechos, Visitaduria General a la que se turné, fecha de registro, fecha de

conclusién, motivo de conclusién, hechos violatorios y autoridad presuntamente
responsable.

FPor lo que corresponde al requerimiento del solicitante consistente en version pidblica de los
acuerdos de conclusién, ubicados como resultado de las blsquedas sefialadas por aquél en
fos puntos 1 a 5 de la solicitud, de conformidad con lo dispuesto en ef articulo 78, parrafo
segundo, fraccion | del Reglamento Interno de la Comision Nacional de los Derechos Humanos,
resulta procedente poner a su disposicidn una copia en version publica de los mismos.

En ese sentido, se precisa que como resultado de las busquedas realizadas para atender los
puntos 1 a & de la solicitud de acceso que nos ocupa, en la Primera Visitaduria General se
ubicaron 222 expedientes, cuyos acuerdos de conclusién constan en aproximadamente 222
fojas.

Al respecto, dde conformidad con el articulo 137 de la LFTAIP que para pronta referencia se
transcribe a continuacion, se informa que la versién pablica de los acuerdos de conclusion en

comentfo se elaborara una vez que el solicitante compruebe haber realizado el pago del costo
de reproduccion:

“Articulo 137.[...] .
La elaboracion de versiones piblicas, cuya modalidad de reproduccion o envio

tenga un costo, procedera una vez gue se acredite el pago respectivo.” A

En atencion a lo dispuesto por el arficulo 145 de la LFTAIP, asi como por el Acuerdo General
por el que se establecen las cuotas de acceso a fa informacion piblica en posesién de fas

- unidades administrativas y/o dreas responsables de la Comisién Nacional de los Derechos

Humanos, mediante la modalidad de entrega de expedicién de copias simples, -
certificadas y otros medios, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 14 de septiembre
de 2007s, se informa al solicitante que el costo de reproduccion de la informacion en la

e
tle en: hitp-/Awww.cndh.org mw/sites/all/doc/T ransparencia/Cuotas. pdf
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modalidad de copia simple asciende a la cantidad de $ 111.00 (Ciento once pesos 00/100
M.N.}, a razén de $0.50 (Cincuenta centavos 00/100 M.N.) por hoja (222 hojas).

En consecuencia, el solicitante debera cubrir ef costo de reproduccion de la documentacion gue
Se pone a su disposicién, mediante depésito de la cantidad sefialada en cualquier sucursal
BANGRTE. Al efectuar el pago ante la sucursal bancaria debera indicar los siguientes dafos:

Numero de empresa que corresponde a la Comision Nacional de los Derechos Humanos:
124980

Referencia 1: 101014

Referencia 2: 14

Referencia 3: Nombre completo de quien realiza el depésito ef cual debe coincidir con el de la
persona que presento la solicitud de acceso a la informacién, a fin de identificar plenamente el
depésito.

Previo aviso a este Organismo, la ficha de depdsito en fa que conste el sello del banco que
acredite el pago correspondiente, deberd entregarse en las oficinas de la Unidad de
Transparencia de la Comision Nacional de los Derechos Humanos, sita en Periférico Sur 3469,
colonia San Jerénimo Lidice, Delegacién Magdalena Contreras, C.P. 10200, Ciudad de México,
a efecto de estar en posibilidad de proceder en términos del articulo 138 de ia LETAIP.

Finalmente, para atender el punto 6 de la solicitud, en documento anexo se adjunta, en archivo
PDF, el Manual de Procedimientos de la Primera Visitaduria General...”

Segunda Visitaduria General.

"...Derivado de Jo anterior, digase al peticionario que atendiendo sus requerimientos de los
ordinales 1, 2 y 3, se realiz6 una busqueda exhaustiva en e Sistema de Gestién de fa
Coordinacidn de Procedimientos Internos de esta Segunda Visitaduria General, en la que se
emplearon los fiffros de: “Trato cruel, inhumano o degradante”, temporalidad:
“01 de enero de 2010 al 31 de diciembre de 2015%, tipo de expediente: “colectivo”, motivo
de conclusion: “no es recomendacion”, autoridades: “Secretaria dela Defensa Nacional,
Secretaria de Marina, Procuraduria General de Ia Repablica y Policia Federal”, sujeto:
“nifia, nifio, mujer, migrante” conforme lo solicitado, de lo cual se obtuvieron un total de 407

(cuatrocientos siete) expedientes que cuentan con estatus de concluido, excluyendo aquelios
que cuiminaron con recomendacion.

Ahora bien, respecto del punfo 4 de la solicitud de merito, indiquese al peticionario que se
utifizaron los filtros de: “Desaparicion forzada o involuntaria de personas”, ternporalidad:
“01 de enero de 2010 al 31 de diciembre de 2012”, motive de conclusion: “no es
recomendacién”, encontrandose un total de 140 expedientes.

Asimismo, en lo tocante al numeral 5 de la multicitada solicitud de acceso a la informacion, se
utilizaron los filtros de: “Privacion de la vida”, temporalidad: “01 de enero de 2010 al 31 de
diciembre de 2012%, tipo de expediente: “colective”, motivo de conclusién: *no es
recomendacion”, autoridades: “Secretaria dela Defensa Nacional, Secretaria de Marina,
Procuraduria General de la Repablica y Policia Federal”, encontréndose un fotal de 24
expedientes.

/')
7

En este orden de ideas, una vez enlistados, se procedié a la depuracion de aqueps Qj
expedientes en los que existiera repeticién de sujetos involucrados, o bien, por los divers
violaciones a los derechos humanos de las personas, de lo cual se obtuvieron un total de 548\
expedientes que cuentan con Acuerdo de conclusién de Ia investigacién, conforme a los
Supuestos previstos en el articulo 125 de la Ley de la Comision Nacional de los Derechos
Hymianos, salvo aquellos que culminaron mediante recomendacion.

// Acta 46/2016



37

Por lo anterior, sefidlesele al peticionario que una vez efectuado el conteo de fojas solicitadas,
éstas suman un total de 704 (setecientas cuatro) fojas digitalizadas, respecto de las cuales se
debera hacer el pago correspondiente, con fundamento en los articulos 77 del Reglamento
Interno de la Comision Nacional de los Derechos Humanos, y 138 de fa Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica , asi como el Acuerdo General en el que se
establecen fas cuotas de acceso a la informacidn pabica en posesion de las unidades
administrativas y/o éreas responsables de la Comisién Nacional de los Derechos Humanos, asi
como el 130 cuarto parrafo y 145 fraccion Ill de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, debera pagar previamente la cantidad de $10.00 (diez pesos 00/100 M.N.)
por cada disco compacto para la entrega de fa informacién digital.

Ill. Por cuanto hace a su requerimiento del Manual de Procedimientos en formato PDF, digase
al peticionario que se entrega en disco compacto el Manual de Procedimientos de la Segunda
Visitaduria General, constante de 143 (ciento cuarenta y tres) fojas.

For ende, el cosfo de informacion digital requerida asciende a la cantidad de
$20.00 (veinte pesos 00/100 M.N.), monto que deberd depositar en cualquier sucursal bancaria
Banorte a nombre de fa Comisién Nacional de los Derechos Humanos, en la cuenta de
concentracion empresarial 0175978980. No omifo mencionar que al efectuar ef pago ante la
sucursal bancaria deberan indicarse los siguientes datos:

Ntmero de empresa que corresponde a la Comisién Nacional de los Derechos Humanos:
124980

Referencia 1: 10201 digito verificador 2

Referencia 2: 14

Referencia 3: Nombre (corresponde al nombre complefo de quien realiza el depésito, que
debera ser igual al que realiza fa solicitud, a fin de identificar plenamente el depdsito).

La ficha original de depdsito con el seffo que acredite que efectué el pago, asi como la copia de
su identificacion oficial, deberan ser entregadas en las oficinas de la Unidad de Transparencia
de este Organismo Nacional, a efecto de que se le oforguen las documentales solicitadas en

términos del articulo 138 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Puablica...”

Tercera Visitaduria General.

*...sirve precisar, que de la bdsqueda en la base de datos (Sistema de Gestion del Sif) de Ia
Tercera Visitaduria General, bajo los criterios sefialados en fa solicitud, se obtuvieron los
siguientes datos:

Para el requerimiento del numeral 1 y 2, del periodo que camprende del 1 de enero de 2010 al
31 de diciembre de 2015, se identificaron los siguientes expedientes de queja

Expedientes de

queja Nimero de Autoridad Quejosos y/o
registrados expedientes Responsable Agraviados
1 2014/2674 Secretaria de la

Defensa Nacional Ninas y/o nmos\

Policia Federal
1 2011/9040 Secretaria de la Mujeres
Defensa Nacional

Procuraduria General

1 2013/3721 de la Repdblica

Secretaria de la Mujeres

7 | Defensa Nacional
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Secretaria de Ia
Defensa Nacional
Procuraduria General

de la Republica
1 2014/3150 Secretaria de la
Defensa Nacional

1 2014/2674 Mujeres

Mujeres

En virtud, de fo anterior, anexo se remite version piiblica de los acuerdos de conclusién de los
expedientes mencionados en el cuadro que antecede.

Por lo que hace al numerales 3, 4 y 5, en esta Unidad Responsable, del periodo que
comprende del 1 de enero de 2010 al 31 de diciembre de 2015, se registraron cero quejas
sobre presuntas violaciones a derechos humanos en agravio de migrantes, desaparicion
forzada concluidas por recomendacién y privacion de Ia vida en casos colectivos.

Resultados, que atendiendo el Criterio 18/13 emitido por el Pleno del entonces Instituto Federal
de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos (IFAI), hoy Instituto Nacional de

Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales (INAI), se entienden
como:

‘Respuesta igual a cero. No es necesario declarar formalmente Ia
inexistencia. En los casos en que se requiere un dato estadistico o
numérico, y el resultado de la bisqueda de la informacion sea cero, éste
debera entenderse como un dato que constituye un elemento numérico que
atiende la solicitud, y no como la inexistencia de fa informacién solicitada. [ L]
el namero cero es una respuesta vélida cuando se solicita informacion
cuantitativa, en virtud de que se trata de un valor en si mismo”.

Finalmente, para atender la solicitud del numeral 6, anexo se remite el manual de los siguientes
procedimientos:

* Procedimiento para calificar y determinar los escritos de queja de orientacion o
remision

= Procedimiento para la calificacion, integracion y conclusion de los expedientes de
queja...”

Cuarta Visitaduria General.

“...Respecto a los requerimientos 1, 2 y 3, se realizé la bisqueda de la informacion en el
Sistema de Gestion de la Coordinacion de Procesos Internos, en ef periodo gue comprende
entre el 1° de enero de 2010 al 31 de diciembre de 2015, en los que se indicé como
autoridades presuntamente responsables a fa Procuraduria General de la Repdbiica (PGR), la
Secretarfa de la Defensa Nacional (SEDENA), fa Secretaria de Marina (SEMAR) v la Policia
Federal,

Deriyadg de lo anterior, excluyendo los expedientes que se concluyeron por recome
pe;t}/{' 51 del solicitante), se obtuvo como resultado lo siguiente:
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AGRAVIADO PGR SEDENA | SEMAR | POLICIA Expedientes en
FEDERAL totals
MIGRANTES | 2015/6603 — — o 201076842
2011/1361
. 2011/1389
NINOS 2071/7231 | 201171361 | -— | 2015/5900 2011/3047
2013/3829 2015/9425 2011/6496
2015/5900 2011/7231
2015/9425 2012/8065
NINAS 201177231 | 201171361 | — | 2015/5900 2013/3829
2015/5900 | 2011/1389 2015/9425 2014/5426
2015/9425 | 2011/3047 2014/5970
2013/3829 2015/2796
2015/5900 2015/5900
2015/9425 2015/5906
MUJERES | 2010/6842 | 2073/3829 | -— | 2011/6496 2015/6603
. 2011/6496 | 2015/2796 2012/8065 2015/9425
2011/7231 | 2015/5900 2014/5426 o
2014/5970 | 2015/5906 2015/5900 | .
2018/5900 | 2015/9425 2015/9425 | T
2015/9425
15

Cabe sefialar que algunos expedientes enlistados, tienen la calidad de concurrentes, es decir,
que existic coincidencia de autoridades presuntamente responsables en una misma queja, tal y
como se muestra en la tabla inmediata anferior, razén por la cual se reportan menos
expedientes en la dftima columna de los mostrados para cada autoridad y sujeto.

Con la finalidad de realizar la bisqueda respecto de quejas que se refieran a "casos
colectivos®, se realizd la bdsqueda por “grupo de personas”, éste ditimo criterio es como se
sistematiza en el sistema de gestién de este Organismo Nacional; sin embargo, al indicar en el
sistema “grupo de personas” mas los criterios (de forma independiente) “nifias y/o nifios”,
‘mujeres” asi como “migrantes”, el resultado es impreciso e inexacto, ya que ambos son
criterios excluyentes entre si. Por lo fanto, nc pueden coexistir ambos criterios de blisqueda ya
que el resultado tal y como se dijo, es inexacto.

No obstanfe lo anterior, se informa que la forma en que el solicitante puede tener acceso a la
informacién en los términos requeridos es Gnicamente a través de la lectura al acuerdo de
conclusion, del que se puede advertir a qué tipo de asunto se refiere el expediente (individual o
colectivo) es decir “casos colectivos”. Elfo en virtud de que, el documento que da expresién
documental a lo solicitado, es el acuerdo de conclusién de cada uno de los expedientes.

Asimismo, se precisa que este Organismo Nacional no se encuentra obligado para realizar ia
bisqueda directa en cada uno de los expedientes reportados con la finalidad ex profeso de
ubicar tal informacion y crear un listado con los datos requeridos, lo que significaria eiabor\ar un
documento ad-fioc, aspecto al que no estan obligadas las autoridades de conformidad ¢
Criteric 9/10 emitido por ef Instifuto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacio
Proteccion de Datos Personales, que es del tenor siguiente:

s Es importante hacer la aclaracidn que, en la tabla en algunos casos se repite el nimero de expediente, tanto
entre autoridades {PGR, SEMAR, SEDENA y PGR), como entre los sujetos (NINA, NINO, MIGRANTE Y MUJERES)
debido a la concurrencia que existié de hechos, autoridades y sujetos en cada caso en particular, por esa razén se
decidi§ establecer la dltima columna en la que se filtraron los resuitades con la finalidad de no repetir
exps Ii,_ieﬁ?fés.

P
T Acta 46/2016
/ g




40

‘Las dependencias y entidades no estan obligadas a generar documentos
ad hoc para responder una solicitud de acceso a la informacién. [.. ] las
dependencias y entidades sélo estarén obligadas a entregar documentos que se
encuentren en sus archivos, las dependencias y entidades no estén obligadas a
elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de informacién, sino
que deben garantizar el acceso a la informacién con la que cuentan en el formato
que la misma asi lo permita 0 se encuentre, en aras de dar satisfaccion a la
solicitud presentada”.

Respecto del requerimiento consistente en: “4. Versién pablica digital de los acuerdos de
conclusion de los afios 2010, 2011, 2012, recaidos en casos de desaparicion forzada
excluyendo los casos concluidos mediante recomendacién®, se realizé la respectiva
busqueda con los criterios precisados por el solicitante de la que se obtuvo dos (2)
expedientes (se anexan listados con resultados y datos de cada expediente).

En cuanto al requerimiento: “5. Versién publica digital de los acuerdos de conclusién de
los afios 2010, 2011, 2012, recaidos en casos de privacién de la vida que cumplan con
los siguientes criterios”, en el que ademas se busque “d. Que los expedientes hayan sido
identificados como casos colectivos (atenten en contra de una comunidad o grupo
social). e. Que entre las autoridades presuntamente responsables del derecho humano a
la vida se encuentren las siguientes: Secretaria de la Defensa Nacional (SEDENA),
Secretaria de Marina, Procuraduria General de Ia Republica y/o Policia Federal f. Que se
excluyan, los casos concluidos mediante recomendaciones”, se informa que se obtuvo
como resuffado el siguiente expediente: (se anexan listados con resultados).

" PGR |- SEDENA . SEMAR POLICIA TOTAL DE
: : FEDERAL EXPEDIENTES

— 2011/8922 — — 1

Cabe sefiafar que, en cuanto a esta peticién, fue posible incluir el criterio “grupo de personas®
en virtud de que el solicitante, en este caso, no restringié su bisqueda a un grupo de personas
como mujeres, nifias y nifios o migrantes.

Por Gifimo, en cuanto a “6. Los manuales de procedimientos de cada una de Jas
Visitadurias que abarquen la admisién, la calificacién, integracion y conclusion de los
expedientes de queja.”, en archivo adjunto se remite el “Manual de Procedimientos de Ia
Cuarta Visitaduria General” que contiene lo relacionado con fa admisién, lo concerniente a la
cafificacion, la integracién y conclusion de los expedientes.

Respecto de fos acuerdos de conclusién, previa solicitud de los mismos al drea de archivos de
este Organismo Nacional, se observé que los mismos integran un total de cuarenta y cinco
(45) fojas, mismas que no es posible entregar en electrdnico a través de la Plataforma
Nacional de Transparencia en virtud de que no se cuenta con los recursos técnicos Y humanos
suficientes y adecuados para realizar la digitalizacién de la informacién. El articulo 128 de Ja
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, prevé:

“Articulo 128. De manera excepcional, cuando, de forma fundada y motivada,
asi lo defermine el sujeto obligado, en aquefios casos en que la informacion
solicitada que ya se encuentre en su posesién impligue andlisis, estudio o
procesamiento de Documentos cuya entrega o reproduccion sobrepase las
pacidades técnicas del sujeto obligado para cumplir con la solicitud, en
Aos plazos establecidos para dichos efectos, se podran poner a disposicion del
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solicitante los Documentos en consulta directa, salvo Ila informacién
clasificada.”

En ese sentido, se acredita un impedimento justificado para atender la modalidad elegida. Lo
anterior con base en el criterio 8/13 def Instifufo Nacional de Transparencia, Acceso a la
informacién y Proteccién de Datos Personales (INAl) que a la letra establece:

Cuando exista impedimento justificado de atender Ia modalidad de entrega
elegida por el solicitante, procede ofrecer todas las demas opciones
previstas en la Ley. [...] la enfrega de la informacion debe hacerse, en la
medida de o posible, en la forma solicitada por el interesado, salvo que exista un
impedimento justificado para atenderla, en cuyo caso, deberan exponerse fas
razones por las cuales no es posible utilizar el medio de reproduccién solicitado.
En este sentido, la entrega de la informacién en una modalidad distinta a fa
elegida por el particular sélo procede, en caso de que se acredite la imposibifidad
de atenderfa. Lo anterior, ya que sf bien, los sujetos obligados deben privilegiar,
en todo momento, ef derecho de acceso a la informacion, elfo no implica que
desvien su objsto sustancial en la atencidn y tréamite de las solicitudes
efectuadas bajo la tutela de dicho derecho. Asi, cuando se justifique el
impedimento, los sujetos obligados deberan notificar al particular la disposicion
de fa informacién en todas las modalidades de entrega que permita el
documento, tales como consulfta directa, copias simples y certificadas, asi como
la reproduccion en cualquier ofro medio e indicarle, en su caso, los costos de
reproduccién y envio para que pueda estar en aptitud de elegir la que sea de su
interés o la que mas le convenga. En estos casos, los sujetos obligados deberan
intentar reducir, en todo momento, los costos de entrega de la informacién y
garantizar el debido equilibric entre el legitimo derecho de acceso a la
informacion y las posibilidades materiales de otorgar acceso a los documentos.

Dicho lo anterior, se informa que es procedente entregar la informacioén en copia simple y copia
certificada, en cuyo caso s6lo se cobrara el costo de los materiales de reproduccion de
- conformidad con el ACUERDQ General por el que se establecen las cuotas de acceso a la
informacién publica en posesion de las unidades administrativas y/o éreas responsables de la
Comision Nacional de los Derechos Humanos, mediante la modalidad de enirega de expedicion
de copias simples, certificadas y ofros medios, en el que se establece que el costo por la
expedicion de cada copia simple es de $0.50 M/N (cincuenta centavos, Moneda Nacional), &l
solicitante deberé cubrir el monto de $22.50 M/N (veintidés pesos con cincuenta centavos,
Moneda Nacional). Si en su caso fuesen copias certificadas, se hace de su conocimiento que
el monto a pagar es de $45.060 M/N (Cuarenta y cinco mil pesos con cero centavos,
Moneda Nacional).

Al respecto, el solicitante debera cubrir el costo de reproduccion de la documentacion que se
pone a su disposicién, mediante depésito en cualquier sucursal BANORTE. Al efectuar el pago
ante la sucursal bancaria, debera indicar los siguientes datos:

Niamero de empresa que corresponde a la Comision Nacional de los Derechos Humanos:
124980,

Referencia 1: 104018
Referencia 2: 14
Referencia 3: Nombre (corresponde al nombre completo de quien realiza el depdsito, que
deberd ser igual al gue realiza fa solicitud de informacion, a fin de identificar plenamente el
depésito; las personas fisicas iniciarfan con el apellido paterno, materno y nombre(s), en la
cuenta 0175978980, & nombre de esta Comisién Nacional, por la cantidad que decida la
particular).

P
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Previo aviso a este Organismo Nacional, la ficha de depésito con el sello con que se acredite
gue se efectud ef pago correspondiente, debera ser entregada en las oficinas de la Unidad de
Transparencia de la Comisién Nacional de los Derechos Humanos, ubicada en Periférico Sur
no. 3469, colonia San Jerénimo Lidice, Delegacion Magdalena Contreras, C.P. 10200, Ciudad
de México, a efecto de que, en términos del articulo 138 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Piablica.

Asimismo, en caso de que la solicitante requiera que la informacién se envie a su domicilio,
bastara con que asi lo manifieste a la Unidad de Transparencia para que se le informen los
costos de envio.

Se informa que de fos expedientes puestos a disposicion, no se advierte que el solicitante
tenga la calidad de quejoso o de agraviado o se encuentre autorizado para su consulta, por lo
que para su entrega Unicamente es procedente en versién publica, con base en ef articulos 113
y 118, de fa Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica ¥ los numerales
Trigésimo octavo, fraccidn primera y Quincuagésimo sexto de los Lineamientos generales en
materia de clasificacion y desclasificacién de la informacién, asi como para la elaboracion de
versiones piblicas.

Respecto de la modalidad en consuita directa, se informa que no es procedente tal modalidad
en virtud de fa naturaleza, contenido y el formato de los expedientes, ya que en todas las
constancias obran datos que son susceptibles de clasificarse como confidenciales, lo que
implicarfa reproducir el documento y testar la informacion clasificada. De este modo, de
conformidad con ef Sexagésimo noveno de los Lineamientos generales en materia de
clasificacion y desclasificacion de fa informacién, asi como para la elaboracién de versiones

publicas, son procedentes dnicamente fas modalidades antes ofrecidas, es decir, copia simple
o certificada.

Por ditimo, con fundamento en el segundo pérrafo de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Piblica, las versiones piblicas se elaboraran una vez que se acredite
el pago respectivo...”

Visitaduria General.

“...PRIMERO. A efecto de atender los puntos 1, 2 y 3 de la solicitud, a fravés de la
Coordinacién de Procedimientos Internos de esta Visitaduria General, se realizaron las
basquedas correspondientes en el Sistema de Gestién de la Comision Nacional con los filtros:
hecho violatorio “trato cruel, inhumano o degradante”, fecha de conclusién durante el
periodo que va del 1° de enero de 2010 al 31 de diciembre de 2015, motivo de conclusién no
es recomendacion, tipo de expediente colectivo, autoridad nivel: Secretaria de la Defensa
Nacional, Secretaria de Marina, Procuraduria General de Ia Repdblica y Policia Federal de
la Secretaria de Gobernacion, encontréndose en la Quinta Visitaduria General, para cada tipo
de sujeto (nifias, nifios, mujeres y migrantes) 299 expedientes, en fos que en algunos casos
coinciden por ef tipo de sujeto, y que a continuacion se especifica:

Expediente de

Queja Tipo de sujeto Autoridad Responsable
2008/3662 NINO Y NINA Y MUJER Y MIGRANTE SEDENA Y PGR
2009/1406 NINO Y NINA Y MUJER Y MIGRANTE SEDENA

2009/3258 MIGRANTE : PF

2008/4643 MIGRANTE PF

2008/4649 MIGRANTE PF

2084/5101 NINO Y MIGRANTE SEDENA Y PGR
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2009/5105 MIGRANTE PE

2009/5938 NINA Y MIGRANTE SEDENA

2010/433 MUJER Y MIGRANTE | SEMAR Y PF
2010/437 MUJER Y MIGRANTE PGR

2010/1186 MUJER SEDENA

2010/1221 NINO SEDENA

2010/1228 NINO Y NINA Y MUJER PF

2010/1260 MUJER SEDEN,

2010/1371 MUJER PE . ..

2010/1436 MUJER PGR

2010/1608 MIGRANTE | SEDENA Y PF
2010/1610 MIGRANTE PF

2010/1614 MUJER Y MIGRANTE L PF

2010/1682 MIGRANTE PGR Y PF

2010/1717 NINO Y NINA Y MUJER Y MIGRANTE - | PF

2010/1832 . MIGRANTE PF

2010/1848 MIGRANTE PF

2010/1908 NINO Y NINA Y MIGRANTE PF

2010/1956 MIGRANTE i SEDENA

2010/2157 MUJER Y MIGRANTE PF

2010/2302 MIGRANTE PF

2010/2408 NINO Y MIGRANTE ~ PGR

2010/2614 MUJER Y MIGRANTE PF

2010/2644 MIGRANTE \pF

2010/2646 MIGRANTE PF

2010/2647 | MIGRANTE VPR

2010/2767 NINO Y MIGRANTE PF

2010/2969 MIGRANTE - PF

2010/3026 MUJER Y MIGRANTE PF

2010/3131 MIGRANTE PF

2010/3188 MIGRANTE PF

2010/3357 MUJER Y MIGRANTE SEDENA

2010/3366 MIGRANTE PF

2010/3622 MUJER Y MIGRANTE SEDENA Y PGR Y PF
2010/3746 MUJER Y MIGRANTE PF \ e
2010/3922 MIGRANTE PGR > rJ/
2010/4031 MIGRANTE PE - &,
2010/4129 MUJER Y MIGRANTE PF

2010/4275 MIGRANTE PF

2010/4447 MIGRANTE PGR

2010/4522 MUJER Y MIGRANTE PF A
2010/4523 MUJER Y MIGRANTE PGR
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2010/4524 MIGRANTE PF
2010/4702 MIGRANTE SEMAR
2010/4884 MIGRANTE PF
2010/4923 MIGRANTE SEDENA Y PGR
2010/5063 MIGRANTE SEDENA
2010/5285 | MIGRANTE PGR
2010/5288 MIGRANTE PF
2010/5477 MIGRANTE PF
2010/5722 MIGRANTE SEMAR
2010/6203 MIGRANTE PGRY PF
2010/6211 MIGRANTE PF
2010/6214 MIGRANTE PF
2010/6434 MUJER PGR
2010/6519 | NINIO Y NINA Y MIGRANTE PF
2010/6521 NINO Y MIGRANTE FF
2011/543 MIGRANTE PFE
2011/550 MIGRANTE PGR
2011/919 ‘| MUJER Y MIGRANTE - SEMAR
2011/920 MUJER Y MIGRANTE SEMAR
2011/1125 MIGRANTE SEDENA Y PGR
2011/1344 MIGRANTE = PGRY PF
2011/2714 MUJER Y MIGRANTE PF
2011/3265 MIGRANTE =~ | SEDENA
2011/3565 MIGRANTE PF
2011/3736 NINO Y MUJER Y MIGRANTE PGR
2011/4211 NINA Y MUJER Y MIGRANTE PGR Y PF
2011/4312 MIGRANTE PGR Y PF
2011/4959 MIGRANTE PF
2011/5039 MIGRANTE PF
2011/5304 MIGRANTE PF
2011/5348 " | MIGRANTE PE
2011/5457 MUJER Y MIGRANTE PGR Y PF
2011/5459 MIGRANTE B SEDENA
2011/5705 MIGRANTE PGR
2011/6066 MIGRANTE SEDENA Y PF
2011/6096 MIGRANTE. SEDENA
2011/6204 MIGRANTE \PF
2011/6398 MIGRANTE PF
2011/6400 NINO Y NINA Y MUJER SEDENA
2011/6532 MIGRANTE PF
2011/6740 MIGRANTE PF
21/7241 MIGRANTE SEDENA
Y
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MUJER Y MIGRANTE

2011/7719 SEDENA Y PGR
2011/7868 MUJER PF
2011/7964 MIGRANTE PF
2011/7994 MUJER SEDENA
2011/8085 MUJER SEDENA
2011/8090 MUJER PF
2011/8137 MUJER SEDENA
2011/8143 MUJER ‘| PGR
2011/8154 NINO Y MUJER SEDENA
2011/8438 MIGRANTE SEDENA
2011/8453 MIGRANTE col PR
2011/8601 NINA SEDENA
2011/8611 MUJER Y MIGRANTE “.:>7 .- PGR
2011/8613 MUJER SEDENA
2011/8615 NINO Y NINA'Y MUJER Y MIGRANTE . | PGR
2011/8897 MUJER SEMAR
2011/8899 | MUJER SEDENA
2011/8906 MIGRANTE PF
2011/9078 - NINO Y MUJER | SEDENA
2011/9079 NINO Y MUJER SEDENA
2011/9087 MIGRANTE - SEDENA
2011/9088 MIGRANTE PF
2011/9095 MUJER SEDENA
2011/9098 NINO Y MUJER SEDENA
2011/9313 NINO Y MUJER +. . PGR
2011/9371 NINQ Y MUJER SEDENA
2011/9374 MUJER SEDENA
2011/9375 NINO Y MUJER SEDENA
2011/9382 A MUJER SEMAR
2011/9386 MUJER SEDENA
2011/9575 MUJER | SEDENA
2011/9812 MUJER SEDENA
2011/9813 NINO Y MUJER PF
2011/9816 MUJER SEDENA
2011/9986 NINOQ Y MUJER . SEDENA
2011/10003 NINO Y NINA Y MUJER Y MIGRANTE | PGR
2011/10007 MUJER SEMAR
2011/10009 MIGRANTE PF
2011/10079 MUJER Y MIGRANTE SEDENA
2011/10163 NINO Y MUJER SEDENA
2011/10265 MIGRANTE SEDENA
2012/114 MUJER SEDENA
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2012/169 | NINO Y MUJER SEDENA Y PGR
2012/319 MUJER PF
2012/321 MUJER PF
2012/485 MUJER SEDENA
2012/582 MUJER PGR
2012/831 MUJER PF
2012/1317 MUJER SEDENA -
2012/1460 MIGRANTE PF
2012/1572 NINO Y NINA Y MUJER PF
20121577 NINO SEDENA
2012/1583 MUJER SEMAR
2012/1584 NINO Y MUJER SEDENA Y PGR
2012/1590 ' | MUJER SEDENA
2012/1596 MUJER SEDENA Y PF
20121898 | NINO Y-MUJER v PF
2012/1932 MUJER PE
2012/2007 | NINO Y NINA Y MUJER SEDENA Y PGR
2012/2055 MIGRANTE PF
2012/2109 MUJER Y MIGRANTE PF
2012/2110 MUJER SEDENA
2012/2113 MUJER | SEDENA |
2012/2115 MUJER SEDENA
2012/2121 MUJER SEDENA
2012/2192 MUJER PF

i SEDENA Y SEMAR Y
2012/2195 NINO Y MUJER PGR
2012/2196 NINA Y MUJER SEDENA
2012/2480° | NINO Y NINA Y MUJER SEDENA
2012/2490 MUJER PGR
2012/2684 NINO Y NINA Y MUJER SEDENA
2012/3169 NINA Y MUJER SEDENA
2012/3188 MUJER SEMAR
2012/3205 MUJER SEDENA
2012/3223 NINO Y MUJER | SEMAR
2012/3302 NINA Y MUJER SEDENA
2012/3206 MUJER PGR
2012/3398 MUJER SEDENA Y PGR
2012/3471 MUJER PF
2012/3953 MIGRANTE PGR
2012/3961 MUJER Y MIGRANTE PF
2012/3999 MUJER SEMAR
2612/4029 MUJER Y MIGRANTE SEDENA Y PGR

//
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2012/4054

2012/9293

NINO SEDENA Y PGR
2012/4062 MUJER SEDENA
2012/4070 NINA Y MUJER SEDENA
2012/43086. NINQ Y MUJER SEDENA

| 2012/4307 MUJER SEDENA Y PGR Y PF

2012/4313 | MIGRANTE PGR
2012/4609 MUJER PGR Y PF
2012/4645 MIGRANTE 1 PE
2012/4976 NINO Y MIGRANTE SEDENA Y PGR
2012/5026 MUJER SEDENA
2012/5164 NINA Y MUJER SEDENA
2012/5266 MUJER Y MIGRANTE PGR
2012/5336 NINA Y MUJER SEDENA
2012/5341 MUJER SEDENA
2012/5745 MUJER PGR
2012/6075 | MUJER SEDENA
2012/6276 NINO Y MUJER SEDENA
2012/6285 NINA Y MUJER Y MIGRANTE SEDENA
2012/6296 NINA SEDENA Y PGR
2012/6299 NINO Y MUJER | .SEDENA
2012/6686 MUJER SEDENA
2012/7109 NINO Y NINA Y MUJER * PGR
2012/7115 MUJER SEDENA
2012/7119 MUJER e PGR
2012/7128 NINA Y MUJER Y MIGRANTE SEDENA
2012/7672 NINO i ‘ SEDENA
2012/7674 NINO Y MIGRANTE PF
2012/7757 | MUJER SEDENA
2012/7758 NINO Y MUJER SEDENA
2012/7759 | NINO SEDENA
2012/7770 MUJER SEDENA
2012/7771 - MUJER Yitinoo.| SEDENA
2012/7773 MUJER SEDENA
2012/7941 NINA Y MUJER PGR
2012/7942 NINO Y MUJER SEDENA N
2012/7958 NINO Y NINA SEDENA
2012/8344 MUJER SEDENA
2012/8350 NINO Y NINA PGR .
2012/9104 MUJER Y MIGRANTE SEMAR Y PGR
2012/9206 NINO Y MUJER Y MIGRANTE SEMAR Y PGR
2012/9287 MUJER SEMAR

NINO SEMAR

e
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2012/9296 MUJER SEDENA
2012/9313 MUJER PF -

2012/9593 NINO SEMAR
2012/9597 MUJER SEMAR
2012/9865 MUJER Y MIGRANTE PGR

2012/9875 MUJER SEDENA
2012/10152 NINA Y MUJER PGR
2012/10160 MUJER PGR
2012/10607 MUJER SEMAR
2012/10608 MUJER SEMAR
2012/10613 MUJER ~ SEDENA
2012/10617 MUJER SEMAR
2012/10621 MUJER SEMAR
2012/10624 NINO Y MUJER PGR
2012/10640 MUJER PGR
2012/10733 MUJER PF

2012/10869 MUJER SEMAR
2013/808 NINA'Y MUJER Y MIGRANTE lPGR

2013/813 MUJER Y MIGRANTE PGR

2013/1314 MIGRANTE | PGR

2013/1349 MUJER Y MIGRANTE SEDENA
2013/1548 MUJER " | SEDENA Y SEMAR
2013/1809 MUJER SEDENA Y SEMAR
2013/2315 MUJER SEDENA
2013/2320 MUJER PGR
2013/2346 - [ MUJER SEDENA
2013/2689 NINO SEMAR
2013/2698 | NINO SEDENA
2013/2979 NINO Y NINA Y MUJER SEDENA
2013/3304 NINO SEDENA
2013/3609 NINA Y MUJER SEDENA.
2013/3612 NINA Y MUJER Y MIGRANTE - SEDENA Y PGR
2013/3763 NINO Y NINA Y MUJER Y MIGRANTE PGR

2013/3953 NINO Y MUJER. SEDENA
2013/3958 MUJER PGR

2013/3964 MIGRANTE PGR A
2013/3968 MIGRANTE PGR

2013/4023 MUJER SEDENA
2013/4465 NINO Y NINA Y MUJER Y MIGRANTE | SEDENA Y PGR
2013/4571 MUJER SEDENA
2013/4986 MUJER SEDENA Y SEMAR

/2@0/53 75

NINO Y MUJER

SEMAR Y SEMAR
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2013/5984 MIGRANTE PGR
2013/6131 NINO Y NINA Y MUJER SEMAR
2013/6149 MUJER PGR
2013/6456 NINO Y NINA Y MUJER SEMAR
2013/6161 MIGRANTE SEDENA
2013/6674 MUJER SEMAR
2013/6669 MUJER SEDENA
2013/7368 NINA 'Y MUJER <0 | SEMAR
2013/7474 NINO Y NINA Y MUJER PGR
2013/7625 NINA Y MUJER SEDENA
2013/8153 MIGRANTE PGR
2013/8622 NINO Y NINA Y MUJER Y MIGRANTE | SEDENA
2014/339 NINO Y MUJER SEDENA
2014/347 MUJER SEDENA
2014/525 NINO SEDENA
2014/680 MIGRANTE -7 SEMAR
2014/1381 MUJER SEDENA
2014/1390 MIGRANTE PGR ...
2014/1944 MUJER SEDENA
2014/1950 | MUJER | SEDENA ©
201471977 NINO Y MUJER SEMAR Y PGR
2014/2311 75| NINO Y NINA Y MUJER TR SEDENA
2014/2922 NINO Y NINA Y MUJER Y MIGRANTE | SEDENA
2014/4500 - MIGRANTE .. sl PGR
2014/4503 MIGRANTE SEDENA Y PGR
2014/4804 NINO Y NINA Y MUJER . PGR .
2014/4919 MUJER Y MIGRANTE SEDENA Y SEMAR
2014/5309 MIGRANTE o SEMAR
2014/5551 NINO Y NINA Y MUJER Y MIGRANTE | SEDENA
2014/5733 NINA Y MUJER Y MIGRANTE SEDENA
2014/5734 MIGRANTE SEDENA
2014/5735 MUJER Y MIGRANTE SEDENA -
2014/6276 MUJER PGR
2014/8090 | MIGRANTE IPGR
2014/8221 MUJER Y MIGRANTE SEDENA
2015/398 MUJER Y MIGRANTE PGR
2015/1088 MIGRANTE PGR
2015/1100 MIGRANTE PGR
2015/1466 MUJER Y MIGRANTE SEDENA
2015/2157 NINO Y MUJER PGR

MUJER SEMAR

201874940
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| 2015/7452 MUJER PGR

Cabe hacer mencién que 3 expedientes de los que se enlistan, en el caso particular el
2012/9597, 2014/2922 y 2015/7452, fueron concluidos por acumulacion a expedientes que adn
se encuentran en tramite, por lo que la informacion se encuentra RESERVADA, de manera gue
resulta improcedente y juridicamente inviable proporcionar copias o informacién de los mismos,
de conformidad con lo siguiente:

Los articulos 113, fraccion Xi de Ja LGTAIP; 110, fraccién Xi de la LFTAIP y el Trigésimo de los
Lineamientos Generales, establecen que la informacién que vulnere la conduccidn de los
expedientes judiciales o de los procedimientos administrativos seguidos en forma de Juicio, en
tanto no hayan causado estado, debera clasificarse como reservada.,

Los articulos 113, fraccién Xl de la LGTAIP; 110, fraccion Xlil de la LFTAIP y el Trigésimo
Segundo de los Lineamientos Generales, establecen que es informacion reservada Ja que por
disposicion expresa de una ley tenga tal cardcter, siempre que sea acorde con las bases,
principios y disposiciones establecidos la LGTAIP y no la contravengan. En ese sentido, se
precisa que el articulo 4°, segundo pérrafo de la Ley de la Comisién Nacional de los Derechos
Humanos, asi como los articulos 5° y 78, segundo pérrafo de su Reglamento Interno,
establecen que los servidores publicos de este Organismo estin obligados a manejar de
manera confidencial la informacién y documentacion relativa a los asuntos de sy competencia
{(gue de acuerdo al procedimiento dispuesto en tales ordenamientos materialmente se sigue en
forma de juicio), asi como a guardar la més estricta reserva de los asuntos a su cargo.

En ese orden de ideas, cuando se solicite ef acceso o copias de informacion que obre dentro
de los expedientes tramitados ante la Comisién Nacional, podré otorgarse previo acuerdo
suscrito por el Visitador General, siempre y cuando se satisfagan los siguientes requisitos “I. &/
trémite del expediente se encuentre concluido, y Il. El contenido del expedients, no sea
susceptible de clasificarse como informacion reservada o confidencial, en términos de lo
dispuesto por los articulos 13, 14 y 18 de la Ley Fedesral de Transparencia y Acceso a la
Informacion Piblica Gubernamental™e.

Por lo expuesto, este Organismo Nacional se encuentra imposibilitado para proporcionar
cualquier informacién relacionada con los expedientes que se encuentran en tramite.

Prueba de Darfio. En observancia a los articulos 103, 104 y 114 de la referida LGTAIP y al
Trigésimo Tercero de los Lineamientos Generales, en fos que se establece que toda causal de
reserva debera fundarse y motivarse, a través de la aplicacién de la prueba de dafio, asi como
que para effo se deberdn sefialar las razones, motivos o circunstancias especiales que llevaron
a concluir que el caso particular se ajusta al supuesto previsto por la norma legal invocada
como fundamento, se precisa lo siguiente:

La divulgacién de la informacién relativa a los expedientes en trémite ante este Organismo,
representa un riesgo real, demostrable e identificable, toda vez que al versar sobre presuntas
violaciones a derechos humanos contienen informacion sensible de las partes gue podria
afectar la integridad de los involucrados en la investigacién, inhibir la participacion de terceros
para coadyuvar en el esclarecimiento de los hechos, afterar el curso de la investigacion, e - e
incluso, la determinacion definitiva que conforme a derecho corresponda en cada caso. '

Aunado a lo anterior, es de resaltar que el riesgo que supone la divulgacién de la informacts
en comento supera el interés pablico de que se difunda, en razén de que la salvaguarda de I3

20 £l Reglamento Intemo de la Comision Nacional de los Derechos Humarios, no se ha reformado para hacer referenciz a la nueva
normativa en materia de transparencia, por lo que sigue haciendo referencia a la abrogada Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica Gubernamental, empero, eilo no implica que este Organismo Nacional deje de observar las disposiciones de orden
plblico,vigentes. Adicionalmente, en términos dal ariicule TERCERO TRANSITORIO de la nueva Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la {r/]%ﬁfacio’n Fiiblica, este Organismo Nacional se encuentra en tismpo para tramitar, expedir o modificar su normatividad intema.

/ Acta 46/2016
g

/’/



51

integridad de fas partes es fundamental para la continuidad de la investigacion, el
esclarecimiento de los hechos y la determinacion definitiva gue proceda en cada caso, en tanto
que su divulgacion podria dar lugar a alteraciones en elementos con valor probatorio,
afectaciones a la integridad de las partes o de los coadyuvantes en la investigacion.

Por ofra parte, la clasificacién de la informacién es limitativa y se adecua al principio de
proporcionalidad, representando asi el medio menos restrictivo disponible, en virtud de que la
reserva de informacién dnicamente se aplica a la informacidn relativa a expedientes en tramite
ame este Organismo, con el objeto de evitar menoscabo alguno en la conduccién de la
investigacion o de poner en riesgo fa integridad de los involucrados. Asimismo, ia clasificacién
es proporcional dado que séle se realiza por un tiempo definido, y no obstante dicho periodo, si
llegan a extinguirse las causales que le dan origen con antelacion a la fecha de su vencimiento,
ante una nueva solicitud de acceso a la informacién, su contenido puede ser difundido en
terminos de fa normativa vigente en materia de transparencia.

Asi pues, en razén de fa existencia y actualizacién de disposiciones y causales expresas de
reserva, se justifica la clasificacién de informacién relativa a expedientes en tramite ante este
Organismo, de manera que esta determinacién no contraviene lo dispuesto en la normatividad
en maferia de transparencia.

Periodo de reserva. En términos de lo previsto en fos articulos 99, pérrafo segundo y 100 de la
LFTAIP y con apoyo en los criterios que esfablece el lineamiento Trigésimo Cuarto de los
Lineamientos Generales, la informacion descrita se clasifica como reservada por esta
Unidad Administrativa hasta en tanto se emita la determinacién que en derecho
corresponda.

En cuanto al punto 4 de la solicitud, a través de la Coordinacién de Procedimientos Internos de
esta Visitaduria General, se realizaron las busquedas correspondientes en el Sistema de
Gestién de fa Comision Nacional con los filtros: hecho violatorio “desaparicién forzada o
involuntaria de personas”, fecha de conclusién durante el periodo que va del 1° de enero de
2010 al 31 de diciembre de 2012, motivo de conclusion no es recomendacién,
enconirandose en la Quinta Visitaduria General 1 expediente, el 2010/2258.

Respecto af punto 5§ de fa solicitud, a través de la Coordinacion de Procedimientos Internos de
esta Visitaduria General, se realizaron las blisquedas correspondientes en el Sistema de
Gestion de fa Comisién Nacional con los filtros: hecho vioclatorio “privar de la vida”, fecha de
conclusion durante el periodo que va del 1° de enero de 2010 al 31 de diciembre de 2012,
motivo de conclusién no es recomendacion, tipo de expediente colectivo, autoridad nivel:
Secretaria de la Defensa Nacional, Secretaria de Marina, Procuraduria General de la
Republica y Policia Federal de la Secretaria de Gobernacién, encontrandose en la Quinta
Visitaduria General 1 expediente, e/ 2011/979.

Por lo gue corresponde al requerimientfo del solicitante consistente en versién piblica de los
acuerdos de conclusion, ubicados como resuftado de las biisquedas sefialadas por aquél en
fos puntos 1 a 5 de la solicitud, de conformidad con fo dispuesto en el articulo 78, parrafo
segundo, fraccion | del Reglamento Interno de la Comision Nacional de los Derechos Humanos,
resuffa procedente poner a su disposicion una copia en versién ptblica de los mismos.

En ese sentido, se precisa que como resulfado de las basquedas realizadas para atender |
punfos 1 a 5 de la solicitud de acceso que nos ocupa, en la Quinta Visitaduria General se

ubicaron 298 expedientes, cuyos acuerdos de conclusion constan en aproximadamente 350
fojas.

Al respecto, de conformidad con el arficulo 137 de la LFTAIP que para pronta referencia se
fransgribe a continuacién, se informa que la version publica de los acuerdos de conclusioén en
cﬁ;gmé%to se elaborara una vez que el solicitante compruebe haber realizado el pago del costo
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de reproduccion: "Articulo 137. [...] La elaboracion de versiones piblicas, cuya modalidad de
reproduccion o envio tenga un costo, procederd una vez que se acredite el pago respectivo.”
En atencion a lo dispuesto por el artfculo 145 de la LFTAIP, asi como por el Acuerdo General
por el que se establecen las cuotas de acceso a la informacién pablica en posesion de las
unidades adminisirafivas y/o dreas responsables de fa Comisién Nacional de los Derechos
Humanos, mediante la modalidad de entrega de expedicién de copias simples, certificadas ¥
otros medios, publicado en el Diario Oficial de Ja Federacion el 14 de septiembre de 2007 , se
informa al soficitante que el costo de reproduccion de la informacién en la modalidad de copia
simple asciende a la cantidad de $§ 175.00 (Ciento setenta y cinco pesos 00/100 M.N. ), a razon
de $0.50 (Cincuenta centavos 00/100 M.N.) por hoja (350 hojas).

En consecuencia, ef solicitante deberd cubrir el costo de reproduccién de la documentacion gue
Se pone a su disposicion, mediante depdsito de la cantidad sefialada en cualquier sucursal
BANORTE. Al efectuar el pago ante la sucursal bancaria debers indicar los siguientes datfos:

a) Numero de empresa que corresponde a la Comisién Nacional de los Derechos Humanos:
124980

b) Referencia 1: 101014
¢) Referencia 2: 14
d) Referencia 3: Nombre completo de quien realiza el depésito el cual debe coincidir con el de

la persona que presentd fa solicitud de acceso a la informacién, a fin de identificar plenamente
el depdsito.

Previo aviso a este Organismo, la ficha de depdsito en la que conste el sello del banco gue
acredite el pago correspondiente, deberd entregarse en las oficinas de la Unidad de
Transparencia de fa Comisién Nacional de los Derechos Humanos, sita en Periférico Sur 3468,
colonia San Jerénimo Lidice, Delegacién Magdalena Contreras, C.P. 10200, Ciudad de México,
a efecto de estar en posibilidad de proceder en términos del articufo 138 de la LFTAIP.

Finalmente, para atender el punto 6 de fa solicitud, en documento anexo se adjunta, en archivo
PDF, el Manual de Procedimientos de la Quinta Visitaduria General...”

Sexta Visitaduria General.

“...Una vez precisado lo anterior y toda vez que la solicitud de acceso a la informacicn se
plantea en forma de preguntas, las respuestas seguirén el mismo orden.

Preguntas: “Version pablica de los acuerdos de conclusion de fos afios 2010, 2011, 201 2,
2013, 2014 y 2015 correspondiente a los expedientes concluidos, omitiendo los concluidos
por recomendacion, y que cumplan con los siguientes criterios:

1. Se haya relacionado como autoridades presuntas responsables a la SEDENA, Marina, ¥
Procuraduria General de fa Republica y/o Policia Federal, y que ademdas cumplan con:

a. Que hayan sido casos de violaciones de derechos humanos por trato crued, inhumano o
degradante.

b. Que hayan sido casos colectivos (atentan en contra de una comunidad o grupo social), /j
¢. Que hayan sido casos en que las presuntas victimas hayan sido nifias y/0 nifios.”

2. Se haya relacionado como autoridades presuntas responsables a la SEDENA, Marina,
Procuraduria General de la Repablica y/o Policia Federal, ¥ que ademas cumplan con:

a. Que hayan sido casos de violaciones de derechos humanos por trato cruel, inhumano o
degradante.

b. B. Que hayan sido casos colectivos (atenten en contra de una comunidad o grupo
social).

ue hayan sido casos en que las presuntas victimas hayan sido mujeres.
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3. Se haya relacionado como autoridades presuntas responsables a la SEDENA, Marina,
Procuraduria General de la Reptblica y/o Policia Federal, y que ademds cumplan con:

a. Que hayan sido casos de violaciones de derechos humanas por trato cruel, inhumano o
degradante.

b. Que hayan sido casos cofectivos (atentan en contra de una comunidad o grupo social).
¢. Que hayan sido casos en que las presuntas victimas hayan sido migrantes.” (sic)

Respuesta: Por lo anterior, es conveniente informar que para responder los puntos 1, 2 y 3 se
realizé una bdsqueda en el Sistema de Gestién de fa Coordinacidn de Procedimientos infernos
de esta Visitaduria General, de las quejas recibidas def 1° de enero de 2010 al 31 de diciembre
de 2015, con el filtro: derecho violacién es trato cruel, inhumano o degradante, y una vez de
revisar la narracién de hechos, se localizé (1) un expediente de queja en donde se encuentra
relacionada fa Procuradurfa General de la Republica y fas quejosas son mujeres.

Asimismo, se informa que la documentacion que se proporciona contiene informacién
confidencial, como son datos personales; en consecuencia, se brinda en versién piblica, de
conformidad con lo dispuesto por los articulos 1°, 3°, 9 y 113, fraccion |, de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica y 116 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Pablica, en virtud de tratarse de datos personales de las victimas y
terceros refacionados con el expediente.

En consideracion al criferio directivo previsto en el Lineamientos Trigésimo Octavo de los
Linearnientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, la
informacion clasificada como confidencial permanecera como tal por tiempo indefinido, hasta
en tanto las personas facultadas para ello, oforguen el consentimiento expreso al que hace

referencia el articulo 117 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Puablica.

Igualmente, la informacion proporcionada contiene dafos de una averiguacion previa en tramite,
por lo que se clasifica como informacién reservada, de conformidad con los articulos 113,
fracciones Xl y Xill de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;
110, fracciones Xl y Xili de la LFTAIP y los Lineamientos Trigésimo Primero y Trigésimo
Segundo de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacion. Por tal motive, en términos de los articufos 103, 104 y 114 de fa Ley General de
Transparencia y Acceso a fa Informacién Pablica, es preciso sefialar la aplicacién de la prueba
de dafo al caso concretfo:

La divulgacion de la informacién representa un riesgo real, demostrable e identificable de
peruicio significativo al interés pablico. Este supuesto se justifica debido a que el otorgamiento
de la informacion solicitada representa un riesgo real, en razén de que su difusién podria
obstaculizar las actividades de persecucion del delito, en razén de la gravedad que el mismo
representa en una sociedad.

Es demostrable, toda vez que, del bagaje documental allegado por este Organismo Nacional,
se advierte la existencia de una Averiguacion Previa en tramite; en razén de que las lineas de
investigacion para el esclarecimiento del delito no han arrojado resuitados.

Ef riesgo de perjuicio que supondria la divulgacion o publicidad de la informacion reservada,
supera el interés publico general de conocerfa. Este supuesto se justifica, toda vez qus la
informacién solicitada puede impedir u obstruir fas funciones que ejerce el Ministerio Publi
durante la etapa de investigacién, con la posibilidad de causar un perjuicio a las actividades dé
verificacion, prevencion y persecucion de los delitos.

La limitacion se adecua al principio de proporcionalidad y representa el medio menos restrictivo
drspomb!e para evitar el perjuicio. Este supuesto se justifica, debido a que la reserva de la
‘macion representa el instrumento menos restrictivo disponible para evitar afectacion en la
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investigacion y persecucion del delito llevados a cabo por parte de la Representacién Social,
sin embargo, una vez que la fase de investigacién culmine, se extinguirdn las causales de
clasificacion y se estaria en posibilidad de proporcionar lo requerido por el solicitante.

Periodo de Reserva. Con fundamento en fos articulos 99, péarrafo sequndo y 100 de la LFTAIP
y Trigésimo Cuarto de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacion 1%
Desclasificacion, la informacion es clasificada por un periodo de cinco afios, siendo este tiempo
el necesario para proteger la informacion mientras subsisten las causas que dan origen a la
clasificacion, salvaguardando con elffo el interés publico protegido.

Cabe mencionar que en este Organismo Nacional no obra constancia en la gque se advierta que
la investigacion relativa a los hechos haya concluido mediante determinacion definitiva.

Preguntas: 4. Version pabiica digital de los acuerdos de conclusion de los afios 2010, 2011,
2012, recaidos en casos de desaparicion forzada excluyendo Jos casos concluidos mediante
recomendacion.

5. Version pablica digital de los acuerdos de conclusion de fos afios 2010, 2011, 2012, recaidos
en casos de privacion de la vida que cumplan con los siguientes criterios.

d. Que los expedientes hayan sido identificados como casos colectivos (atenten en contra de
una comunidad o grupo social)

6. Que entre las autoridades presuntamente responsables del derecho humano a la vida se
encuentren los siguientes: Secretaria de la Defensa Nacional "SEDENA), Secretarla de Marina,
procuraduria General de la Reptiblica y/o Policla Federal

f. Que se excluyan los casos conocidos mediante recomendaciones.” (sic)

Respuesta: En relacién a los puntos 4 y 5, se informa que se realizé una basqueda en el

Sistema de Gestién de la Coordinacién de Procedimientos Internos de esta Visitaduria General,

de fas quejas recibidas del 1° de enero de 2010 al 31 de diciembre de 2012, con &l fiftro:

derecho violacion es privar de la vida y desaparicién forzada o involuntaria de personas; de
* dicha busqueda no se obtuvo ningun registro.

Pregunta: “Por dltimo se solicita en versién PDF: 6. Los manuales de procedimientos de
cada una de las visitadurfas que abarquen la admision, la calificacion, integracién y
conclusion de los expedientes de queja” (sic)

Respuesta: En relacion al punto 6, se proporciona al peticionario el Manual de Procedimientos
de la Sexta Visitaduria General (en proceso de actualizacidn); dicho Manual contiene la
informacion de todos los procedimientos sustanciados en esta Visitaduria General...”

Direccién General de Quejas, Orientacién y Transparencia.

“...Sobre el particular, me permito comunicar a Usted que una vez realizada la biisqueda
correspondiente en el sistema de gestidn del Organismo Puiblico Auténomo que administra esta
Direccion General de Quejas y Orientacidn a mi cargo, utilizando los criterios sefialados en Ia
solicitud de acceso que presents el C. XXX y con el propdsito de coadyuvar en la atencion
de los numerales 1,2,3,4 y 5 del citado requerimiento que corresponde a fas difergntes
Visitadurias Generales def Organismo Puablico Auténomo su tramitacion.

Al respecto, adjunto a la presente me permito remitir a usted en 36 fojas dtiles el documento
denominado "Listado por Expediente (Quejas)” que emite ef sistema de gestion institucional, en
el cual se detalla ef nimero y afio de los expedientes, entidad federativa, asi como Ia
Visifaduria General responsable de su atencién...”
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Una vez realizado el analisis de la documentacién referida anteriormente, ESTE COMITE ACORDGO
CONFIRMAR LAS RESPUESTAS, ratificando la fundamentacién y motivacion contenida en las
mismas, y remitir en esos términos, a través de la Unidad de Transparencia, la respuesta institucional
correspondiente. Lo anterior, con fundamento en lo que establecen los articulos 61, fracciones I, IV y
V, y 65, fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica y demas
relativos y aplicables.

5. FOLIO 3510000051416, en e} que se solicitd:
“Se solicita la sigufente informacion:

1. Respecto de los afios 2004, 2005, 2006, 2007, 2008, 2009, 2010, 2011, 2012 y 2014, favor
de informar conforme al cuadro indicado abajo fa cantidad de expedientes concluidos en que se
haya relacionado como auforidades presuntas responsables a la SEDENA, MARINA,
Procuraduria General de la Republica y/o Policia Federal, y que ademas cumplan los
siguientes criterios: a. Que hayan sido casos de violaciones de derechos humanos por trato
cruel, inhumano o degradante. b. Que hayan sido casos colectivos {atenten en contra de una
comunidad o grupo social). 2. Respecto del afio 2004, favor de informar conforme al cuadro
indicado abajo la cantidad de expedientes concluidos en que se haya relacionado como
autoridades presuntas responsables a la SEDENA, MARINA, Procuraduria General de Ia
Repablica y/o Policia Federal, y que ademas cumplan los siguientes criterios: a. Que hayan .
sido casos de violaciones de derechos humanos por trato cruel, inhumano o degradante. b.
Que hayan sido casos colectivas (afenten en contra de una comunidad o grupo social). €. Que
hayan sido casos en que las presuntas victimas hayan sido nifias y/o nifios. 3. Respecto del
afio 2004, favor de informar conforme al cuadro indicado abajo fa cantidad de expedientes
concluidos en que se haya relacionado como autoridades presuntas responsables a la
SEDENA, MARINA, Procuraduria General de fa Reptiblica y/o Policia Federal, y que ademas
cumplan los siguientes criterios: a. Que hayan sido casos de violaciones de derechos humanos
por trato cruel, inhumano o degradante. b. Que hayan sido casos colectivos (atenfen en contra
de una comunidad o grupo socfal). ¢. Que hayan sido casos en que las presuntas victimas
hayan sido mujeres. 4. Respecto def afio 2004, favor de informar conforme al cuadro indicado
abajo la cantidad de expedientes concluidos en que se haya relacionado como autoridades
presuntas responsables a la SEDENA, MARINA, Procuraduria General de la Repiblica y/o
Policia Federal, y que ademas cumplan los siguientes criterios. a. Que hayan sido casos de
viofaciones de derechos humanos por frato cruel, inhumano o degradante. b. Que hayan sido
casos colectivos (atenfen en contra de una comunidad o grupo social). ¢. Que hayan sido casos
en que las presuntas victimas hayan sido personas con discapacidad. 5. Respecto del afo
2004, favor de informar conforme al cuadro indicado abajo la cantidad de expedientes
concluidos en que se haya relacionado como autoridades presuntas responsables a la
SEDENA, MARINA, Procuraduria General de la Republica y/o Policia Federal, y que ademas
cumplan los siguientes criterios:

a. Que hayan sido casos de violaciones de derschos humanos por trato cruel, inhumano o
degradante. b. Que hayan sido casos colectivos (atenten en contra de una comunidad o grupo
social). ¢. Que hayan sido casos en que las presuntas victimas hayan sido migrantes. 6.
Respecto del afio 2004, favor de informar conforme al cuadro indicado abajo la cantidad de
expedientes concluidos en que se haya relacionado como autoridades presuntas responsables
a fa SEDENA, MARINA, Procuraduria General de la Republica y/o Policia Federal, y que
ademéas cumplan los siguientes criterios: a. Que hayan sido casos de violaciones de derechos
humanos por trafo cruel, inhurmano o degradante. b. Que hayan sido casos colectivos (aterien
en contra de una comunidad o grupo social). ¢. Que hayan sido casos en que las presunt
victimas hayan sido indigenas. 7. Respecto del afio 2004, favor de informar conforme al cuadro
indicado abajo la cantidad de expedientes concluidos en que se haya relacionado como
autoridades presuntas responsables a la SEDENA, MARINA, Procuraduria General de Ja
Republica y/o Policia Federal, y que ademas cumplan los siguientes criferios: a. Que hayan
sido casos de violaciones de derechos humanos por frato cruel, inhumano o degradante. b.
%ﬁfr’?’éyan sido casos colectivos (atenten en contra de una comunidad o grupo social). ¢. Que
e
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hayan sido casos en que las presuntas victimas hayan sido activistas o defensoras de
derechos humanos.”

Para responder a lo solicitado, LA DIRECCION GENERAL DE QUEJAS, ORIENTACION Y
TRANSPARENCIA, REMITIO OFICIO 79775, en el que sefiala lo siguiente:

“...Sobre el particular, es importante precisar a usted que con el propdsito de observar el
criterio de méxima publicidad que regula actuacion de la Comisién Nacional de los Derechos
Hurmanos en materia de transparencia, se considero la informacion correspondiente al periodo
2004 a 2014, incluyendo la relativa al ejercicio 2013,

1. Respecto de los afios 2004, 2005, 2006, 2007, 2008, 2009, 2010, 2011, 2012 y 2014, favor
de informar conforme al cuadro indicado abajo la cantidad de expedientes concluidos en que se
haya relacionade como autoridades presuntas responsables a la SEDENA, Marina,
Procuraduria General de la Republica y/o Policia Federal, y que ademés cumplan los
siguientes criterios:

a. Que hayan sido casos de violaciones de derechos humanos por trato cruel, inhumanos o
degradante.
b. Que hayan sido casos colectivos (atenten en contra de una comunidad o grupal social).

TIPO DE CONCLUSION SEDENA| MARINA | PGR POLICIA
. FEDERA

Por no competencia de la Comisién Nacional 1 0 2 0

para conocer de fa quéja planteada; :

Por no tratarse de violaciones a derechos

humanos, en cuyo caso se dara orlentacion 642 a7 498 439

juridica al quejoso,

Por haberse dictade la recomendacion

correspondiente; 3¢ 5 5 17

Por haberse enviado a la autoridad o

servidor pablice sefialado como responsable un 0 0 0 0

documento de no responsabilidad;

Por desistimiento del quejosc; 73 . 7 12 23

Por falta de interés del quejoso en la continuacién

del procedimiento; 28 3 24 27

Par acuerde de acumulacién de expedientes; 44 1B 22 29

Por no existir materia para seguir conociendo de

expediente de queja, v 524 103 66 67

Por haberse solucionado durante e trédmite

respectivo. N 43 20 38 23

Por procedimientos de conciliacion. 160 7 41 31

Conclusién por orientacién Juridica al quejoso

{articulo 126} Q 0 0 0

2.-Respecto del afio 2004, favor de informar conforme al cuadro indicado abajo la cantidad de
expedientes concluidos en que se haya relacionado como autoridades presuntas responsables ﬂ
ala SEDENA, Marina, Procuraduria General de la Republica y/o Policia Federal, y que ademas Jf
cumplan los siguientes criterios: &/’

a. Que hayan sido casos de violaciones de derechos humanos por trato cruel, inhumano o
degradante.

b. Que hayan sido casos colectivos (Atenten en contra de una comunidad o grupo social),

Que hayan sido casos en que las presuntas victimas hayan sido nifias y/0 nifios.
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TIPO DE CONCLUSION POLICIA
SEDENA! MARINA PGR FEDERAL

Por no competencia de la Comisién Nacional parg 0 0 0 0

conacer de la queja planteada;

Por no fratarse de violaciones a derechos

humanes, en cuyo case se daréd orientacion 4] 3] 2 O

juridica al quejoso;

Far haher  dictado la recomeandacion

correspondiente; 0 0 0 0

Por haberse enviado a la autoridad o servidores

piblicos sefialadas como responssbie  un #] 0 0 0

documento de no responsabilidad;

Por desistimiento del quejoso; 0 0 0 0

Por falta de interés dal quejeso en la continuacian 0 0 1 0

dei procedimiento;

For acuerdo de acumulacion de expedientes; 0 g 0 )

Por no exisfir materia para seguir conociendo de 0 0 1 0

expediente de queija, y

Por haberse sclucionado durente el tramite 0 0 0 0

respectivo.

Por procedimientos de conciliacicn. 0 0 0 Q

Cenclusion por orentacién juridica a1 quejosg 0 0 0 0

{articulo 126)

3. Respecto del afio 2004, favor de informar conforme al cuadro indicado abajo la cantidad de
expedientes concluidos en que se haya relacionado como autoridades presuntas responsables
a la SEDENA, Marina, Procuraduria General de fa Reputblica y/o Policia Federal, y que ademas
cumplan los siguienfes:

a. Que hayan sido casos de violaciones a derechos humanos por trato cruel, inhumano o
degradante.

b. Que hayan sido casos colectivos (atenten en contra de una comunidad o grupo sociaf).

¢. Que hayan sido casos en que las presuntas victimas hayan sido mujeres.

TIPO DE CONCLUSION SEDENA| MARINA PGR POLICIA
FEDERAL

Por no competencia de la Comistén Nacional pg Q 0 0 o

de la queja plantsada;

Por no tratarse de violaciones a derechos

humanos, en cuyo caso se dard orientacion 0 8] 19 0

juridica al quejoso;

Por haber dictado la recomendacion 1 o 0 0

carrespondiente;

Por haberse enviado a le autoridad o servidore

sefialadas como responsable un  document 1] 8] O 0

responsabilidad;

Por desistimiento dal quejoso; O 0 (8] 0

Por falta de [nterés del quejoso en la continuacion 0 0 2 0

del procedimiento; )

Par acuerdo de acumutacion de expedientss; 9] 8] G 0

Por no existir materla para seguir conociendo def 0 0 1 0

expedionte de queja, v

Por haberse solucionado durante el tramits 0 o o o

respectivo. ) N

Por procedimientos de conciliacion 0 0 0 NO P

Conclusién por orientacién juridica al quejesa \ h

{articulo 128) 0 0 0 0 \;f

4. Respecto del afic 2004, favor de informar conforme al cuadro indicado abajo la cantidad de
ex;_[gdientes concluidos en que se haya relacionado como autoridades presuntas responsables

7 \

Acta 46/2016




58

a la SEDENA, Marina, Procuradurfa General de la Republica y/o Policia Federal, y que ademas
cumplan los siguientes criterios:

a. Que hayan sido casos de violaciones de derechos humanos por trato cruel, inhumano o
degradante.

b. Que hayan sido casos colectivos (atenten en contra de una comunidad o grupo social).

¢. Que hayan sido casos en que las presuntas victimas hayan sido personas con
discapacidad.

PC DE CON POLICIA
TIPO DE CONCLUSION SEDENA| MARINA| PGR | FOUCA
Por ne competencia de la Comisién Nacional pa : 0 0 0 0
de la queja planteada:

Por no tratarse de violaciones a derechos

humanos, en cuyo casc se dard orientacion 0 0 0 0

juridica al quejoso;

Por haber dictado ia recomendacién .

correspondiente; 0 0 0 0

Por haberse enviado a la autoridad o servidore :

sefialadas como responsable un decument 0 0 ¢ O

respensabilidad;

Por desistimiento del guejoso; 0 O 0 0

Por falta de interés del quejoso en la continuacidr 0 0 0 0

del procedimiento;

Por acuerdo de acumulacion de expedientes; 0 4] 0 O

Por no existir materia para seguir conociende de 0 0 0 0

expediente de queja, ¥

Por haberse solucionado durante el tramitg 0 0 0 0
L_respectivo.

Por procedimientos de conciliacién 0 0 0 (9]

Conclusion por orientacidn jurldica al gquejosd

{articula 126} 0 0 0 0

5. Respecto def afio 2004, favor de informar conforme al cuadro indicado abajo la cantidad de
expedientes concluidos en que se haya relacionado como autoridades presuntas responsables
a la SEDENA, Marina, Procuraduria General de la Republica y/o Policia Federal, y que ademés

‘cumplan los siguientes criterios:

a. Que hayan sido casos de violaciones de derechos humanos por trato cruel, inhumano o
degradante.

b. Que hayan sido casos colectivos (atenten en conira de una comunidad o grupo social).

c. }Bﬁgﬁayan sido casos en que las presuntas victimas hayan sido migrantes.

4

Acta 46/2016




59

TIPO DE CONGLUSION

P

SEDENA| MARINA | PGR FE%LEIEK\L
Por no competencia de la Comisidn Naclonal pg 0 0 0 0
de la quela planteada:
For no tratarse de violaciones a derechod
humanos, en cuyo caso se dard orientacion #] 0 0 0
juridica al quejoso;
Por haber  dictado la  recomendacian ‘
correspondienie; ‘ 0 0 0 0
Por haberse enviado a la autoridad o servidord
sefialadas como responsable un  document Q 0] 0 8]
responsabilidad;
Por desistimienta del quejoso; 0 0 0 0
Por falta de interés del qusjeso en la continuacion 0 0 0 0
dal procedimiento;
Por acuerdo de acumulacion de expedientes:; 0 0 O O
Por no existir materia para seguir conociendo del 0 o 0 0
expediente de queja, v :
Por haberse solucionade durante el tramitd 0 o 0 0
respectivo.
Par procedimientos de conciligridn ¢! 0] 0 0
Conclusién por orientacion juridica al quejosg
(articulo 126) 0 0 0 0

6. Respecto del afio 2004, favor de informar conforme al cuadro indicado abajo la cantidad de
expedientes concluidos en que se haya relacionado como autoridades presuntas responsables
ala SEDENA, Marina, Procuraduria General de la Repdblica y/o Policia Federal, y que ademdés

cumplan los siguientes criterios:

a. Que hayan sido casos de violaciones a derechos humanos por trato cruel, inhumano o

degradante.

b. Que hayan sido casos colectivos (atenten en contra de una comunidad o grupo social).
C. Que hayan sido casos en que las presuntas victimas hayan sido indigenas.

PO D SION POLICIA
TIPQ DE CONCLUSIO SEDENA' MARINA | Per | FOLICIA
Por no competencia de la Comisidn MNacional pd 0 0 0 0
de la quejs planteada;

Por neo iratarse de violaciones a derechog

humanos, en cuyo casc se dard orientacion 0 0 1 Q
juridica al quejoso;

Por haber dictado la recomendacion

correspandiente: 0 0 0 0
Por haberse enviade a la auteridad o servidorg

sefialadas como responsable un  document 0 Q 0 Q
responsabilidad;

Por desistimisnio del quejoso; 0 O a 8]
Por falta de interés del quejoso en la continuacion 0 o 0 o
del procedimiente;

Por acuerdo de acumulacion de expedientes; 0 O Q O
Por no existir materia para seguir cenociendo de 0 0 0 o0
expediente de queia, v )

Por haberse solucionado durante &l trémitg o 0 0 0
respectivo.

Por procedimientos de conciliacidn 0 s} 0 O
GConclusion por crientacién juridica al quejosg \
(articuio 126) 0 o 0 0

7. Respecto del afio 2004, favor de informar conforme al cuadro indicado abajo la cantidad de

expedientes conciuidos en que se haya refacionado como autoridades presuntas responsables
a la SEDENA, Marina, Procuraduria General de la Repdblica y/o Policia Federal, y que ademas

CL}mpJan los siguientes criterios:
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a. Que hayan sido casos de violaciones de derechos humanos por trato cruel, inhumano o
degradante. :

b. Que hayan sido casos colectivos (atentan en contra de una comunidad o grupo social).

c. Que hayan sido casos en que las presuntas victimas hayan sido activistas o defensoras de
derechos humanos.

TIPO DE CONCLUSION POLICIA
SEDENA| MARINA PGR
FEDERAL
Por no competencia de la Comisién Nagional p
de la gueja planteada; ﬁ 0 0 0 0
Por no tratarse de violaciones a derechos
humanos, en cuye caso se dard orentacion (8] 0O 0 9
juridica al quejoso;
Por haber  dictado fa recomendacion
. correspondiente; 0 0 0 0
. Por haberse enviado a la autoridad o servidoré
sefialadaes como responsable un  document 0 G 0 0
responsabilidad;
Por desistimiento dei quejoso; 0 0O 4] 0
Por falta de interés del quejoso en fa continuacién 0 0 0 0
del procedimicnio;
Por acuerdo de acumulacion de expedientes; 0 O 0 O
For no existir materia para seguir conociondo de 0 0 0 0
expedienie de queia, v
Por haberse solucionado duranie el tramite 0 0 0 0
respectivo. -
Por procedimientos de conclliacidn 0 0 0 0
Conclusion por orfentacién juridica al quejosd
(artfouls 126) 0 0 0 0

»

Una vez realizado el analisis de la documentacion referida anteriormente, ESTE COMITE ACORDO
CONFIRMAR LA RESPUESTA, ratificando la fundamentacion y motivacién contenida en la misma, y
remitir en esos términos, a través de la Unidad de Transparencia, la respuesta institucional
correspondiente. Lo anterior, con fundamento en lo que establecen los articulos 81, fracciones Il, IV y
V, y 65, fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pliblica y demas
relativos y aplicables. :

8. FOLIO 3510000051316, en el que se solicits:
“Se solicita la siguiente informacion:

1. Respecto de los afios 2004, 2005, 2006, 2007, 2008, 2009, 2010, 2011, 2012 y 2014, favor
de informar conforme al cuadro indicado abajo la cantidad de expedientes concluidos en que se
haya relacionado como autoridades presuntas responsables a la SEDENA, MARINA,
Procuraduria General de la Repdblica y/o Policia Federal, y que ademds cumplan los
siguientes criterios:

a. Que hayan sido casos de violaciones de derechos humanos por trato cruel, inhumano o
degradante.

b. Que hayan sido casos colectivos (atenten en contra de una comunidad o grupo social).

2. Respecto def afio 2004, favor de informar conforme al cuadro indicado abajo la cantidad de (J/
expedjentes concluidos en que se haya relacionado como autoridades presuntas responsakjes ‘)

a la SEDENA, MARINA, Procuraduria General de la Republica y/o Policia Federal, y q
ademas cumplfan los siguientes criterios:

a. Que hayan sido casos de violaciones de derechos humanos por trato cruel. inhumano o
degradante.

b. Que hayan sido casos colectivos (atenten en contra de una comunidad o grupo social).
hayan sido casos en que las presuntas victimas hayan sido nifias y/o nifios.
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3. Respecto del afic 2004, favor de informar conforme al cuadro indicado abajo la cantidad de
expedientes concluidos en que se haya relacionado como autoridades presuntas responsables
a la SEDENA, MARINA, Procuraduria General de fa Republica wo Policia Federal, y que
ademas cumplan los siguientes criterios:

a. Que hayan sido casos de violaciones de derechos humanos por trato cruel, inhumano o
degradante.

b. Que hayan sido casos colectivos (atenten en contra de una comunidad o grupo social).

¢. Que hayan sido casos en que las presuntas victimas hayan sido mujeres.

4. Respecto del afio 2004, favor de informar conforme af cuadro indicado abajo la cantidad de
expedientes concluidos en que se haya relacionado como autoridades presuntas responsables
a la SEDENA, MARINA, Procuraduria General de la Repdblica y/o Policia Federal, Yy que
ademas cumplan los siguientes criterios:

a. Que hayan sido casos de violaciones de derechos humanos por trato cruel, inhumano o
degradante. '

b. Que hayan sido casos colectivos (atenten en contra de una comunidad o grupo social).

c. Que hayan sido casos en que las presuntas victimas hayan sido personas con discapacidad.

5. Respecto del afio 2004, favor de informar conforme af cuadro indicado abajo la cantidad de
expedientes concluidos en que se haya relacionado como autoridades presuntas responsables
a la SEDENA, MARINA, Procuraduria General de la Republica y/o Policia Federal, y que
ademas cumplan los siguientes criterios:

a. Que hayan sido casos de viofaciones de derechos humanos por trato cruel, inhumano o
degradante.

b. Que hayan sido casos colectivos (atenten en contra de una comunidad o grupo social).

¢. Que hayan sido casos en que las presuntas victimas hayan sido migrantes.

6. Respecto del afio 2004, favor de informar conforme af cuadro indicado abajo la cantidad de
expedientes concluidos en que se haya relacionado como autoridades presuntas responsables
a la SEDENA, MARINA, Procuraduria General de la Republica y/o Policia Federal, y que
ademas cumplan los siguientes criterios:

a. Que hayan sido casos de violaciones de derechos humanos por trato cruel, inhumano o
degradante.

b. Que hayan sido casos colectivos (atenten en contra de una comunidad o grupo social).

c. Que hayan sido casos en que las presuntas victimas hayan sido indigenas.

7. Respecto del afio 2004, favor de informar conforme af cuadro indicado abajo fa cantidad de
expedientes concluidos en que se haya relacionado como autoridades presuntas responsables
a la SEDENA, MARINA, Procuradurfa General de la Republica y/o Policia Federal, y que
ademads cumplan los siguientes criterios:

a. Que hayan sido casos de violaciones de derechos humanos por trato cruel, inhumano o
degradante.

b. Que hayan sido casos colectivos (atenten en contra de una comunidad o grupo social).

¢. Que hayan sido casos en que las presuntas victimas hayan sido activistas o defensoras de
derechos humancs.”

Para responder a lo solicitado, LA DIRECCION GENERAL DE QUEJAS, ORIENTACION Y
TRANSPARENCIA, REMITIO OFICIO 79774, en el que sefiala lo siguiente:
“..1. Respecto de los affos 2004, 2005, 2006, 2007, 2008, 2009, 2010, 2011, 2012, Y 2544,
favor de informar conforme al cuadro indicado abajo fa cantidad de expedientes concluidos €
que se haya relacionado como autoridades presuntas responsables a la SEDENA, Marina,
Procuraduria General de la Republica y/o Policia Federal, y que ademas cumplan los

ji%tiepies criterios:
g

o

o
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a. Que hayan sido casos de violaciones de derechos humanos por trato cruel, inhumano o

degradante.

b. Que hayan sido casos colectivos (atenten en contra de una comunidad o grupo social).

TIPO DE CONCLUSION SEDENA | MARINA PGR PF
Por no competencia de la Comisidon
Nacional para conocer de la queja T 0 2 0
planteada;
Por no lratarse de violaciones a
derechos humanos, en cuyo caso se| 642 97 498 439
dara orientacion juridica al quejoso;
Por haberse dictado fa 39 5 5 17
recomendacion correspondiente;
Por haberse enviado a la autoridad o 0 0 0 0
servidor publico responsable un
documento de no responsabilidad;
Por desistimiento del quejoso; 3 / 12 23
Por falta de interés del quejoso en la 28 3 24 27
continuacion del procedimiento;
Por acuerdo de acumulacion de
expedientes; ) 41 16 22 22
Por no existir materia para sequir 504 103 66 67
conociendo del expediente de queja, v
Por no haber solucionado durante el
frémite respectivo, 43 20 36 . 23
Por procedimientos de conciliacion. 160 7 41 31
Conclusién por orientacién juridica al 0 0 0 0
quejose (articulo 126)

2.- Respecto del afio 2004, favor de informar conforme al cuadro indicado abajo la cantidad de
expedientes concluidos en que se haya relacionado como autoridades presuntas responsables
a la SEDENA, Marina, Procuraduria General de la Repdblica y/o Policia Federal, y que ademés

cumplan los siguientes criterios:

a. Que hayan sido casos de violaciones de derechos humanos por trato cruel, inhumano o

degradante.

b. Que hayan sido casos colectivos (atenten en contra de una comunidad o

grupo social).

N,
¢. Que hayan sido casos en que las presuntas victimas hayan sido nifias y/o nifios.

_ i SEDENA | MARINA PGR PF
TIPO DE CONCLUSION

Por no competencia de la Comision

Nacional para conocer de la queja 0 o 0 0

planfeada;

Por no tratarse de violaciones a

derechos humanos, en cuyo caso se 0 o 2 0

dapa orientacion juridica al quejoso;
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Por haberse dictado la 0 0 0 0
recomendacion correspondiente;

Por haberse enviado a la autoridad o

servidor publico responsable un 4] 0 0 o
documento de no responsabilidad;

Por desistimiento del guejoso; 0 0 0 0
Por falta de interés del quejoso en la 0 0 1 0
continuacion del procedirniento;

Por acuerdo de acumulacion de 0 0 0 0
expedientes;

Por no existir materia para seguir 0 0 1 0
conociendo del expediente de gueja, y

Por no haber solucionado durante el 0 0 0 0
trémite respectivo. ‘

Por procedimientos de conciliacion. 0 0 0 0
Conclusién por orientacién juridica al 0 0 0 0
quejoso (articulo 126)

3. Respecto del afio 2004, favor de informar conforme al cuadro indicado abajo la cantidad de
expedientes concluidos en que se haya relacionado como autoridades presuntas responsables
a la SEDENA, Marina, Procuradurfa General de la Replblica y/o Policia Federal, y que ademas
cumplan los siquientes criterios: ‘

a. Que hayan sido casos de violaciones a derschos humanocs por trato cruel, inhumano o
degradante.

b. Que hayan sido casos colectivos (atenten en contra de una comunidad o grupo sociaf).

¢. Que hayan sido casos en que las presuntas victimas hayan sido mujeres

TIPO DE CONCLUSION SEDENA MARINA PGR PF
Por no competencia de la Comision
Nacional para conocer de la queja 0 0 0 0
planteada; '
Por no tratarse de violaciones a| - ‘
derechios humanos, en cuyo caso se 0 0 79 0
dara orientacion juridica al quejose;
Por haberse dictado la
. A ) 1 0 0 0
recomendacion correspondiente;
Por haberse enviado a la auforidad o
servidor pdablico  responsable  un 0 0 0 0
documento de no responsabilidad: :
Por desistimiento del guejose; 0 0 0 0
Por falta de interés del quejoso en la
. > A ; 0 0 2 0
continuacion del procedimiento;
FPor acuerdo de acumulacion de ‘
; 3 0 0 0 0
expedientes; )
Por no exisfir materia para seguir
; . ; 4] 0 1 0
conociendo def expediente de queja, y

Por no haber solucionado durante el
tramite respectivo.
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FPor procedimiantos de conciliacion. 0 0 0 0
Conclusion por orientacién juridica al 0 0 0 0
quejoso (articulc 126)

4. Respecto del afio 2004, favor de informar conforme al cuadro indicado abajo Ia cantidad de
expedientes concluidos en que se haya relacionado como autoridades presuntas responsables
a la SEDENA, Marina, Procuraduria General de la Reptiblica wo Policia Federal, y que ademas

cumplan los siguientes criterios:

a. Que hayan sido casos de violaciones de derechos humanos por trato cruel, inhumano o

degradante.

b. Que hayan sido casos colectivos (atenten en contra de'una comunidad o grupo social).

¢. Que hayan sido casos en que las presuntas victimas hayan side persona con discapacidad.

TIPC DE CONCLUSION SEDENA | MARINA PGR PF
Por no competencia de la Comision
Nacional para conocer de la queja 0 0 0 0
planteada;
Por no fratarse de violaciones a
derechos humanos, en cuyo caso se 0 0 0 0
dara orientacion juridica al quejoso;
Por haberse dictado la 0 0 0 0
recomendacion correspondiente;
Por haberse enviado a la autoridad o
servidor pudblico responsable un 0 0 0] 0
documento de no responsabilidad:
Por desistimiento del quejoso; 0 0 0 0
Por falta de interés del quejoso en Ja 0 0 0 o
continuacion del procedimiento;
Por acuerdo de acumulacion de 0 0 0 0
expedientes;
For no existir materia para seguir 0 0 0 0
conociendo del expediente de queja, v
Por no haber solucionado durante ef 0 0 0 0
framite respectivo.
Por procedimientos de conciliacion, 0 o 0 0
Conclusién por orientacién juridica al 0 0 0 0
quejosc (articulo 126)

5. Respecto del afio 2004, favor de informar conforme al cuadro indicado abajo la cantidad de
expedientes concluidos en que se haya relacionado como autoridades presunias responsables
a la SEDENA, Marina, Procuraduria General de la Repiblica y/o Policia Federal, y que ademas

cumplan lcs siguientes criterios:

a. Que hayan sido casos de violaciones de derechos humanos por trato cruel, inhumano™

degradante.

b. Que/hayan sido casos colectivos (atenten en contra de una comunidad o grupo social).

//‘
i

C. //Q/g'e’ hayan sido cascs en que las presuntas victimas hayan sido migrantes.
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TIPO DE CONCLUSION SEDENA | MARINA PGR PF
Por no competencia de la Comisién
Nacional para conocer de la queja 0 0 0 0
planteada;
Por no tratarse de violaciones a
derechos humanos, en cuyo caso se 0 0 0 0
daré orientacion juridica al quejoso;
Por haberse dictado la 0 0 0 0

recomendacion correspondiente;
Por haberse enviado a la auforidad o

servidor puablico  responsable un 0 0 0 0
documento de no responsabilidad; :

Por desistimiento del guejoso: 0 0 0 0
Por falta de interés del quejoso en la 0 0 0
continuacion del procedimiento;

Por acuerdo de acumulacion de o 0 0 0
expedientes; .

Por no existir materia para seguir 0 0 0 0
conociendo del expediente de queja, v

FPor no haber solucionado durante el 0 0 0 0
framite respectivo.

Por procedimientos de conciliacién. 0 0 0 0
Conclusion por orientacién juridica al 0 0 0 0

guejoso (articulo 126)

6. Respecto del afio 2004, favor de informar conforme al cuadro indicado abajo la cantidad de
expedientes concluidos en que se haya relacionado como autoridades presuntas responsables
ala SEDENA, Marina, Procuraduria General de la Republica y/o Policia Federal, y que ademas
cumplan los siguientes criterios:

a. Que hayan sido casos de violaciones a derechos humanos por trato cruel, inhumano o
degradante. )

b. Que hayan sido casos colectivos (atenten en contra de una comunidad o grupo social).

¢. Que hayan sido casos en que las presuntas victimas hayan sido indigenas.

TIPQ DE CONCLUSION SEDENA | MARINA PGR- PF
Por no competencia de la Comision
Nacional para conocer de Ia queja 0 0 0 0
planteada;
Por no tratarse de violaciones a
derechos humanos, en cuyo caso se 0 0 1 a

dard orientacion juridica al quejoso;
Por haberse dictado la recomendacion

correspondiente; ~
Por haberse enviado a la autoridad o \\
servidor publico  responsable un 0 0 0 0
documento de no responsabilidad;
Por desistimiento def quejoso; 0 0 0 0
Por falta de interés del quejoso en la
; ! . ) 0 0 0
continuacion del procedimiento;
FPor acuerdo de acumufacién de
. . 0 0 0 0
expedientes;
0 0 0 0

Zor  no  existir materia para seguir
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conociendo del expediente de queja, y

Por no haber solucionado durante el

tramite respectivo. 0 0 0 0
Por procedimientos de conciliacion. 0 0 0 0
Conclusién por orientacién juridica al 0 0 0 0

quejoso (articulo 126)

7. Respecto del afio 2004, favor de informar conforme al cuadro indicado abajo la cantidad de
expedientes concluidos en que se haya relacionado como autoridades presuntas responsables
a la SEDENA, Marina, Procuraduria General de fa Repablica y/o Policia Federal, y que ademas
cumplan los siguientes criterios:

a. Que hayan sido casos de violaciones de derechos humanos por trato cruel, inhumano o
degradante.

b. Que hayan sido casos colectivos (atenten en contra de una comunidad o grupo socia).

¢. Que hayan sido casos en que las presuntas victimas hayan sido activistas o defensoras de
derechos humanos

TIPO DE CONCLUSION SEDENA | MARINA PGR PE

Por -no competencia de la Comision

Nacional para conocer de la queja 0 0 0 0
planteada;

Por no tratarse de violaciones a

derechos humanos, en cuyo caso se 0 0 0 0
daré orientacion juridica al quejoso;

Por haberse dictado la recomendacicn 0 0 0 0
correspondients;

Por haberse enviado a la autoridad o

servidor  piblico  responsable un 0 0 0 0
documento de no responsabilidad;

Por desistimiento del quejoso; 0 0 0 0
Por falta de interés del quejoso en Ia 0 0 0 0
continuacion del procedimiento;

Por acuerdo de acumulacién de 0 0 0 0
expedientes;

Por no existir materia para seguir 0 0 0 0
conociendo del expediente de queja, y

Por no haber solucionado durante el 0 0 0 0
framite respectivo. N
Por procedimientos de conciliacion. 0 0 0 -0 /
Conclusion por orientacion juridica al 0 0 0 0
guejoso (articulo 126) .

» /.)
Una vez realizado el andlisis de la documentacion referida anteriormente, ESTE COMITE ACORRO \_f/

CONFIRMAR LA RESPUESTA, ratificando la fundamentacion y motivacion contenida en la misma,
remitir en esos términos, a través de la Unidad de Transparencia, la respuesta institucional
correspondiente. Lo anterior, con fundamento en lo que establecen los articulos 61, fracciones II, IV y

V, y 85, fraccién | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y demas
relatives v aplicables.
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7. FOLIO 3510000053016, en el gue se solicitd:

‘¢ Cuantas denuncias se tienen registradas en ef Estado de México por abuso a los derechos
humanos de mujeres menores de 25 afios de enero 2015 a octubre 20167 ¢JA cuéntas de estas
denuncias se les ha dado seguimiento de enero de 2015 a octubre de 20167”

Para responder a lo solicitado, LA DIRECCION GENERAL DE QUEJAS, ORIENTACION Y
TRANSPARENCIA, REMITIO OFICIO 77893, en el que sefiala o siguiente:

“...Sobre ef particular, me permito comunicar a Usted que una vez realizada la basqueda
correspondiente en el sistema de gestién del Organismo Pablico Auténomo gue administra esta
Direccion General de Quejas, Orientacién y Transparencia a mi cargo, utilizando los criterios
seftalados en su requerimiento, dentro del periodo comprendido del primero de enero del afio
2015 al treinta y uno de octubre del 2016, tipo de sujeto “Mujer’ y entidad federativa “Estado de
Mexico®, se ubicd el registro de 554 expedientes de queja.

Al respecto, adjunto a la presente encontrard en 36 fojas utiles el documento denominado
‘Reporte General (Quejas)”, que emite el sistema de gestion y que contiene entre otra, la
siguiente informacién de cada uno de los expedientes: estatus del expediente, niimero y afio
del expediente, entidad federativa, visitaduria general, fecha de registro, fecha de conclusién,
motivo de conclusién, hechos violatorios y autoridad responsable.

Es importante précisar a usted que ef sistema de gestion institucional no arroja informacién
relativa a la edad de las mujeres menores de 25 afios en su calidad de guejosas y/o
agraviadas, sin embargo, y con el propésito de coadyuvar en su amable requerimiento de
informacion, observando el criterio de méxima publicidad que regula la actuacién de fa
Comisién Nacional de los Derechos Humanos en materia de transparencia, adjunto a la
presente le remifo en una foja 0til el documento denominado *Acumulado por Tipo de Sujeto
(Quejas)’, en el que podra encontrar informacién de utilidad para su solicitud de acceso...”

Una vez realizado el analisis de |a documentacion referida anteriormente, ESTE COMITE ACORDO a
efecto de atender todos los extremos en el tramite correspondiente al folio de referencia Yy €n razon del
contenido de la solicitud de informacién, ACLARAR LA DIFERENCIA DEL ENTRE EL NUMERO DE
REGISTROS QUE SE PROPORCIONAN. Lo anterior, con fundamento en lo que establecen ios
articulos 61, fracciones Il, IV y V, y 65, fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Plblica y demas relativos y aplicables.

8. FOLIO 3510000053216,.en el que se solicitd:

“Solicito conocer el nimero de casos provenientes de Sonora que ha atraido lfa Comision
Nacional de los Derechos Humanos de enero de 2014 a septiembre de 2015. La informacién
debers estar desglosada por tipo de violacion a los derechos humanos y Municipio.”

Para responder a lo solicitado, LA DIRECCION GENERAL DE QUEJAS, ORIENTACION Y
TRANSPARENCIA, REMITIO QOFICIQ 77892, en el que sehala lo siguiente:

“...Sobre el particular, me permito comunicar a Usted que una vez realizada la busqueda
correspondiente en el sistema de gestién del Organismo Publico Auténomo que administranesta
Direccion General de Quejas, Orientacién y Transparencia a mi cargo, utilizando los criteries
sefialados en su requerimiento, dentro del periodo comprendido del primero de enero de 201
al treinta de septiembre de 2015, Entidad Federativa “Sonora” e integracién “Acuerdo de
Atraccion”, se ubicé el registro de 5 expedientes de queja.

}V pecto, adjunto a la presente encontraré en una foja dfit el documento denominado
/ /ﬁéggrfe General (Quejas)’, que emite el sistema de gestion y que contiene entre otra, la
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siguiente informacién de cada uno de los expedientes: estatus del expediente, ndmero y afio
del expediente, entidad federativa, visitaduria general, fecha de registro, fecha de conclusion,
motivo de conclusidn, hechos violatorios y autoridad responsable.

Asi mismo, se remite en una foja el documento *Acumulado por Entidad Federativa y Municipio
(Quejas)”, en el cual se detalla la informacién por municipio gue requiers...”

Una vez realizado el analisis de la documentacién referida anteriormente, ESTE COMITE ACORDO
CONFIRMAR LA RESPUESTA, ratificando [a fundamentacidn y motivacién contenida en la misma, y
remitir en esos terminos, a través de la Unidad de Transparencia, la respuesta institucional
correspondiente. Lo anterior, con fundamento en lo que establecen los articulos 61, fracciones Il, IV y
V., y 65, fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y demas
relativos y aplicables.

9. FOLIO 3510000053416, en el que se solicitd:

“Soficito se me proporcione en versidn pablica, las declaraciones patrimoniales de los
servidores publicos, en los sistemas habilitados para ello, de acuerdo a la normatividad
aplicable del afio actual.”

Para responder a lo solicitado, EL ORGANO INTERNO DE CONTROL, REMITIO OFICIO
CNDH/OIC/ARIN/909/16, en el que sefiala lo siguiente:

“...Al respecto, es importante hacer notar o que establecen las disposiciones normativas que a
continuacion se sefialan:

1)} La fraccion X del articulo 36 de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Publiccs en vigor, dispone:

Tienen obligacién de presentar declaraciones de situacion patrimonial, ante la autoridad
competente, conforme a lo dispuesto por el articulo 35, bajo protesta de decir verdad, en los
términos que la Ley sefiala:

LalX..

X. En la Comisién Nacional de los Derechos Humanos: Todos los servidores pablicos desde el
nivel de jefe de departamento u homdlogo hasta el de Presidente de la Comision;

2) La Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica, sefiala en fa fraccion N
XiI del articulo 70, lo siguiente: ‘

En la Ley Federal y de las Entidades Federativas se contemplard que los sujetos obligados
pongan a disposicion del pablico y mantengan actualizada, en los respectivos medios
electronicos, de acuerdo con sus faculfades, atribuciones, funciones u objeto social, segin
corresponda, fa informacion, por lo menos, de los temas, documentos y politicas que a
continuacién se sefialan: . ﬂ

laXi...

Xil. La informacién en Versién Puablica de las declaraciones patrimoniales de los Servidore
Pablicos que asi lo determinen, en los sistemas habilitados para ello, de acuerdo a la
normatividad aplicable;

3) Porsu parte, el articulo segundo transitorio de los Lineamientos técnicos generales para la
ghCacion, homologacion y estandarizacién de la informacién de fas obligaciones establecidas
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en el Titulo Quinto y en la fraccién IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a fa Informacién Puablica, que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de
Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia, publicados en el Diario Oficial de Ia
Federacion el pasado 4 de mayo, seftala lo siguients:

Segundo. A partir de la entrada en vigor de los presentes Lineamientos, habra un periodo de
seis meses para que los sujetos obfigados de los &mbitos federal, estatal y municipal
incorporen a sus portales de Intemnet y a la Plataforma Nacional, Ia informacion a la que se
refieren los Capitufos I af IV del Titulo Quinto de la Ley General, de conformidad con los
criterios establecidos en los presentes lineamientos y en sus respectivos anexos.

4) Finalmente, con fecha 2 de noviembre pasado, fue publicado en el Diario Oficial de Ia
Federacion, el Acuerdo por el cual se aprueba la modificacién del plazo para que los sujetos
obligados de fos dmbitos Federal, Estatal y Municipal incorporen a sus portales de internet y a
la Plataforma Nacional de Transparencia, la informacién a la que se refieren el Titulo Quinto y
la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Pablica, asi como la aprobacién de la definicion de la fecha a partir de la cual podra
presentarse la denuncia por fa falta de publicacién de las obligaciones de transparencia, a la
que se refiere el Capitufo Vil y el Titulo Quinto de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién Piblica, en el sentido de modificar, entre otros, ef Transitorio Segundo transcrito
en el punto 2 anterior, para quedar de la siguiente forma:

Segundo. A partir de la entrada en vigor de los presentes Lineamientos, se esfablece como
fecha limite el 4 de mayo de 2017, para que los sujetos obligados de los ambitos federal,
estatal y municipal incorporen a sus portales de Intemet y a la Plataforma Nacional, la
informacion a la que se refieren los Capliulos | al IV del Titulo Quinto de Ia Ley General, de
conformidad con los criterios establecidos en los presentes lineamientos Y en sus respectivos
anexos.

Debido a lo anterior, si bien es cierfo que dentro de las obligaciones de transparencia a
publicar, se encuentran las versiones publicas de los servidores publicos que asi fo determinen
(desde jefe de departamento u homdlogo y hasta el Presidente de esta Comisién Nacional),
también lo es que dicha obligacién entraré en vigor hasta el 4 de mayo de 2017, motivo por el
cual no es posible atender el requerimiento de la peticionaria, en los términos requeridos por

ésta, toda vez que a la fecha este Organo interno de Control no cuenta con un sistema
habilitado para elfo.

5) No obstante lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 136 de /a Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica, le informo que es procedente proporcionar
a la peticionaria en disco compacto, el listado que contiene adjuntas las versiones piblicas de
fas 144 decfaraciones patrimoniales de las y los servidores puablicos de esta Comisidn Nacional
que estuvieron de acuerdo, de manera expresa, en hacer publicas éstas, mismas gue fueron
presentadas def 01 de enero al 03 de noviembre de 2016, periodo requerido por la peticionaria.

Debido a lo anterior, de conformidad con los articulos 3 y 145 parrafos primero y Gltimo, de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica; 3 del Reglamento de
Transparencia y Acceso a la Informacién de la CNDH, asi como del Acuerdo General pore
Se establecen las cuotas de acceso a la informacién piblica de esta Comision, se debe
realizar el pago de derechos por la entrega de la informacién requerida en disco compacto, gue
asciende a la cantidad de $10.00 (Diez pesos 00/100 M.N.), misma gue se fendré que
depaositar conforme a la siguiente informacion;

a) Numero de empresa que corresponde a la Comision Nacional de los Derechos Humanos:
124980

b) Referengia 1: 113019
%f‘a 2: 14
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d) Referencia 3. Nombre (corresponde al nombre completo de quien realiza el depésito, que
deberd ser igual al que realiza la solicitud de transparencia, a fin de identificar plenamente el
depdsito).

La ficha de depdésito con el sello que acredite que se efectud el pago, asi como la copia de la
identificacién oficial de la solicitante, se deberan entregar a la Unidad de Transparencia de este
Organismo, ubicada en Periférico Sur 3469, Colonia San Jerénimo Lidice, Delegacién La
Magdalena Contreras, C.P. 10200, en esta ciudad. Finalmente, en un plazo de 10 dias habiles
contado a partir de la fecha de recepcién del comprobante de pago, le sera entregada a fa
soficitante la informacioén que requirié.

Cabe aclarar que los datos personales tanto de los servidores publicos declarantes, como de
ferceros que aparecen en las declaraciones pafrimoniales, asf/ como ndmeros de cuenta y
domicifios de aquéllos, son clasificados como confidenciales, por lo que seran testados, elfo
con fundamento en lo dispuesto por los articulos 113 fraccién | y 118 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica...”

Una vez realizado el anélisis de Ia documentacion referida anteriormente, ESTE COMITE ACORDO
CONFIRMAR LA RESPUESTA, ratificando la fundamentacion y motivacion contenida en la misma, y
remitir en esos términos, a través de la Unidad de Transparencia, la respuesta institucional
correspondiente. Lo anterior, con fundamento en lo que establecen los articulos 61, fracciones I, IV y

V, y 85, fracciones | y li de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica y demas
relativos y aplicables.

10. FOLIO 3510000053616, en ! que se solicitd:

“Solicito el nimero de denuncias de personas que padecen VIH/SIDA que fueron despedidos
por tener esta enfermedad.”

Para responder a lo solicitado, LA DIRECCION GENERAL DE QUEJAS, ORIENTACION Y
TRANSPARENCIA, REMITIO OFICIO 77891, en el que sefiala lo siguiente:

“...Sobre el particular, le comunico que en atencidn al Criterio 9/13 emitide por el Pleno del
ahora Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Profeccion de Datos
Personales (INAI), en los casos en los que el particular no sefiale en su solicitud el periodo
sobre el que requiere la informacion, los sujetos obligados deberan interpretar que su
requerimiento se refiere al del afio inmediato anterior contado a partir de la fecha en que
presento [a solicifud.

Asi las cosas, me permito comunicar a Usted que una vez realizada la bisqueda
correspondiente en el sistermna de gestién def Organismo Publico Auténomo que administra esta
Direccion General de Quejas, Orientacion y Transparencia a mi cargo, utilizando los criterios
seflalados en su requerimiento, dentro del periodo comprendido def dia cuatro de noviembre
def 2015 al cuatro de noviembre de 2016, por Tipo Sujeto “Enfermo de VIH/SIDA” y Materia
“Laboral”, se ubicé el registro de 2 expedientes de queja.

Al respecto, adjunfo a la presente encontrard en una foja atil el documento denominado
‘Reporte General (Quejas)”, que emite el sistema de gestion y que contiene entre ofra, la
siguiente informacion de cada uno de los expedientes: estatus del expediente, nimero y a
del expediente, entidad federativa, visitaduria general, fecha de registro, fecha de conclusion,
motivo de conclusion, hechos violatorios y autoridad responsable...”

Una vez realizado el andlisis de la documentacion referida anteriormente, ESTE COMITE ACORDO
CONFIRMAR LA RESPUESTA, ratificando la fundamentacion y motivacién contenida en la misma, y
AN esos términos, a través de la Unidad de Transparencia, la respuesta institucional
pondlente Lo anterior, con fundamento en lo que establecen los articulos 61, fracciones I, IV y
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V, y 65, fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y demas
relatlvos y aplicables.

11. FOLIO 3510000053516, en el que se solicitd:

“Solicito se me proporcione en version publica, las declaraciones patrimoniales de los
servidores publicos en los sistemas habilitados para ello, de acuerdo a la normatividad
aplicable del afio actual.”

Para responder a lo solicitado, EL ORGANO INTERNO DE CONTROL, REMITIO OFICIO
CNDH/OQIC/ARIN/910/16, en el que sefala lo siguiente:

P

P

..Al respecto, es importante hacer notar lo que establecen las disposiciones normativas que a
contmuacron se sefialan:

1) La fraccion X del articulo 36 de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Publicos en vigor, dispone:

Tienen obligacion de presentar decfaraciones de situacién patrimonial, ante la autoridad
competente, conforme a lo dispuesto por el articulo 35, bajo protesta de decir verdad, en los
términos que la Ley sefiala:

Lailx..

X. En la Comision Nacional de los Derechos Humanos: Todos los servidores piblicos desde ef
nivel de jefe de departamento u homdlogo hasta el de Presidente de la Comision;

2) La Ley General de Transparenc:a ¥ Acceso a Ia Informacién Piblica, sefiala en la fraccién
Xl def articulo 70, lo siguiente:

En la Ley Federal y de las Entidades Federativas se contemplard que los sujetos obligados
pongan a disposicion del publico y mantengan actualizada, en los respectivos medios
electrénicos, de acuerdo con sus facultades, atribuciones, funciones u objeto social, segun
corresponda, la informacién, por lo menos, de los temas, documentos y politicas que a
continuacion se sefialan:

faXl...

Xll. La informacion en Version Pablica de las declaraciones patrimoniales de los Servidores
Puablicos que asi lo determinen, en los sistemas habilitados para elfo, de acuerdo a ia
normatividad aplicable;

3) Por su parte, el articulo segundo fransitorio de los Lineamientos técnicos generales para la
publicacién, homologacion y estandarizacién de la informacién de las obligaciones establecidas
en el Titulo Quinto y en la fraccién |V del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Pablica, que deben de difundir los sujetos obligados en los porta
Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia, publicados en el Diario Oficial de
Federacion el pasado 4 de mayo, sefiala lo siguiente:

Segundo. A partir de fa entrada en vigor de los presentes Lineamientos, habré un periodo de
seis meses para que los sujetos obligados de los ambitos federal, estatal y municipal
incorporen a sus portales de Internet y a la Plataforma Nacional, la informacién & la que se
refieren los Capitulos | al IV del Titulo Quinto de la Ley General, de conformidad con los
;}jﬁ'{,effos establecidos en los presentes lineamientos y en sus respectivos anexos.
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4) Finalmente, con fecha 2 de noviembre pasado, fue publicado en el Diario Oficial de la
Federacion, el Acuerdo por el cual se aprueba la modificacion del plazo para que los sujetos
obligados de fos ambitos Federal, Estatal y Municipal incorporen a sus portales de Internet y a
fa Plataforma Nacional de Transparencia, la informacién a la que se refieren el Titulo Quinto y
fa fraccion 1V del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Pablica, asi como la aprobacion de la definicion de la fecha a partir de la cual podra
presentarse la denuncia por la falta de publicacion de las obligaciones de transparencia, a la
que se refiere ef Capitulo VIl y el Titulo Quinto de la Ley General de Transparencia y Acceso a
fa Informacion Pubfica, en el sentido de modificar, entre otros, el Transitorio Sequndo transcrito
en el punto 2 anterior, para quedar de la siguiente forma:

Segundo. A partir de la entrada en vigor de los presentes Lineamientos, se establece como
fecha limite el 4 de mayo de 2017, para que los sujetos obligados de los &mbitos federal,
estatal y municipal incorporen a sus portales de Internet y a la Plataforma Nacional, fa
informacion a la que se refieren los Capftulos | al 1V del Titulo Quinto de fa Ley General, de
conformidad con los criterios establecidos en los presentes lineamientos y en sus respectivos
anexos.

Debido a lo anterior, si bien es cierto que dentro de las obligaciones de transparencia a
publicar, se encuentran las versiones publicas de los servidores publicos que asf lo determinen
(desde jefe de departamento u homdlogo y hasta el Presidente de esta Comision Nacional),
también lo es que dicha obligacién entraré en vigor hasta el 4 de mayo de 2017, motivo por el
cual no es posible atender el requerimiento de la peticionaria, en los términos requeridos por

ésta, toda vez que a la fecha este Organo Interno de Control no cuenta con un sistema
habhifitado para elfo.

5) No obstante lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 136 de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; le informo que es procedente proporcionar
a la peticionaria en disco compacto, e/ fistado que contiene adjuntas las versiones ptiblicas de
fas 144 declaraciones patrimoniales de las y los servidores pablicos de esta Comisién Nacional
que estuvieron de acuerdo, de manera expresa, en hacer publicas éstas, mismas que fueron
presentadas del 01 de enero al 03 de noviembre de 2016, periodo requerido por Ia peticionaria.

Debido a lo anterior, de conformidad con los articulos 3 y 145 pérrafos primero y Gltimo, de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 3 del Reglamento de
Transparencia y Acceso a la Informacion de fa CNDH, asi como del Acuerdo General por el que
se establecen las cuotas de acceso a la informacion publica de esta Comisién, se deberd
realizar el pago de derechos por la entrega de fa informacién requerida en disco compacto, gue
asciende a fa cantidad de $10.00 (Diez pesos 00/100 M.N.), misma que se tendrs que depositar
conforme a la siguiente informacién:

a) Nimero de empresa que corresponde a fa Cornision Nacional de los Derechos Humanos:
124980

b) Referéncia 1: 113019
c) Referencia 2: 14 . .
d) Referencia 3: Nombre (corresponde al nombre compieto de quien realiza ef depdsito, que

debera ser jgual al que realiza la solicitud de transparencia, a fin de identificar plenamente ef
depdsito).

La ficha de depdsito con el selfo que acredite que se efectud el pago, asi como la copia de I3
identificacion oficial de Ja solicitante, se deberén entregar a la Unidad de Transparencia de este
Organismo, ubicada en Periférico Sur 3469, Colonia San Jerénimo Lidice, Delegacion La
Magdalena Contreras, C.P. 10200, en esta ciudad. Finalmente, en un plazo de 10 dias hébiles
contado a partir de fa fecha de recepcion del comprobante de pago, le sers entregada a la
sefieftante fa informacién que requirié.
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Cabe aclarar que los dafos personales tanto de los servidores plblicos declarantes, como de
terceros que aparecen en las declaraciones patrimoniales, asi como ntmeros de cuenta 1%
domicilios de aquéllos, son clasificados como confidenciales, por lo que serén testados, ello
‘con fundamento en fo dispuesto por los articulos 113 fraccién | y 118 de Ja Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica...”

Una vez realizado el analisis de la documentacion referida anteriormente, ESTE COMITE ACORDO
CONFIRMAR LA RESPUESTA, ratificando la fundamentacion y motivacion contenida en la misma, y
remitir en esos terminos, a través de la Unidad de Transparencia, la respuesta institucional
correspondiente. Lo anterior, con fundamento en lo que establecen los articulos 61, fracciones Il, IV y

V, y 65, fracciones | y Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Prblica y demas
relativos y aplicables. _

12. FOLIO 3510000053916, en el que se solicito:

“A quien corresponda, Por medio del presente le saludo cordialmente. Mi nombre es XXX, y
soy una licenciada de inmigracién en los Estados Unidos. La razén de este asunto es para
pedir su asistencia y me puedan guiar con darme el correo electronico apropiado de su
organizacion donde yo pueda dirigirme y pedir una copia de una queja hecha. Mi cliente ests
aqui en Estados Unidos y llevamos su caso de inmigracion. Es muy importante para nosotros
obtener una copia de la queja hecha por ella. Esta queja fue hecha ef dia 10 de septiembre del
2013 en el estado de Baja California Norte nimero 33913 folio 91889. La cual me informaron
fue remetida a la Comision Nacional de los Derechos Humanos, por ser la autoridad
competente, misma al cual le asignaron el nimero 107090 y 2013/7006/Q; para Ia investigacién
por la presunta violacidn a los derechos humanos de mi cliente. Le agradezco mucho su

asistencia y espero pueda contar con usted ya que es empleada def organismo a quien me
dirijo. Atentamente.”

Para responder a lo solicitado, LA QUINTA VISITADURIA GENERAL, REMITIO ACUERDO DE
FECHA 28 DE NOVIEMBRE DE 20186, en el que sefiala lo siguiente:

“...PRIMERO. Comuniquese af peticionario que en la bisqueda que se realizé se advirtio que
el nimero de folio 107080 corresponde con el expediente CNDH/5/2013/7006/Q, el cual se

encuentra concluido y en el que se valoraron presuntas violaciones a derechos humanos de
ferceros.

SEGUNDO. Comuniquese al peticionario que es procedente su solicitud: sin embargo, los n
expediente aludido contienen datos personales de quejosos, agraviados y terceros, cuyo |
acceso esta restringido al titular o su representante, por consiguiente, toda vez que este
Organismo Nacional no cuenta con los elementos suficientes para advertir si guarda la calidad
de representante de estos, dnicamente se autoriza la entrega de la versién publica del escrito
de queja solicitado, clasificando como informacién confidencial los datos personales de
quejosos, agraviados o terceros que obran en dicho documento, lo anterior en términos de los
articulos 113 y 117 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi
como 11, fraccién Il, 12 y 13 del Reglamento de Transparencia de la Comision Nacional de los
Derechos Humanos.

En este sentido, haga de su conocimiento que debera exhibir el documento que acredite
consentimiento expreso de los titufares de Jos datos personales para estar en posibilidad
acceder en forma directa a los expedientes...”

Una vez realizado el analisis de la documentacién referida anteriormente, ESTE COMITE ACORDO
CONFIRMAR LA RESPUESTA, ratificando la fundamentacion y motivacion contenida en la misma, y
remitir en esos términos, a fravés de la Unidad de Transparencia, la respuesta institucional
ondiente. Lo anterior, con fundamento en lo que establecen los articulos 61, fracciones 11, IV y
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V, y 85, fracciones | y Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y demas
relativos y aplicables.

13. FOLIC 3510000054216, en el que se solicitd:

"Solicito amablemente se me informe cuantas quejas tiene la Comision registradas de 2006 a lo
que va de 2016 por casos de acoso sexual y abusc sexual y violacion en las siguientes
universidades pablicas. 1. UNAM 2. UAM 3. UACM. Favor de desglosar la informacién por afio
¥ acusacion (acoso, abuso, violacion) asimismo le solicito agregue las recomendaciones que ha
emitido la dependencia sobre los delitos sexuales en universidades pablicas de la COMX.”

Para responder a lo solicitado, LA DIRECCION GENERAL DE QUEJAS, ORIENTACION Y
TRANSPARENCIA, REMITIO OFICIO 77890, en el que sefiala lo siguiente:

*...Sobre el particular, me permito comunicar a Usted que una vez realizada la bisqueda
correspondiente en el sistema de gestion del Organismo Piblico Auténomo que administra esta
Direccidn General de Quejas, Orientacion y Transparernicia a mi cargo, utilizando fos criterios
sefialados en su requerimiento, dentro del periodo comprendido del primero de enero def afio
2006 al freinta y uno de octfubre del 2016, Autoridad Presuntamente Responsable “Universidad
Nacional Auténoma de México”, “Universidad Auténoma Metropolitana” vy “Universidad
Auténoma de fa Ciudad de Mexico™ y por Narracion de Hechos las denominaciones “Acoso
Sexual”, "Abuso Sexual” y “Violacién Sexual”, se ubicaron los siguientes registros:

UNIVERSIDAD ACOSO SEXUAL ABUSO SEXUAL VIOLACION SEXUAL
UNAM 5 4 0
UAM 0 0 0
UACM 0 0 0

Al respecto, adjunto a la presente encontrard en dos fojas Gtiles el documento denominado
‘Reporte General (Quejas)”, que emite el sistema de gestion y que contiene entre otra, la
siguiente informacion de cada uno de los expedientes: estatus del expediente, nimero y afio
del expediente, entidad federativa, visitaduria general, fecha de registro, fecha de conclusién,
motivo de conclusion, hechos viclatorios y autoridad responsable.

En relacion con la informacion de recomendaciones emitidas por el Organismo Publico

Auténomo, le informo que se ubic el registro de la recomendacién 45/2013, la cual se
encuentra totalmente cumplida.

UNIVERSIDAD ACOSO SEXUAL ABUSO SEXUAL VIOLACION SEXUAL
UNAM 1 o 0 Vo
. f'
No omito sefialar que el contenido integro de la citada recomendacion lo podra usted consultar i

en la pagina institucional www.cndh.org.mx, en el jcono “Recomendaciones”, toda vez que se
trata de informacion considerada como piblica.

Lo anterior, no es 6bice para hacer de su conocimiento que el apartado B. del Articulo 102 de
fa Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, sefiala que el Congreso de fa Union
y las legislaturas de las entidades federativas, en el dmbito de sus respectivas competencias,
estableceran organismos de proteccién de los derechos humanos que ampara ef orden juridi
mexicano, los que conocerdn de quejas en contra de actos u omisiones de naturaleza
adrinistrativa provenientes de cualquier autoridad o servidor publico.

Por su parte, el apartado A. del mismo ordenamiento precisa que corresponde al Ministerio
Puablico de la Federacidn, la persecucion, ante los tribunales, de todos los delitos del orden

federal; y por lo mismo, a él correspondera solicitar las 6rdenes de aprehension contra los
inc dos.
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Finalmente, y con el propésito de mejor proveer en su requerimiento de informacion,
respetuosamente me permito sugerir a usted dirija su solicitud de acceso a la Unidad de Enlace
de fa Comisién de Derechos Humanos del Distrito Federal, ubicado en Avenida Universidad
numero 1449, Colonia Florida, Pueblo de Axotla, Delegacién Alvaro Obregén, C.P. 01030,
Tefefono §229-5600 extension 2455 a cargo del Lic. Lutwin Lopez Lopez, Titular de la Unidad
de Enface...”

Una vez realizado el andlisis de la documentacién referida anteriormente, ESTE COMITE ACORDO a
efecto de atender todos los extremos en el tramite correspondiente a! folio de referencia y en razdn del
contenido de la solicitud de informacion, INCLUIR' AL PROYECTO DE RESPUESTA LOS LISTADOS
QUE CORRESPONDEN A LAS UNIVERSIDADES UAM Y UACM. Lo anterior, con fundamento en lo
que establecen los articulos 61, fracciones I, IV y V, y 65, fraccion | de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica y demés relativos y aplicables.

14. FOLIO 3510000054116, en el que se solicito:

‘Recomendaciones dirigidas a autoridades del Gobierno del Estado de Veracruz en el periodo
1992-1998, que incluya nimero de recomendacion, fecha de recomendacion, hechos, motivos
de la queja, autoridad responsable de la violacién a DDHH, derecho(s) violado(s), numero de
quejoso, recomendaciones especificas emitidas, si fueron aceptadas o rechazadas por Ia
autoridad para cumplir con las recomendaciones.”

Para responder a lo solicitado, LA COORDINACION GENERAL DE SEGUIMIENTO DE
RECOMENDACIONES Y DE  ASUNTOS  JURIDICOS, REMITIO EL  OFICIO
CNDH/CGSRyAJ/2241/2016, Y LA DIRECCION GENERAL DE QUEJAS, ORIENTACION Y
TRANSPARENCIA, REMITIO OFICIO 77889, en los que sefialan lo siguiente:

Coordinacion General de Seguimiento de Recomendaciones y de Asuntos Juridicos.

“...Una vez realizada la btisqueda en los archivos de esta Unidad de Seguimiento de
Recomendaciones, perteneciente a la Coordinacion General de Seguimiento  de
Recomendaciones y de Asuntos Juridicos, en los términos y periodo solicitados, se obtuvo que
se emitieron 46 Recomendaciones al Gobierno del estado de Veracruz, durante el periodo
comprendido entre los afios 1992 a 1998, mismas que se enumeran en el listado anexo que

contiene el estatus de cumplimiento general y por recomendacién especifica, asi como la fecha
de conclusién,

Por lo que hace a las acciones realizadas por la autoridad para cumplir con las
recomendaciones, las mismas pueden ser consultadas en los Informes Anuales de Actividades
de cada afio de conclusion de las recomendaciones emitidas.

Asi mismo, por lo que corresponde al resto de la informacién soficitada, fa misma puede ser
consultada en el texto de las Recomendaciones y en los Informes Anuales de Actividades de
cada afio de emisién de las recomendaciones.

En este sentido, si desea conocer el texto integro de la Recomendacion citada, éste puedeser
consuftado en la pagina oficial de este Organismo Auténomo, en el siguiente enlac
www.cndh. org. mx/Recomendaciones.

En cuanto a los Informes Anuales de Actividades, se encuentran disponibles accediendo a la
pagina www.cndh.org.mx, para después ubicar en la parfe media superior, el apartado
denominado “CNDH-CONOCENQS”, el cual al ser seleccionado despliega una pantalla con
diversas opciones, debiendo elegir “INFORMES Y ACUERDOS”, y posteriormente seleccionar
INEBRMES ANUALES DE ACTIVIDADES”, para finalmente elegir la opcién respectiva.
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No se omite mencionar que también podrd consultar el Informe Especial de seguimiento sobre
las Recomendaciones en Tramite dirigidas a las Autoridades Federales, Estatales y
Municipales, el cual se encuentra igualmente en el portal Institucional de esta Comisién
Nacional en la siguiente liga electrénica:

htto:Zwww.cndh. orq. mx/sites/all/doc/Informes/Especiales/2016 _|E Recomendaciones.pdf el
cual tiene un corte al 15 de marzo de 2016...7

Direccion General de Quejas, Orientacion y Transparencia.

“...Sobre el particular, me permito comunicar a Usted que una vez realizada la bisqueda
correspondiente en el sistema de gestién del Organismo Publico Auténomo que administra esta
Direccion General de Quejas, Orientacién y Transparencia a mi cargo, utilizando los criterios
sefialados en su requerimiento, en el Programa ‘Recomendaciones”, en el periodo
comprendido como fecha de’ emision el primero de enero del afio 1992 al treinta y uno de
diciembre de 1998 y en entidad federativa “Veracruz’ se ubicé el registro de 69
recomendaciones dirigidas a 90 autoridades y 86 hechos violatorios.

Al respecto, adjunto a la presente encontrard en dos fojas dtiles el documento denominado
“Listado de Autoridades por Status”, “Acumulado por Autoridades de Recomendacion Dirigida”
y “Acumulado por Hechos Violatorios (RECOM.)”, que emite el sistera de gestion institucional
¥ que contiene entre ofra, fa informacién siguiente de las recomendaciones: niimero y afio de la
recomendacion, visitaduria general, autoridad, nive!l de cumplimiento , estatus, acumulado por
autoridades sefialadas como responsables y acumulado por hechas violatorios.

En relacion con la inforrmacion refativa al nimero de quejosos y a la fecha de la recomendacién,
me permito sefialar a usted que dichos registros los podra usted consultar en la péagina
institucional www.cndh.org.mx, en el icono denominado “Recomendaciones” toda vez que ef
texto integro de las recomendaciones emitidas por el Organismo Publico se trata de
informacion considerada como plblica.

Finalmente, en relacién con la informacién refativa a los derechos vulnerados que requiere, le
cornunico que fa clasificacién de hechos violatorios por derecho vulnerado en el periodo 1992 a
1988 no existe en la Comisién Nacional de los Derechos Humanos, motivo por el cual no es
posible proporcionar registro alguno sobre el particufar...”

Una vez realizado el andlisis de la documentacién referida por la COORDINACION GENERAL DE
SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES Y DE ASUNTOS JURIDICOS, ESTE COMITE ACORDO
CONFIRMAR LA RESPUESTA, ratificando la fundamentacion y motivacion contenida en fa misma, y
remitir en esos terminos, a través de la Unidad de Transparencia, la respuesta institucional
correspondiente. Lo anterior, con fundamento en lo que establecen los articulos 61, fracciones II, IV v

V., 'y B3, fraccidn | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pulblica y demas
relativos y aplicables.

Asi mismo, una vez realizado el andlisis de la documentacion referida por la DIRECCION GENERAL
DE QUEJAS, ORIENTACION Y TRANSPARENCIA, ESTE COMITE ACORDO a efecto de atender
todos los extremos en el tramite correspondiente al folio de referencia y en razén del contenido de la
solicitud de informacién, a la CAMBIAR EL LISTADO QUE SE PROPORCIONA BUSCANDOLGYOR
AQUELLAS RECOMENDACIONES DIRIGIDAS AL GOBIERNO DE VERACRUZ, ASi MiIs
PRECISAR QUE LA CNDH ERA COMPETENTE PARA CONOCER DE QUEJAS DIRIGIDAS A LA
AUTORIDADES ESTATALES HASTA LA CREACION DE LAS COMISIONES ESTATALES DE
DERECHOS HUMANQS. Lo anterior, con fundamento en lo que establecen los articulos 61, fracciones

Il 1V'y V. y 865, fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y
d s relativos y aplicables.
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15. FOLIO 3510]000054416, en el que se solicito:

“Quisiera por favor informacién sobre los siguientes puntos: 1. nimero de quejas recibidas por
presuntas violaciones a derechos humanos de los migrantes indocumentados, desglosado por
afio, a partir de enero del afio 2000 y hasta diciembre de 2015. 2. humero de recomendaciones
emitidas por violaciones a derechos humanos de personas migrantes indocumentados,
especificadas por afio y numero de recomendacién. 3. nimero de denuncias presentadas por
la CNDH ante agencias del Ministerio Piblico al tener de su conocimiento hechos delictivos en
contra de los migrantes indocumentados; especificando fecha de la denuncia, agencia
ministerial ante la que se interpuso fa denuncia y fos hechos denunciados.”

Para responder a lo solicitado, LA COORDINACI()N’ GENERAL DE SEGUIMIENTO DE
RECOMENDACIONES Y DE ASUNTOS JURIDICOS, REMITIO EL OFICIO
CNDH/CGSRyAJ/2242/2016, Y LA DIRECCION GENERAL DE QUEJAS, ORIENTACION Y
TRANSPARENCIA, REMITIO OFICIO 77902, en los que sefialan lo siguiente:

Coordinacién General de Seguimiento de Recomendaciones y de Asuntos Juridicos.

“...Una vez realizada la bisqueda del vocablo “migrante” en los archivos de esta Unidad de
Seguimiento de Recomendaciones, perteneciente a fa Coordinacién Genersl de Seguimiento
de Recomendaciones y de Asuntos Juridicos; asi como del Sisterna de Gestion de la Direccion
General de Quejas, Orientacién y Transparencia, en los términos y periodo solicitados, se
obtuvo que del afio 2000 al 2003, no se emiti6 recomendacién alquna refacionada con ef
vocablo solicitado; en tanto que del afio 2004 al 2015, se emitieron 58 Recomendaciones,
mismas que se enumeran en el listado anexo.

Por lo que corresponde a la informacion refacionada con el niimero de denuncias presentadas
por fa CNDH ante agencias del ministerio pablico al tener de su conocimiento hechos delictivos
en contra de los migrantes indocumentados, se hace del conocimiento, que este Organismo
Publico de conformidad con el articufo 6° fracciones I, Il y 1il de Ia Ley de la Comision Nacional
de los Derechos Humanos, tiene facultades para recibir quejas de presuntas violaciones a
derechos humanos, conocer e investigar a peticién de parte, o de oficio, presuntas violaciones
de derechos humanos y, formular recomendaciones publicas no vinculatorias y denuncias %
quejas ante las autoridades respectivas, en los términos establecidos por el articulo 102,
Apartado B, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; en este sentido
queda claro que a esta Comisién Nacional Gnicamente le compete asuntos relacionados con
presuntas viofaciones a derechos humanos, por lo que la formulacién de denuncias Y quejas
derivan necesariamente de hechos en los que se acredite, a juicio de este ente auténomo,
violaciones a los derechos humanos.

Lo anterior, en atencién al procedimiento previsto en los articulos los articulos 44 y 46 de la Ley
de fa Comision de los Derechos Humanos; asi como 128 a 132 del Reglamento Interno de fa
Comisién Nacional de los Derechos Humanos. La facultad para formular dichas denuncias Yo
quejas es competencia a partir del 10 de septiembre de 2016 de esta Unidad de Seguimiento
de Recomendaciones perteneciente a la Coordinacién General de Seguimiento de
Recomendaciones de conformidad con el articulo 33 fraccién V del ordenamieqto legal
invocado, la cual anteriormente, se encontraba conferida a la hoy extinta Direccién Ge ral de
Asuntos Jurfdicos.

Ahora bien, cabe mencionar que la informacién solicitada se encuentra sistematizada a partir
del afio 2010, sin que se cuente con mayores datos en anualidades anteriores; motivo por el
cual, las denuncias presentadas con motive de la emisién de Recomendaciones del afio 2010 a
2015-s0n fas sigufentes:
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CCANO T " DENUNCIAS
2010
2011
2012
2013
2014
2015
TOTAL

:qgmwm:\:

Ahora bien, en razén de que fa informacién solicitada refiere a datos de identificacién de
las denuncias antes enlistadas y que el cumplimiento de algunas de fas Recomendaciones se
encuentra en trdmite, en cuyo caso las constancias y acciones llevadas a cabo se clasifican
como informacion reservada de conformidad con los articulos 4° segundo pérrafo de la Ley de
la Comision Nacional de los Derechos Humanos; 5° y 78 segundo parrafo del Reglamento
Interno de la Comisién Nacional de los Derechos Humanos; 113, fracciones X, Xil y Xill de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LGTAIP); 110, fracciones IX,
X, X, Xit y Xlll de la LFTAIP y los Lineamientos Trigésimo y Trigésimo Segundo de los
Lineamientos Generales en materia de Clasificacién y Desclasificacidn de la Informacién, asf
como para la elaboracion de versiones publicas (en adelante Lineamientos Generales).

Derivado de lo anterfor, me permito hacer de su conocimiento que la informacién solicitada se
configura como INFORMACION RESERVADA, cuya motivacion de clasificacion se describe a
continuacién.

CLASIFICACION. En cuanto al seguimiento de fas Recomendaciones en trémite, debe hacerse
del conocimiento de la solicitante que con fundamento en los articulos 4° segundo pérrafo de
fa Ley de la Comisién Nacional de los Derechos Humanos; 5° y 78 sequndo pérrafo del
Reglamento Interno de la Comisién Nacional de los Derechos Humanos; 113, fracciones Xi, Xl
y Xl de la Ley General de Transparencia y Acceso a la informacién Pablica (LGTAIP); 110,
fracciones IX, X, XI, X1l y Xill de la LFTAIP y los Lineamientos Trigésimo y Trigésimo Segundo
de fos Lineamientos Generales en materia de Clasificacién y Desclasificacién de la Informacién,
asi como para la elaboracién de versiones ptiblicas, la informacién relativa o que obre dentro
de las constancias que los integran se encuentra RESERVADA, de manera que resulta
improcedente y juridicamente inviable proporcionar informacién de los mismos, de conformidad
con lo siguiente:

e Los articulos 113, fraccidn X! de la LGTAIP: 110, fraccion X1 de la LETAIP y el Trigésimo de
los Lineamientos Generales, establecen que la informacion que vulnere la conduccién de los
expedientes judiciales o de los procedimientos administrativos seguidos en forma de juicio, en
fanto no hayan causado estado, debera clasificarse como reservada.

» La fraccion Xl del articulo 110 de la LGTAIP, establece que la informacién se encuentre
contenida dentro de las investigaciones de hechos que la ley sefiale como delitos y se tramiten
ante el Ministerio Pablico.

* Los articulos 113, fraccion Xl de la LGTAIP; 110, fraccién Xlif de fa LFTAIP y el Trigésimo
Segundo de los Lineamientos Generales, establecen que es informacién reservada la que por
disposicion expresa de una ley tenga tal carécter, siempre que sea acorde con las
principios y disposiciones establecidos la LGTAIP y no la contravengan. En ese sentidoN\se
precisa que el artfculo 4°, segundo parrafo de fa Ley de la Comisién Nacional de los Derech
Humanos, asi como los articulos 8° y 78, segundo parrafo de su Reglamento Interno,
establecen que los servidores publicos de este Organismo estén obligados a manejar de
manera confidencial la informacién y documentacidn refativa a los asuntos de su competencia

/gue de acusrdo al procedimiento dispuesto en tales ordenamientos materialmente se sigue en
o

//

rma de juicio), asi como a guardar la més estricta reserva de los asuntos a su cargo.
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» Las fracciones IX, X y XI del articulo 110 de fa LGTAIP, establece que la informacidn
obstruya los procedimientos para fincar responsabilidad a los Servidores Publicos, en tanto no
se haya dictado fa resolucion administrativa; afecte los derechos def debido proceso o bien, se
encuentre contenida dentro de las investigaciones de hechos que la ley sefiale como delitos y
se tramiten ante ef Ministerio Publico,

En ese orden de ideas, cuando se solicite el acceso a informacién o copias de documentos que
obren dentro de los expedientes tramitados ante la Comisién Nacional, podré otorgarse
previo acuerdo suscrito por ef Visitador General, siempre Y cuando se satisfagan los siguientes
requisitos ‘I. El trémite del expediente se encuentre concluido, y Il. Ef contenido del expediente,
no sea susceplible de clasificarse como informacién reservada o confidencial, en términos de o

dispuesto por los articulos 13, 14 y 18 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacidon Plblica Gubernamental™+.

Corolario de lo expuesto, este Organismo Nacional se encuentra imposibilitado para

proporcionar cualquier informacién relacionada con los expedientes que se encuentran
en tramite.

PRUEBA DE DANO. En observancia a los articulos 103, 104 y 114 de la referida LGTAIP y al
Trigésimo Tercero de los Lineamientos Generales, en los que se establece que toda causal de
reserva debera fundarse y motivarse, a través de la aplicacién de la prueba de dafo, asi como
que para ello se deberéan sefialar las razones, motivos o circunstancias especiales que llevaron
a concluir que el caso particular se ajusta al supuesto previsto por la norma legal invocada
como fundamento, se precisa lo siguiente: :

La divulgacién de la informacion relativa a los expedientes en trémite ante este Organismo,
representa un riesgo real, demostrable e identificable, toda vez que al versar sobre presuntas
violaciones a derechos humanos contienen informacién sensible de las partes que podria
afectar la integridad de los involucrados en las investigaciones que se deriven de los puntos
recomendatorios, inhibir fa participacion de terceros para coadyuvar en el esclarecimiento de
fos hechos, alterar ef curso de dichas investigaciones, e incluso, fa determinacion definitiva Ggue
conforme a derecho corresponda en cada caso.

Aunado a lo anterior, es de resaltar que el riesgo que supone la divulgacion de la informacion
en comento supera el interés publico de que se difunda, en razén de que la salvaguarda de fa
integridad de las partes es fundamental para la continuidad de flas investigaciones, el
esclarecimiento de los hechos y las determinaciones definitivas que en cada caso procedan, ya
que su divulgacién podria dar lugar a alteraciones en elementos con valor probatorio,
afectaciones a la integridad de las partes o de los coadyuvantes en las investigaciones
aludidas.

Por ofra parte, fa clasificacién de la informacién es limitativa y se adecua al principio de
proporcionalidad, representando asi el medio menos restrictivo disponible, en virtud de que la
reserva de informacion Gnicamente se aplica a la informacidn refativa a expedientes en tramite
ante este Organismo, con el objeto de evitar menoscabo alguno en fa conduccion de las
investigaciones o de poner en riesgo la integridad de fos involucrados. Asimisma. la
cfasificacion es proporcional dado que sélo se realiza por un tiempo definido, Yy no obsta
dicho periodo, si llegan a extinguirse las causales que le dan origen con antelacién a la fecha
de su vencimiento, ante una nueva solicitud de acceso a la informacion, su contenido puede
ser difundido en términos de la normativa vigente en materia de transparencia.

11 Ei Reglamento Interno de la Comisidn Nacional de los Derechos Humanos, no se ha reformado para hacer referencia a la nueva normativa en
materia de transparencia, per lo que sigue haciendo referencia a la abrogada Ley Federal de Transparencia v Acceso a la Informacion Piblica
Gubernamental, empero, ello no Implica que este Organismo Nacional deje de observar las disposicicnes de orden plblico vigentes. Adicionaimente,
en términos def articulo TERCERO TRANSITORIO de la nueva Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica, este Organismo

Nacignatse encuentra en iempo para tramitar, expedir o medificar su normatividad Interna.
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PERIODO DE RESERVA. En términos de lo previsto en los artfculfos 99, parrafo segundo y 100
de fa LFTAIP y con apoyo en los criterios que establece ef lineamiento Trigésimo Cuarto de los
Lineamientos Generales, la informacién descrita se clasifica como reservada por esta
Unidad Administrativa por el periodo de un afio, toda vez que se estima que dicho periodo
es ef estrictamente necesaric para que la autoridad recomendada dé cumplimientc a los puntos
recomendatorios que se le dirigieron.

No obstante lo anterior, si desea conocer mds informacién respecto a las denuncias
presentadas, puede consultar los Informes Anuales de Actividades, los cuales se encuentran
disponibles accediendo a la pdgina www.cndh.org.mx , para después ubicar en la parte media
superior, el apartado denominado “‘CNDH-CONOCENOQS”, el cual al ser seleccionado
despliega una pantalla con diversas opciones, debiendo elegir “INFORMES Y ACUERDQCS” y
posteriormente seleccionar “INFORMES ANUALES DE ACTIVIDADES”, para finalmente elegir
la opcién respectiva.

No obstante fo anterior, si desea conocer el texto integro de las Recomendaciones enfistadas y
su cumplimiento, éstos pueden ser consultados en la pdgina oficial de este Qrganismo
Auténomo, en el siguiente enlace www.cndh.org. mx/Recomendacrone.s o en los Informes
Anuales de Actividades ya referidos.

No se omite mencionar que también podra consuftar el Informe Especial de seguimiento sobre
las Recomendaciones en Tramite dirigidas a fas Auforidades Federales, Estatales y
Municipales, el cual se encuenira igualmente en ef portal Institucional de esta Comisién
Nacional en fa siguiente liga efectronica:
hito.iwww.cndh. ora. mx/sites/all/doc/Informes/Especiales/2016 |E Recomendaciones.pdf, el
cual tiene un corte al 15 de marzo de 2016...7

Direccion General de Quejas, Orientacién y Transparencia.

“...Sobre el particular, me permito comunicar a Usted que una vez realizada fa basqueda
correspondiente en el sistema de gestion del Organismo Piblico Auténomo que administra esta
Direccion General de Quejas, Orientacion y Transparencia a mi cargo, utilizando los criterios
sefialados en su requerimiento, denfro del periodo comprendido del primero de enero del afio
2000 al treinta y uno de diciembre del 2015, y Sujeto Tipo” Migrante”, se ubicaron los siguientes
registros:

1.- Ndmero de quejas recibidas por presuntas violaciones a derechos humanos de los
migrantes indocumentadas:

ANO CANTIDAD DE QUEJAS
2000 75
2001 81
2002 63
2003 105
2004 116
2005 517
2006 348
2007 467
2008 405
2009 364
2010 545
2011 1513
2012 631

2013 607
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2014 558
2015 735

2.- Namero de recomendaciones emitidas por presuntas violaciones a derechos humanos de
personas migrantes indocumentadas:

ANO RECOMENDACIONES No. DE
RECOMENDACIONES

2000 0 0

2001 0 0

2002 0 0

2003 0 0

2004 1 48

2005 5 5 24 27 33y 45

2006 8 11,14, 20, 21, 22, 23, 33 y

39
2007 9 1,17, 25, 29, 35, 36, 63,
64 y 65

2008 7 6,24, 28, 40,48, 51y 63

2009 5 1,17,29.50 y 74

2010 4 18, 27,32y 64

2011 4 22,23,36y 65

2012 5 3.54,55, 57y 77

2013 5 31, 36,64, 80 y 81

2014 1 17

2015 4 2,22 27 y 42

Una vez realizado el andlisis de la documentacion referida por la DIBECC!ON GENERAL DE QUEJAS,
ORIENTACION Y TRANSPARENCIA, ESTE COMITE ACORDO CONFIRMAR LA RESPUESTA,

- ratificando la fundamentacion y motivacion contenida en la misma, y remitir en esos términos, a través
de la Unidad de Transparencia, la respuesta institucional correspondiente. Lo anterior, con fundamento
en lo que establecen los articulos 61, fracciones I, IV y V, y 65, fraccién | de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica y demds relativos y aplicables.

Asi mismo, una vez realizado el andlisis de la documentacién referida por la CQORDINACiON
GENERAL DE SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES Y DE ASUNTOS JURIDICOS, ESTE
COMITE ACORDO a efecto de atender todos los extremos en el tramite correspondiente al folio de
referencia y en razoén del contenido de la solicitud de informacién, a la REALIZAR LA DISTINCION Y
ARGUMENTACION EN EL PROYECTO, S| SE TRATA DE RESERVA POR DERIVAR DE UNA
AVERIGUACION PREVIA EN PROCESO, O EN SU CASO SE RESERVA POR SER PARTE DE UNA
RECOMENDACION QUE SE ENCUENTRA EN TRAMITE. Lo anterior, con fundamento en lo que
establecen los articulos 61, fracciones II, IV y V, y 65, fraccién | de la Ley Federal de Transparengi
Acceso a la Informacién Plblica y demas relativos y aplicables.

16. FOLIO 3510000054316, en el que se solicito:

“Solicito revisar el expediente que genero CNDH para la recomendacion por violaciones graves
i el caso Tlatlaya.”
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Para responder a lo solicitado, LA SEGUNDA VISITADURIA GENERAL, REMITIO ACUERDO 8 DE
NOVIEMBRE DE 2016, en el que sefiala lo siguiente:

"...Sefialese al peficionario que se realizé una biusqueda exhaustiva realizada mediante el
Sistema de Gestion de la Coordinacion de Procedimientos Infernos de esta Segunda
Visitaduria General, con fa cual se obtuvo que la informacion solicitada obra en el expediente
CNDH/2/2014/5390/Q, el cual cuenta con el estatus de CONCLUIDO.

En este sentido, en cuanto al acceso a fa informacién contenida en el expediente de queja de
meérito, se observé que el solicitante no guarda la calidad de quejoso ni agraviado y tomando en
cuenta que la informacién solicitada refiere a datos personales, cuyo acceso esta restringido al
titular y/o a su representante de los mismos conforme lo previsto en el articulo 117 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica.

Por tanto, indiquese al peticionario que para acceder a la informacién integral, deberé acreditar
fa autorizacion con fa que cuenta de los diversos litulares de los datos personales, de lo
contrario, toda vez que esta Segunda Visitaduria General tiene la irrestricta obligacién de
salvaguardar la informacion, en términos de los articuios 113 fraccion I, 117, 118 y 128 parte in
fine, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica, dichos expedientes
le seran puestos a su disposicién, en la modalidad de version publica, en la que se protegers
foda aquelfa informacién que por Ley esté clasificada como confidencial, o en su caso, se
encuentre reservada por autoridades diversas a esta Comisién Nacional y/o por esta ditima.

Ahora bien, esta Segunda Visitaduria General, estima pertinente precisar que no seria posible
ofrecer ef acceso mediante la modalidad deseada por el peticionario, toda vez que atendiendo
el Criterio 5/2013 emitido por el entonces Instituto Federal de Acceso a la Informacién y
Proteccion de Datos, traténdose de documentos que confengan partes o secciones
clasificadas, el acceso a los mismos no procede en la modalidad de consuita directa, en virtud
de que para generar la version publica es necesario reproducir el documento y testar la
informacion clasificada, situacion que se actualiza en el asunto de mérito.

Consecuentemente, indiquese al solicitante que realizado el respectivo contec de la
informacion solicitada, se obtuvo la cantidad de 7,899 (siete mil ochocientas noventa y nueve)
fojas, por lo tanto, con fundamento en los articulos 77 del Reglamento Interno de fa Comision
Nacional de los Derechos Humanos, 138 de Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pablica, asi como el Acuerdo General en el que se establecen las cuotas de
acceso a la informacién pdbica en posesion de las unidades administrativas y/o &reas
responsables de fa Comision Nacional de los Derechos Humanos, mediante la modalidad de
entrega de expedicion de copias simples, certificadas y otros medios, de fecha 29 de agosto de
2007, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 14 de septiembre de 2007,
considerando que el costo por fa expedicién de cada copia simple sera de $.50 (cincuenta
centavos 50/100 M.N.), el peticionario debera cubrir el monto de $3,949.50 (tres mil
novecientos cuarenta y nueve pesos 50/100 M.N.), debiendo depasitarse en cualquier sucursal
bancaria Banorte a nombre de la Comisién Nacional de los Derechos Humanos, en la cuenta
de concenfracion empresarial 0175978980.

No omito mencionar que al efectuar el pago ante la sucursal bancaria deberén indicarse los
siguientes datos:

* Nimero de empresa que corresponde a la Comisién Nacional de los Derechos Humanos:
124980

* Referencia 1: 10201 digito verificador 2
*» Referencia 2: 14

* Referencia 3: Nombre (corresponde al nombre completo de quien realiza el depdsito, que
/r{e%%f ser igual al que realiza fa solicitud, a fin de identificar plenamente el depésito).
g
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La ficha original de depdsito con el sello que acredite que efectud el pago, asi como la copia de
su identificacién oficial, deberan ser entregadas en las oficinas de la Unidad de Transparencia
de este Organismo Nacional, a efecto de que se le otorguen las documentales solicitadas en

términos del articulo 138 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pdblica.

Finalmente, cabe destacar que una vez que el peticionario acredite su personalidad conforme
lo descrito anteriorments, se deberén establecer los tiempos de entrega, ya que se detecté que
el procesamiento de dichos documentos, sobrepasa ostensiblemente las capacidades técnicas
de esta Segunda Visitaduria General...”

Una vez realizado el analisis de la documentacion referida anteriormente, ESTE COMITE ACORDO a
efecto de atender todos los extremos en el tramite correspondiente al folio de referencia y &n razén del
contenido de la solicitud de informacion, OMITIR DEL ACUERDO DE RESPUESTA EN EL NUMERAL
HI LA PALABRA “EXHAUSTIVA”, TODA VEZ, QUE LA INFORMACION QUE SE SOLICITA,
CONSTITUYE INFORMACION VIGENTE Y DE DOMINIO PUBLICO, ASI MISMO, NO OBSTANTE
DE QUE SE TRATA DE UN ASUNTO EN TRAMITE, EL SOLICITANTE REFIERE PUNTUALMENTE
REVISAR EL EXPEDIENTE Y EN LA MODALIDAD DE ENTREGA REQUERIRLA MEDIANTE
CONSULTA DIRECTA Y NO A TRAVES DE UNA VERSION PUBLICA, CABE SENALAR, QUE EL
MISMO PETICIONARIO, EN UNA SOLICITUD ANTERIOR, TUVO ACCESO A LA VERSION
PUBLICA DEL EXPEDIENTE EN COMENTO POR LO QUE ES IMPORTANTE DECIR QUE SE
REQUIERE TIEMPO PARA REALIZAR LA VERSION PUBLICA, POR LO QUE SE CONSIDERO
OMITIR QUE ACREDITE SU PERSONALIDAD. Lo anterior, con fundamento en 1o que establecen los
articulos 61, fracciones Il, IV y V, y 65, fracciones | y Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y demas relativos y aplicables.

17. FOLIO 3510000054616, en el que se solicitd:

‘Informeme la cantidad de denuncias por vulneracién a derechos humanos a nifios, nifias y
adofescentes, no acompafiados todos, extranjeros en transito, en el territorio del Estado de
Guanajuato, desglosado por los afios de 2014, 2015 y 2016.”

Para responder a lo solicitado, LA DIRECCION GENERAL DE QUEJAS, ORIENTACION Y
TRANSPARENCIA, REMITIO OFICIO 77901, en el que sefiala lo siguiente:

“...Sobre el particular, me permito comunicar a Usted que una vez realizada la bisqueda
correspondiente en el sistema de gestion del Organismo Publico Auténomo que administra esta
Direccion General de Quejas, Orientacion y Transparencia a mi cargo, utilizando los criterios
sefialados en su requerimiento, dentro del periodo comprendido del primero de enero del afio
2014 al ocho de noviembre del afio en curso, Entidad Federativa “Guanajuato”, Programa
“Direccion General de Atencion a Migrantes” y en Sujeto Tipo “Menor de Edad {Nifio), Menor de
Edad (Nifia), Hombre y Grupo de Personas”, se ubicé el registro de 25 expedientes de queja,
distribuidos de la siguiente forma por sujeto tipo:

SUJETO TIPO NUMERQ DE EXPEDIENTES ANOS
2014 (1)
Grupo de Personas 8 2015 (3)
2016 (4) \\
2014 (2) N
Hombre 15 2015 (4)
2016 (9)
Menor de Edad (Nifio) 1 2016 (1)
Menor de Edad (NiAa) , 1 2016 (1)

NOTA: Ui expediente de queja puede tener uno o més tipos de sujefos registrados
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Al respecto, adjunto a la presente enconirara en cuatro fofas dtiles el documento denominado
“Listado por Expedientes (Quejas)”, que emite el sisterna de gestion y que contiene entre ofra,
la siguiente informacion de cada uno de los expedientes: numero y afio del expediente, entidad
federativa y visitaduria general...”

Una vez realizado el andlisis de la documentacion referida anteriormente, ESTE COMITE ACORDO a
efecto de atender todos los extremos en el tramite correspondiente al folio de referencia y en razén del
contenido de la solicitud de informacion, REALIZAR UNA BUSQUEDA POR NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES, ASi COMO, PRECISAR QUE NUESTRO SISTEMA CONSIDERA A NINOS Y
NINAS COMC MENORES DE EDAD. Lo anterior, con fundamento en lo gue establecen los articulos
61, fracciones Il, [V y V, y 65, fraccidn | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y demas relativas y aplicables.

18. FOLIO 3510000054516, en &l que se solicits:

“‘Informeme la cantidad de denuncias por vulneracién a derechos humanos a nifios, nifias y
adofescentes, no acompafiados todos, migrantes en ftransito, en territorio del Estado de
Guanajuato, desglosado por los afios de 2014, 2015 y 2016."

Para responder a lo solicitado, LA DIRECCION GENERAL DE QUEJAS, ORIENTACION Y
TRANSPARENCIA, REMITIO OFIC!O 77900, en el que sefala lo siguiente:

“...Sobre el particufar, me permito comunicar a Usted que una vez realizada la blsqueda
correspondiente en el sistema de gestion del Qrganismo Pablico Auténomo que administra esta
Direccion General de Quejas, Orientacion y Transparencia a mi cargo, utilizando los criterios
seftalados en su requerimiento, dentro del periodo comprendido del primero de enero del afio
2014 al ocho de noviembre del afio en curso, Entidad Federativa “Guanajuato”, Programa
“Direccion General de Atencion a Migrantes” y en Sujeto Tipo “Menor de Edad (Nifio), Menor de
Edad (Nifia), Hombre y Grupo de Personas”, se ubicé el reg:stro de 25 expedientes de queja,
distribuidos de la siguiente forma por sujeto tipo:

SUJETO TIPO NUMERQO DE EXPEDIENTES ANQOS
2014 (1)
Grupo de Personas 8 2015 (3)
2016 (4)
2014 (2)
Hombre 15 2015 (4)
2016 (9)
Menor de Edad (Nifio) 1 2016 (1)
Menor de Edad (Nifia} 1 2016 (1)

NOTA: Un expediente de queja puede tener uno o més tipos de sujetos registrados

Al respecto, adjunto a la presente encontrara en cuatro fojas utiles el docurmento denominado
‘Listado por Expedientes (Quejas)”. que emite el sistema de gestién y que contiene entre ofra,
fa siguiente informacién de cada uno de los expedientes: nimero y afio del expediente, entidad
federativa y visitadurfa general...”

Una vez realizado el analisis de la documentacion referida anteriormente, ESTE COMITE ACORDO
efecto de atender todos los extremos en el tramite correspondiente al folio de referencia y en razén del
contenido de la solicitud de informacién, REALIZAR UNA BUSQUEDA POR NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES, ASi COMO, PRECISAR QUE NUESTRO SISTEMA CONSIDERA A NINOS Y
NINAS COMO MENORES DE EDAD. Lo anterior, con fundamento en lo que establecen los articulos

61, fracciones II, IV y V, y 65, fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y demas relativos y aplicables.

6LEO 3510000054916, en el que se solicitd:
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“Hola buen dia. Por este medio me gustaria solicitar informacién sobre los siguientes rubros en
ef terma migratorio; :

1. Quejas calificadas corno presuntamente violatorias a los derechos humanos en agravio a
grupos migrantes, registradas de enero de 2011 a septiembre de 2016, tanto aquellas en
estado concluido como en tramite.

2. Nacionalidad y sexo de las personas con ef carécter de presuntas victimas.

3. Mencionen a los tipos de violacién presuntamente vuinerados.

4. Mencionen a las autoridades como presuntamente responsables.

De antemano agradezco mucho fa atencion prestada.”

Para responder a lo solibjtado, LA DIRECCION GENERAL DE QUEJAS, ORIENTACION Y
TRANSPARENCIA, REMITIO OFICIO 77899, en el que sefala lo siguiente:

“...Sobre el particular, me permito comunicar a Usted que una vez realizada la bisqueda
correspondiente en el sistema de gestién del Organismo Pablico Auténomo que administra esta
Direccion General de Quejas, Orientacién y Transparencia a mi cargo, utilizando los criterios
seftalados en su requerimiento, dentro del periodo comprendido del primero de enero def afio
2011 al treinta de septiembre de! afio en curso y Sujeto Tipo “Migrante”, se ubico el registro de
4,505 expedientes de queja.

En refacion con el total de expedientes registrados y en atencion a los numerales 2, 3 y 4 de su
requerimiento de informacién, adjunto a la presente me permito enviarle los siguientes
documentos, mismos que emite el sistema de gestion: ‘Acumulado por Nacionalidad
Agraviado™ en dos fojas dtiles, “Acumufado por Tipo de Sujeto (Quejes)” en una foja Gt
“‘Acumulado por Hecho Violatorio (Quejas)” en cuatro fojas dtiles y el “Acumulado por
Autoridades {(Quejas}” en siete fojas dtiles...”

Una vez realizado el analisis de la documentacién referida anteriormente, ESTE COMITE ACORDO =
efecto de atender todos los extremos en el tramite correspondiente al folio de referencia y en razon del
contenido de la solicitud de informacion, ACLARAR QUE UN MISMO EXPEDIENTE PUEDE
CONTENER UNO O MAS SUJETOS, HECHOS VIOLATORIOS Y AUTORIDADES. Lo anterior, con
fundamento en lo que establecen los articulos 81, fracciones Il, IV y V, y 65, fraccion | de [a Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y demas relativos y aplicables.

20. FOLIO 3510000055216, en el que se solicitd:

“Por medio de la presente solicito todos los documentos abiertos en lo que se me informe
sobre. ¢Cual es el nimero fotal de expedientes de recomendaciones emitidas sobre el derecho
a no ser sometido a tortura, tratos crueles inhumanos o degradantes desagregada por afio de
2014 y 20167"

Para responder a lo solicitado, LA DIRECCION GENERAL DE QUEJAS, ORIENTACION Y
TRANSPARENCIA, REMITIO OFICIO 77898, en el que sefiala lo siguiente:

“...Sobre el particular, me permito comunicar a Usted que una vez realizada la bdsqueda
correspondiente en el sistema de gestidn del Organismo Publico Auténomo que administ
Direccion General de Quejas, QOrientacién y Transparencia a mi cargo, utilizando los critetiqs
seflalados en su requerimiento, dentro del periodo comprendido del primero de enero del af
2014 al treinta y uno de diciembre de 2015 y con los hechos violatorio “Tortura” y “Trato cruel,
inhumano o degradante”, se ubicaron los siguientes registros:

TORTURA

RECOMENDACIONES
31/2014
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51/2014

32015

33/2015

TRATO CRUEL, INHUMANO O DEGRADANTE:

RECOMENDACIONES RECOMENDACIONES

4/2014 22015
12/2014 972015
14/2014 12/2015
16/2014 18/2015

23/2014 31/2015

26/2014 33/2015
28/2014 36/2015
38/2014 '

39/2014

40/2014

42/2014

44/2014

512014

Al respecto, adjunto a la presente encontraré en cuatro fojas tiles el documento denominado
“Listado de Autoridades por Status”, que emite el sistema de gestion y que contiene entre otra,
la siguiente informacién de cada una de las recomendaciones: nimero y afio de la
recomendacion, visitaduria general, autoridad responsable, nivel de cumplimiento y estatus.

Asimismo, y con el propdsito de observar el criterio de méxima publicidad que regufa Ia
actuacion de la Comisién Nacional de los Derechos Humanos en materia de trasparencia, se
realizé fa basqueda en el apartado de Recomendaciones por violaciones graves, dentro del
periodo que se analiza, ubicando los siguientes registros:

TORTURA

RECOMENDACION POR
VIOLACION GRAVE

4/2016

TRATO CRUEL, INHUMANO O DEGRADANTE:

RECOMENDACION POR
VIOLACION GRAVE

2/2014

3/2015

42018

Sobre el particular, adjunto en dos fojas dtiles el documento denominado “Listadq de
Autoridades por Status”, gue emite el sistema de gestion y que contiene entre otra, la siguiexte
informacion de cada una de fas recomendaciones: nidmero y afio de la recomendacié
visitaduria general, autoridad responsable, nivel de cumplimiento y estatus.

No omito precisar que el contenido integro de cada una de las recomendaciones lo podra usted
consultar en la pagina institucional www.cndh.org.mx, en el JIcono denominado
JREécomendaciones”, toda vez que se trata de informacicn considerada como publica...”
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Una vez realizado el andlisis de la documentacion referida anteriormente, ESTE COMITE ACORDO
CONFIRMAR LA RESPUESTA, ratificando la fundamentacion y motivacion contenida en la misma, y
remitir en esos términos, a través de la Unidad de Transparencia, la respuesta institucional
correspondiente. Lo anterior, con fundamento en lo que establecen los articulos 61, fracciones Il, IV y

V, y 65, fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y demas
relativos y aplicables.

21. FOLIO 3510000055416, en el que se solicitd:

“‘Requiero copia de todo o actuado en el expediente de investigacién 98937, en donde la que
suscribe, tiene la calidad de peticionaria y/o agraviado. Asimismo, requiero el nimero de queja
asignado a mi escrito presentado con fecha 27 de octubre de 201 6, ante el sistema de ingreso
de quejas en su pégina de portal. De conformidad con el acuse qgue se remitié con numero de
control MALR161027008. Requiero saber ef contenido def niimero de control 7310-Q.”

Para responder a lo solicitado, LA SEGUNDA VISITADURIA GENERAL, REMITIO ACUERDO DE
FECHA 22 DE NOVIEMBRE DE 2016, en el que sefiala lo siguiente:

"...De lo anterior, para dar una correcta respuesta a la peticionaria, esta Segunda Visitaduria
General identificé puntualmente la informacién requerida, teniéndose que solicita:

1. Copia del expediente de investigacién 98937;
2. Ntmero de queja asignado al expediente de la solicitante;
3. Conocer el contenido del nimero de control 7310-Q.

Hil. De lo anterior, previo estudio y anélisis de la solicitud de mérito, se realizé una btisqueda
exhaustiva en el Sistema de Gestion de la Coordinacion de Procedimientos Internos de esta
Segunda Visitaduria General, de la cual se obtuvo que fanto el folio que Ia peticionaria describe
como expediente de investigacion 98937, como e nimero de confrol MARL161 027008,
guardan relacién con el expediente de queja namero CNDH/2/2015/9310/Q, mismo que a la
fecha cuenta con el estatus de EN TRAMITE.

En este sentido, indiquese a la peticionaria que con fundamento en los articulos 4°, segundo
parrafo de la Ley de la Comisién Nacional de fos Derechos Humanos; 5° y 78 segundo parrafo
def Reglamento Interno de ta Comision Nacional de fos Derechos Humanos; 113, fracciones X!
y Xlil de fa Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica; 110, fracciones XI
y Xiil de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pblica v los Lineamientos
Trigésimo y Trigésimo Segundo de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacion 1%
Desclasificacién de la Informacién, asi como para la elaboracién de versiones publicas, ef
expediente de merito, toda vez que se encuentra en trémite, la informacion relativa que obre
dentro de las constancias que lo integra se encuentra RESERVADA, de manera que resuita
improcedente y juridicamente inviable proporcionar copias o informacién de los mismos.

A mayor abundamiento, de conformidad con los articulos 113, fraccién X/ de ia Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 110, fraccion Xi de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a fa Informacion Publica y el Trigésimo de los Lineamientos Generales
en materia de Clasificacion y Desclasificacidn de la Informacién, establecen que la informacién
que vulnere la conduccion de los expedientes judiciales o de los procedimientos adminis
seguidos en forma de juicio, en tanto no hayan causado estado, deberd clasificarse ¢
reservada.

Asimismo, en los articulos 113, fraccin XiiI de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pablica; 110, fraccidn Xlilf de la Ley Federal de Transparencia y Accesc a fa
Informacion Publica y el Trigésimo Segundo de los Lineamientos Generales en materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, se establece que es informacion reservada la
qu;(ﬂf,or disposicion expresa de una ley tenga tal caracter, siempre que sea acorde con las
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bases, principios y disposiciones establecidos la Ley General de Transparencia y Acceso a fa
Informacidn Publica y no la contravengan. De tal suerte que el articulo 4°, segundo parrafo, de
la Ley, asi como los artffculos: 5° y 78, segundo parrafo, del Reglamento Interno, ambos
ordenamientos de esta Comision Nacional de los Derechos Humanos, establecen que los
servidores publicos de este Organismo estan obligados a manejar de manera confidencial la
informacion y documentacion refativa a los asuntos de su competencia (que de acuerdo al
procedimiento dispuesto en tales ordenamientos materialmente se sigue en forma de juicio), asf
como a guardar la mas estricta reserva de los asuntos a su cargo.

En ese orden de ideas, cuando se solicite el acceso o copias de informacién que obre dentro
de fos expedientes tramitados ante la Comisidn Nacional, podrd otorgarse previo acuerdo
suscrito por el Visitador General, siempre y cuando se satisfagan los siguientes requisitos “I. El
framite del expediente se encuentre conciuido, y . El contenido del expediente, no sea
susceptible de clasificarse como informacidn reservada o confidencial, en términos de lo

dispuesto por los atticulos 13, 14 y 18 de Ia Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pablica Gubernamental”,

Por lo anteriormente expuesto, resulfa inconcuso que este Organismo Nacional se encuentra
imposibilitado para proporcionar cualquier informacién relacionada con los expedientes que se
encuentran en tramite.

PRUEBA DE DANOQ. En observancia a los articulos 103, 104 y 114 de la referida Ley General
de Transparencia y Acceso a fa Informacién FPablica y al Trigésimo Tercero de los Lineamientos
Generales en materia de Clasificacién y Desclasificacién de la Informacién, en los que se
establece que foda causal de reserva debera fundarse y motivarse, a través de la aplicacion de
la prueba de dafio, asi como que para ello se deberén sefalar las razones, motivos o
circunstancias especiales que llevaron a concluir que el caso particular se ajusta al supuesto
previsfo por la norma legal invocada como fundamento, se precisa o siguiente:

La divulgacién de la informacion relativa al expediente en frémite sustanciado ante esfe
Organismo Puablico, representa un riesgo real, demostrable e identificable, toda vez que al
versar sobre presuntas violaciones a derechos humanos contienen informacion sensible de las
partes que podrian afectar fa integridad de los involucrados en la investigacién, inhibir la
participacion de terceros para coadyuvar en el esclarecimiento de los hechos, alterar el curso

de la investigacion, o incluso, la determinacién definitiva que conforme a derecho corresponda
en cada caso.

Aunado a lo anterior, es de resaltar que el riesgo que supone fa divuigacion de la informacién
en comento supera el interés publico de que se difunda, en razén de que la salvaguarda de la
integridad de las partes es fundamental para la continuidad de la investigacion, ef
escfarecimiento de los hechos y la determinacién definitiva que proceda en cada caso, en tanto
que su divulgacion podria dar lugar a alteraciones en elementos con valor probatorio,
afectaciones a la integridad de las partes o de los coadyuvantes en la investigacion.

Por ofra parte, la clasificacién de la informacién es limitativa y se adecua al principio de
proporcionalidad, representando asi el medio menos restrictivo disponible, en virtud de que la
reserva de informacion nicamente se aplica a fa informacion relativa a expedientes en trémite
ante este Organismo, con el objefo de evitar menoscabo alguno en la conduccién de la
investigacion o de poner en riesgo la integridad de los involucrados. Asimismo, la clasificabion
es proporcional dado que s6lo se realiza por un tiempo definido, y no obstante dicho periodo, i
llegan a extinguirse las causales que le dan origen con antelacién a la fecha de su vencimiento,
ante una nueva solicitud de acceso a la informacién, su contenido puede ser difundido en
términos de la normativa vigente en materia de transparencia.

Asj pues, en razén de la existencia y actualizacion de disposiciones y causales expresas de
erva, se justifica la clasificacion de informacion relativa a expedientes en tramite ante este
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Organismo, de manera que esta determinacion no contraviene lo dispuesto en la normatividad
en materia de transparencia.

PERIODO DE RESERVA. En términos de jo previsto en los articulos 99, pérrafo segundo y 100
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a fa Informacién Publica y con apoyo en los
criterios que establece el lineamiento Trigésimo Cuarfo de los Lineamientos Generales
multicitados, la informacién descrita se clasifica como reservada por esta Unidad Administrativa
por un periodo de 1 afio, toda vez que se estima que dicho periodo es el estrictamente
necesario para su proteccion, asf como para la investigacion e integracién de cada caso.

IV. Finalmente, en lo focante a su requerimiento de saber el contenido del nimero de control
7310-Q, digase a fa peticionaria que corresponde a una aportacién realizada por ella misma,
sin embargo, de su andlisis y estudio, esta Segunda Visitadurfa observé que se trata de
manifestaciones de hechos que no corresponden a las atribuciones conferidas a esta Unidad
Responsable de atender, por fo cual, realizé una nota informativa con la que dicho ocurso fue
remitido a la Sexta Visitaduria General para los efectos conducentes, por lo que se estima
pertinente que esa Unidad Responsable sea la encargada de proporcionar la informacion
necesaria para dar cabal respuesta a la solicitud de cuenta....”

Una vez realizado el andlisis de la documentacion referida anteriormente, ESTE COMITE ACORDO a
efecto de atender todos los extremos en el tramite correspondiente al folio de referencia y en razén del
contenido de la solicitud de informacién, SUPRIMIR DE LA SEGUNDA FOJA DEL ACUERDO DE
RESPUESTA, EL PARRAFO PREVIO A LA “PRUEBA DE DANO” QUE INICIA CON “POR LO
ANTERIORMENTE EXPUESTO, RESULTA INCONCUSO...”, Y SUSTITUIRLO BRINDANDOLE AL
SOLICITANTE LA POSIBILIDAD DE  PROPORCIONARLE LA INFORMACION QUE
CORRESPONDA, RESPECTO AL ESTADO QUE GUARDA EL EXPEDIENTE A TRAVES DEL
VISITADOR ADJUNTO QUE TENGA BAJO SU RESPONSABILIDAD DICHO EXPEDIENTE. Lo
anterior, con fundamento en lo que establecen los articulos 61, fracciones II, IV y V, y 65, fracciones | v
Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y demas relativos y aplicables.

22. FOLIO 3510000057216, en el que se solicito:

“Quisiera solicitar las direcciones electrénicas de los correos electronicos institucionales de
fodos los empleados vigentes y activos hasta esta fecha de solicitud de Ja dependencia con
sede en Yucatan, incluyendo todas sus dreas y direcciones, mandos jefaturas, administrativos,
operativos, de base de confianza, sindical, honorarios y temporales, ya que no son personales
porque usan el dominio institucional, lo que significa que son usando tecnologias propiedad del
gobierno pagadas con recursos publicos. Lo requerido favor de ser presentado como en
solicitud anterior en un archivo Excel preferentemente, o Word archivo original (Word o Excel)
sin escaneo o sin PDF; en la parte conducente a los correos efectrénicos para poder editar, Y
entregado como es solicitado por medio del Infomex sin costo. Favor de no remitir a los
accesos publicos en fa direccion electrénica de <http./iportaltransparencia.gob.mx/> porque no
es soficitado, ahi estan de forma individualizada, desconczeco los nombres de todos los
empleados y ademas no estan todos, y yo requiero la lista total de todos los empleados.”

Para responder a lo solicitado, LA OFICIALIA MAYOR, REMITIO OFICIO 0446/CNDH/OM/DGTIC/16,
en el gue sefiala lo siguiente:

“...Se anexa archivo electrénico en formato Word con los correos electrénicos y los puestos
fas servidoras y servidores piblicos que laboran en la Oficina Fordnea en Mérida, Yucatén: es
importante mencionar que todo el personal de la Comisién Nacional es de confianza, conforme
lo establece el articulo 74 de la Ley de fa Comisién Nacional de los Derechos Humanos...”

Una vez realizado el analisis de |la documentacién referida anteriormente, ESTE COMITE ACORDO

CONFIRMAR LA RESPUESTA, ratificando la fundamentacion y motivacion contenida en la misma, y
remitii en esos terminos, a través de la Unidad de Transparencia, la respuesta institucional
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correspondiente. Lo anterior, con fundamento en lo que establecen los articulos 61, fracciones I, IV y
V, y 85, fraccidn | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica y demas
relativos y aplicables.

23. FOLIO 3510000057116, en el que se solicito:

"Quisiera solicitar las direcciones electronicas de los correos electrénicos institucionales de
todos fos empleados vigentes y activos hasta esta fecha de solicitud de la dependencia con
sede en Yucatan, incluyendo todas sus dreas y direcciones, mandos, jefaturas, administrativos,
operativos, de base de confianza, sindical, honorarios y temporales, ya que no son personales
porque usan el dorninio institucional, fo que significa que son usando tecnologias propiedad del
gobierno pagadas con recursos piblicos. Lo requerido favor de ser presentado como en
solicitud anterior en un archivo Excel preferentements, o Word archivo original (Word o Excel)
sin escaneo o sin PDF; en la parte conducente a los correos efectrénicos para poder editar. Y
entregado como es solicitado por medio del Informex sin costo. Favor de no remitir a los
accesos publicos en la direccidn electrénica de <http://portaltransparencia.gob.mx> porque no
es solicitado, ahi estan de forma individualizada, desconozco los nombres de todos los
empleados y ademas no estan todos, y yo requiero la lista total de todos los empleados.”

Para responder a lo solicitado, LA OFICIALIA MAYOR, REMITIO OFICIQ 0446/CNDH/OM/DGTIC/186,
EN EL. QUE SE ADVIERTE QUE LA UNIDAD RESPONSABLE LA ATENDIO, EN LOS MISMOS
TERMINOS QUE EL FOLIO 3510000057216 (identificado con el nimero veintidds de la presente acta)
por tratarse de solicitudes similares.

H

Una vez realizado el analisis de la documentacion referida por la OFICIALIA MAYOR, ESTE COMITE
ACORDO CONFIRMAR LA RESPUESTA, ratificando la fundamentacion y motivacion contenida en la
misma, y remitir en esos términos, a través de la Unidad de Transparencia, la respuesta institucional
correspondiente. Lo anterior, con fundamento en lo que establecen los articulos 61, fracciones I, My

V, y 65, fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y demas
relativos y aplicables.

24. FOLIO 3510000957318, en el que se solicitd:

“Quisfera solicitar las direcciones electrénicas de los correos electrénicos institucionales de
todos los empleados vigentes y activos hasta esta fecha de solicitud de la dependencia con
sede en Yucatan, incluyendo todas sus dreas y direcciones, mandos, jefaturas, administrativos,
operativos, de base de confianza, sindical, honorarios y temporales, ya que no son personales
porque usan ef dominio institucional, fo que significa que son usando tecnologias propiedad def
gobierno pagadas con recursos publicos. Lo requerido favor de ser presentado como en
soficitud anterior en un archivo Excel preferentemente, o Word archivo original (Word o Excel)
sin escaneo o sin PDF; en la parte conducente a los correos electrénicos para poder editar. Y
entregado como es solicitado por medio del Infomex sin costo. Favor de no remitir a los
accesos publicos en la direccion electronica de <htip./portaltransparencia.gob.mx> porque no
es solicitado, ahi estdn de forma individualizada, desconozco los nombres de fodos los
empleados y ademds no estén todos, y yo requiero la lista total de todos los empleados.”

Para responder a lo solicitado, LA OFICIALIA MAYOR, REMITIO OFICIO 0446/CNDH/OM/DGTI 16,
EN EL QUE SE ADVIERTE QUE LA UNIDAD RESPONSABLE LA ATENDIO, EN LOS MISM&S
TERMINGS QUE EL FOLIO 3510000057216 (identificado con el nimero veintidds de la presente acta
por tratarse de solicitudes similares.

Una vez realizado el analisis de la documentacion referida por la OFICIALIA MAYOR, ESTE COMITE
ACORDO CONFIRMAR LA RESPUESTA, ratificando la fundamentacion y motivacion contenida en la

misma, y remitir en esos términos, a través de la Unidad de Transparencia, la respuesta institucional
correspondiente. Lo anterior, con fundamento en lo que establecen los articulos 61, fracciones I, IV ¥
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V,y 85, fraccién | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Priblica y demas
relativos y aplicables.

Asuntos Generales:

Respecto a los folios 3510000048616, 3510000050316, 3510000052216, 3510000052618,
3510000052816, 3510000052716 y 3510000052916, se hizo del conocimiento de los miembros de

Comité de Transparencia, el debido cumplimiento a los acuerdos realizados en la sesién ordinaria
anterior.

No habiendo otro asunto que tratar, se levanto la sesién siendo las catorce horas con cincuenta y fres

minutos del dia uno de diciembre de dos mil dieciséis. Publiquese en el portal de la Comisién Nacional
de los Derechos Hurmanos.

Suscriben los miembros del Comité de Transparencia al margen y al calce para constancia.

Los miembros del Comité de Transparencia

34

Lic. Laura Gu aidar Lic. Eduat
Presidenta del Comité ransparencia Tituia/[,dé’f/

i
,f:’/ P

P

Lic. Carlos Manuel Borja Chavez
Director General de Quejasmén y Transparencia

iam Flores Garcia
del Comité de Transparencia
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