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COMUNICADO

DGDDH/358/2021
Direccion General de Difusion de los Derechos Humanos

W%CNDH

Ciudad de México, a 21 de diciembre de 2021.

CNDH dirige recomendacién a la STPS por determinar procedencia de cambio de directiva del SUTNOTIMEX,
dafiando a otro sindicato, sin los elementos minimos de democracia sindical

<<Las omisiones de la autoridad laboral dieron lugar a que se vulnerara el derecho a la seguridad juridica en
perjuicio de los afiliados al Sindicato Independiente de Notimex (SINOTIMEX)

La Comisién Nacional de los Derechos Humanos (CNDH) dirigid la Recomendacion 142/2021 a la titular de la
Secretaria del Trabajo y Prevision Social (STPS), Luisa Maria Alcalde Lujan; al director general del Registro de
Asociaciones (DGRA), Lucio Galileo Lastra Garcia, y al director general del Centro Federal de Conciliacion y
Registro Laboral (JFCA), Alfredo Dominguez Marrufo, por irregularidades en el proceso electivo de renovacién
sindical del Sindicato Unico de Notimex (SUTNOTIMEX), ya que servidores publicos adscritos a la STPS dieron
legitimidad a su representacién legal, sin observar que algunos de los afiliados del Sindicato Independiente de
Notimex (SINOTIMEX) fueron considerados en el padron del primero sin su consentimiento; ademas, no hay
constancia de que una asamblea del SUTNOTIMEX, supuestamente efectuada el 5 de agosto de 2019, se
hubiera realizado.

El 15 de abril de 2021, la CNDH recibidé un escrito de queja del representante legal del SINOTIMEX, quien
denuncio violaciones a derechos humanos de los trabajadores de dicho sindicato, atribuibles a la DGRAy a la
STPS, derivado de irregularidades en el proceso electivo de renovacién sindical y de modificaciones de los
estatutos, sefialando omisiones de la Direccidon General de Registro de Asociaciones, quien no verifico la
existencia de la referida asamblea. Posteriormente, el 5 de agosto de 2021, este Organismo Nacional recibio
otro escrito de queja del representante legal del SINOTIMEX, sefialando que la Secretaria del Trabajo y la JFCA
dictaminaron la legalidad de la huelga del SUTNOTIMEX, sin considerar que el recuento de votos fue irregular,
ya que participaron trabajadores que habian sido despedidos con anterioridad, decisién que fue en perjuicio
de los trabajadores del SINOTIMEX.

La autoridad laboral debid verificar que las elecciones del cambio de dirigencia se adaptaran a los estatutos y
se utilizara un padron confiable, segin lo estipula la Ley Federal del Trabajo, de manera que se hubiera
producido una decision que no vulnerara los derechos humanos de libertad sindical, legalidad y seguridad
juridica de los trabajadores afiliados al SINOTIMEX, no siendo aplicable en este caso la interpretacion juridica
de la ley que desconociera los derechos de libertad sindical.

Las omisiones de la Secretaria del Trabajo y de la Direccién General de Registro de Asociaciéon dieron lugar a
gue también se vulnerara el derecho humano a la seguridad juridica en perjuicio de los afiliados al SINOTIMEX,
toda vez que ellos tenian la expectativa de que ante el registro de su sindicato, su afiliacion seria hecha valer
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por la autoridad, lo que no fue asi, ya que las autoridades mencionadas dieron el cambio de directiva del
SUTNOTIMEX en octubre de 2019.

Con base en lo anterior, la CNDH emitié una serie de puntos recomendatorios en los que solicita a la Secretaria
del Trabajo y Prevision Social que se adopten las medidas necesarias para reparar de forma integral el dafio
ocasionado en términos de los estandares internacionales y de la Ley General de Victimas en favor de los
quejosos y los trabajadores afiliados al SINOTIMEX; que se lleven a cabo las acciones necesarias para restituir
el derecho a la libertad sindical con certeza juridica, para reparar el dafio causado a las personas agraviadas,
ademas de inscribirlas en el Registro Nacional de Victimas.

Alasecretaria del Trabajoy Prevencion Social y al director general del Centro Federal de Conciliacién y Registro
Laboral de la STPS les pide realizar las acciones necesarias a efecto de que el personal que haya asumido las
funciones de la extinta Direccion General de Registro de Asociaciones tomen un curso de capacitaciéon sobre
derechos humanos laborales, enfatizando los derechos a la democracia sindical, libertad sindical, asi como
teoria de organizaciéon electoral y nulidad electoral; y colaborar con esta Comisiéon Nacional en la queja
administrativa que promovera ante el Organo Interno de Control de la STPS, respecto de los funcionarios
publicos sefialados como responsables por las probables faltas administrativas sefialadas.

La Recomendacién 142/2021 ya fue notificada a sus destinatarios y puede consultarse en la pagina
www.cndh.org.mx.
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