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Comision Nacional de los Derechos Humanos

Convocatoria: CONV-E-415-08-2022

Ciudad de México, a 24 de agosto de 2022

La Comision Nacional de los Derechos Humanos, a través de la Direccion General de Recursos
Humanos, con fundamento en el articulo 23 tercer parrafo del Reglamento Interno, articulos 5
fracciones VI y IX, 19, 20 y 21 del Estatuto del Servicio Civil de Carrera, emite la presente:

CONVOCATORIA EXTERNA No. 415

Dirigida al personal de la CNDH, o a cualquier persona interesada que cumpla con los requisitos
del puesto y desee participar en el concurso de oposicion para ocupar una plaza vacante de:

VISITADOR/A ADJUNTO/A

Plazas a concursar

1 (una)

Nivel y clave
presupuestal:
Percepcion mensual
bruta:

Rama:

NSC11: CEFNSC11-0037
$51,285 50

(Cincuenta y un mil doscientos ochenta y cinco pesos 59/100 M.N.)

Defensa de los Derechos Humanos

Organo o Unidad
Administrativa:

Perfil académico
requerido:

Funciones principales:

Mecanismo Nacional de Prevencion de la Tortura

Licenciatura en Derecho (con titulo)

Participar en el analisis de informacion contexiual sobre los lugares de privacion
de |a libertad susceptibles a ser visitados;

Parlicipar en las entrevistas con las personas privadas de su libertad o con el
personal que labore en los lugares de privacion de |a libertad;

Participar en la revision documental de la normatividad gue regula la operacion
de los lugares de privacion de |a libertad;

Participar en la elaboracion de los instrumentos estadisticos vy de recopilacidn de
informacion para aplicar en las visitas de supervisian, seguimiento y especiales;

Realizar las visitas de supervision, seguimiento y especiales a los lugares de
privacion de |a libertad;

Investigar y documentar los factores de riesgo gue pueden propiciar o constituir
hechos de tortura y malos tratos, mediante |a aplicacion de entrevistas a personas
privadas de la libertad y autoridades, tanto plblicas como privadas, encargadas
de los lugares de privacion de la libertad;

Analizar la informacion recabada en las visitas de supervision, seguimiento y
especiales; para en su caso, coadyuvar con la formulacién y presentacién de las
guejas o denuncias correspaondientes;

Realizar fodas las acciones necesarias para la presentacion de quejas y
denuncias entre las gque se encuentran llamadas telefonicas, entrevistas
personales con autoridades, quejosos, agraviados, autaridades o encargados de
los lugares de privacion de |a libertad, asl como la realizacign de actas
Gircunstanciadag_g__lps oficios correspondientes,
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Participar en la elaboracion de los informes de supervision, seguimiento y
especiales, asl como en los documentos para la elaboracion del diagnostico,
armanizacion legislativa y documentacion e investigacion de tortura y otros malos
tratos por parte de las autoridades de procuracian de justicia;

Supervisar y/o atender las solicitudes de acceso a la informacion plblica y
proteccian de datos personales, en términos de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica; Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Puablica, asl como de la Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados, y demas normatividad aplicable
en la materia;

Supervisar las medidas yfo atender los requerimientos de informacion de los
grganos fiscalizadores y en su caso, aportar los elementos necesarios vy
suficientes para solventar las observaciones y dar cumplimiento a las
recomendaciones que se deriven, en su ambite de competencia y
responsabilidad, '
Froporcionar el resguarde y/o conservar |os documentos, archivos digitales,
expadientes, materiales, equipo electrdnico e informacién inherenta a su area de
competencia; asi como instruir su envio al archive de concentracion atendiendo
a los tiempos y procedimientos establecidos para tal efecto;

Aplicar y difundir las funciones y responsabilidades que en materia de prevencion
de la tortura y maltrato realiza el Mecanismo Nacional de Prevencian de |a Tortura
en los lugares de privacion de la libertad, documentado con evidencias la
realizacion de dichas acciones, y

|.as demas gue le encomiende suU superior jerarquico y la persona titular de la
Direccion Ejecutiva del Mecanismo Nacional de Prevencion de la Tortura y las
gque en el ambito de su competencia le sefialen las disposiciones legales y
reglamentarias aplicables,

Experiencia laboral:

Un afio de gjercicio prufesmnal cuando menos

. Otros conocimientos:

Leyes federales, locales, tratados internacionales, reglamentos y demas

instrumentos normativos aplicables al area en materia de derechos humanos.

Argumentacion juridica, técnicas de entrevistas, metodologia de |a
investigacion, principios generales de derecho, atencion a victimas.
Paqgueteria informatica para realizar las actividades del puesto.

Registro de participantes:

Las personas que deseen participar deberan presentarse, para su registro y entrega de documentos
del 24 de agosto al 2 de septiembre de 2022, en el Departamento de Reclutamiento y Seleccion de
la Direccidon General de Recursos Humanos de la Coordinacion General de Administracion y
Finanzas, ubicado en el edificio Héctor Fix Zamudio, con domicilio en: Boulevard Adolfo Lopez
Mateos No. 1922, tercer piso, (lateral de Periférico direccion Sur-Norte, entre Av. de las Flores y
Barranca del Muerto) colonia Tlacopac, Demarcacion Territorial Alvaro Obregén, en un horario de
9:00 a 14:30 y de 16:00 a 18:30 horas.
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Documentacion gue entregar:
1) Copia de identificacion oficial con fotografia (credencial para votar, cedula profesional o
pasaporte vigente).
2) Original y copia del titulo o cédula profesional (para su cotejo).
3) Curriculum Vitae actualizado y firmado.

Bases de la convocatoria:
Primera: Podran participar las personas que cumplan con el perfil y los requisitos previstos para el
puesto que dan origen a la presente convocatoria interna.
Seqgunda: El reclutamiento inicia con la publicacion de la presente convocatoria en la pagina de
Internet e Intranet https:/fintranet.cndh.org.mx/ServCivCarr_Convocatorias.aspx y través de
carteles que seran exhibidos en instalaciones de la Comision, concluye con el registro de
participantes.
Tercera: El Departamento de Reclutamiento y Seleccién de la Direccion General de Recursos
Humanos, registrard a las personas que cumplan los requisitos establecidos en la presente
convocatoria y les asignara un nimero de folio individual con el gue se identificaran durante todo el
proceso; asimismo, les entregara por correo electronico las guias de estudio con los temas sobre los
cuales versaran los examenes de conocimientos especificos del puesto y de conocimientos
generales. No habra prorroga en cuanto a las fechas y horarios establecidos para la entrega y
recepcion de documentos.
Cuarta: La seleccion se llevara a cabo mediante la aplicacion de examenes de conocimientos
especificos del puesto, conocimientos generales y evaluacion de aptitudes laborales, asi como una
entrevista que se llevara a cabo conforme el procedimiento aprobado por el Comite Directivo del
Servicio Civil de Carrera.
Quinta: Fechas para la aplicacion de los examenes y entrevistas:

1. La aplicacién del examen de conocimientos generales se llevara a cabo el 5 de septiembre de
2022, en la Sala de Usos Multiples del edificio Héctor Fix-Zamudio de la CNDH, ubicado en
Boulevard Adolfo Lépez Mateos No. 1922, Demarcacion Territorial Alvaro Obregén, en horario
de 10:00 a 13:00 horas o 13:00 a 16:00 en funcién de la disponibilidad del espacio y del
numero de aspirantes. Los resultados se daran a conocer el 6 de septiembre de 2022, en la
pagina de Internet e Intranet
https:/fintranet.cndh.org.mx/ServCivCarr Convocatorias.aspx de acuerdo con los
numeros de folio asignados. Las personas que obtengan la calificacion minima aprobatona
8.0, pasaran al examen de conocimientos especificos del puesto.

2. La aplicacién del examen de conocimientos especificos del puesto se llevara a cabo el 7 de
septiembre de 2022, en la Sala de Usos Multiples del edificio Hector Fix-Zamudio de la CNDH,
ubicado en Boulevard Adolfo Lopez Mateos No. 1922, Demarcacion Territorial Alvaro
Obregoén, en horario de 10:00 a 13:00 horas o 13:00 a 16:00 en funcion de la disponibilidad
del espacio y del niimero de aspirantes. Los resultados se daran a conocer el 8 de septiembre
de 2022, en la pagina de Internet e Intranet
https:/lintranet.cndh.org.mx/ServCivCarr Convocatorias.aspx de acuerdo con los
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nimeros de folio asignados. Las personas que obtengan la calificacion minima aprobatoria
8.0, pasaran a la evaluacion de aptitudes laborales.

3. La aplicacion de la evaluacion de aptitudes laborales se llevara a cabo de manera virtual en
la plataforma utilizada por la Direccion General de Recursos Humanos y administrada por el
Departamento de Reclutamiento y Seleccion. La liga se proporcionara el 9 de septiembre de
2022 y el sistema estara abierto hasta las 18:30 de ese mismo dia, para que las personas
aspirantes realicen la evaluacion. Los resultados se daran a conocer el 12 de septiembre de
2022, en la pagina de Internet ] Intranet
https:f/lintranet.cndh.orga.mx/ServCivCarr Convocatorias.aspx de acuerdo con los
numeros de folio asignados. Las personas que obtengan el dictamen de Adecuado en la
evaluacion de aptitudes laborales pasaran a la entrevista de seleccion.

4. Las entrevistas de seleccion se llevaran a cabo del 13 al 22 de septiembre de 2022, conforme
al orden de prelacion que arrojen las calificaciones obtenidas por las personas en los
examenes aplicados, y seran realizadas conforme el procedimiento aprobado por el Comité
Directivo del Servicio Civil de Carrera.

Sexta: El dictamen final del concurso de oposicion sera publicado el 27 de septiembre de
2022, en la pagina de Internet e Intranet

httpsflintranet.cndh.ora.mx/ServCivCarr Convocatorias.aspx

Septima: La persona que resulte ganadora del concurso de oposicion debera presentarse en
la oficina del Mecanismo Nacional de Prevencion de |la Tortura para realizar los tramites
correspondientes.

Octava: El Presidente de la Comision Nacional de los Derechos Humanos o lalel servidor
publico en quien delegue esta atribucion, expedira el nombramiento respectivo a la persona
ganadora del concurso de oposicion de conformidad con el articulo 25 del Estatuto del Servicio
Civil de Carrera de la Comision Nacional de los Derechos Humanos.

Novena: La fecha de ingresc de |a persona ganadora a |la plaza vacante concursada podra
ser con efectos a partir del 1 de octubre de 2022.

Disposiciones generales:
Se declarara desierto el concurso de oposicion en los siguientes casos:
a) Cuando no se registren participantes al concurso de oposicion.
b) Cuando las y los participantes no obtengan la calificacion aprobatoria establecida para cada
examen.
c¢) Cuando en la etapa de entrevista no sea seleccionada ninguna persona para ocupar la
vacante.
La presente convocatoria debera permanecer publicada al menos cinco dias habiles en los citados
medios de difusion.
Los datos personales de las y los participantes seran considerados como confidenciales aln
después de concluido el concurso.
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4. Enrazon del nimero de participantes en cada una de las diferentes etapas del presente concurso,
los lugares, fechas y horarios de aplicacion de examenes y entrevistas podran estar sujetas a
cambio con previo aviso.

5. Las y los participantes deberan presentarse puntualmente a los examenes y entrevista con su
numero de folio y con una identificacion vigente con fotografia (credencial para votar, cédula
profesional o pasaporte).

6. Lasy los participantes sélo podran concursar por una plaza vacante, no podran inscribirse en otro
concurso hasta gue haya concluido su participacion en la presente convocatoria.

7. La Direccion General de Recursos Humanos sera la encargada de interpretar o aclarar cualquier
duda que surja a partir del contenido de la presente convocatoria.
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“Li : ia. \Vilma F{Eamirei Santiago
Directora’Ejecutiva del Mecanismo Nacional
—d F‘reven'g,i%n de la Tortura

S

Mtro. Samuel Parra Salazar
Director de Capital Humano, Encargado del
Despacho de la Direccion General de
Recursos Humanos
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