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Se publica en el Diario Oficial de la Federacion la Ley Federal para
Prevenir y Eliminar la Discriminacion

11 de junio de 2003

N la década de los 90, comenzd en
IS [loN R V]gleElei[e]sWe [N elelaaliHelaS I | 5 discriminacion es estructural porgue no solamente

estatales de derechos humanos, asi  EEReeae aENe SX:le (ol Ke S| o1= Yo [ R=IgN (oL Ko VRN oI o=
como la Comisidon Nacional de Derechos [ReeEeEai=nalcialicIN=y e VIS We=lstoMe|(s] olo M= lolal-| MESilale}
Humanos, como respuesta a una [REMASERRECERCERRReEleTcleliye ycEeVEgylve
exigencia social para defender los [ReEEEECUICEEUEEEIEs
derechos de las personas.

Alexandra Haas
Abogada y defensora de los derechos humanos

En los inicios del siglo XXI, en el pais
existian practicas discriminatorias en
distintos ambitos hacia grupos vulnerables especificos, como la violencia y
segregacion contra las mujeres en Ciudad Juarez; contra nifas, ninos y
personas adultas mayores en Monterrey, contra personas de orientaciéon no
heterosexual en Guadalajara o contra los migrantes en Zacatecas!'

' https://bit.ly/3MDsjD8
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En ese contexto fue surgiendo un movimiento a favor de la igualdad. Asi que
el 27 de marzo de 2001 se fundod la Comision Ciudadana de Estudios contra la
Discriminacion. Las 161 personas integrantes elaboraron un diagndstico para
analizar el orden legal, asi como las acciones discriminatorias culturales y
estructurales, en aras de alcanzar una sociedad mas igualitaria.

El primer paso se dio en agosto de 2001 cuando se reformo el articulo segundo
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, a fin de incorporar
los derechos de los pueblos indigenas. A partir de los derechos a la libre
determinacién, autonomia y a conservar sus formas internas de convivencia
social, econémica y politica se fomentaria el respeto hacia su cultura e
identidad.? Al mismo tiempo, el pais se reconocié como pluricultural debido a
la presencia simultanea de distintas culturas en el territorio y sus posibles
interrelaciones. El reconocimiento legal seria el primer paso para eliminar
practicas de discriminacién y violencia, en pro de alcanzar una sociedad
inclusiva, justa y equitativa.

El siguiente paso fue decisivo porque el 11 de junio de 2003 se publicaba la Ley
Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion en el Diario Oficial de la
Federacion, derivada de la reforma constitucional al articulo primero. En la
legislacion se establecid que “se entendera por discriminacién toda distincion,
exclusidn o restriccion que, basada en el origen étnico o nacional, sexo, edad,
discapacidad, condicion social o econdmica, condiciones de salud, embarazo,
lengua, religidon, opiniones, preferencias sexuales, estado civil o cualquier otra,
tenga por efecto impedir o anular el reconocimiento o el ejercicio de los
derechosy la igualdad real de oportunidades de las personas”.?

A partir de ese momento el gobierno debia adoptar medidas
correspondientes para promover las condiciones de libertad e igualdad de las
personas en el ambito publico. La Encuesta Nacional sobre Discriminacién
(ENADIS), publicada en 2017, reflejé que las personas indigenas y las que
tienen alguna discapacidad percibieron haber sido discriminadas en los
servicios médicos, la calle o transporte publico. Por esta razoéon, el 40.3 por
ciento de la poblacion indigena declard discriminacion por su condicion,
mientras que el 58.3 por ciento de las personas con discapacidad relataron
una situacion similar® En el transcurso de 2023 se publicard una nueva
encuesta.
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De igual manera algunos articulos de la ley han sido modificados o
reformados. En 2023 se han publicado un par de cambios. Por ejemplo, el 19
de enero se reformd el articulo segundo, enunciando lo siguiente: “Los
poderes publicos federales deberan eliminar todos aquellos obstaculos que
limiten en los hechos su ejercicio e impidan el pleno desarrollo de las personas,
asi como su efectiva participacion en la vida politica, econdmica, cultural y
social del pais y promoveran, garantizaran e impulsaran la participacion de las
autoridades de los demas 6rdenes de Gobierno y de las personas particulares
en la eliminacion de dichos obstaculos”>

El cambio sustancial reside en la modificacion la palabra todos, pues
anteriormente decia solo aquellos. La disposicion establece que el sector
publico debe implementar acciones benéficas para brindar un servicio y
atencion de calidad, ademas de impulsar la participacion de grupos
vulnerables en distintos ambitos. La reforma coincide con el plan de la actual
administracion del Ejecutivo de fomentar una sociedad inclusiva y pacifica
con base en los valores de tolerancia, igualdad y respeto.

La segunda modificacién sucedid el 9 de febrero de 2023, cuando se
aprobaron cambios en el articulo 15. La adicion de la frase “personas jovenes”
permite su incorporacion en la implementacién de programas y politicas
publicas, a fin de eliminar desigualdades econdmicas y sociales.® El punto es
relevante en cumplimiento con la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible,
pues se fomenta su inclusidn y participacién en los procesos de los demas
objetivos.”

Imagen: https://bit.ly/31kYV1O
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