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I sEMBLANZA DE LA ARTISTA

Maria Antonieta Canfield
15 de septiembre de 1985

-
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Maria Antonieta Canfield es una artista mexicana que impresiona por su capacidad de realizar obras
monumentales a rappel: las paredes de la Ciudad de México comenzaron a ser sus lienzos. Maria Canfield
es considerada la primera mujer en Latinoamérica en mezclar estas dos técnicas para la creacién de una
obra artistica. Su obra tiene una profunda preocupaciéon ecoldgica representando en su mayoria animales
en peligro de extincion y la naturaleza como centro de una problematica actual.

Ademas de México Antonieta Canfield ha realizado murales en Cartagena, Colombia; Nueva York, Estados
Unidos y Bruselas, Bélgica.

Obra

Sisterhood

Autora: Maria Antonieta Canfield

en colaboracion con Paola Beck

Mural de 6 x 8 m, Condesa, Ciudad de México, 2016

Compartimos este mural que refleja la sororidad, es
decir, la relacion de hermandad y solidaridad entre
mujeres para crear redes de apoyo que empujen
cambios sociales logrando la igualdad, ademas,
cuestiona la supuesta rivalidad entre mujeres que
ha sido incentivada por el patriarcado. El término
sororidad fue acufado por la antropdloga mexicana
Marcela Lagarde.

Foto: Annick Dockers, disponible en: https:/bit.ly/3WVSjgf



MENSAJES DE LA CNDH

Actualizamos el Sistema Nacional
de Alerta de Violaciones a los Derechos
Humanos, para impulsar acciones
de prevencion, proteccion y defensa

Con esta medida se busca fortalecer las funciones de prevencion, en un nuevo esquema de atencion
de esta Comision Nacional. Contaremos con informacion precisa y estadisticas actualizadas
sobre presuntas violaciones a derechos humanos por entidad federativa, por autoridad y por

hechos violatorios, todo lo cual nos permitird implementar estrategias de prevencion y orientar la
implementacion de politicas publicas que garanticen los derechos humanos del pueblo de México

En el marco del Plan Estratégico Institucional por
una Cultura de Paz, en la CNDH actualizamos y
reorientamos la funcionalidad del Sistema Nacional
de Alerta (SNA) de Violaciones a los Derechos
Humanos. Se trata no solamente de mejorar el
micrositio, disponible en nuestra pagina web,
para ofrecer informacion e indicadores sobre los
lugares y las condiciones que colocan en situacion
de riesgo la proteccion y el respeto de los derechos
humanos, sino, sobre todo, generar, mecanismos de
coordinaciéon con las autoridades responsables para
prevenir violaciones a derechos humanos.

Una de las acciones de dicho Sisterma consiste en
enviar de manera periddica, a las autoridades mas
sefaladas en las quejas, el reporte del diagndstico
que arrojen los datos del SNA, el cual contendra un
monitoreo de riesgos, amenazas o vulnerabilidades,
sus impactos y consecuencias, ademas de actoresy
factores que incidan en ellos. Asimismo, se realizara
un seguimiento del comportamiento trimestral de
lo sefialado en el diagndstico, cuyos resultados seran
publicados con el objetivo de que tanto la poblacion
como las autoridades seflaladas los conozcan.

Asi, en 2023 se elaborara el reporte diagndstico
de las autoridades mas seflaladas por presuntas
violaciones a derechos humanos a nivel nacional
y, a partir de la informacion, se realizara un analisis
comparativo sobre el incremento o reduccion de

' Informe de Actividades 2022, p. 59. https:/bit.ly/410xHIS

casos, asi como el historial de las Recomendaciones
emitidas a cada entidad. Por otro lado, se
efectuarad el registro de las unidades médicas,
estaciones migratorias y centros penitenciarios
con mayor nimero de quejas, con el fin de enviar
un diagnodstico a las autoridades responsables
con base en los datos del SNA. Estas medidas se
complementaran con el despliegue de unidades
moviles, perfectamente identificadas y dotadas
de personal capacitado para que, en coordinaciéon
con la autoridad, se oriente a la poblacién en los
lugares donde los indicadores del SNA reflejen
mas violaciones a derechos humanos, a efecto de
acercarlos a las autoridades para tratar de resolver
su demanday evitar que se convierta en una queja,
Yy por consecuencia, en una inminente violacion a
sus derechos humanos.

Estas acciones conllevan un esfuerzo de coordinacion
interna sin precedentes que involucra a todas las
visitadurias generales, a la Direccion General de Quejas
y Orientacion, a la Direccion General de Planeacion
y Estrategia Institucional, a la Direccion General de
Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones, a la
Secretaria Técnicay a la Secretaria Ejecutiva.

Habitualmente, la CNDH se reducia a emitir
recomendaciones, es decir, una actuacion
reactiva; siendo mas importante tratar de incidir
para evitar la consumaciéon de las violaciones
a derechos humanos. Esta es la esencia de la
transformacion que impulsamos, porque mMas que
emitir recomendaciones y buscar reparaciones, lo
gue gueremos es que se reduzcan y eliminen las
violaciones de derechos humanos.

iDefendemos al pueblo!

Mas informacion: https:/bit.ly/3ZuzOLP
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§iste[‘na Nacional de Alerta
de Violacion de Derechos Humanos

cPara qué sirve el SNA?

A traveés del Sistema buscamos advertir a las
autoridades federales sobre la alta incidencia de
posibles violaciones a derechos humanos, con |a
Intencion de que dichas situaciones se atiendany

resuelvan por parte de la autoridad senalada.

Queremos prevenir el riesgo de que tus
derechos humanos sean vulnerados.

También, que las autoridades se pronuncien sobre las
acciones que realizaran para evitar los riesgos senalados.

sna.cndh.org.mx
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ARTICULO DEL MES

Las personas trabajadoras del
hogar y su labor insustituible

reivindicacién de sus derechos laborales.

¢Sabias que existe el Dia Internacional de
las Personas Trabajadoras del Hogar?

El 30 de marzo de 1988 se instaurd la fecha
conmemorativa para recordarnos que el trabajo del
hogar es un empleoy, por lo tanto, las personas deben
realizarlo en condiciones dignas, mas alla de que
sea remunerado o no remunerado. Esta ocupacion
ha sido vital en el funcionamiento de los hogares, la
economiay la sociedad. A lo largo de la historia y en
diversas ocasiones, las mujeres han llevado las tareas
del hogar y el cuidado de personas, relegando sus
proyectos personales, profesionales y académicos.?

¢Cual es la situacion en México?

De acuerdo con la Encuesta Nacional de Ocupacion
y Empleo 2021, habfa en ese momento 2,3 millones
de personas ejerciendo ese trabajo, donde los
hombres representaban el 12%; mientras que la
mayoria eran mujeres, con el 88%.3 En 2020 se
identificd que las mujeres realizaron un 73.3% de
las tareas; mientras que los hombres lo hicieron
en un 26.7%. La situaciéon a nivel nacional sigue
acentuando la brecha de género, pues el promedio
de horas semanales de tiempo total de trabajo
para las mujeres de 12 afos y mas es de 59.5 horas,
mientras que para los hombres es de 53.3 horas.*

En julio de 2020, México ratificé el convenio ndmero
189 de la OIT sobre las trabajadoras y los trabajadores
domeésticos, de esa manera se comprometid a
promover el trabajo digno de este grupo vulnerable,
pues “su contribucion a la economia del pais y al

2 https:/bit.ly/3xOx03g
5 INEGI. Encuesta Nacional de Ocupacion.., https:/bit.ly/3N5DI4j
“ https://bit.ly/3lepgz5

¢Alguna vez has escuchado expresiones como “trabajador/a doméstica/o” o “servicios
domésticos”? Si bien esas palabras no entraflan una connotacién negativa, implican
una condicién de no reconocimiento, asi que desde el 2019 el gobierno mexicano
ha empleado el término “personas trabajadoras del hogar” a fin de promover una

bienestar de las familias y de la sociedad en su
conjunto es fundamental y finalmente es reconocida”>

La CNDH apoya a las personas trabajadoras
del hogar

Desde el 2017 la CNDH exhorto al Ejecutivo a ratificar el
Convenio 189 de la OIT® Mas adelante, en 2019, la Cuarta
Visitaduria General, en cooperacién con la organizacion
Hogar Justo Hogar, elaboré el Manual de buenas
prdcticas para empleadoras y empleadores justos,
donde explica diversos temas respecto al contrato,
liquidacion y asistencia médica, entre otros.”

lgualmente, en junio
de 2022 esta Comision
Nacional debatio y difundio
informacién acerca de
dicho tema mediante el
programa Defendemos al
Pueblo, en el cual Marcelina
Bautista, directora del
Centro Nacional para la
Capacitacion Profesional y
Liderazgo de las Empleadas
del Hogar A.C .8 preciso:

SASUAL [ EUTHAT FRACTICAS
FRAA, EMLADORAS ¥ LMPLEADORES RFSTOS
]

“ ..los empleadores deben estar
conscientes de que la manera de
llevar a cabo una relaciéon laboral es
firmando un contrato e inscribiendo a
las companferas al Seguro Social?®

a4

S https:/bit.ly/3YIuNJt

6 https:/bit.ly/3HOIAS2

7 Para consultar el Manual: https:/bit ly/32JSWqW6

8 Para consultar el conversatorio: https:/bit.ly/3xe9Vbs

? Puedes consultar el contrato del Centro de Apoyo y
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En pie de lucha por el reconocimiento

Aqgui puedes conocer cémo
afiliar al IMSS a una persona

trabajadora del hogar:
https://bit.ly/20AefKM

El camino ha sido largo, pero se han dado pasos
a favor del reconocimiento de sus derechos. Por
ejemplo, el 27 de octubre de 2022 la Camara de
Diputados aprobd reformas a la Ley del IMSS para
incorporar a las personas trabajadoras del hogar,
fijando las obligaciones de los empleadores.'®
Cracias a ello, a finales de noviembre de 2022, més
de 53,000 personas fueron aseguradas, de las cuales
el 67% corresponde a mujeresy el 33% a hombres,"
quienes ahora tendrdn acceso a atencion médica,
pensiones, guarderias, seguro de incapacidad y
cobertura de riesgos de trabajo.

Paralelamente, el 8 de febrero de este ano diversas
organizaciones publicas y del sector civil han
coordinado la campanfa “Las mujeres nos echamos
la mano”, a fin de establecer mdédulos informativos
en 11 alcaldias para sensibilizar y proporcionar
informacioén sobre los tramites de afiliacion de una
persona trabajadora del hogar en el IMSS.”?2

En este caso, la CNDH contribuye a la construccion
de una cultura de paz mediante la divulgacion de
los derechos de las personas trabajadoras del hogar,
con el fin de transformar al individuo y a la sociedad.
De esta forma podremos observar que el trabajo
no esta vinculado al género. Asi, la CNDH, a través
del respeto, la libertad y la justicia, promueve los
derechos humanos en igualdad de condiciones para
eliminar la discriminacion y violencia en pro de una
sociedad justa, igualitaria y equitativa.

iAlza la voz!

Si experimentas alguna de estas
acciones, jestas sufriendo violencia!

Capacitacion para Empleadas del Hogar (CACEH). Tener un
contrato firmado y por escrito es tu derecho:
https:/bit.ly/3E7zXRA

0 https://bit.ly/2x8NCnk

" INEGI. Encuesta Nacional de Ocupacion.., https:/bit.ly/2N5DI4;j

2 https://bitly/3YwlbLf

VIOLENTOMETR(®

para Personas Trabajadoras del Hogar

Falta de contrato

Nombres despectivos
“muchacha”, "chacha”, “sirvienta”, "criada”, "gata™

Bromas racistas o clasistas
Chantajear, manipular

lgnorar

Culpar

Descalificar

Ridiculizar, humillar

Intimidar

Gritar o usar lenguaje ofensivo

Controlar, prohibir
(Entradas, salidas, alimento,
aseo personal, apariencia,
celular, redes sociales)

Destruir articulos personales
Insinuaciones sexuales, piropos
Manosear

Trato agresivo

Golpear

Pellizcar, aranar

Empujar, jalonear

Cachetear

Patear

Encerrar, aislar

(Mo parmitir ver a la lamilia,
no tenar acceso a internet,
no permitir lamadas)

Condiciones insalubres

Guuitar documentos personales

Falta o retencion de pago

Falta de atencion médica

Jornadas demasiado largas

Falta de descanso

Obligar a trabajar a adultos mayores
Amenazar

Abuso sexual

Violar

Embarazo por abuso de poder
Trata de Personas: esclavitud moderna

Violentdmetro para Personas Trabajadoras del Hogar.
Disponible en: https:/bit.ly/3E7zXRA



CONOCE EL

Prog rama
de Asuntos de la

Mujer y de Igualdad

En la CNDH a través del Programa de Asuntos de la Mujer y de Igualdad entre
Mujeres y Hombres (PAMIMH), observamos, damos seguimiento y evaluamos la
politica nacional de Igualdad entre Mujeres y Hombres con documentos,
investigaciones, encuestas y otros estudios.

® Desarrollamos acciones de promocion, capacitacion y difusion
de los derechos humanos de las mujeres, la no discriminacion
vy la no violencia contra las mujeres en las instituciones
publicas para avanzar en la igualdad sustantiva.

® Recibimos quejas de presuntas violaciones a derechos humanos
de las mujeres por razén de género, elaborando
recomendaciones particulares y recomendaciones generales
para la igualdad sustantiva.

Te invitamos a conocer nuestro micrositio, donde encontraras: encuestas,
estudios y recomendaciones sobre la situacion de los derechos humanos de
las mujeres y la igualdad sustantiva.

https:fwww.cndh.org.mx/programa/8fasuntos-de-la-mujer-y-de-igualdad-entre-mujeres-y-hombres

0O © © ® www.cndh.org.mx
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REPORTAJE

Yo Cuido México
el reconocimiento a
las labores de cuidado

Segun datos del INEGI, el 50% del tiempo total
de trabajo de la poblacién mexicana se invierte
en labores de cuidados no remunerados.

Es comun que los trabajos de cuidado recaigan en
las mujeres, quienes con frecuencia realizan esta
labor sin ninguna remuneracién ni prestaciones.

Las labores de cuidado pueden demandar las 24 horas
del dia, los 7 dias de la semana. Y aungue todos y todas
participamos en algun tipo de cuidado, la distribucion
de esta responsabilidad no suele ser equitativa, ya que
es muy comun que recaiga en un grupo especifico:
las mujeres, quienes con frecuencia lo realizan sin
ninguna remuneraciéon ni prestacion laboral.

LA gqué nos referimos cuando
hablamos de cuidado?

Cuidados simples y cotidianos. Aquellos que
realizamos en el dia a dia, como tender las
camas, bafarnos, planchar, lavar trastes, preparar
alimentos, etcétera.

Cuidados intensos y extensos. Los que brindamos
a personas que por su etapa de vida no pueden
hacerlo por si mismas (primeras infancias, nifos,
nifas, personas adultas mayores).

Cuidados especializados. Aquellos que
requieren algun conocimiento e incluso
capacitacion; por ejemplo, atender y acompafar
a personas con discapacidades o enfermedades
crénico-degenerativas.

En nuestro pais hay 12 millones de nifios
menores de cinco anos, nueve millones
de personas adultas mayores y mas de
un millén de personas con discapacidad,
y todas requieren cuidados durante
varias horas a la semana®

¥ Huella de Cuidados, publicada por la organizacion Data
Civica: https:/bit.ly/3ZdLdnZ

En el marco del 8 de marzo, Dia Internacional de la
Mujer, te presentamos la entrevista que realizamos
a Margarita Garfiasy a Jana Vasil'eva, integrantes de
la colectiva Yo Cuido México, una red conformada
por mujeres de diferentes organizaciones y con
presencia en 13 entidades del pais.*

Perspectiva Global (PG): ¢Cémo surgid la
colectiva y cual es su objetivo?

Yo Cuido México (YCM): Yo Cuido México la
empezamos a construir durante la pandemia de
COVID-19, que profundizé la crisis de cuidados en
nuestro pais. Al interior de las familias, las personas
cuidadoras, en su mayoria mujeres, fuimos quienes
respondimos. Cuando los hogares se convirtieron
en centros de trabajo, nos conectamos de
manera virtual y se abrieron nuevos espacios de
participacion, lo que nos permitié formar parte
del debate publico. Nuestro objetivo es que se
reconozca la labor de cuidado como un trabajo no
remunerado, garantizando derechos laborales a los
trabajadores y trabajadoras que lo realizan.

La Ley Modelo Interamericana de
Cuidados, de la Organizacién de
Estados Americanos, establece que las
personas cuidadoras “tienen el derecho
a la seguridad social, garantizando
gue puedan acceder a pensiones
de vejez dignas y suficientes™>

“ Margarita Garfias, fundadora de la Colectiva Yo Cuido México,
es madre de un joven de 19 aflos con discapacidad multiple. Es
integrante de la organizacion Familias y Retos Extraordinarios,
dedicada a acompanar a familias con el reto de criar y disfrutar
a hijos e hijas con discapacidades multiples. Jana Vasil'eva,
académica e integrante de Yo Cuido México, acompafa
el esfuerzo desde un enfoque de investigacién y accion
participativa.

Ley Modelo Interamericana de Cuidados:
https:/bit.ly/3ZAdOU4

@



PG: ;Qué es el derecho al cuidado?

YCM: Es tener el derecho a contar con espacios,
tiempos, servicios, productos y politicas publicas que
nos permitan atender el autocuidado, el cuidado de
otras personas y recibir cuidados desde el primer
respiro hasta el Ultimo suspiro de la vida.

PG: ¢Cual es la importancia de reconocer el
cuidado como un trabajo no remunerado?

YCM: Reconocerlo nos permite ver su magnitud.
Por ejemplo, segun la Encuesta Nacional de Usos
del Tiempo 2019, mas del 49% del tiempo total de
trabajo de la poblacion mexicana mayor a 12 afos
es trabajo de cuidados no remunerado.’®

De acuerdo con el INEGCI, en 2020 el valor econdmico
del trabajo no remunerado que los miembros
del hogar destinaron a labores domésticas y de
cuidados habria sido equivalente al 27.6% del PIB,”
una cifra mas grande que el aporte de la industria
automotriz o manufacturera, y es algo que hacemos
gratis, en la mayoria de los casos las mujeres, en
cada uno de nuestros hogares.

PG: ¢ Por qué es importante compartir estas
labores de cuidado?

YCM: El cuidado construye el tejido social, crea
vinculos que nos dan pertenencia y nos convierten
en seres humanos, por lo que vivir el acto de cuidar
como una responsabilidad colectiva nos puede
ayudar a responder y a prevenir la violencia en
nuestro pafs. Existe un vinculo muy importante
entre la violenciay el cuidado. Por ejemplo, sabemos
que cuando se comparten los cuidados disminuyen
drasticamente los riesgos de violencia en el hogar
hasta un 75 por ciento.®

'® El tiempo total de trabajo es la suma del tiempo de trabajo
remunerado mas el tiempo de trabajo no remunerado.
Consulta aqui la Encuesta Nacional sobre Uso del Tiempo
2019: https:/bit.ly/41ApIpH

7 La Cuenta Satélite del Trabajo No Remunerado de los
Hogares de México es un ejercicio del INEGI que busca
dimensionar lo que seria la aportacion econdmica de las
labores domeésticas y de cuidados que el Producto Interno
Bruto (PIB) nacional no mide: https:/bit.ly/3ZauxDlI

® Esta cifra puede consultarse en “Cambios y constantes en

los niveles y factores asociados a las violencias de parejas en
México”, un calculo de Irene Casique y Roberto Castro basado
en la Encuesta Nacional sobre la Dindmica de las Relaciones

La distribucion equitativa de las
labores de cuidado disminuye
hasta un 75% el riesgo de
violencia en el hogar

La brecha de género en las labores
de cuidado

Muchas veces es una sola persona, tradicionalmente
una mujer, quien realiza para toda la familia
los cuidados simples, intensos, extensos y
especializados.

Lamentablemente, como explican Margarita y
Jana, en la mayoria de los casos estas labores no
pueden transferirse a terceros por la falta de politicas
y servicios publicos suficientes (guarderias, casas
de dia y de tiempo completo, clinicas y hospitales,
asistencia personal, cuidados a domicilio) o bien por
carecer de recursos suficientes para atender estas
necesidades mediante la contratacion de servicios
particulares domeésticos o de enfermeria.

Tiempo promedio destinado al trabajo
remunerado y no remunerado de la poblaciéon
de 15 afos de edad y mas, por sexo, en México™

Mujeres:
M Tiempo de trabajo no remunerado

H Tiempo de trabajo remunamado

Hombres:
Tiempo de trabajo no remunerado
W Tiempo de trabajo remunerado

México

Fuente: CEPAL, Observatorio de Igualdad de
Género de América Latina y el Caribe

en los Hogares (ENDIREH): https:/bit.ly/3yuvy7L pp. 72-143.

' Fragmento “Uso de tiempo de América Latina y el Caribe”.
Observatorio de Igualdad de Género, Comision Econémica
para América Latina y el Caribe (CEPAL): https://bit.
ly/2FdgPQP
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El esfuerzo de las mujeres que cuidan

En 2016 la Constitucion de Zacatecas reconocio por
primera vez el derecho de las personas cuidadoras
con hijos e hijas con discapacidad a recibir atencion
médica, psicoldgica y recreativa, asi como a acceder
a programas de apoyo econdmico para solventar los
gastos de cuidado y tratamiento de sus familiares.?®
Avances parecidos se han logrado en estados como
Puebla y Jalisco. En septiembre del 2018 entré en
vigor la Constitucion Politica de la Ciudad de México:
por primera vez en la historia del pais, esta Carta
de Derechos garantiza a las personas el derecho al

Imagen cortesia de Yo Cuido México,
disponible en: https://bit.ly/30Cac6K

tiempoy al cuidado. Sin embargo, Margaritay Jana
explican que estos logros son de las mujeres que han
trabajado para seguir promoviendo y reconociendo
el cuidado como un trabajo no remunerado, aungque
siguen luchando para que esta legislacion no se
convierta en letra muerta.

Garantizar el cuidado como un derecho implicaria
gue hombres, mujeres, familias y empresas
compartieran y reconocieran el tiempo, esfuerzo
y la importancia del trabajo de cuidados; un paso
que todas y todos podemos dar a fin de sumar a la
construcciéon de una cultura de paz.

Margarita Garfias, integrante de la colectiva Yo Cuido México.
Imagen disponible es: https://bit.ly/2M85cih

Jana Vasil'eva, integrante de la colectiva Yo Cuido México.
Imagen disponible es: https:/bit.ly/2MsSVgh

20 Mediante la creacion del Programa Interinstitucional del
Derecho al Cuidado: https:/bit.ly/3ZwrMg2

Imagen disponible es: https:/bit.ly/3lcO61U



ACERCATE AL

Programa
de Atencidn a

Victimas

de Violaciones 3

Derechos Humanos

(PROVICTIMA)

En la CNDH efectuamos acciones pertinentes para la proteccion de
los derechos de las personas en situacion de victima desde nuestro
Programa de Atencion a Victimas de Violaciones a Derechos
Humanos (PROVICTIMA).

Los servicios que ofrecemos son:

» Atencion psicolégica de primer contacto
* Orientacion Juridica y victimologica
» Acompanamiento

* Canalizacion
* Informar alcances y competencias

La CNDH esta contigo, llama al 55.56.81.81.25 Exts. 1587 y 1767
o en provictima@cndh.org.mx

Fuente: https:/lendh.org.mx/sites/all/doc/transparencia/7/provictima.pdf
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iDenunciemos
el Stalking!

(Acecho)

:Sabes qué es el Stalking (Acecho)?
¢;Has stalkeado o te han stalkeado?

El Stalking o Acecho es una practica gue parece normal
pero no lo es, pues se trata de una forma de violencia.

Hay Stalking (Acecho) cuando:

Recibes llamadas
telefénicas no
solicitadas, ni
identificables.

Te mandan cartas,
correcs o regalos
no deseados,

Te vigilan afuera de
tu casa o te siguen
en lugares publicos,

Crean perfiles falsos
en redes sociales
para obtener
infarmacion.

Dafan atu
mascota o
propiedades
para atemorizar,

¢Qué hacer si eres victima de Stalking (Acecho)?

Antes de aceptar
cualquier oferta
labaral, revisa

Sidetectas que Mo compartas tu
alguien te vigila o infarmacion personal
\ s5igue, avisa en redes sociales, ni por

inmediatamente a la otros medios en los que referencias sobre
) policia o llama al 91, no sea necesario. la ernpresa.
Si recibes regalos, cartas Procura tener tus perfiles

o mensajes no deseados, de redes sociales en modo
evita sostener contacto con privado y no admitir a

la persona gue los envia, personas desconocidas.
GEEL L3 EEL

{Quiéres saber si puedes ser victima
de Stalking (Acecho)?

1 el cédigo y contesta el test

iLIamanos! Teléfono: 55-5681-8125 Lada sin costo: 800-715-2000



B cNDH EN CIFRAS

Conoce las 5 autoridades que
registraron mas senalamientos por
presuntas violaciones a derechos
humanos en febrero de 2023

La Comision Nacional de los Derechos Humanos (CNDH) atiende a victimas que
presentan quejas por presuntas violaciones a derechos humanos, ya sea por acciones
u omisiones de autoridades yfo de personas servidoras publicas federales.

También puede intervenir cuando individuos u organizaciones cometen actos que
vulneran los derechos de las personas bajo el consentimiento de servidores publicos

o autoridades.

Principales autoridades sefialadas en los expedientes de
presuntas violaciones registrados del

1al 28 de febrero de 2023

Secretaria de Bienestar
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Atencion brindada por el
Programa de Asuntos de la
Mujer y de Igualdad entre
Mujeres y Hombres (PAMIMH)

Con el objetivo de promover, observar y proteger los derechos de las mujeres, fomentando la
igualdad, la no discriminacion y una vida libre de viclencia, durante el mes de febrero, en el
FAMIMH, se abrieron 88 nuevos expedientes por presuntas violaciones a derechos
humanos y se concluyeron 82, poniendo siempre al centro, los intereses de las victimas.

Expedientes por presuntas viclaciones
a derechos humanos
Febrero 2023

LA

88 82

Recibidos Concluidos

Ademads, también se brinddé atencién mediante:

A [ L

4 38 29
visitas in situ capacitaciones asesorias juridicas
2]
‘ ﬂ -~
13 20 126
entrevistas con reuniones de trabajo diligencias y/o
personas guejosas gestiones

Asesérate y acércate con el PAMIMH




Il MeMoRIA HISTORICA

El recuerdo de Bellavista: primera huelga
textil, movimiento precursor
de la Revoluciéon Mexicana.
20 de marzo de 1905

Cuando nos preguntamos sobre las huelgas
cruciales acontecidas en la etapa final del porfiriato,
tal vez recordamos la huelga de Cananea en Sonora,
ocurrida en 1906, o la de Rio Blanco en Veracruz, en
1907. Sin embargo, en esta ocasion recurrimos a la
historia para recordar que el 20 de marzo de 1905, en
Tepic, se presentd la huelga de Bellavista, que fue un
movimiento precursor de la Revolucion Mexicana.

¢Sabias que la palabra Tepic
tiene origen ndhuatl? A partir
de los vocablos tet! (‘piedra’) y
picqui (‘duro’), significa “Lugar
de piedras macizas”. Hasta el 5
de febrero de 1917, se declard
de manera oficial que ese
territorio se renombraria como
el estado de Nayarit. Aun asi, la
poblacién de Tepic se convirtié
en la capital del nuevo estado

La chispa que encendié el movimiento

Durante el porfiriato, los derechos laborales eran
nulos en las haciendas. Los trabajadores padecian
condiciones extremas, pues las jornadas laborales
se extendian de 14 a 16 horas diarias,? ademas de
que sufrian malos tratos y recibian un salario que
Nno alcanzaba a cubrir las necesidades basicas de
alimentacién o vivienda. Entonces, en 1894, las
obreras Maclovia y Francisca Quintero, Victoria
Arroyo, asi como Adelina y Mariana Castafneda
organizaron la primera protesta laboral en Tepic,??
lo cual marcd el antecedente de una manifestacion,
que se retomaria afios después.

2 https://bit.ly/3RtjrAx
2 https:;//bit.ly/41mMGbXk

Fotografia disponible en: https:/bit.ly/3nNn2iL

Al mismo tiempo, en ese panorama de incertidumbre
social, los hermanos Flores Magén comenzaron a
difundir desde 1900 su periddico Regeneracion,
como medio critico hacia el presidente Porfirio Diaz.
A partir de la difusidon oral, escrita y clandestina de
algunos ejemplares, diversas comunidades obreras
fueron adhiriéndose a la lucha por un cambio
laboral. En ese sentido, existe la posibilidad de que
los hermanos obreros Enrique y Pedro Elias Salazar
difundieran un ejemplar del periédico dentro de las
instalaciones de la fabrica textil; asi, la llama de la
revolucién empezaba a encenderse.

El azar y el destino se combinaron para
que llegara aquel dia: el 20 de marzo
de 1905, los hermanos Elias Salazar
organizaron a sus companeros frente
a la entrada del trabajo con el fin de

iniciar una caminata hacia Tepic. El
objetivo de la huelga era reclamar
de manera pacifica el respeto a sus
derechos laborales®

% https://bit.ly/40sjuQg
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Sin embargo, las personas que ejercian su derecho
a la huelga fueron reprimidas de manera violenta
por las fuerzas porfiristas. Enrique G. Elias Salazar
comentd que “para amedrentarnos, el gobierno
desplegd gran aparato de fuerzas, el jefe de esas
gentes nos manifestd que tenfa érdenes terminantes
de la superioridad, para disolver a grupos de dos
personas”? A raiz de ello, despidieron a los hermanos
Elias y a algunos otros obreros; en cambio, otros se
dirigieron a la sierra para evitar represalias.

Los proximos dos afios fueron cruciales porque se
incrementaron las huelgas; por ejemplo, en 1907
se registraron 25 en distintas partes de México.?®
Durante ese periodo, algunos obreros de Bellavista
se unieron al Partido Liberal Mexicano, incluso en
1911 conformaron el Club Liberal Melchor Ocampo,
grupo que declard una segunda huelga.?®

La huelga de Bellavista develd las injusticias sociales
y laborales, las cuales también se reclamaron en las
huelgas de Cananea y Rio Blanco. La sucesiéon de
acontecimientos desembocaria en la insurreccion
de Francisco |. Madero contra el régimen de Porfirio
Diazy, por ende, se iniciaba la Revolucion Mexicana,
un proceso que buscaba construir una sociedad
mas justa, libre y equitativa.?’

De fabrica a sitio de memoria

Después de la huelga, la fabrica sobrevivié a diversos
cambios laborales y sociales hasta 1990. A partir
de esa fecha el sitio fue transformandose en el
Centro Cultural Bellavista, en el cual se encuentra
un Mmuseo donde se ofrecen recorridos historicos.
Dentro del lugar hay una notable coleccidn de
materiales, herramientas, documentos y fotografias
de la industria textil. Ademas, se realizan diversas
actividades, como presentaciones de libros u obras
teatrales, conferencias y recorridos por las calles de
la comunidad de Bellavista.?®

A partir del conocimiento y difusion de la memoria
histoérica, el sitio se ha convertido en un simbolo de
resistencia y orgullo de las y los integrantes de la
comunidad, por el valor simbdlico que implica haber
sido el primer lugar de lucha contra las injusticias

N}

4 https:/bit.ly/42Cye02
S https:/bitly/3MQLFFh
https:/bit.ly/3DGhoU7
https://bit.ly/317MX2C
https:/bit [y/43N7QIB

NONON N
® 96

laborales. A propdsito: el 7 de mayo de 1916 se
fundo en Bellavista el primer Sindicato Obrero del
Noroeste,? reconocido por el Ayuntamiento Libre
de Tepic el dia 9 de enero de 1918.

Aqui fue el primer sindicato en
la lucha. Bellavista se envuelve
en un manto de leyenda por
su gran iniciativa de lucha
sindical, que descubriendo su
velo enigmatico se ha sabido
descifrar.., que un dia 20 de
marzo de 1905 se lucho por la
libertad. Y fue precisamente
este, el pueblo de Bellavista,
que hizo encender la chispa,
y fue tan grande su estruendo
gue causd una grande
novedad, no solamente a nivel
del estado, sino a lo ancho y
largo de nuestro territorio
nacional.*®

Palabras de un viejo luchador en Ia
reunién de Bellavista, 25 de marzo

Las hermanaas M. Trinidad y Francisca Quintero;
Adelada y Marina Castafeda, Victoria Arroyo y
Micaela Rios. Disponible en: https:/bit.ly/42MA2Un

2 https:/bit.ly/3AaFgNr
0 https:/bitly/42viciu



ACTUALIDAD EN DERECHOS HUMANOS

En esta seccion te presentamos algunos de los acontecimientos mas relevantes que estan
ocurriendo a nivel nacional e internacional en materia de derechos humanos. Durante el
mes de marzo el tema que cobrd mayor relevancia fue:

Derecho de las mujeres a una vida libre de violencia

Nacional

Derecho de las mujeres a una
vida libre de violencia

Durango: Aprueban reformas
para castigar delitos contra
la mujer
CDMX: Licencia para personas
manstruantes, un Paso
adelante para el derecho a la
menstruacion "JI{:}H.J.

F "*.I

Guerrero: Aplicacion mdwil Puebla: Medidas para una

para atencion inmediata maovilidad con igualad de

a muieres genero y respeto a los
derechos humanos

5 A
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Tendencia del mes

| Derecho de las mujeres a una
vida libre de violencia

Durante el mes de marzo, en el marco del Dia Internacional de la Mujer, diversos
estados de nuestro pais dieron pasos firmes en la implementaciéon de medidas
y programas a fin de mejorar la proteccién y la promocién de los derechos de
ninas, adolescentes y mujeres. Durango, Guerrero, Puebla y la Ciudad de México
destacaron por sus esfuerzos para prevenir, atender y reparar las condiciones que
diariamente vulneran el derecho de las mujeres a una vida libre de violencia, un

asunto de gran importancia ante la crisis imperante en nuestro pais y que impide
a las mujeres disfrutar y ejercer derechos tan fundamentales como el derecho a la
vida, a la integridad fisica, a la libertad y a la seguridad personal, a la igualdad y a la
no discriminacion, entre otros. Con estas iniciativas México da un paso en el camino

para conseguir una verdadera igualdad entre hombres y mujeres.

Durango: Aprueban reformas para
castigar delitos contra la mujer®

| Derecho de acceso a la justicia

Durante el mes de marzo, el Congreso de Durango
aprobd reformas al Codigo Penal del estado para
perfeccionar los procesos al juzgar el delito de
lesiones calificadas cometidas contra la mujer. Estas
modificaciones buscan mejorar la procuracion de
justicia y corregir ambigUedades mediante leyes
mMas claras y precisas, con el objetivo de prevenir
y eliminar la violencia de género. De acuerdo con
las y los legisladores de Durango, “el combate,
la prevencidn y el castigo del feminicidio se ha
convertido en una prioridad”.

El delito de lesiones calificado sanciona a quien
cause un dafo o alteracion en la salud; si estas se
infligen por razdn de género e involucran amenazas,
acoso o violencia contra la mujer, seran sancionadas
de manera mas severa.*

31 Mas informacion en: https:/bit.ly/3mtg37f
$2 Consulta el Codigo Penal del Estado de Durango, art. 147 y
147 bis. Disponible en: https:/bit.ly/2NsAlhf

Este tipo de violencia es una manifestacion de la
discriminacion, la desigualdad y las relaciones de
poder entre hombresy mujeres; visibilizarla permite
garantizar un seguimiento adecuado y especializado
que pueda prevenir, atender, sancionar y erradicar
esta problematica.®

1.

- 4

. .

Imagen: Los hombres son los primeros en ejercer la violencia contra la
mujer, disponible en: https:/bit.ly/43wRg9g

% https:;/bit.ly/40bO8NB



Guerrero: Aplicaciéon moévil para
atenciéon inmediata a mujeres®4

| Derecho alaseguridad e
integridad personales

Como una herramienta que ayude a garantizar una
vida libre de violencia a las mujeres, en Guerrero se
presentd la aplicacion digital “Protocolo Violeta”,
que busca atender de forma inmediata cualquier
emergencia o situacion de peligro en la que se
encuentren las mujeres del estado. La aplicacion
estard disponible de manera gratuita con el
proposito de reportar emergencias de manera
directay veloz. “La herramienta provee informacion
importante a las autoridades, quienes tendran
acceso a quien reporta y al seguimiento de su
localizacion”. Ante la ola de violencia de género que
impacta al pais, Guerrero pretende dar prioridad a
los derechos de las mujeres, nifas y jovenes.

Puebla: Medidas para una movilidad con igualad de
género y respeto a los derechos humanos?®

| Derecho ala movilidad

¢Sabias que todos y todas tenemos derecho a una
movilidad libre, digna y segura?

Este derecho implica poder desplazarnos libremente
y en condiciones 6ptimas, en relacion con el medio
ambiente, la infraestructura y el espacio publico.
El Estado tiene la obligacion de proporcionar los
mecanismos adecuados para que los distintos medios
de transporte, publicos o privados, sean eficientes
y de calidad; ademas de garantizar espacios seguros
donde transitar, vivir en pazy con dignidad.*

En un esfuerzo por mejorar las condiciones del
transporte publico en Puebla, la Secretaria de
Movilidad y Transporte del estado impartié cursos
de capacitacion en materia de derechos humanos
Yy género a los concesionarios y operadores de este
servicio. Los cursos buscan sensibilizar e instruir

34 Mas informacion en: https:/bit.ly/408rJ3K

35 Mas informacion en: https:/bit.ly/3mAI2IS

%6 Cartilla sobre movilidad, vivienda y derechos humanos de la
CNDH: https://bit.ly/417LzgT

en temas de violencia contra la mujer, grupos
vulnerables y emociones en el transporte publico,
con el objetivo de garantizar una movilidad apegada
alaigualdad de género, no discriminacioén y respeto
a los derechos humanos.

[=]
[=] W t=a

Conoce mas sobre el derecho
a la movilidad en la Cartilla
sobre movilidad, vivienda y

derechos humanos de la CNDH

[=]

Ciudad de México: Licencia para personas
menstruantes, un paso adelante para el
derecho a la menstruacién digna

| Derechoauna
menstruaciéon digna

El Congreso de la Ciudad de México aprobd una
propuesta de iniciativa que busca modificar la
Ley Federal del Trabajo para incluir la licencia
médica a mujeres y personas menstruantes. Esto
implicaria otorgar dos dias de permiso al mes, con
goce de sueldo, a las personas que sufran de una
menstruacion incapacitante.®”

Imagen: en algunos municipios de México, las nifas
desertan de la escuela por la discriminacion entorno al
periodo menstrual, disponible en: https:/bit.ly/45NrTkW

37 https:/bit.ly/3URxwcS
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¢Por qué hablamos de mujeres
y personas menstruantes?

La menstruacién y su gestion como un proceso biolégico incluye también a las personas
con otra identidad de género que tienen necesidades particulares durante su proceso
de cambio. Las personas menstruantes no necesariamente son mujeres u hombres,
ya que pueden identificarse dentro o fuera de una identidad de género. Consulta la
campafa de menstruacion digna de la CNDH: https:/bit.ly/40hQaMd

Conoce la Recomendacion 35/2021 de la CNDH, la cual trata la falta de acciones
suficientes para garantizar a las adolescentes y mujeres privadas de la libertad el
derecho a la salud sexual y reproductiva, asi como a la gestion e higiene menstrual
digna en los centros penitenciarios de la Republica Mexicana y de la Ciudad de México,
en el Centro Federal de Readaptacion Social en Coatlan del Rio, Morelos, y en las
prisiones militares (incluidas las mujeres que ingresan como visita familiar).

[=] g
La Recomendacion 35/2021 H
de la CNDH esta disponible en: ﬂ-}

https:/bit.ly/3mTEMfl E'i_llr
ula

¢Qué es una licencia menstrual y por qué es

tan importante?

Durante mucho tiempo la menstruacién ha
sido considerada un tema tabu. Sin embargo,
es un asunto de salud publica y un pilar para los
derechos humanos de las mujeres. Entre 45y 95%
de las mujeres y personas menstruantes presentan
dolores incapacitantes durante el ciclo menstrual.*®
Esta condicidon, diagnosticada como dismenorrea,
puede convertirse en un problema de salud y en
un impedimento al realizar actividades cotidianas.

La licencia menstrual busca que las mujeres
Yy personas menstruantes diagnosticadas con
dismenorrea tengan acceso a una licencia de dos
dias al mes, con goce de sueldo. Al mismo tiempo,
se busca proteger a este grupo de la poblaciéon
prohibiendo a losy las empleadoras despedir a una
trabajadora o coaccionarla para que renuncie por
razones de género.

% https:/bit.ly/3UTCkiy

20

Hablar de la menstruacion como un derecho
de las nifas, adolescentes, mujeres y personas
menstruantes permite identificar las discriminaciones
y las desigualdades que impactan de forma negativa
en suvida. La menstruacion digna implica garantizar
el acceso a los insumos de la menstruacion, incluidos
los servicios y condiciones saludables para el
desarrollo del periodo menstrual.*

Imagen de Cuartoscuro

® https:/bit.ly/3N5aFbl



Nacional: La importancia de atender
los derechos humanos de las mujeres
en los centros penitenciarios*

| Derechoalaigualdad,ala
seguridad e integridad personal

Aungue en nuestro pais hay mas de 12,900 mujeres
privadas de la libertad, Unicamente existen 11 centros
penitenciarios exclusivos para mujeres, mientras
que el resto se compone con poblacion mixta.*
Por ello, durante el mes de marzo, la Comision
Nacional de los Derechos Humanos alerté sobre las
desigualdades y las violencias estructurales que se
viven en los centros penitenciarios mixtos, ya que no
cuentan con la infraestructura ni las caracteristicas
gue cubran las necesidades basicas de las mujeres
privadas de la libertad, tales como areas educativas,
consultorios médicos, espacios de capacitacion
laboral, cuartos de visita, etcétera; ademas de que
estan latentes varios riesgos de violencia de género
debido a que estdn en contacto y comparten
espacios con la poblacién varonil.

Fotografia de la CNDH

40 Mas informacion en: https:/bit.ly/41tgdkn
4 Idem.

Mediante el Pronunciamiento
sobre la desigualdad estructural
que viven las mujeres privadas
de libertad en los centros
penitenciarios  del  pais, la
CNDH busca orientar acciones
para que las autoridades del
Sisterna Penitenciario Nacional
adopten medidas a fin de revertir
las desventajas que existen
actualmente.

PRONMUMNCIAMIENTO SOBRE LA
DESIGUALDAD ESTRUCTURAL QUE
VIVEHN LAS MUJERES PRIVADAS
DE LIBERTAD EN LOS CENTROS
PEMITENCIARIOS DEL PAIS.

Sl

El pronunciamiento se
encuentra disponible en:
https:/bit.ly/3ZW20e8
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ESTADOS UNIDOS ARGENTINA
La Corte Suprema de Compromiso
Oklahoma aprobo la contra la violencia
interrupcion legal digital

del embarazo

BOLIVIA HONDURAS
Inauguracion de la Finaliza la prohibicion
plataforma virtual sobre el uso y venta
del Observatorio de la pildora del dia

Defensarial Judicial después

22



Tendencia del mes

| Derechos de las mujeres a una
vida libre de violencia

Tanto en el dmbito internacional como en el nacional, las tendencias en derechos humanos
del mes de marzo se inclinaron hacia el reconocimiento de los derechos de las mujeres,
asi como hacia los retos pendientes para alcanzar una sociedad igualitaria. El movimiento
feminista en el continente americano es diverso y responde a las circunstancias particulares

de cada regidn, por lo cual existe una pluralidad de reivindicaciones que van mas alla de la
lucha por la igualdad de género. Por esta razén, y con base en las luchas de sus movimientos
sociales, hubo avances en los derechos de las mujeres en algunos paises americanos como
Estados Unidos, Argentina, Bolivia y Honduras.

Estados Unidos: La Corte Suprema
de Oklahoma aprobé la interrupcién
legal del embarazo

| Derecho al aborto

El 24 de junio de 2022, la Corte Suprema de Estados
Unidos aprobd la protecciéon del derecho al aborto.
En consecuencia, se establecid que las y los
gobernadores de cada estado dictarian el estatus
legal del aborto en sus entidades (quedd total o
parcialmente prohibido en 26 estados).

En este contexto es relevante que la Corte del estado
de Oklahoma aprobara la interrupcion legal del
embarazo en casos que pongan en riesgo la vida de
la madre, ya sea por una enfermedad que padezca o
debido a la posibilidad de que se desarrolle alguna
durante el embarazo.*?

Imagen: Manifestantes por el derecho al aborto protestan frente a la
Corte Suprema de Estados Unidos, disponible en: https:/bit.ly/3J111UY

En el tintero

El tema del aborto es crucial, pues no
solo representa el derecho a la libertad
reproductiva, sino también el derecho
a la vida y a la salud de las mujeres. En
relacion con ello, este mes se presentd
el caso “Beatriz y otros V.S. El Salvador”
ante la Corte Interamericana de Derechos
Humanos (Corte IDH). En el 2013 la joven
no tuvo acceso a un aborto legal pese
a las recomendaciones del personal
médico, ya que el feto crecia con anomalias
incompatibles con la vida; en consecuencia,
el feto solo vivié cinco horas y la madre
fallecié cuatro aflos después.

La resolucién del caso dentro de seis
meses podria ser un hito crucial, pues las
organizaciones de derechos humanos
esperan que la Corte IDH ordene
despenalizar el aborto en El Salvador.
Debemos recordar que en Honduras,
Nicaragua, Haiti y Republica Dominicana
aun se sanciona el aborto, sin excepcidén.
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Argentina: Compromiso contra la violencia digital

| Derecho a unavida libre
de violencia digital

La Defensoria del Pueblo de la ciudad de Buenos
Aires firmd la Carta Compromiso contra la
Violencia de Género Digital, junto con organismos
internacionales de derechos humanos,
instituciones académicas y organizaciones
sociales de mujeres, nifnez, diversidad vy
tecnologia. A partir de diez puntos establecidos
contra la violencia digital, se busca afianzar los
consensosy las redes de trabajo para concientizar,
prevenir y erradicar la problematica que afecta
las trayectorias privadas y publicas de mujeres y
personas del colectivo LGBTTTIQ+.43

La violencia digital se manifiesta
en diferentes formas: mediante
el acecho, ciberacoso, ciber
hostigamiento, asi como
distribucion o manipulacion
de imagenes, audios o videos
intimos sin consentimiento.

Imagen: el derecho de las mujeres a tener una vida libre de
violencia, también aplica en el internet, foto: Cuartoscuro,
disponible en: https//goo.su/LfP4

4 Defensoria del Pueblo, 8 de marzo, https:/bit.ly/3L3wloB
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Bolivia: Inauguracion de la plataforma virtual
del Observatorio Defensorial Judicial

| Derecho al debido proceso

El pals andino presenta un indice elevado de
violencia de género, pues aproximadamente
siete de cada diez mujeres sufren algun tipo de
violencia durante su vida; de ahi que la Defensoria
del Pueblo del Estado Plurinacional de Bolivia haya
implementado diversas acciones con el propodsito
de fortalecer los mecanismos —a nivel nacional y
municipal- de prevencidn, atencidn y sanciéon de
la violencia contra la nifez y las mujeres.

Justo ahi encontramos la plataforma virtual
del Observatorio Defensorial Judicial, que
da seguimiento en los casos de feminicidios,
infanticidios y violaciones.** Por tal razén, cuenta
con personal capacitado para agilizar los tramites
correspondientes y evitar la revictimizacion.

Imagen: El Defensor del Pueblo sefald que las formas de
violencia con la que se perpetraron los feminicidios en estos
Ultimos tiempos deben preocupar a toda la sociedad,
disponible en: https:/bit.ly/43Z28dZW

Honduras: Finaliza la prohibicién sobre el
uso y venta de la pildora del dia después

| Derecho sexualesy reproductivos

En 20009, la pastilla del dia siguiente se prohibid, pues
un sector conservador de la sociedad pensaba que
inducia el aborto. Desde ese momento, activistasy
organizaciones defensoras de los derechos sexuales
y reproductivos reclamaron que la medida era

“ Defensoria del Pueblo, 7 de marzo, https:/bit.ly/3GRM8mMA
Para consultar el Observatorio, https:/bit.ly/3KR379U



inadecuada ante el principio de progresividad
de los derechos humanos; es decir, cuando se
aprueba un derecho no se puede dar marcha atras
o prohibirlo.

Sin embargo, la lucha dio sus frutos, pues 13
anos después se aprueba de nueva cuenta la
pildora anticonceptiva de emergencia (PAE) para
distribuirla entre el sector femenino del pais.*®
La medida representa un avance pleno en los
derechos reproductivos de la mujer, que incluye
su decision de ejercer o no la maternidad.

Imagen: Mujeres de diferentes organizaciones
feministas en Honduras, Créditos: EFE
disponible en: https:/bit.ly/3CU92VYt

Brasil: Presentacién de un proyecto
de ley de igualdad salarial

| Derecho alaigualdad

En el marco del Dia Internacional de la Mujer,
el mandatario brasileflo presenté un proyecto
de ley de igualdad salarial, ademas de un plan
de inversidon para combatir la violencia contra
las mujeres y brindar apoyo a las victimas.*®
Asimismo se vislumbra la creacidon de guarderias,
distribucion gratuita de material de higiene
femeninay programas para combatir el acoso y las
agresiones en el ambito laboral.

4 Notimérica, 9 de marzo, https:/bit.ly/41hDMgw
4 Europa Press, 8 de marzo, https:/bit.ly/2mGYhUO

Chile: Anuncio de medidas por
la equidad de género

| Derecho alaigualdad

El gobierno chileno anuncié una serie de medidas
a fin de disminuir las desigualdades estructurales
de género. Las iniciativas estaran orientadas hacia
el acceso universal de las salas cunas (salas anexas
e independientes del lugar de trabajo, donde
las madres pueden alimentar a sus hijos o hijas),
la disminuciéon del costo de anticonceptivos y
el impulso de reformas legales en materia de
seguridad publica que consagren el derecho a una
vida libre de violencia de género.#’

Reconocimiento y ampliaciéon
de los DDHH

Avances legislativos: hacia una
igualdad sustantiva universal

El analisis del contexto nacional e
internacional nos permite observar que
durante el mes de marzo hubo una lucha
por reconocer y ampliar los derechos
humanos de las mujeres mediante
iniciativas en materia legislativa.

Los avances conseguidos en favor de los
derechos de las mujeres buscan visibilizar
y atender las desigualdades estructurales
a las que se enfrenta este grupo de
atencion prioritaria. Ambos entornos
dan cuenta de las distintas iniciativas,
propuestas, leyes y proyectos que, desde
un enfoque interseccional y elaborados con
perspectiva de género, buscan garantizar
una igualdad sustantiva entre hombres y
mMujeres, que consiste en hechos concretos
y oportunidades igualitarias en todos los
ambitos: politico, publico, social, laboral,
educativo y mas, pues la igualdad no es
un principio aislado.

“ |a Tercera, 8 de marzo, https:/bit.ly/3KCdHRW
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Que la iniciativa para convertir a la CNDH
en una Defensoria Nacional de los Derechos
del Pueblo no cumpla con los mas altos
estandares internacionales

I VERDADES Y MENTIRAS SOBRE LA CNDH

La iniciativa para transformar a la CNDH en la Defensoria Nacional
de los Derechos del Pueblo esta basada en estandares y tratados
internacionales, como los Principios de Paris; de ellos deriva, por

ejemplo, la propuesta de garantizar el pluralismo y el equilibrio de

género en su hueva composicion

¢Qué significa esto?

Significa que la propuesta para crear una nueva
Defensoria Nacional de los Derechos del Pueblo
busca incluir a todas las personas, profesiones y
capacidades, no solo a abogados ni a hombres. Estas
acciones hoy en dia son parte de la CNDH, asi cumple

y respeta los Principios de Paris.

¢Qué dicen los estandares internacionales?

En los Ultimos tres afos se han dado pasos firmes,
con apego a la ley, para avanzar en la transformacion
de la Comisién Nacional de los Derechos Humanos.
Esto ha sido una demanda de muchos afos, no
solo por parte de las victimas y organizaciones
nacionales de victimas, sino también de organismos
internacionales como la Alianza Global de las
Instituciones Nacionales de Derechos Humanos,*®
que desde 2016 emitieron recomendaciones a la
CNDH, mismas que estan siendo atendidas gracias
a las reformas que se han implementado.

“¢ | a Alianza Clobal de las Instituciones Nacionales de Derechos
Humanos, GANHRI por sus siglas en inglés, se dedica a promover
el trabajo de las instituciones de derechos humanos en todo
el mundo, abriendo espacios para que organismos como la
CNDH, interactuen y colaboren entre ellos. La GANHRI impulsa
a estas instituciones para que operen en conformidad con los
Principios de Paris. Mas informacion: https:/bitly/3IMyySY
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Las propuestas para transformar a la CNDH
han sido presentadas ante la Alianza Global de
Instituciones Nacionales de Derechos Humanos

Incluso, en marzo de 2022, cuando la Alianza Global
de Instituciones Nacionales de Derechos Humanos
ratifico la categoria “A" de la CNDH —acreditando que
cumple con todas las condiciones de una Institucion
Nacional de Derechos Humanos- el Subcomité de
Acreditaciones recomendd seguir impulsando y
cabildeando en el Congreso para llevar esta reforma
alaley que rige a la CNDH.#

¢Te interesa conocer la propuesta de
creacion de la Defensoria Nacional de los
Derechos del Pueblo? La informacion esta
a tu alcance en: https://bit.ly/3Yw3yvF

42 Comunicado DGDDH/033/2023: https:/bit.ly/3IMBMQ5



Que la CNDH no haya respondido ante las
violaciones a los derechos humanos de siete
jovenes agredidos por elementos militares
en Nuevo Laredo, Tamaulipas

Como parte de sus atribuciones constitucionales, el dia de los
hechos la CNDH inicié una queja de oficio por presuntas violaciones
a los derechos humanos de siete jévenes agredidos por elementos
militares en Nuevo Laredo, Tamaulipas

La Comisiéon Nacional de los Derechos Humanos
(CNDH) inicié una queja de oficio ante los
lamentables acontecimientos ocurridos el 26
de febrero en Nuevo Laredo, Tamaulipas, donde
elementos de la Secretaria de la Defensa Nacional
(SEDENA) accionaron sus armas de fuego contra la
camioneta en la que viajaban siete jévenes.*®

Desde el primer momento en que la Comision
tuvo conocimiento de los hechos, comenzd a
recabar la informacién necesaria para investigar el
caso, entablando comunicacién con la autoridad
seflalada por las presuntas violaciones a derechos
humanos y poniéndose en contacto con familiares
de las victimas, a fin de brindarles acompafamiento
y asesoria juridica.

Ademas, personal de la CNDH entré en contacto
con las victimas sobrevivientes, con la Secretaria
de la Defensa Nacional y con la Fiscalia General
de la Republica para realizar las diligencias
correspondientes e iniciar una investigacion.
Asimismo, al concertar entrevistas con familiares

%0 Recomendacion 95VG/2023: https:/bit.ly/43cyy6l

de las victimas, la Comisién Nacional de los
DerechosHumanos emitié medidas cautelares para
su proteccion.

La CNDH ha realizado, con toda seriedad y
responsabilidad, las labores de investigacion para
las que la ley le faculta; de esta manera emitio la
Recomendacion 95VG/2023 dirigida al titular de la
Secretaria de la Defensa Nacional, el general Luis
Cresencio Sandoval Gonzalez, por las violaciones
graves a los derechos humanos a la vida, a la
seguridad juridica y a la integridad personal —por
uso excesivo de la fuerza mediante el uso ilegitimo
de armas de fuego-, que resultaron en la muerte de
cinco personas, una lesionada de gravedad y una
mas ilesa con afectaciones inherentes, en Nuevo
Laredo, Tamaulipas.
B
-'33 -
LRt
e

Consultalo aqui

Conoce la Recomendacion
95VG/2023.
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El 20 de abril de 2022 |la CNDH emitié la Recomendacién 75/2022 donde
solicité que se le entregara el titulo universitario a tres egresados
de la Licenciatura en Derecho de la Universidad del Bienestar, plantel
Cuauhtémoc, Ciudad de México, y pidid quese esclareciera el motivo
de la tardanza y la negligencia de los hechos”

Desde el momento en gque se emitié dicha
recomendacion, la CNDH solicitd a las autoridades
correspondientes que cumplieran todos y cada
uno de los puntos planteados por la probada
violacion a los derechos humanos de las victimas, y
pidié que se cumplieran a la brevedad las medidas
de compensacion, satisfaccion y no repeticion, con
el objetivo de lograr una integra reparacion del
dano causado.>?

Sin embargo, la Recomendacion 75/2022 no fue
aceptada por las autoridades correspondientes, por
lo que la CNDH, a través de la Coordinacion General
de Seguimiento de Recomendaciones y Asuntos
Juridicos, realizé los llamados pertinentes para que
la autoridad reconsiderara su posicion y, en caso
de persistir en su negativa, la hiciera publica, tal
como se establece en la ley> Lamentablemente, las
autoridades correspondientes reiteraron su negativa.

5! Recomendacion 75/2022 https://bit.ly/3osphl6
52 |dem.
% Ley de la Comision Nacional de los Derechos Humanos:

https:/bit.ly/41GF2Kp
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¢Sabias que desde su creacién, la CNDH
solo ha estado capacitada legalmente
para emitir recomendaciones sin
ningun caracter de obligatoriedad?

La Ley de la Comision Nacional de los Derechos
Humanos establece que cuando las recomendaciones
emitidas no sean aceptadas o cumplidas, la autoridad o
servidor publico de que se trate debera fundar, motivar
y hacer publica su negativa, asi como atender los
llamados de la Camara de Senadores a comparecer,
a efecto de que explique el motivo de su negativa.>

Una de las razones por las que, en el mes de enero,
la CNDH presenté ante el Poder Legislativo una
iniciativa de reforma con la que busca transformarse
en la Defensoria Nacional de los Derechos del Pueblo,
es para poder contar con mas facultades para hacer
cumplir por si misma las recomendaciones emitidas
y fortalecer los instrumentos de proteccién de los
derechos humanos de las y los mexicanos.>

> Ley de la Comision Nacional de los Derechos Humanos:
https:/bitly/41GF2Kp

° Propuesta de creacion de la Defensoria Nacional de los
Derechos del Pueblo: https:/bit.ly/40pVOMmM



LA CNDH EN ACCION

La CNDH y el Mecanismo Nacional
de Prevencidén de la Tortura
presentan el Informe Especial 1/2023,
relacionado con la supervisiéon a
centros penitenciarios del pais

Durante el 2022, la CNDH atendidé a posibles victimas
de violaciones de derechos humanos en los distintos
centros penitenciarios del pais. Mediante un equipo
multidisciplinario de personas visitadoras adjuntas
presentes en el lugar, supervisd 11 centros federales
de readaptacion social distribuidos en diez estados
de la Republica.

En ese contexto, la CNDH y el Mecanismo Nacional
de Prevencion de la Tortura (MNPT) elaboraron el
Informe Especial 1/2023. Gracias a 35 entrevistas y la
aplicaciéon de 57 cuestionarios recabaron informacion
a fin de identificar los factores de riesgo latentes
entre las mujeres privadas de la libertad; entre
ellos se encuentran actos de tortura, penas crueles,
inhumanas y degradantes, aislamientos prolongados,
condiciones insalubres que atentan contra la
dignidad de las personas, falta de comunicacién con
el exterior, falta de atencion médica, fisica y mental,
los cuales pueden resultar en tratamientos médicos
insuficientes o inadecuados, o suicidios. Debido a

estas circunstancias, las mujeres representan un
grupo vulnerable, propenso a sufrir violaciones o
violaciones graves a sus derechos humanos.

Los factores de riesgo que se identificaron
corresponden a la falta de una perspectiva de
género y un enfoque diferenciado en el programa
de reinsercidn social de las mujeres. Ante tales
situaciones, precarias y criticas, se plantearon
recomendaciones aplicables en diferentes periodos,
por ejemplo, garantizar la atencion médica y el
suministro permanente de agua; elaborar un
programa para el tratamiento de adicciones
e implementar lineamientos sobre traslados y
reubicaciones con base en la protecciéon de los
derechos humanos, con perspectiva de género, asi
como garantizar el derecho a la no discriminacion
v a la integridad de las personas con discapacidad.

Comunicado de la CNDH: https:/bit.ly/3I5K4jy

) Shon e

Informas Espacial
172027 del MMNPT
nelacionado con las
winitas de Supensasion
al Contro Fadaral de
Feadaptacion Soclal
Miimeno 16 Femeanil
Coatian del Rio,
Mg

P

Consulta el informe completo: https:/bit.ly/31BDhYb
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I LA cNDH EN ACCION

La CNDH se redne con un colectivo
de victimas de la violencia politica
en el estado de Guerrero

El 17 de febrero, la CNDH sostuvo una reunion
con integrantes del Movimiento por la Verdad y la
Justicia de Familiares de Personas Desaparecidas
por la Guerra Sucia en el estado de Guerrero. La
Comisién se comprometié a brindar atencion
mediante la Oficina Especial para Investigar la
Represion y Desapariciones Forzadas por Violencia
Politica del Estado Durante el Pasado Reciente,
cuyo objetivo es investigar y esclarecer los casos de
represion y desapariciones forzadas por agentes del
Estado mexicano cometidas entre 1965 y 1990.

Durante el afflo 2022, la Oficina Especial atendié
a 1,005 personas, recabando quejas y testimonios.
Cracias a esto se llevaron a cabo 794 actividades
y diligencias (destaca la histérica apertura de las
instalaciones del Campo Militar Numero Uno).%®

En la reunion, guedd manifiesto que el compromiso
de la Comision Nacional para garantizar el derecho
a la verdad, a la justicia y la reparaciéon integral

del dafo representan medidas de no repeticion
conforme a los estdndares en materia de
desaparicion forzada, por lo que emitié una solicitud
a las autoridades involucradas a fin de atender a la
brevedad las demandas de las personas integrantes
del colectivo.

La CNDH manifiesta su apoyo total a las victimas,
directas o indirectas, de desaparicion forzada y
violencia politica por parte del Estado. Asimismo,
informa que se mantendra al tanto del avance en el
cumplimiento de las peticiones hechas por quienes
integran el Movimiento por la Verdad y la Justicia
de Familiares de Personas Desaparecidas, hasta
gue sus demandas sean atendidas y se garantice
el derecho a la verdad, a la justicia y a la reparacion
integral del dafo.

Mas informacion: https:/bit.ly/3kaYIW7

% https:/bit.ly/3m5XENS
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I LA cNDH EN ACCION

Dia Internacional de la Mujer

Durante el 2022 la CNDH realizé diversas Informe Diagnéstico sobre las
acciones en favor de los derechos de las Condiciones de Vida de las Mujeres
mujeres y la igualdad sustantiva Privadas de la Libertad
En conmemoracién del 8 de marzo, Dia La CNDH publicé el Informe Diagndstico
Internacional de la Mujer, la CNDH reconocioé los sobre las Condiciones de Vida de las Mujeres
avances en la proteccién y garantia de los derechos Privadas de la Libertad desde un Enfoque
humanos de las mujeres, e hizo un llamado a las Interseccional. Este diagndstico busca impulsar
autoridades, organismosy a la sociedad en general acciones para que el Estado mexicano rompa
para unir esfuerzos, construir espacios de igualdad los eslabones de desigualdad, estigmas y
y erradicar la violencia contra las mujeres.®’ prejuicios en torno a las mujeres privadas de
la libertad.

La CNDH visité los centros penitenciarios
femeniles y mixtos del pais, con el objetivo de
conocer la realidad que viven las mujeres en
estos lugares. Con este informe se sentaron
las bases para que las autoridades generen
mecanismos con una perspectiva de géneroy no
discriminacion, a fin de lograr el bienestar y una
buena calidad de vida de las mujeres internas.

Te compartimos algunas de las acciones mas
importantes que la CNDH realizd en el 2022 en
favor de la igualdad sustantiva y los derechos de
las mujeres.

Fotografia de la CNDH

57 Pronunciamiento DGDDH/009/2023: https:/bit.ly/3N66Gfn
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Programa de Asuntos de la Mujery de la
Igualdad entre Mujeres y Hombres (PAMIMH)

Mediante el PAMIMH, la CNDH elaboro seis
estudios que dan cuenta de la situacion actual
en materia de igualdad, no discriminaciény no
violencia contra las mujeres.>®

Se detectd que el hecho violatorio de derechos
humanos mas sefalado durante el afio 2022 fue
el derecho a la proteccion a la salud, seguido
del derecho a la seguridad juridica y el derecho
a la igualdad. En estas quejas, las personas
agraviadas fueron mujeres que reclamaron
inadecuada atencion médica, deficiencia en
los servicios de salud, negligencia médica,
omision de la atenciéon psicoldgica, falta de
medicamentos, violencia por razén de género,
ademas de otras acciones y omisiones que
transgreden los derechos a la igualdad y a la
seguridad juridica.

Vivienda e igualdad entre mujeres y hombres

En 2022 se publicd el Analisis de resultados
de la Encuesta Nacional en Vivienda para la
Evaluacion del Impacto de la Politica Nacional
en Materia de Igualdad entre Mujeresy Hombres
de la CNDH (2021), con el fin de dar a conocer
el impacto y el cumplimiento de la politica de
igualdad en materia de vivienda.

Conoce el Pronunciamiento
009/2023 por el Dia Internacional
de la Mujer de la CNDH:
https://bit.ly/3ZATIJE

%8 Conoce la lista completa en: https:/bit.ly/3Je03WO0 p. 139.

% https:/bit.ly/3omMqgLU



LA CNDH CERCA DE TI

Conferencia “Feminismo
y derechos humanos
en México”

El 22 de febrero se llevd a cabo la conferencia
“Feminismo y derechos humanos en México”,
como parte del seminario internacional La idea
de los derechos humanos. Debates globales. La
ponente invitada, Griselda Gutiérrez Castaneda,
doctora en Filosofia (UNAM), reflexiond sobre el
dificil camino en la lucha, defensa y reconocimiento
de los derechos de las mujeres en el ambito
mundial. Destacd la importancia de la década
de los 90, particularmente del 9 de junio de 1994
cuando se instaurd la Convencion Interamericana
para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia
contra la Mujer (conocida como Belém do Pard),
en la que se establecié por primera vez el derecho
de las mujeres a vivir una vida libre de violencia.
En el panorama nacional, las protestas sociales
impulsaron la promulgacion de la Ley General de
Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia,
publicada en el 2007.

Si bien las autoridades mexicanas han realizado
reformas a la ley, esto no implica que sean aplicadas
en todo el territorio nacional; por esta razoén, la
ponente exigid el reconocimiento formal de la
igualdad sustantiva: el acceso al mismo trato y
oportunidades a favor del gjercicio efectivo de los
derechos humanos de las mujeres, como igualdad,
acceso a la salud, no discriminacion, entre otros.

Para ver la sesion completa: https://bit.ly/3XZPfyD

Seminario Imernacional

= |

La idea de los
DERECHOS HUMANOS
DEBATES GLOBALES

Conderencia
FEMINISMMO Y DERECHOS HUMANCS EN MEXICO
Ponente Invmeda
Criselda CGutiérrez Castateda

Conversatorio:
Reconocimiento cultural
de las lenguas originarias

¢;Sabias que tan solo en nuestro pais existen
68 lenguas originarias? Como parte de la
conmemoraciéon del Dia Internacional de la
Lengua Materna, celebrado cada 21 de febrero,
la CNDH realizé un conversatorio que conté
con la presencia de Martin Makawi, poeta,
musico y promotor de la cultura raramuri; Erasto
Rodriguez Méndez, agente rural y representante
de la comunidad tzotzil; Kau Sirenio, escritor y
periodista, y Rosalinda Morales Garza, directora
general del Programa DESCA.

Desde sus experiencias, los ponentes hablaron
sobre la importancia de reconocer los derechos
de los pueblosy comunidades indigenas, asi como
de fomentar, preservar y enriquecer el uso de sus
lenguas en ambitos como la salud, la educacion
y la justicia. El rescate de las lenguas originarias
es fundamental para las comunidades y para la
ciudadania en general, pues representa un simbolo
de identidad cultural.

Conoce sus derechos y consulta el conversatorio
completo en: https:/bit.ly/33jt9lq
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LA CNDH CERCA DE TI

La CNDH asiste al Mercado
de Colores: la comunidad
de la diversidad

También conocido como “La mercadita”, se ubicd
dentro del Palacio Legislativo de San Lazaro; su
propdsito es abrir un espacio incluyente y digno
para la comunidad LCBTTTIQ+. Este afio se llevd
a cabo del 13 al 17 de marzo, lapso en el que el
personal de la CNDH promovioé la cultura de los
derechos humanos, en especial el derecho a la no
discriminacion por orientacion sexual e identidad
de género. Ademas, se donaron diversos nimeros
de la revista Perspectiva Global, se ofrecio
informacion a las personas visitantes y se brindoé
asesoria respecto a cdmo presentar una gqueja
ante la CNDH, ya sea via telefdnica, por correo
electréonico o de manera presencial.

Perspectiva Global en voz de las personas

Durante el evento, invitamos a las personas para que
conocieran las publicaciones gratuitas de la CNDH.
Algunas de las y los asistentes no conocian la revista
ni otras publicaciones de la Comision y creian que
la CNDH solo recibia quejas.

Mientras algunas personas preguntalban por ciertos
temas, como el Dia Mundial de la Salud Mental o
la Cultura de Paz, las madres tomalban ejemplares
a fin de entregarselos a sus hijos o hijas, pues
pensaban que el contenido podria ser Util en el
ambito estudiantil, sobre todo para quienes cursan la
secundaria o el primer afo de la preparatoria. En ese
sentido, la participacion de la CNDH permitio divulgar
una cultura de paz y derechos humanos mediante
la educacion, en una etapa formativa que es crucial
en el ser humano.

Justo ahi encontramos el elemento clave de la
transformacion cultural hacia una sociedad pacifica:
nifias, nifos y adolescentes serdn los agentes de
cambio, por lo cual es importante inculcarles valores
como justicia, libertad, igualdad y tolerancia, entre
otros, para garantizar el respeto hacia las demas
personas, de tal manera que se fomente una
verdadera cultura de paz, que no sea solamente la
inexistencia de conflicto, sino que vaya mas alla: a
un verdadero cambio del tejido social a traves de la
ensefanza, de la apropiaciony de la forma de ejercer
los derechos humanos.

Al tiempo gue se realizaba la difusion de las revistas,
se organizé una actividad recreativa para reflexionar
acerca de los derechos humanos. Se colocaron dos
rotafolios de papel, a modo de periddico mural,
donde las y los participantes anotaron los derechos
que consideraban que eran mas valorados por

Imagen disponible en: https:/bit.ly/3BtSZjc
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su comunidad (a la vida, a la salud, a la libertad
de expresion y a la seguridad). De igual manera,
escribieron los derechos vulnerados, entre los cuales
se encuentran el derecho a la libertad, a la justicia, a la
libre expresion, a la movilidad, a la no discriminacion
por orientacion sexual y de género; al libre acceso a
la informacion, a la educaciony al libre desarrollo de
la personalidad, entre otros.

Conocer para promover

Con esta participacion la CNDH da continuidad a
una de sus principales tareas: tener mas contacto
con la poblacion, a fin de conocer y resolver sus
problemas, preocupaciones e inquietudes. En
esta ocasion se logrd establecer contacto con
instituciones gubernamentales y organizaciones de
la de la sociedad civil (OSC), para estudiar la posible
celebracion de convenios de colaboracion, pero sobre
todo, con el objetivo de prevenir, defender y proteger
los derechos humanos.

Asimismo, se continla con una de las misiones del
Plan Estratégico Institucional “Por una Cultura de Pazy
Derechos Humanos” de la CNDH: impulsar el desarrollo
de iniciativas divulgativas y acciones preventivas junto
con las autoridades, que contribuyan a la construccion
y consolidacion de una cultura de paz.

Estos encuentros representan una estrategia de
promocion y divulgacion de la CNDH, donde se
difunden los derechos humanos de la comunidad
LGBTTTIQ+, pues uno de los objetivos de este
Organismo Autdénomo es construir una educacion
que contribuya a la formacién de una ciudadania
activa y proactiva en la materia.

Conferencia magistral:
Cultura de Paz y
Derechos Humanos

Para la CNDH es crucial construir una cultura de
paz y de prevencion ante las violaciones de los
derechos humanos que ocurren en nuestro pais.
Por este motivo, la Comision Nacional, mediante la
conferencia magistral Cultura de paz y derechos
humanos, refrendd su compromiso de trabajar
para privilegiar la dignidad de todas las personas:
mujeres, hombres, nifas y niNos; personas adultas
mayores, personas con discapacidad, personas de
la comunidad LGBTTTIQ+, personas indigenas y
afrodescendientes.

En este contexto, las universidades e instituciones
educativas cobran relevancia particular, pues
gracias a la ensefianza de los derechos humanos se
promueven valores comunitarios, cuyo propdsito es
desarrollar un vinculo de responsabilidad colectiva;
de esta manera los seres humanos pueden ser
criticos de su realidad y, por ende, agentes activos
en la construcciéon de una sociedad que ejerza sus
derechos de manera cotidiana. En este sentido, se ha
promovido la cooperaciéon con varias instituciones
regionales, como la Universidad Auténoma de
Guerrero, para fomentar una atencion especial y
elaborar alternativas ante problematicas especificas
de la zona.

Después de la conferencia magistral se llevo
a cabo el seminario internacional Violencia,
desapariciones y desplazamiento forzado interno,
en el que se reflexiond acerca de las problematicas
que las sociedades enfrentan como consecuencia
del modelo neoliberal. Desde una percepcion
individualista, el neoliberalismo acentlda la
desigualdad en las sociedades, por eso debemos
trabajar con ahinco, con el propdsito de fomentar
valores democraticos y principios humanistas.

Consulta el conversatorio completo:
https:/bit.ly/3FefSsm
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Conversatorio: La situacion
de las mujeres mexicanas.
Seguimiento y cumplimiento
de las recomendaciones
internacionales

¢ Sabias que uno de los objetivos de la CNDH es abogar
por una educacion gque erradique las desigualdades
de género, que promueva la participacion, el empleo
y el liderazgo de las mujeres en todos sus campos
de accién; asi como una cultura de paz que evite la
conflictividad social?

Desde julio de 2018 la Comisidon ha seguido la
actividad de los organismos internacionales a fin
de observar las 57 recomendaciones emitidas por
el Comité de Expertas de la Convencion para la
Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion
contra las Mujeres (CEDAW, por sus siglas en inglés),
para eliminar las condiciones de discriminacion y
violencia contra las mujeres y niflas mexicanas.® Las
recomendaciones internacionales son vinculantes;
es decir, son compromisos adquiridos por los paises
que ratifican instrumentos, convenciones o tratados
internacionales. En este caso se analizaron los avances
y retos del gobierno mexicano en el cumplimiento de
las recomendaciones de la CEDAW.

Durante el conversatorio, las participantes comentaron
los avances de los derechos de las mujeres desde
diferentes aspectos. Por ejemplo, existe una mayor
participacion de la mujer en el ambito publico;
respecto al marco juridico, se han creado leyes
para visibilizar las diferentes violencias, como la Ley
Olimpia, sobre la violencia digital, o la Ley Malena,
gue tipifica las tentativas de feminicidio con
sustancias quimicas. En términos generales, se ha
impulsado la creacion de un marco legal que facilita
el acceso a la justicia y la reparaciéon del dafo para
las victimas en todo el pafs.

La coordinacion de los tres niveles de gobierno
(federal, estatal y local) es clave al elaborar
programas interinstitucionales e interseccionales.
¢Qué significa esto? Que a partir del analisis de los
tipos de discriminaciéon y violencias, la cooperacion
de las instituciones conforma la ruta hacia una

60 Comunicado DGC/210/18: https:/bit.ly/3KWinCp
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planeacién de actividades y campanas efectivas
en la difusion de derechos humanos. Este aspecto
se complementaria mediante politicas sensibles
al género, donde haya un apoyo financiero y se
otorgue mas presupuesto a programas de asistencia
econdémica para las mujeres.

Consulta el conversatorio completo:
https:/bit.ly/3mLb2gx

Fotografia de la CNDH

La presidenta Rosario Ibarra
participo en el Encuentro de
Mujeres lideres en la CDMX

El 10 de marzo se llevd a cabo el evento en el
Congreso de la Ciudad de México, cuya funcion fue
reflexionar sobre la situacion laboral actual de las
mujeres capitalinas, pues si bien el marco normativo
ha logrado avances, aun existen rezagos, tales como
alcanzar un estado pleno de derechos de las mujeres
y eliminar la violencia contra ellas.

En su participacion, la presidenta Maria del Rosario
Piedra lbarra sefald que la lucha por los derechos
de las mujeres se remonta a la division social del
trabajo, ya que “ha sido lo que ha traido desigualdad
en muchos aspectos”.

En ese sentido, reflexiond sobre el contexto y la
situacion del Dia Internacional de la Mujer, pues ese
8 de marzo de 1857 “hubo mujeres muy valientes
gue se arriesgaron a enfrentar estas barreras. Hoy,
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no hay que olvidar la lucha de las trabajadoras
textiles contra las miserables condiciones laborales”.
Gracias a esa lucha ha sido posible transformar
diversos esquemas laborales y sociales, por ello,
la presidenta de la CNDH hizo un llamado para
recordar “las batallas de las luchadoras sociales que
en tiempos dificiles arriesgaron su vida para lograr
cambios importantes”.

En el marco del reconocimiento de los derechos
de las mujeres, la presidenta indicé que la CNDH
continUa trabajando para que las recomendaciones
de la comision sean vinculantes, y que las autoridades
e instituciones correspondientes implementen el
enfoque de género. En relacion con el tema, destacd
la Recomendacién General 43/2020, dirigida a todos
los niveles de gobierno en defensa de las mujeres;
sin embargo, la justicia no prospera, ya que aun se
dificulta el tramite en las fiscalias estatales.

Otro punto destacado fue la educacion, mediante
la cual se busca promover una cultura de pazy,
por supuesto, eliminar la violencia fisica y simbdlica
contra la mujer. ; Como podemos contribuir a este
objetivo? La titular de este Organismo indicd que
denunciar los comentarios misdéginos, frases y
palabras despectivas puede “cambiar la cultura
androcéntrica, que pone al vardn en el centro del
universo”. Al final de su participacion, compartid
una frase de Hipatia de Alejandria, filésofa y
maestra neoplatdnica griega, quien menciond lo
siguiente: “Defiende tu derecho a pensar”, pues las
mujeres tenemos inteligencia y valor.

Consulta la sesion completa:
https:/bit.ly/41lwn2Su

Fotografia de la CNDH

Vivir libres y seguras,
inmersas en una cultura de
paz y derechos humanos

En el marco del Dia Internacional de la Mujer, la
Comision Nacional de los Derechos Humanos
organizé un ciclo de conferencias con el propdsito
de sensibilizar a los asistentes respecto a la lucha
de las mujeres que buscan el reconocimiento y el
ejercicio de sus derechos humanos.

En esta ocasion, el conversatorio estuvo enfocado en
la importancia de reivindicar la historia de la lucha
por los derechos politicos, sociales, econdmicos
y culturales de las mujeres, asi como fomentar
una reflexion sobre la violencia que sufre este
grupo de atencidn prioritaria. En un esfuerzo por
alcanzar un mundo igualitario, libre de violencia
y discriminacion, la CNDH ha abierto sus puertas
con el fin de que integrantes de la sociedad
civil o de distintas organizaciones nacionales e
internacionales compartan sus experiencias y
propuestas para lograr la igualdad sustantiva
de nihas y mujeres: la intencidn es construir
una sociedad donde se ofrezcan las mismas
oportunidades para todas y todos.

Durante sus intervenciones, las participantes
dialogaron sobre la planeacién de ciudades seguras
a partir de un urbanismo feminista, en el que los tres
niveles de gobierno elaboren planes de intervencion
y donde las autoridades correspondientes ejerzan
acciones para atendery prevenir la violencia desde
aspectos como la movilidad, la cultura de pazy las
distintas masculinidades.

Consulta el conversatorio completo:
https:/bit.ly/3I1Xh3hy

Fotografia de la CNDH
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El 31 de marzo es el
Dia Mundial de la
Visibilidad Trans

La conmemoracién surgié en 2009 gracias a la
activista trans britanica Rachel Crandall, directora de
la organizaciéon Transgénero de Michigan, Estados
Unidos.® La fecha busca generar conciencia y
desatar reflexiones sobre las condiciones de vida de
las personas trans, quienes enfrentan diariamente
vulneraciones de sus derechos, estigmatizacion,
discriminacion, violencia y crimenes de odio.

L
¥ ‘
¥ J

¢ https://bit.ly/40DILZX
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cAlguna vez te has preguntado qué
significa la letra T en las siglas LGBTTTIQ+?

La letra refiere a las personas transgénero,
transexualesy travestis, aungque en ciertas ocasiones
una sola T abarca las tres expresiones identitarias.

La persona adopta una identidad de género distinta
ala del momento de nacer, més alld de intervenciones
quirdrgicas o tratamientos meédicos. Por ejemplo, si
una nina fue educada con una identidad femenina,
con el paso de los aflos puede escoger libremente
un aspecto y lenguaje corporal masculino; o si
una persona del género masculino siente que esa
clasificacién no corresponde a su identidad, puede
transitar a otra identidad de género.

Imagen disponible en: https:/bit.ly/4ly4xws




¢Hay una diferencia entre una persona
transgénero y una transexual?

Si bien ambos conceptos coinciden en que el sexo
asignado al nacer no corresponde a la identidad
de género de la persona, las personas transexuales
recurren a cirugiasy tratamientos médicos a fin de
adquirir los rasgos corporales correspondientes a su
sensacion interna de ser mujer u hombre. El empleo
de los tratamientos implica un cambio permanente
de sexo.

¢COomo se ha involucrado la CNDH
en el tema?

En el contexto de la situacidén vulnerable de
la comunidad, la CNDH emitié una Cartilla de
Derechos Humanos de las personas Transgénero,
Transexuales y Travestis, jcondcelal®?

Por otra parte, el 24 de junio de 2022 se presenté
el Atlas de las personas LGBTTTIQ+ 2 con el fin de
identificar los problemas que enfrenta este grupo
de atencidn prioritaria, como el inadecuado acceso
a programas de asistencia social y de salud. Por
esta razon, durante el 2022, personal del Programa
Especial de Sexualidad, Salud y VIH de la CNDH
realizé trabajo y actividades tanto presenciales
o a distancia con diversas instituciones publicas
de salud, para garantizar tratamientos médicos y
medicamentos acorde con sus necesidades.®

62 Para consultar la Cartilla completa: https:/bit.ly/2UfjQJz
8 Para consultar el Atlas: https:/fobservatorio.cndh.org.mx/
8 https://bit.ly/3jPjIBo

‘ 9 CNDH
Domiemes 5 Porkie

La Comisién Macional de los Derechos Humanos a travis
del Observatorio Macional de Derechos Humanos presenta el

Atlas

de las Personas

LGBTTTI
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El acceso al agua potable
y al saneamiento es un
derecho humano

El 22 de marzo se celebra el Dia Mundial del Agua.
En este marco, la CNDH enfatiza la importancia
de proteger y defender este liquido, tan es asi que
el ano pasado la CNDH emitio recomendaciones
relativas al derecho al agua.®® En estas se incluyen
diversas indicaciones sobre como protegerlo desde
diferentes ambitos:

Se emiti¢ la Recomendacién 7/2022¢% a| estado
de Sonora, por violaciones a los derechos al medio
ambiente sano, al agua, a la vivienda adecuada y a
la salud, motivadas por actividades extractivas en el
municipio La Colorada.

Dos recomendaciones fueron emitidas para el estado
de Chiapas. La primera fue la Recomendacién
18/2022 |a cual fue dirigida a los titulares de la
Secretaria del Medio Ambiente y Recursos Naturales,
la Procuraduria Federal de Proteccion al Ambiente
y la Direccion General de la Comision Nacional del
Agua sobre violaciones a los derechos humanos al
medio ambiente sano, agua y vivienda adecuada,
en agravio de los habitantes de San Cristdbal de las
Casas. Otra mas fue la Recomendacién 159/2022,
por violaciones al derecho a un medio ambiente
sano y al saneamiento del agua, derivadas de la
contaminacion del Rio San Vicente, en agravio de
los habitantes de Tzimol, Comitan de Dominguezy
Socoltenango.

Por otro lado, la Recomendacién 134/2022% fue
dirigida a la SEMARNAT, a la Secretaria de Salud,
a la CONAGUA y al gobierno del estado de Jalisco,
por violaciones a los derechos humanos a un medio
ambiente sano.

5 https:/bit.ly/3ZdbIhj
86 https:/bit.ly/EXMKttA
5 https:/bit.ly/3Kv60y!
% https:/bit.ly/3XXVxPe

Fotografia de la CNDH
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OFICINAS

REGIONALES

Contamos con 16 sedes regionales en la Republica Mexicana
y una sede principal en las siguientes entidades federativas:

TIJUANA, BAJA CALIFORNMILA
Calle Misian de San Javier No. 10610,
Zona Urbana Rio Tijuana, C.P. 22010,

Tijuana, Baja California.
Tels. (01 664) 633 34 00,
01 664 634 3622, 634 207

TORREON, COAHUILA
Ay Juarez s/n, interior 104 Planta Baja,
Palacio Federal, Col. Centra,
C.P, 27000, Tarredn, Coahuila,
Tels. 871 222 56 36 v numero
gratuitoe: 800 B38 4410

VERACRUZ, VERACRUZ
Ao Victimas del 5y 6 de Julio
M 1045, Col, lgnacio Zaragoza,
C. P 91910, Veracruz, Veracrugz,
Tels, v fax: 229 924 9208,
01921 21371358, 01 921 21313 60
¥ numero gratuito: 800 561 8509

OAXACA DE JUAREZ, OAXACA
Calle Fuerza Aérea Mexicana
Mo, B804, Col, Reforma (antes

calle Maranjos) Caxaca de Judrez,

Oaxaca CP, 68050,
Tels, y fax: 951 454 1621y
numers gratuite: 800 838 4080

CD. JUAREZ, CHIHUAHUA
Ay, de la Raza Mo, 5784 entre Ay,
del charro y C. Lago de Patzcuaro
Col. Minerva C.P. 32370, Cd. Judrez,

Chih, Tels. 656 227 7150, 01 656 639 0241,

01 656 639 0942 v numers
gratuito: 800 670 1640

MERIDA, YUCATAN
Calle 680, #283 entre 23 y 25,
Col. Alcald Martinez, C.P. 97050,
Merida, Yucatan. Tels. 999 942 1888,
BOD 822 5434 v [999) 920 S920

LA PAZ, BAJA CALIFORNIA SUR
Calle Mutualisrmo Mo, 460,
entre Bravo y Rosales, Col. Centrg,

CP, 23000, La Paz, Baja California Sur.

Tels. 612 123 6398, 01(612) 129 4437,
129 4438, 129 4442 v numers
gratuitc: 80O 838 4377

REYMNOSA, TAMAULIPAS
Calle lgnacio Zaragoza Mo, 265,
Lecal 1 esquina Mariano Escobedo,
Zona Centro, CP 8850, Reynosa,
Tamaulipas. Tels. 899 922 4263,
99 922 4264, BO9 9F2 4266
¥ numero gratuito: 800 508 2993

MORELIA, MICHOACAM
Avenida del Estudiante Mo, 102,
Col. Matarnoros, CP. 58240,
Maorelia, Michoaca, Tels, 01 [443)
443 147 B280, 01 (443) 31419 5301,
01 [443) 340 1045, 0443 314 3974
¥ ndrnero gratuito: 800 849 5054

SAN CRISTOBAL DE LAS CASAS, CHIAPAS
Calle Josefa Ortiz de Dominguez
Mo, 28, Barrio Santa Lucia, C.P. 29200,
San Cristdbal de las Casas, Chiapas.
Tels, 01967 €78 18 81, 01 967 678 6530
Fax: 01 967 678 2921 y numero
gratuito: 800 715 2000

SAN LUIS POTOSI, SAN LUIS POTOSI
Valentin Gama Mol023, Col. Jardin,
C.P. 78270, San Luis Potosl,

San Luis Potosi,

Tel. 444 454 0707 y ndrmero
gratuito: 800 327 7070

CIUDAD DE MEXICO,
Periférico Sur, #3469
Cel. San Jerdnimo Lidice,
Alcaldia La Magdalena Contreras,
C.P. 10200 Tels. 555 681 81 25 v ndrmero
gratuito: 800 715 2000

HERMOSILLO, SONORA
Ay Oaxaca Mo 150, esquina Plaza
Centenario v Edificio San Enrigue,
Col. Cantro, Hermosillo, Sonara,
C.P. 83000

AGUASCALIENTES, AGUASCALIENTES
Calle Francisco |, Madero No.447,
Zona Centro, TP, 20000,
Aguascalientes, Aguascalientes.
Tels. 449 910 0080, 01 [449) 915 2514,
915 2574 y numero gratuito
BO0O 822 4737

ACAPULCO, GUERRERD
Calle Cristébal Colén No. 12,
Fracc. Costa Azul, C.P. 39850,
Acapulco de Juarez, Guerrerg,
Tals. 744 435 0400, 481 079, 4812 264,
48] 0675, 4812 447, 48] 2454 v
namers gratuito: 800 838 4595

TAPACHULA,; CHIAPAS
Calle 15 Criente Mo, 20, entre 3y 5
Morte, Col. Centra, CP. 30700,
Tapachula de Cdrdova y Ordofez,
Chiapas. Tel. 962 620 1466, 01 962 62
568 89 Fax 01962 626 6889 v
numero gratuito: 800 523 785

VILLAHERMOSA, TABASCO
Calle Ceiba Mo, 318
Col. 1o, de mayo, C.P. 86120,
Villahermosa, Tabasco.
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