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Acuerdo de confidencialidad 

Fecha:   

 
El (La) que suscribe, acepto formalmente las condiciones de resguardo, reserva, custodia y protección de la 
confidencialidad de todo tipo de datos e información (escrita, oral, electrónica o en cualquier otra forma), 
contenida en documentación, archivos digitales y físicos documentales, a los cuales pueda acceder por 
razones del probable empleo, cargo o comisión en caso de ingresar a la Comisión Nacional de los Derechos 
Humanos. 
 
En el caso de información sensible que se haga de mi conocimiento; me sea proporcionada y entregada por 
cualquier medio, dicha información estará considerada según corresponda, como reservada, o confidencial, en 
los términos de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, de la Ley General de 
Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados (LGPDPPSO), de la Ley General de 
Archivos (LGA), y del Reglamento Interno de la Comisión Nacional de los Derechos Humanos, por lo que me 
obligo a su conservación, evitar su divulgación, mal uso o indebida clasificación, obligándome a utilizarla 
única y exclusivamente para llevar a cabo y cumplir con las funciones, actividades y atribuciones que me sean 
encomendadas. 
 
Por lo anterior, me obligo a mantener la más estricta confidencialidad de toda la información y documentación 
que me sea proporcionada o a la cual pueda tener acceso, desde el día de mi nombramiento y una vez concluido 
éste, hasta por un periodo de cinco años posteriores, por lo que bajo ninguna circunstancia o condición, 
divulgaré dicha información y documentación, ni la aprovecharé para mi beneficio o el de terceros, ni a darle un 
uso diverso al que expresamente se me autorizó, sin menoscabo de las demás obligaciones y prohibiciones 
establecidas en la normativa aplicable. 
 
En consecuencia, manifiesto que estoy consciente de que la inobservancia o violación a este compromiso 
puede ser objeto de las sanciones previstas por las leyes aplicables, en materias administrativa, penal o civil. 

Por ningún motivo el (la) suscrito(a) elaborará copias o reproducciones de la información que me sea 
proporcionada en forma directa o indirecta, para uso personal o de terceros con los cuales tenga relación de 
negocios o comercial; profesional; laboral; parentesco familiar por consanguinidad o afinidad, hasta el cuarto 
grado, en línea recta o colateral; de amistad; contractual; o de cualquier otro tipo que sea ajena al servicio 
público. 
 
Asimismo, reconozco y acepto que tengo pleno conocimiento de las responsabilidades civiles previstas en los 
artículos 1910, 1915, 1917, 2104, 2108 y 2109 del Código Civil Federal; de las responsabilidades penales 
establecidas en los artículos 210, 211, 211-Bis, 212, 214 y demás disposiciones relativas del Código Penal 
Federal; de las responsabilidades administrativas previstas en los artículos 49 fracciones V y VI, 55 y 56 de la 
Ley General de Responsabilidades Administrativas; artículos 11 fracción VI y 186 fracción IV de la LFTAIP; 
artículos 42 y 163 fracciones III, IV, VII y X de la LGPDPPSO; así como el artículo 121 de la LGA, entre otras 
disposiciones normativas aplicables, en las que podría incurrir en caso de incumplimiento a lo estipulado en el 
presente documento. 

A t e n t a m e n t e 

 

 

Nombre y Firma 

Puesto al que aspira:  

 
No. de Convocatoria:   

 
 


